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SUPERINTENDÊNCIA 

 

 

ALTERAÇÕES 

 
 

PORTARIA, N°. 020, 30 de janeiro de 2019.  
 

O Superintendente dos Hospitais Universitários da UFC/EBSERH-CE, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias instituídas pela Portaria nº 264, de 09 de maio de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço da EBSERH-Sede, nº 39, de 12/05/14, considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019. 

  

R  E  S  O  L  V  E: 

 

Art. 1º. Alterar a composição da Comissão Permanente de Padronização de Produtos para 

Saúde (CPPPS) do Hospital Universitário Walter Cantídio - HUWC, a qual passará a ter 

a seguinte composição: 

A. Presidente:  

Janaiana Lemos Uchoa  

B. Vice-presidente: 

Jaciara Araújo Monteiro  

C. Secretária: 

Maria do Socorro da Silva Carneiro 

D. Membros efetivos: 

 Chefe da Divisão de Gestão do Cuidado: 

Membro Efetivo: Maria Airtes Vieira Vitoriano   

     Suplente: Fernanda Nogueira Braga 

 Chefe da Divisão de Apoio Diagnostico e Terapêutico: 

Membro Efetivo: Maria Ozilene Rodrigues Batista:  

Suplente: Renata Arruda Cordeiro 

 Chefe da Divisão de Enfermagem do HUWC:  

Membro Efetivo: Rita Paiva Pereira Honório 

Suplente:  Clara Medeiros Holanda  

 Chefe da Unidade de Gestão de Risco Assistenciais (UGRA): 

Membro Efetivo: Mona Lisa Menezes Bruno 
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Suplente: Maria do Socorro da Silva Carneiro 

 Enfermeira da Comissão de Controle de Infecção Hospitalar: 

Membro Efetivo: Geovânia Maciel de Souza 

Suplente: Germana Perdigão Amaral 

 Chefe da Unidade de Avaliação e Tecnologia em Saúde: 

Membro Efetivo: Thisciane Ferreira Pinto Gomes 

Suplente: Patrícia Andrea da Fonseca Magalhães 

 Chefe da Unidade de Produtos para a Saúde do HUWC: 

Membro Efetivo: Cibelle Barroso de Sousa Melo 

Suplente: Gisele Maria Barroso Barbosa Monte 

 Chefe da Unidade de Suprimentos: 

Membro Efetivo: Ana Keydy Monteiro de Moura Silva 

Suplente: Ana Macrina Lopes Praxedes Paixão 

 Chefe da Unidade de Licitação:  

Membro Efetivo: Izabel Janaina Barbosa da Silva  

Suplente:  Lara Carla e Silva Lacerda 

 Unidade de Compras: 

Membro Efetivo: Nathália Ribeiro da Silva  

Suplente: Luciana Luz Alves 

 Chefe da Unidade de Engenharia Clínica: 

Membro Efetivo: Fábio Francisco Evangelista Leal 

Suplente:  Eduardo Frota Oliveira 

 Setor de Planejamento 

Membro Efetivo: Rafael Carneiro da Costa 

Suplente: Abel Brasil Ramos da Silva 

 Enfermeiras Representantes do Ambulatório: 

Membro Efetivo: Janaiana Lemos Uchoa  

Suplente: Anaiza Diógenes Soares 

 Enfermeiras Representantes da Internação:  

Membro Efetivo: Karine dos Santos Silva 

Suplente: Jaciara Araújo Monteiro  
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 Enfermeiras de Apoio:   

      Membro Efetivo: Maria do Socorro da Silva Carneiro 

      Suplente: Natália Costa Bezerra Freire  

 Enfermeiras do Administrativo:   

      Membro Efetivo: Máguida Gomes da Silva 

      Suplente: Andressa Neves Feitosa Cavalcante Mota de Lucena 

E. Consultores técnicos:  

 Eixo Produtos para a saúde: 

Coordenadora do eixo: Mona Lisa Menezes Bruno 

Suplente: Maria do Socorro da Silva Carneiro 

 Cibelle Barroso de Sousa Melo 

 Karine dos Santos Silva:  

 Geovânia Maciel de Souza 

 Natália Costa Bezerra Freire  

 José Martins de Alcântara Neto 

 Jaciara Araújo Monteiro  

 Rita Paiva Pereira Honório 

 Ana Macrina Lopes Praxedes Paixão 

 Maria do Socorro da Silva Carneiro 

- Eixo OPME e Fios 

Coordenadora do eixo: Janaiana Lemos Uchoa – Enfermeira do ambulatório de 

Pediatria 

Suplente: Joseana Taumaturgo Magalhães Falcão 

 Ana Keidy Monteiro de Moura Silva 

 Thisciane Ferreira Pinto Gomes 

 Joseana Taumaturgo Magalhães Falcão 

 Luciana Luz Alves 

 Maria Airtes Vieira Vitoriano 

 Maria Ozilene Rodrigues Batista 

 Pedro Theophilo Neto Ramos 
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 Josenília Marília Alves Gomes 

 Ana Isabel Pimentel Oliveira 

 Jeruza Mara de Oliveira da Silva 

 Máguida Gomes da Silva 

 Andressa Neves Feitosa Cavalcante Mota de Lucena 

- Eixo Equipamentos e Acessórios 

Coordenador do eixo: Fábio Francisco Evangelista Leal - Chefe da Unidade de 

Engenharia Clínica  

Suplente:  Eduardo Frota Oliveira 

 Eliana de Góes Resende 

 Patrícia Aquino de Queiroz  

 Alessandro Alencar Marcolino  

 Diva Alves Ramalho 

 Diêgo de Sousa Araújo 

 Eduardo Frota Oliveira 

Art. 2º. Convalidar os atos praticados pela empregada pública Nathália Ribeiro da Silva, 

SIAPE 2404904, com efeitos a partir do dia 30 de outubro de 2018. 

 

Art. 3º.  Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

Dê-se ciência. 

Publique-se. 

Superintendência dos Hospitais Universitários da Universidade Federal do Ceará, em 

Fortaleza – CE, 30 de janeiro de 2019. 

 

JOSÉ LUCIANO BEZERRA MOREIRA 

 
 

PORTARIA, N°. 025, 11 de fevereiro de 2019.  
 

O Superintendente dos Hospitais Universitários da UFC/EBSERH-CE, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias instituídas pela Portaria nº 264, de 09 de maio de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço da EBSERH-Sede, nº 39, de 12/05/14, considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019. 

 

R  E  S  O  L  V  E: 
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Art. 1º Alterar a Portaria nº 009, de 14 de janeiro de 2019, Onde lê-se: “XVI. Para o Contrato 

nº 17/2018, Pregão Eletrônico 05/2018, da ECO + SERVICOS AMBIENTAIS E 

IMOBILIÁRIA LTDA - ME”, Leia-se: “XVI. Para o Contrato nº 17/2018, Pregão 

Eletrônico 05/2018, da TRANSAGUA TRANSPORTES DE ÁGUA LTDA”. 

 

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

Dê-se ciência 

Publique-se. 

Superintendência dos Hospitais Universitários da Universidade Federal do Ceará, em 

Fortaleza – CE, 11 de fevereiro de 2019. 

 

JOSÉ LUCIANO BEZERRA MOREIRA 
 
 

PORTARIA, N°. 030, 11 de fevereiro de 2019.  
 

O Superintendente dos Hospitais Universitários da UFC/EBSERH-CE, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias instituídas pela Portaria nº 264, de 09 de maio de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço da EBSERH-Sede, nº 39, de 12/05/14, considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019. 

  

R  E  S  O  L  V  E: 

 

Art. 1º. Alterar a composição da Comissão de Regulamentação e Análise de Pesquisas 

(CRAP) no âmbito do Complexo Hospitalar da UFC, a qual passará a ter a seguinte 

composição: 

MEMBROS DA COMISSÃO DO COMPLEXO HOSPITALAR DA UFC 

Gerente de Ensino e 

Pesquisa 

Prof. Dr. Renan Magalhães 

Montenegro Junior 

Coordenador 

Titular 

Chefe do Setor de Pesquisa 

e Inovação Tecnológica 

Prof. Dr. Marcellus Henrique Loiola 

Ponte de Souza 

 

Coordenador 

Suplente 

Chefe da Unidade de 

Pesquisa Clínica 

Profa. Dra. Erika Gondim Gurgel 

Ramalho Lima 

Membro Titular 

Farmacêutica da Unidade 

de Pesquisa Clínica 

Profa. Dra. Thisciane Ferreira Pinto 

Gomes 

Membro Suplente 

Enfermeira da Unidade de 

Pesquisa Clínica 

Profa. Dra. Ana Izabel Oliveira 

Nicolau 

 

Membro Titular 
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Enfermeira da Unidade de 

Pesquisa Clínica 

Profa. Ms. Dalila Augusto Peres Membro Suplente 

Farmacêutica da Unidade 

de Pesquisa Clínica 

Profa. Dra. Patrícia Andrea da Fonseca 

Magalhães 

Membro Titular 

Técnica em Enfermagem da 

Unidade de Pesquisa 

Clínica 

Profa. Ms. Tanila Aguiar Andrade 

Coutinho 

Membro Suplente 

 

Art. 2º.  Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

Dê-se ciência. 

Publique-se. 

Superintendência dos Hospitais Universitários da Universidade Federal do Ceará, em 

Fortaleza – CE, 11 de fevereiro de 2019. 

 

JOSÉ LUCIANO BEZERRA MOREIRA 

 
COMISSÃO 

 
 

PORTARIA, N°. 021, 31 de janeiro de 2019.  
 

O Superintendente dos Hospitais Universitários da UFC/EBSERH-CE, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias instituídas pela Portaria nº 264, de 09 de maio de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço da EBSERH-Sede, nº 39, de 12/05/14, considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019. 

  

R  E  S  O  L  V  E: 

 

Art. 1º. Constituir COMISSÃO ORGANIZADORA – COORDENAÇÃO GERAL para 

deliberação, organização, implementação e desenvolvimento dos eventos de comemoração 

dos 60 anos do Hospital Universitário Walter Cantídio – HUWC, com o objetivo de adotar 

todas as providências necessárias à sua realização, e terá as seguintes competências: 

I. Coordenar, supervisionar e promover a realização dos eventos e solenidades 

oficiais; 

II. Mobilizar a comunidade acadêmica para organizarem e participarem das 

programações; 

III. Acompanhar o processo de sistematização dos Planos de Ação que serão 

delineados e executados; 
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IV. Acompanhar a viabilização de infraestrutura necessária à realização dos 

eventos comemorativos e sugerir a metodologia e programação das solenidades 

oficiais; 

V. Providenciar a publicação de Anais dos eventos comemorativos; 

VI. Deliberar sobre todas as questões referentes às comemorações que não estejam 

previstas nesta Portaria. 

 

Art. 2º. A COMISSÃO ORGANIZADORA – COORDENAÇÃO GERAL a que se refere 

o artigo anterior será presidida pela Gerente de Atenção à Saúde do HUWC, Prof. Dra. 

Josenília Maria Alves Gomes e composta pelos seguintes membros: 

 - Renan Magalhães Montenegro Júnior; 

 - Ludmila Wanbergna Nogueira Felix; 

 - Fernanda Christine do Rego Barros de Almeida Silva; 

 - Joelson Vitoriano dos Santos Lima; 

 - Rafael Carneiro da Costa. 

 

Art. 3º. Constituir Subcomissões conforme composições abaixo: 

 

- Subcomissão - Evento de Abertura 

- Rafael Carneiro Da Costa 

- Herica Queiroz Oliveira 

- Josefa Lilian Vieira 

- Tatiany Coutinho Cajazeiras Bezerra 

- Peterson De Carvalho Granja Alencar 

- Kátia Cilene da Silva Costa Farias 

- Francisca Daniele Ferreira (líder)  

- Subcomissão - Congresso 

- Renan Magalhães Montenegro Júnior 

- Marcellus Henrique Loiola Ponte de Souza (líder) 

- Andrea da Nobrega Cirino Nogueira 
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- Erika Gondim Gurgel R. Lima 

- Beatriz Amorim Beltrão 

- Fernando Barroso Duarte 

- Francisca Alexandra Araujo Da Silva 

- Ana Nery De Castro Feitosa 

- Monica Cardoso Façanha 

  - Subcomissão - Passeio Ciclístico 

- Maria Ozilene Rodrigues Batista 

- Vinicios Ramon Santos Serafim (líder) 

- Antônia Elayne Sampaio De Oliveira Pacifico 

- Rita Paiva Pereira Honorio 

- Jose Rivaldo Lima Coelho 

- Ângelo Jakson Guimaraes Da Silva  

- Subcomissão - Mutirão de Serviços 

- Maria Airtes Vieira Vitoriano (líder) 

- Rita Paiva Pereira Honorio 

- Ana Paula Dias Rangel Montenegro 

- Andreína Fontenele Teixeira 

- Maria de Fatima Bastos Nobrega de Almeida  

- Mona Lisa Menezes Bruno 

- Monica Cardoso Façanha 

- Janaíana Lemos Uchoa 

- Tatiany Coutinho Cajazeiras Bezerra 

- Selda Maria de Aguiar Carvalho 
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- Jose Rivaldo Lima Coelho 

- Angelo Jakson Guimaraes Da Silva 

  - Subcomissão - Exposição e Concurso Fotográfico 

- Ana Paula Torres Do Nascimento 

- Joemy Lopes Palhano 

- Juliana Valéria Assunção Pinheiro de Oliveira (líder) 

- Josefa Lilian Vieira 

- Peterson De Carvalho Granja Alencar 

- Ana Nery De Castro Feitosa 

- Maria Tereza Arrais Barros Arrais Maia  

- Subcomissão - Revista Comemorativa, Relatório de Produção     

e Vídeo Institucional 

- Herica Queiroz Oliveira 

- Abel Brasil Ramos Da Silva 

- Rafael Carneiro Da Costa (líder) 

- Peterson De Carvalho Granja Alencar 

- Ludmila Wanbergna Nogueira Felix 

 - Subcomissão - Ato Ecumênico 

- Jackeline Osterno de C. Barreto (líder) 

- Vânia Rodrigues Santos de Sousa 

- Keila Maria Pereira Camelo 

- Brígida Lima Teixeira 

- Eliana de Goes Resende 
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- Tatiany Coutinho Cajazeiras Bezerra 

- Olga Maria Souza da Silva 

 

Art. 4º. A COMISSÃO ORGANIZADORA – COORDENAÇÃO GERAL se reportará 

diretamente aos líderes das Subcomissões. 

 

Art. 5º. A COMISSÃO ORGANIZADORA – COORDENAÇÃO GERAL e os líderes das 

Subcomissões se reunirão uma vez ao mês até junho de 2019, a cada 15 dias em julho e 

semanalmente em agosto, até uma semana antes do evento. Reuniões extraordinárias também 

estão previstas conforme necessidade. 

 

Art. 6º. As Subcomissões devem estabelecer sua própria forma de organização quanto a 

periodicidade de reuniões e forma de atuação para o alcance do objetivo para o qual foram 

constituídas. 

 

Art. 7º. Determinar a todas as Chefias de Divisões, Setores e Unidades que sejam oferecidos 

à Comissão os meios, recursos e colaboração indispensáveis para o fiel cumprimento de suas 

atribuições. 

 

Art. 8º.  Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

Dê-se ciência. 

Publique-se. 

Superintendência dos Hospitais Universitários da Universidade Federal do Ceará, em 

Fortaleza – CE, 31 de janeiro de 2019. 

 

JOSÉ LUCIANO BEZERRA MOREIRA 
 

 

PORTARIA, N°. 026, 11 de fevereiro de 2019.  
 

O Superintendente dos Hospitais Universitários da UFC/EBSERH-CE, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias instituídas pela Portaria nº 264, de 09 de maio de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço da EBSERH-Sede, nº 39, de 12/05/14, considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019. 

 R  E  S  O  L  V  E: 

 

Art. 1º. Criar a Comissão para Coleta Seletiva Solidária do Complexo Hospitalar da 
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UFC/EBSERH, com a finalidade de implantar e supervisionar a separação dos resíduos 

recicláveis descartados, na fonte geradora, bem como sua destinação para as associações e 

cooperativas de catadores de materiais. 

 

Art. 2º. Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida 

comissão.  

 

 Claudia Sebastiana da Silva 

Chefe do Setor de Hotelaria/HUWC-MEAC 

SIAPE 2232170 

 Denise Maria dos Santos Teodoro 

Chefe da Unidade de Hotelaria/HUWC  

SIAPE 2203996 

 Emanuel Martins Ferreira 

Assistente Administrativo/MEAC 

SIAPE 2232115 

 Pedro Renato Pereira Moreira 

Assistente Administrativo/HUWC 

SIAPE 2399281 

 Ricilerry Marques Xavier 

Assistente Administrativo/HUWC-MEAC 

SIAPE 2224471 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

Dê-se ciência 

Publique-se. 

Superintendência dos Hospitais Universitários da Universidade Federal do Ceará, em 

Fortaleza – CE, 11 de fevereiro de 2019. 

 

 

JOSÉ LUCIANO BEZERRA MOREIRA 
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PORTARIA, N°. 027, 11 de fevereiro de 2019.  
 

O Superintendente dos Hospitais Universitários da UFC/EBSERH-CE, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias instituídas pela Portaria nº 264, de 09 de maio de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço da EBSERH-Sede, nº 39, de 12/05/14, considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019. 

  

R  E  S  O  L  V  E: 

 

Art. 1º. Criar a Comissão de Planejamento do Processo de Contratação do Serviço de Coleta 

de Resíduo Hospitalar Infectante, a qual se refere a IN 05 de maio de 2017. 

 

Art. 2º. Designar os empregados/servidores abaixo relacionados para compor a referida 

comissão.  

 Abimael Torcate de Souza 

SIAPE 2027291 

 Claudia Sebastiana da Silva 

SIAPE 2232170 

 Nirlanda de Oliveira Viana 

SIAPE 2254173 

 Denise Maria dos Santos Teodoro 

SIAPE 2203996 

 Emanuel Martins Ferreira 

SIAPE 2232115 

 Pedro Renato Pereira Moreira 

SIAPE 2399281 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

Dê-se ciência 

Publique-se. 

Superintendência dos Hospitais Universitários da Universidade Federal do Ceará, em 

Fortaleza – CE, 11 de fevereiro de 2019. 

 

 

JOSÉ LUCIANO BEZERRA MOREIRA 
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PORTARIA, N°. 028, 11 de fevereiro de 2019.  
 

 

O Superintendente dos Hospitais Universitários da UFC/EBSERH-CE, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias instituídas pela Portaria nº 264, de 09 de maio de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço da EBSERH-Sede, nº 39, de 12/05/14, considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019. 

  

R  E  S  O  L  V  E: 

 

Art. 1º. Designar os empregados públicos para representar os empregados na Comissão 

Interna de Prevenção de Acidentes – CIPA gestão 2018/2019 da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares – EBSERH. 

 

Art. 2º. Ficam designados os seguintes profissionais para compor a Comissão como 

Representantes dos Empregados:  

 

- MEMBROS TITULARES: 

- Maria da Piedade Albuquerque – Vice-Presidente da CIPA 

- Francisca Gerina Gomes Braga 

- Magno do Carmo e Silva 

- Aline Roberta Mazzier de Souza 

- Francisca Edla Santos Leite Gurgel 

- Susanne Soares Monteiro 

- Lia Vale de Queiroz 

- Ana Beatriz Diógenes Cavalcante 

 

- MEMBROS SUPLENTES: 

- Lara Carla e Silva Lacerda 

- Emanuella Carneiro Melo 

- Maria Teresa de Morais Fernandes 

- Luciana Albuquerque Santos 

- Paulo Nei Barbosa de Almeida 

- Fabricia Alves Galvão 

- Felipe Lopes de Oliveira 

Art.  3º. Esta portaria terá efeito a partir de 15 de novembro de 2018. 
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Dê-se ciência. 

Publique-se 

Superintendência dos Hospitais Universitários da Universidade Federal do Ceará, em 

Fortaleza – CE, 11 de fevereiro de 2019. 

 
JOSÉ LUCIANO BEZERRA MOREIRA 

 
 

PORTARIA, N° 029, 11 de fevereiro de 2019.  
  

O Superintendente dos Hospitais Universitários da UFC/EBSERH-CE, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias instituídas pela Portaria nº 264, de 09 de maio de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço da EBSERH-Sede, nº 39, de 12/05/14, considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019. 

  

R  E  S  O  L  V  E: 

 

Art. 1º. Designar os empregados públicos para representar o empregador na Comissão 

Interna de Prevenção de Acidentes – CIPA gestão 2018/2019 da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares – EBSERH. 

 

Art. 2º. Ficam designados os seguintes profissionais para compor a Comissão como 

Representantes do Empregador:  

 

- MEMBROS TITULARES: 

- Joseana Taumaturgo Magalhães Falcão – Presidente da CIPA 

- Geisa Maria Evangelista Leal 

- Bárbara Osório Xavier Montezuma 

- Paula Daiane Silva de Sousa 

- Suzete da Silva Melo 

- Jairo Santiago Gurgel 

- André Luís Bandeira da Silva 

- Andrea de Sousa Quintela 

 

- MEMBROS SUPLENTES: 

- Samilla Ferreira Dantas 

- José Edson da Silva Costa 
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- Nachielle da Silva Pinheiro 

- Elba Paiva Rodrigues e Silva 

- Paulo José Soares de Freitas 

- Emanuel Martins Ferreira 

- Jordânia Oliveira Costa 

 

Art. 3º. Esta portaria terá efeito a partir de 15 de novembro de 2018. 

Dê-se ciência 

Publique-se. 

Superintendência dos Hospitais Universitários da Universidade Federal do Ceará, em 

Fortaleza – CE, 11 de fevereiro de 2019. 

 
JOSÉ LUCIANO BEZERRA MOREIRA 

 
 

DESIGNAÇÃO 

 
 

PORTARIA, N°. 022, 01 de fevereiro de 2019.  
 

O Superintendente dos Hospitais Universitários da UFC/EBSERH-CE, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias instituídas pela Portaria nº 264, de 09 de maio de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço da EBSERH-Sede, nº 39, de 12/05/14, considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019. 

  

R  E  S  O  L  V  E: 

 

Art. 1º Designar Lina Rodrigues Ferreira, SIAPE N° 15355640 para a função de Gestor 

financeiro, da Unidade Gestora 155020 - EBSERH, tendo como substituto Antonio 

Anderson Albuquerque Venâncio, SIAPE: 2215110. 

Art. 2º Revogar a portaria nº 185, 26 de outubro de 2017. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

Dê-se ciência 

Publique-se. 

Superintendência dos Hospitais Universitários da Universidade Federal do Ceará, em 

Fortaleza-CE, 01 de fevereiro de 2019. 

 

JOSÉ LUCIANO BEZERRA MOREIRA 
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RECONDUÇÃO 

 

PORTARIA, N°. 023, 06 de fevereiro de 2019.  
 

O Superintendente dos Hospitais Universitários da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias instituídas pela Portaria nº 264 de 09 de maio de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço da EBSERH-Sede nº39, de 12/05/14, considerando a 

delegação de competência de que trata a portaria nº 125/2012 – EBSERH de 11 de dezembro 

de 2012 e 

Considerando que a Norma Operacional de Controle Disciplinar da EBSERH, 

aprovada na 60ª Reunião do Conselho de Administração da EBSERH, de acordo com o artigo 

4º, determina a designação de um COMISSÁRIO para analisar a investigação de fato irregular, 

ou assim configurado, com indício de participação de seu empregado, ex-empregado ou 

empregado aposentado, do qual resulte ou não em prejuízo à referida empresa; 

 

R  E  S  O  L  V  E: 

 

Art. 1°. RECONDUZIR por 30 (trinta) dias, a partir do dia 06 de fevereiro de 2019, a 

empregada pública da EBSERH, mat. SIAPE Nº 1756585, Laryssa Portela Ramos Magalhães 

Rêgo, como COMISSÁRIA, nomeada pela portaria nº 162, 10 de setembro de 2018, para 

conclusão da Investigação Preliminar do processo 23533.000788/2018-79.  

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 Dê-se ciência. 

 Publique-se 

Superintendência dos Hospitais Universitários da Universidade Federal do Ceará, em 

Fortaleza – CE, 06 de fevereiro de 2019.         

JOSÉ LUCIANO BEZERRA MOREIRA 

PORTARIA, N°. 024, 08 de fevereiro de 2019.  

 

O Superintendente dos Hospitais Universitários da UFC/EBSERH-CE, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias instituídas pela Portaria nº 264 de 09 de maio de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço da EBSERH-Sede nº39, de 12/05/14, considerando a 

delegação de competência de que trata a portaria nº 125/2012 – EBSERH de 11 de dezembro 

de 2012 e 
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Considerando que a Norma Operacional de Controle Disciplinar da EBSERH, 

aprovada na 60ª Reunião do Conselho de Administração da EBSERH, de acordo com o artigo 

4º, determina a designação de um COMISSÁRIO para analisar a investigação de fato irregular, 

ou assim configurado, com indício de participação de seu empregado, ex-empregado ou 

empregado aposentado, do qual resulte ou não em prejuízo à referida empresa; 

 

R  E  S  O  L  V  E: 

 

Art. 1°. RECONDUZIR por 30 (trinta) dias, a partir do dia 08 de fevereiro de 2019, a 

empregada pública da EBSERH, mat. SIAPE Nº 2203526, Ana Kátia Moura Lopes, como 

COMISSÁRIA, nomeada pela portaria nº 161, 10 de setembro de 2018, para conclusão da 

Investigação Preliminar do processo 23533.001010/2018-87.  

 

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 Dê-se ciência. 

 Publique-se 

Superintendência dos Hospitais Universitários da Universidade Federal do Ceará, em 

Fortaleza – CE, 08 de fevereiro de 2019. 

  

JOSÉ LUCIANO BEZERRA MOREIRA 
 

SUBSTITUIÇÃO 

 
 

PORTARIA, N°. 019, 30 de janeiro de 2019. 
 

O Superintendente dos Hospitais Universitários da UFC/EBSERH-CE, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias instituídas pela Portaria nº 264, de 09 de maio de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço da EBSERH-Sede, nº 39, de 12/05/14, considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019. 

  

R  E  S  O  L  V  E: 

 

Art.1º Designar ABEL BRASIL RAMOS DA SILVA, SIAPE 2412543, para substituir 

ROSALICE NOGUEIRA ANDRADE, SIAPE 2561492 na Chefia da Unidade de 

Monitoramento e Avaliação do Complexo Hospitalar da UFC/EBSERH, nas suas ausências e 

impedimentos. 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
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Dê-se ciência 

Publique-se. 

Superintendência dos Hospitais Universitários da Universidade Federal do Ceará, em 

Fortaleza – CE, 30 de janeiro de 2019. 

 

JOSÉ LUCIANO BEZERRA MOREIRA. 

 

GERÊNCIA DE ATENÇÃO À SAÚDE DO HUWC 

 

ALTERAÇÕES 

 

PORTARIA Nº 002/2019 

 

A Gerência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário Walter Cantidio da 

Universidade Federal do Ceará, no uso de suas atribuições legais e estatutárias instituidas pela 

Portaria nº 212, de 18 de dezembro de 2013, publicada no Boletim de Serviço da EBSERH-

Sede, nº 20,  de 23/12/2013 e: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º ALTERAR a Composição dos Membros do Serviço de Controle de 

Infecção Hospitalar do Hospital Universitário Walter Cantídio, ficando revogada a portaria 

anterior, a qual passará a ter a seguinte composição: 

 

Membros: 

Dr. Jorge Luiz Nobre Rodrigues - Medíco Infectologista 

 

Dra. Evelyne Santana Girão - Médica Infectologista 

 

Dra. Lícia Borges Pontes - Médica Infectologista 

 

Dra. Michelle Rodrigues Pinheiro - Médica Infectologista-pediatra 

 

                  Enfa. Luciana Vládia Carvalhêdo Fragoso - Enfermeira 

 

Enfa. Germana Perdigão Amaral - Enfermeira 

 

Enfa. Geovania Maciel de Souza – Enfermeira 

 

Henry Pablo Lopes Campos e Reis - Farmacêutico 
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Maria Izabel Eloy de Oliveira Sena - Técnica de Enfermagem 

 

Regina Lucia Batista de Melo - Secretária 

 

Esta Portaria entrará em vigor na data de 01/02/2019. 

Gerência de Atenção á Saúde do Hospital Universitário Walter Cantídio da 

UFC/EBSERH, em Fortaleza(CE), em 01 de fevereiro de 2019. 

 

Prof. Dra. Josenilia Maria Alves Gomes 

Gerente de Atenção á Saúde do HUWC/UFC/EBSERH 

 

GERÊNCIA DE ATENÇÃO À SAÚDE DA MEAC 

 

ALTERAÇÕES 
 

Portaria nº 003, 30 de janeiro de 2019 

A Gerência de Atenção à Saúde da Maternidade-Escola Assis Chateaubriand (MEAC), no uso 

de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, considerando a necessidade de elaborar 

o Código de Ética Institucional da MEAC, 

RESOLVE, 

Art. 1º Instituir a comissão para elaboração da minuta do Código de Ética Institucional da 

MEAC. 

Art. 2º Designar para compor a referida comissão os membros: 

Nome Cargo 

Edilene Maria Vasconcelos Ribeiro Ouvidora 

José Alexandre Porfírio Sampaio Alves Assistente Administrativo 

Maria Izélia Gomes Enfermeira 

Muse Santiago de Oliveira Médica 

Raquel Autran Coelho Peixoto Médica 

Art. 3º Designar como presidente da comissão a médica Muse Santiago de Oliveira e, como 

vice-presidente, a enfermeira Maria Izélia Gomes. 

Art. 4º A comissão terá um prazo de 90 dias, a contar da data de sua publicação, prorrogáveis 

por igual período, para elaborar o Código de Ética Institucional da MEAC. 
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Art. 5º Estabelecer que esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação. 

Gerência de Atenção à Saúde da Maternidade-Escola Assis Chateaubriand, em 

Fortaleza-CE, 30 de janeiro de 2019. 

CARLOS AUGUSTO ALENCAR JÚNIOR 

Gerente de Atenção à Saúde 

 

 

REGIMENTO INTERNO - COMITÊ DE ÉTICA EM PESQUISA 

MATERNIDADE-ESCOLA ASSIS CHATEAUBRIAND 

 

CAPÍTULO I 

DA FINALIDADE 
 

Art. 1° O Comitê de Ética em Pesquisa da Maternidade Escola Assis Chateaubriand da 

Universidade Federal do Ceará (CEP/MEAC/UFC), é um órgão colegiado interdisciplinar e 

independente, de relevância pública, de caráter consultivo, deliberativo e educativo, para 

defender os interesses dos participantes de pesquisas em seres humanos, na sua integridade 

e dignidade e para contribuir no desenvolvimento da pesquisa dentro de padrões éticos e 

científicos, regularmente registrado junto à CONEP/MS. 

CAPÍTULO II 

DA COMPOSIÇÃO 
 

Art. 2° O CEP é composto de, pelo menos, doze membros, indicados pela direção da 

MEAC/UFC, pelos seus próprios membros ou por indicação dos departamentos acadêmicos 

da Universidade Federal do Ceará 

§1º As indicações serão submetidas à apreciação do colegiado que poderá aprovar ou vetar 

o nome indicado; 

§2º Deverão constituir o CEP-MEAC/UFC, profissionais de áreas interdisciplinares, como 

da saúde, das ciências sociais e humanas; de ambos os sexos; com conhecimento científico 

e experiência em pesquisa; sendo que, um dos seus membros deverá ser pessoa não 

pertencente ao quadro da Universidade, representando um membro leigo da sociedade; 

§3º O CEP contará com consultores ad hoc, pertencentes ou não à instituição, com a 

finalidade de fornecer subsídios técnicos complementares; 
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§4º Os membros do CEP/MEAC/UFC deverão se isentar de decisão, quando diretamente 

envolvidos na pesquisa em análise. 

Art. 3° Os membros do CEP não poderão ser remunerados no desempenho desta tarefa, 

sendo recomendável, porém, que sejam dispensados das obrigações nas instituições as quais 

prestam serviço, nos horários das reuniões do Comitê e de acordo com Carta Circular nº. 

002/2011- CONEP/CNS de 03.03.2011, que versa sobre instrução de declaração de vínculo 

dos membros dos CEP, ficando acordado nesta instituição, que contará o efetivo de 20h 

mensais de cada membro, por trabalho realizado junto ao CEP/MEAC/UFC, que 

corresponde às horas dispensadas à análise e relatório dos projetos e à reunião mensal e/ou 

extraordinárias, concedendo-se aos coordenadores geral e adjunto, toda e qualquer tolerância 

de horário, necessária para o bom e correto desempenho de suas atividades; 

Art. 4° Os membros do CEP deverão ter total independência na tomada de decisões no 

exercício das suas funções, mantendo sob caráter confidencial as informações recebidas. 

Deste modo, não podem sofrer qualquer tipo de pressão por parte de superiores hierárquicos 

ou pelos interessados em determinada pesquisa e não devem estar submetidos a conflito de 

interesse; 

CAPÍTULO III 

DO MANDATO 

 

Art. 5° O mandato do Coordenador, Coordenador Adjunto e membros será de três anos, 

podendo ser reconduzido. 

Art. 6° O Coordenador e Coordenador Adjunto do CEP deve ser escolhido pela maioria de 

seus membros; 

CAPÍTULO IV 

DA ESTRUTURA 

 

Art. 7° O CEP conta com estrutura física própria e apoio administrativo para suas atividades. 

 

CAPÍTULO V 

DO FUNCIONAMENTO E EXECUÇÃO 

 

Art. 8° O CEP/MEAC/UFC reunir-se-á ordinariamente, pelo menos uma vez por mês, e, 

extraordinariamente, quando necessário, por convocação do Coordenador ou em decorrência 

de requerimento da maioria simples de seus membros. 
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§1º Todos os membros serão convocados para as reuniões. 

§2º A convocação das reuniões ordinárias será feita com, no mínimo, 48 horas de 

antecedência. 

§3º O CEP/MEAC/UFC reunir-se-á com pelo menos sete membros do colegiado; 

§4º Na falta e/ou impedimento eventual do Coordenador, a reunião será coordenada pelo 

Coordenador Adjunto, e na falta desse, pelo membro mais antigo presente na reunião. 

Art. 9° Os projetos de pesquisa submetidos ao CEP serão distribuídos entre seus membros 

ou consultores ad hoc para serem apreciados. 

§1º Serão apreciados os projetos entregues ao CEP, até 10 dias antes de cada reunião; 

§2º Os pareceres dos relatores serão emitidos e apreciados em reuniões ordinárias e 

extraordinárias do CEP; 

§3º O relator de cada projeto de pesquisa poderá solicitar as diligências necessárias ao 

esclarecimento da proposta de investigação em análise; 

§4º Em casos excepcionais é permitido o parecer ad referendum na apreciação do projeto 

de pesquisa e termo de consentimento livre e esclarecido. Nesse caso, é obrigatória a análise 

por, no mínimo, dois membros do CEP. 

Art. 10.   A reconsideração, no caso de rejeição, modificação ou suspensão dos projetos 

de pesquisa, deverá ser solicitada ao CEP/MEAC/UFC pelo pesquisador principal, dentro de 

quinze dias úteis, contados a partir da data do recebimento da comunicação por escrito. 

CAPÍTULO VI 

DAS ATRIBUIÇÕES 
 

Art. 11.   O Coordenador do CEP terá as seguintes atribuições: 

I -  Elaborar a pauta, convocar e coordenar as reuniões; 

II -  Encaminhar os projetos de pesquisa para a apreciação em cada reunião; 

III -  Organizar e manter atualizado o arquivo de pesquisas submetidas à apreciação do 

órgão; 

IV -  Organizar e atualizar o cadastro de pesquisas do CEP; 

V -  Divulgar as normas nacionais e internacionais que orientam as pesquisas com seres 

humanos; 



Nº 156, segunda - feira, 11 de fevereiro de 2019  

 

26 

 

VI -  Dar execução às deliberações do Comitê; 

 

Art. 12.   São atribuições do Coordenador Adjunto 

I -  Substituir o coordenador no desempenho de suas atribuições, quando se fizer necessário; 

II -  Manter o bom andamento do CEP nos impeditivos do Coordenador 

 

Art. 13.   São atribuições dos membros do CEP: 

I -  Analisar, nos prazos estabelecidos, os projetos de pesquisa ou as matérias que lhes sejam 

distribuídos pelo Colegiado; 

II -  Contribuir com sugestões para o bom desempenho das competências do 

CEP/MEAC/UFC; 

III -  Desempenhar outras tarefas de competência do CEP, que lhes sejam atribuídas pelo 

Colegiado. 

 

CAPÍTULO VII 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

 

Art. 14.   Os casos omissos e as dúvidas na aplicação do presente Regimento serão 

solucionados pelo CEP/MEAC/UFC, reunido com a presença de pelo menos sete membros 

do colegiado. 

Art. 15.   Poderão ser realizadas alterações no presente Regimento, desde que, 

aprovadas pelo voto de pelo menos sete membros do colegiado. 

Art. 16.   Cada publicação de Portaria de renovação ou alteração do Comitê de Ética 

em Pesquisa da Maternidade-Escola Assis Chateaubriand da Universidade Federal do Ceará 

(CEP/MEAC/UFC), revogará automaticamente a portaria anteriormente publicada. 

Art. 17.   O presente Regimento entrará em vigor após aprovação por pelo menos sete 

membros do colegiado e do Gerente de Atenção à Saúde da MEAC/UFC. 

Aprovação 

Maria Sidneuma Melo 
Ventura 

Presidente do Comitê de Ética 
em Pesquisa 

Juliana de Lima Comaru 
Serviço de Gestão da 

Qualidade 

Carlos Augusto Alencar 
Júnior 

Gerência de Atenção à Saúde 

Data: ____/____/________ Data: ____/____/________ Data: ____/____/________ 

 


