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  SUPERINTENDÊNCIA 

 

INSTITUIÇÃO DE COMISSÃO 

 

Portaria-SEI nº 209, de 03 de julho de 2019 

O Superintendente substituto do Hospital Universitário Júlio Bandeira, da Universidade Federal 

de Campina Grande – HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeado pela Portaria nº 1030 de 12 de julho 

de 2017, publicada no Boletim de Serviço de nº 296, de 17 de julho de 2017, considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019 da 

presidência da Ebserh, publicada no Boletim de Serviço nº 518, de 09 de janeiro de 2019; 

considerando a necessidade de normatizar o recebimento de materiais e equipamentos no 

Hospital Universitário Júlio Bandeira, bem como as atribuições da Comissão de Recebimento 

de Materiais e Equipamentos e considerando ainda, o que dispõe os artigos 15, § 8º, 62, 69, 73 e 

74 da Lei nº. 8.666/93, resolve: 

Art. 1º Instituir a Comissão de Recebimento de Materiais e Equipamentos do Hospital 

Universitário Júlio Bandeira (CRME-HUJB), que está subordinada diretamente à Gerência 

Administrativa, e visa contribuir para o aprimoramento do controle interno, no âmbito do 

Hospital Universitário Júlio Bandeira (HUJB) em consonância com as normas aplicadas à 

administração pública. 

 

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

Art. 2º A Comissão de Recebimento de Materiais e Equipamentos do Hospital Universitário 

Júlio Bandeira tem como objetivo receber e examinar, no tocante aos seus respectivos 

quantitativos e a qualidade, dos materiais permanentes, insumos ou bens de consumo 

adquiridos. 

Art. 3º Esta portaria estrutura e organiza competências e o funcionamento da Comissão de 

Recebimento de Materiais Equipamentos do Hospital Universitário prevista em consonância 

com o que dispõe os artigos 15, § 8, 62, 69, 73 e 74 da Lei n° 8.666/93. 

 

CAPÍTULO II 

definições 

Art. 4º Os procedimentos para recebimento de materiais ou bens adquiridos por meio de 

procedimento licitatório, no âmbito do Hospital Universitário Júlio Bandeira, deverão ser 

executados pela Comissão de Recebimento de Materiais e Equipamentos, conforme disposto 

nesta Portaria. 
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Art. 5º Recebimento é o ato pela qual o material ou bem adquirido é entregue ao Hospital no 

local previamente designado. 

Art. 6º Aceitação é o ato pelo qual a Comissão de Recebimento de Materiais e Equipamentos – 

CRME declara no Termo de Recebimento; haver recebido e aceito o bem que foi adquirido, 

tornando-se, neste caso, responsável pela quantidade e perfeita identificação deste, de acordo 

com as especificações estabelecidas na Nota de Empenho, Contrato de Aquisição ou outros 

instrumentos, na forma do disposto no art. 62 da Lei n°. 8.666/93. 

Art. 7º Os bens adquiridos pelo Hospital serão recebidos pela Comissão de Recebimento de 

Materiais e Equipamentos, de acordo com o setor responsável, a partir dos valores definidos no 

artigo 23 da Lei 8.666/93. 

 

CAPÍTULO III 

Da estrutura da Comissão de Recebimento 

Art. 8º A Comissão será composta por 1 (um presidente e por 2 (dois) membros com seus 

respectivos suplentes, sendo pelo menos 1 (um) membro e 1 (um) suplente indicados pela 

Gerência Administrativa. 

Art. 9º Os membros titulares e suplentes da Comissão de Recebimento de Materiais 

desempenharão suas funções concomitante com as atribuições de seus cargos ou funções. 

§ 1º Os membros da Comissão, incluindo-se os suplentes deverão ser servidores, servidores 

cedidos ou empregados efetivos do Hospital; 

§ 2º A designação dos membros da Comissão não excederá 1 (um) ano, vedada nova designação 

da totalidade de seus membros para a mesma comissão, no período subsequente. 

§ 3º Os membros da Comissão não farão jus a recebimento de gratificação de incentivo. 

§ 4º Os suplentes designados passarão a exercer as funções dos titulares da Comissão de 

Recebimento de Materiais e Equipamentos na falta de eventuais impedimentos dos titulares e 

não serão gratificados. 

 

CAPÍTULO IV 

Competências 

Art. 10º Compete à comissão: 

I - receber e examinar, no que diz respeito aos quantitativos corretos e os padrões exigidos no 

processo de compra, em decorrência dos contratos ou instrumentos equivalentes; 

II - caso haja necessidade de um conhecimento técnico em área específica solicitar profissional 

habilitado, para respectiva análise e parecer técnico do material adquirido; 

III - rejeitar o material sempre que estiver fora das especificações do contrato ou instrumento 

equivalente, ou em desacordo com a amostra apresentada na fase de licitação; 

V - expedir o Termo de Recebimento e Aceitação ou Notificação, no caso de rejeição de 

material; 
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VI - elaborar relatório das atividades de recebimentos realizadas durante o mês; 

VII - Instruir eventuais recursos interpostos contra seus atos e tomar as providências pertinentes; 

VIII - rever seus atos, de ofício ou mediante provocação; 

IX - remeter à área competente o recurso, devidamente instruído e informado. 

X - Verificar nos sistemas de gestão se os registros estão de acordo com Termo de 

Recebimento; 

 

CAPÍTULO IV 

Atividades e procedimentos 

Art. 11 O recebimento de bens permanentes e materiais de consumo, divide-se em provisório e 

definitivo da seguinte forma: 

I - Considera-se provisório o recebimento quando a entrega do material pelo fornecedor, não 

permitir a imediata conferência dos aspectos, qualitativos e quantitativos dos produtos e/ou 

demandarem teste para verificação do adequado funcionamento do bem adquirido. 

II - Considera-se definitivo o recebimento após a declaração de aceitação de que trata o art.6 

desta normativa. 

Art. 12 O recebimento provisório não implica a aceitação do material ou bem permanente. 

Parágrafo único - Será emitido o Termo de Recebimento Provisório – TRP, para os 

recebimentos enquadrados no art.11º item I. 

Art. 13 Quando para aceitação do material adquirido, for necessário conhecimento técnico em 

área específica, a Comissão de Recebimento de Materiais deverá solicitar à unidade técnica 

responsável competente a indicação dos profissionais habilitados (servidores ou empregados 

públicos) para o respectivo exame  técnico. 

§ 1º O prazo para exame técnico por aquisição referido no caput será de: 

5 (cinco) dias úteis; 

§ 2º Inexistindo pessoas habilitadas do quadro permanente, poderá a Comissão recorrer ao 

conhecimento técnico de servidores de outros órgãos. 

Art. 14 Ocorrendo a não-aceitação do material ou bem por qualquer motivo, a Comissão de 

Recebimento de Materiais notificará o fornecedor, no prazo de 5 (cinco) dias úteis do 

recebimento da Notificação, proceder à regularização. 

Art. 15 Após a verificação da qualidade, quantidade e validade dos materiais adquiridos e 

estando estes de acordo com as especificações exigidas, a Comissão de Recebimento de 

Materiais deverá emitir o Termo de Recebimento e Aceitação. 

Parágrafo Único -  O Termo de Recebimento e Aceitação será disponibilizado ao fornecedor. 

Art. 16 Ocorrendo atrasos na entrega dos materiais ou bens, a unidade competente pelo 

recebimento deverá fazer constar no termo circunstanciado ou por meio de certidão própria o 

número de dias em atraso. 
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Art. 17 Nenhum material ou bem deverá ser liberado aos usuários antes de cumpridas as 

formalidades de recebimento, aceitação e registro no competente instrumento de controle. 

Art. 18 Incube aos setores responsáveis disponibilizarem mensalmente a programação de 

recebimentos de mercadorias, insumos e materiais permanentes, conforme os valores disposto 

no art. 7º deste Regimento. 

Art. 19 Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

 

ANEXOS: 

ANEXO I – TERMO DE RECEBIMENTO PROVISÓRIO – TRP 

ANEXO II – TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO – TRD 

ANEXO III – TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO – TRD 

 

Marcelo José Pinheiro de Sousa 

Superintendente Substituto 
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ANEXO I - TERMO DE RECEBIMENTO PROVISÓRIO – TRP 

(Valor superior estabelecido no artigo 23 da Lei 8666/93) 

 

Nota de 
Empenho 

 
Valor: 

R$ Av. José Rodrigues 
Alves, 305 – Edmilson 
Cavalcante – 
Cajazeiras/PB 

Nota Fiscal:  Valor: R$ 
Fornecedor:  CNPJ:  
Volumes - NF  

 

1 - Para fins de ACEITE PROVISÓRIO, a Comissão de Recebimento de Materiais, instituída 

pela Portaria SEI nº ___, de _____ de________________de ________, atesta que foram 

recebidos os materiais nos termos discriminados na supramencionada Nota Fiscal. 

Observação: 

Considera-se provisório o recebimento quando a entrega do material pelo fornecedor, não 

permitir a imediata conferência dos aspectos, qualitativos e quantitativos dos produtos e/ou 

demandarem teste para verificação do adequado funcionamento do bem adquirido. 

3 - Declaro ainda que o(s) produto(s) recebido(s) provisoriamente serão analisados para a futura 

emissão do Termo de Recebimento Definitivo – TRD. 

 

Cajazeiras, _____ de _______________de ______ 

 

________________________________________ 

Presidente (Carimbo Assinatura) 

 

________________________________________ 

Membro  (Carimbo Assinatura) 

 

________________________________________ 

Membro  (Carimbo Assinatura) 
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ANEXO II - TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO – TRD 

(Valor superior estabelecido no artigo 23 da Lei 8666/93) 

 

Nota de 
Empenho 

 
Valor: 

R$ Av. José Rodrigues 
Alves, 305 – Edmilson 
Cavalcante – 
Cajazeiras/PB 

Nota Fiscal:  Valor: R$ 
Fornecedor:  CNPJ:  
Volumes - NF  

 

CONCLUSÃO DA ÁREA TÉCNICA: 

 

 

 
 

Para fins de ACEITE DEFINITIVO, atesto que os bens relacionados na supracitada Nota 

Fiscal estão em: 

(   ) CONFORMIDADE TÉCNICA (poderá ser enviado para pagamento). 

(   ) INCONFORMIDADE TÉCNICA (pelos motivos acima expostos). 

 

________________________________________ 

Servidor da Área Técnica (Carimbo Assinatura) 

 

Para fins de ACEITE DEFINITIVO, a Comissão de Recebimento de Materiais, instituída pela 

Portaria HUJB/EBESRH nº ___, de _____ de________________de ________, atesta que foram 

recebidos os materiais nos termos discriminados na supramencionada Nota Fiscal. 

 

Cajazeiras, _____ de _______________de ______ 

 

________________________________________ 

Presidente (Carimbo Assinatura) 

 

________________________________________ 

Membro  (Carimbo Assinatura) 

 

________________________________________ 

Membro  (Carimbo Assinatura) 
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ANEXO III - TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO – TRD 

(Valor inferior ao estabelecido no artigo 23 da Lei 8666/93) 

Nota de 
Empenho 

 
Valor: 

R$ Av. José Rodrigues 
Alves, 305 – Edmilson 
Cavalcante – 
Cajazeiras/PB 

Nota Fiscal:  Valor: R$ 
Fornecedor:  CNPJ:  
Volumes - NF  

 

CONCLUSÃO DA ÁREA TÉCNICA: 

 

 

 

 

Para fins de ACEITE DEFINITIVO, atesto que os bens relacionados na supracitada 
Nota Fiscal estão em: 

(   ) CONFORMIDADE TÉCNICA (poderá ser enviado para pagamento). 

(   ) INCONFORMIDADE TÉCNICA (pelos motivos acima expostos). 

 

DESTINAÇÃO DOS MATERIAIS EM CONFORMIDADE 

(Preenchimento OBRIGATÓRIO. É dispensável apenas no caso de preenchimento do 
formulário TERMO DE SOLICITAÇÃO DE RETIRADA PARA ATESTO) 

(    ) Solicito que os materiais relacionados na supracitada Nota Fiscal fiquem sob 
guarda da Seção de Almoxarifado até a requisição formal do demandante. 

(    ) Declaro que retirei os materiais da supracitada Nota Fiscal nesta data e informo 
serão encaminhados para o seguinte 
setor:________________________________________________. 

 

Cajazeiras, _____ de _______________de ______ 

 

________________________________________ 

Servidor/responsável (Carimbo Assinatura) 
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PORTARIA DE LOTAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 210, de 03 de julho de 2019 

O Superintendente substituto do Hospital Universitário Júlio Bandeira, da Universidade Federal 

de Campina Grande – HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeado pela Portaria nº 1030 de 12 de julho 

de 2017, publicada no Boletim de Serviço de nº 296, de 17 de julho de 2017 e considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019 da 

presidência da Ebserh, publicada no boletim de serviço nº 518 de 09 de janeiro de 2019: 

Art. 1º Lotar o(a) empregado(a) NATALY CÉZAR DE LIMA LINS, Nutricionista, Matrícula 

Siape n° 3133643, na Unidade de Nutrição Clínica do Hospital Universitário Júlio Bandeira, a 

partir do dia 01/07/2019 até ulterior deliberação. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pelo(a) empregado(a) no referido setor a partir desta 

data. 

Art. 3º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Marcelo José Pinheiro de Sousa 

 

Portaria-SEI nº 211, de 03 de julho de 2019  

O Superintendente substituto do Hospital Universitário Júlio Bandeira, da Universidade Federal 

de Campina Grande – HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeado pela Portaria nº 1030 de 12 de julho 

de 2017, publicada no Boletim de Serviço de nº 296, de 17 de julho de 2017 e considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019 da 

presidência da Ebserh, publicada no boletim de serviço nº 518 de 09 de janeiro de 2019: 

Art. 1º Lotar o(a) empregado(a) SIMONE GONÇALVES DE ALMEIDA 

HOLANDA, Assistente Social, Matrícula Siape n° 3133807, no Setor de Apoio Diagnóstico e 

Terapêutico - SADT do Hospital Universitário Júlio Bandeira, a partir do dia 01/07/2019 até 

ulterior deliberação. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pelo(a) empregado(a) no referido setor a partir desta 

data. 

Art. 3º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Marcelo José Pinheiro de Sousa 
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Portaria-SEI nº 212, de 03 de julho de 2019 

O Superintendente substituto do Hospital Universitário Júlio Bandeira, da Universidade Federal 

de Campina Grande – HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeado pela Portaria nº 1030 de 12 de julho 

de 2017, publicada no Boletim de Serviço de nº 296, de 17 de julho de 2017 e considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019 da 

presidência da Ebserh, publicada no boletim de serviço nº 518 de 09 de janeiro de 2019: 

Art. 1º Lotar o(a) empregado(a) PATRÍCIA LOPES OLIVEIRA, Enfermeira, Matrícula Siape 

n° 3133673, no Setor de Vigilância em Saúde e Segurança do Paciente do Hospital 

Universitário Júlio Bandeira, a partir do dia 01/07/2019 até ulterior deliberação. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pelo(a) empregado(a) no referido setor a partir desta 

data. 

Art. 3º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Marcelo José Pinheiro de Sousa 

 

Portaria-SEI nº 213, de 03 de julho de 2019 

O Superintendente substituto do Hospital Universitário Júlio Bandeira, da Universidade Federal 

de Campina Grande – HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeado pela Portaria nº 1030 de 12 de julho 

de 2017, publicada no Boletim de Serviço de nº 296, de 17 de julho de 2017 e considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019 da 

presidência da Ebserh, publicada no boletim de serviço nº 518 de 09 de janeiro de 2019: 

Art. 1º Lotar o(a) empregado(a) GABRIELLA PEREIRA LEITE DOS SANTOS, Psicóloga - 

Área Hospitalar, Matrícula Siape n° 3133958, no Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico - 

SADT do Hospital Universitário Júlio Bandeira, a partir do dia 01/07/2019 até ulterior 

deliberação. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pelo(a) empregado(a) no referido setor a partir desta 

data. 

Art. 3º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Marcelo José Pinheiro de Sousa 
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Portaria-SEI nº 214, de 03 de julho de 2019 

O Superintendente substituto do Hospital Universitário Júlio Bandeira, da Universidade Federal 

de Campina Grande – HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeado pela Portaria nº 1030 de 12 de julho 

de 2017, publicada no Boletim de Serviço de nº 296, de 17 de julho de 2017 e considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019 da 

presidência da Ebserh, publicada no boletim de serviço nº 518 de 09 de janeiro de 2019: 

Art. 1º Lotar o(a) empregado(a) CLARANY ALVINO LEITE, Enfermeira, Matrícula Siape n° 

3133729, na Unidade de Pronto Atendimento do Hospital Universitário Júlio Bandeira, a partir 

do dia 01/07/2019 até ulterior deliberação. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pelo(a) empregado(a) no referido setor a partir desta 

data. 

Art. 3º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Marcelo José Pinheiro de Sousa 

  

 

Portaria-SEI nº 215, de 03 de julho de 2019 

O Superintendente substituto do Hospital Universitário Júlio Bandeira, da Universidade Federal 

de Campina Grande – HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeado pela Portaria nº 1030 de 12 de julho 

de 2017, publicada no Boletim de Serviço de nº 296, de 17 de julho de 2017 e considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019 da 

presidência da Ebserh, publicada no boletim de serviço nº 518 de 09 de janeiro de 2019: 

Art. 1º Lotar o(a) empregado(a) HEMELYNI CECILIA GONÇALVES LIMA, Enfermeira, 

Matrícula Siape n° 3133832, na Divisão de Gestão do Cuidado do Hospital Universitário Júlio 

Bandeira, a partir do dia 01/07/2019 até ulterior deliberação. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pelo(a) empregado(a) no referido setor a partir desta 

data. 

Art. 3º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Marcelo José Pinheiro de Sousa 
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Portaria-SEI nº 216, de 03 de julho de 2019 

O Superintendente substituto do Hospital Universitário Júlio Bandeira, da Universidade Federal 

de Campina Grande – HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeado pela Portaria nº 1030 de 12 de julho 

de 2017, publicada no Boletim de Serviço de nº 296, de 17 de julho de 2017 e considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019 da 

presidência da Ebserh, publicada no boletim de serviço nº 518 de 09 de janeiro de 2019: 

Art. 1º Lotar o(a) empregado(a) FAGNER CARVALHO LEITE, Farmacêutico, Matrícula Siape 

n° 1053717, no Setor de Farmácia Hospitalar do Hospital Universitário Júlio Bandeira, a partir 

do dia 01/07/2019 até ulterior deliberação. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pelo(a) empregado(a) no referido setor a partir desta 

data. 

Art. 3º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Marcelo José Pinheiro de Sousa 

 

Portaria-SEI nº 217, de 03 de julho de 2019 

O Superintendente substituto do Hospital Universitário Júlio Bandeira, da Universidade Federal 

de Campina Grande – HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeado pela Portaria nº 1030 de 12 de julho 

de 2017, publicada no Boletim de Serviço de nº 296, de 17 de julho de 2017 e considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019 da 

presidência da Ebserh, publicada no Boletim de Serviço nº 518 de 09 de janeiro de 2019: 

Art. 1º Lotar o(a) empregado(a) RAFAELA FERNANDES PORTO, Enfermeira, Matrícula 

Siape n° 3133835, na Unidade de Pronto Atendimento do Hospital Universitário Júlio Bandeira, 

a partir do dia 01/07/2019 até ulterior deliberação. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pelo(a) empregado(a) no referido setor a partir desta 

data. 

Art. 3º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Marcelo José Pinheiro de Sousa 
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Portaria-SEI nº 218, de 03 de julho de 2019 

O Superintendente substituto do Hospital Universitário Júlio Bandeira, da Universidade Federal 

de Campina Grande – HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeado pela Portaria nº 1030 de 12 de julho 

de 2017, publicada no Boletim de Serviço de nº 296, de 17 de julho de 2017 e considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019 da 

presidência da Ebserh, publicada no boletim de serviço nº 518 de 09 de janeiro de 2019: 

Art. 1º Lotar o(a) empregado(a) ANDRE AMORIM CALLOU, Médico - Ginecologia e 

Obstetrícia, Matrícula Siape n° 1139180, na Divisão de Gestão do Cuidado do Hospital 

Universitário Júlio Bandeira, a partir do dia 01/07/2019 até ulterior deliberação. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pelo(a) empregado(a) no referido setor a partir desta 

data. 

Art. 3º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Marcelo José Pinheiro de Sousa 

 

Portaria-SEI nº 219, de 03 de julho de 2019 

O Superintendente substituto do Hospital Universitário Júlio Bandeira, da Universidade Federal 

de Campina Grande – HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeado pela Portaria nº 1030 de 12 de julho 

de 2017, publicada no Boletim de Serviço de nº 296, de 17 de julho de 2017 e considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019 da 

presidência da Ebserh, publicada no boletim de serviço nº 518 de 09 de janeiro de 2019: 

Art. 1º Lotar o(a) empregado(a) NUBIA ANUNCIA SILVA DE FONTES, Médica - 

Ginecologia e Obstetrícia, Matrícula Siape n° 1920101, na Divisão de Gestão de Cuidados do 

Hospital Universitário Júlio Bandeira, a partir do dia 01/07/2019 até ulterior deliberação. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pelo(a) empregado(a) no referido setor a partir desta 

data. 

Art. 3º Esta portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Marcelo José Pinheiro de Sousa 

 


