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SUPERINTENDENCIA

PRORROGACAO DE INVESTIGACAO PRELIMINAR

Portaria-SEI n° 394, de 17 de agosto de 2020

A Superintendente do Hospital Universitario Julio Bandeira, da Universidade Federal de
Campina Grande — HUJB/UFCQG, filial Ebserh, nomeada pela Portaria n° 84 de 03 de maio de
2016, publicada no Boletim de Servigo 160, de 05 de maio de 2016, considerando a delegagdo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n® 08, de 09 de janeiro de 2019 da presidéncia da
Ebserh, resolve:

Art. 1° Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusido dos trabalhos do Comissario em
Investigacdo Preliminar, designado pela Portaria-SEI n° 326, de 17 de julho de 2020, publicada
no Boletim de Servigo n° 191, de 17 de julho de 2020, referente ao Processo n°
23771.003223/2020-55, ante as razdes apresentadas no Oficio - SEI 25, de 17 de agosto de
2020.

Art. 2° Esta Portaria SEI entra em vigor na data de sua assinatura.

Maria Monica Paulino do Nascimento

ALTERACAO DE COMISSAO ELEITORAL - CIPA

Portaria-SEI n° 395, de 18 de agosto de 2020

A Superintendente do Hospital Universitario Julio Bandeira, da Universidade Federal de
Campina Grande — HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeada pela Portaria n° 84 de 03 de maio de
2016, publicada no Boletim de Servigo 160, de 05 de maio de 2016, considerando a delegagdo
de competéncia de que trata a Portaria-SEI n°® 08, de 09 de janeiro de 2019 da Presidéncia da
Ebserh, publicada no Boletim de Servigo n°® 518, de 09 de janeiro de 2019, considerando a
Norma Reguladora n° 05 da Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho, alterada pela Portaria
n°® 247, de 12 de Julho de 2011, resolve:

Art.1° Alterar a composi¢do da Comissdo Eleitoral responsavel pela organiza¢do e
acompanhamento do processo eleitoral da Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes — CIPA
da Ebserh no ambito do Hospital Universitario Julio Bandeira, para a Gestdo 2020/2021,
instituida pela Portaria-SEI n°® 391, de 14 de agosto de 2020, publicada no Boletim de Servigo
Extraordinario n® 199, 14 de agosto de 2020.

Art. 2° A Comissao Eleitoral passa a ser integrado pelos seguintes membros:

1. Marcelino Moreira de Lima, SIAPE 3052989 — Presidente da Comissao Eleitoral.

2. Maria Aparecida de Freitas Melo, SIAPE 3068328
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3. Artur Magno de Sousa, SIAPE 3002855
4. Joele Marques de Souza, SIAPE 3126982

Art. 3° Essa Portaria SEI entra em vigor na data de sua publicagao.

Maria Moénica Paulino do Nascimento

PORTARIA DE LOTACAO

Portaria-SEI n° 396, de 18 de agosto de 2020

A Superintendente do Hospital Universitario Jalio Bandeira, da Universidade Federal de
Campina Grande — HUJB/UFCG, filial Ebserh, nomeada pela Portaria n° 84 de 03 de maio de
2016, publicada no Boletim de Servi¢o de n® 160, de 05 de maio de 2016, considerando a
delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEI n® 08, de 09 de janeiro de 2019 da
presidéncia da Ebserh, publicada no Boletim de Servigo n® 518, de 09 de janeiro de 2019, ¢
considerando os autos do processo n° 23771.004862/2020-38, resolve:

Art. 1°Lotar o(a) empregado(a) ROMULLO MORAIS LOBO DE MACEDO, Médico,
matricula Siape n° 1028478, na Unidade de Atencdo a Satide da Mulher junto a Divisdo de
Gestao do Cuidado da Geréncia de Atencdo a Saude, do Hospital Universitario Julio Bandeira
da Universidade Federal de Campina Grande, filial da Ebserh, a partir do dia 10/08/2020 até
ulterior deliberagao.

Art. 2° CONVALIDAR os atos praticados pelo(a) empregado(a) no referido setor a partir desta
data.

Art. 3° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicagao.

Maria Monica Paulino do Nascimento
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EDITAL PROCESSO ELEITORAL DA CIPA EBSERH - HUJB

Edital - SEI n° 02/2020/2020
Processo n2 23771.004802/2020-15

EDITAL 02/2020
PUBLICAGAO DE PROCESSO ELEITORAL DA CIPA EBSERH - HUJB
GESTAO 2020/2021

O Hospital Universitario Julio Bandeira da Universidade Federal de Campina Grande - HUJB-
UFCQG, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, com sede na Avenida
José Rodrigues Alves, 305 - Bairro Edmilson Cavalcante, Cajazeiras/PB, CEP 58900-000,
inscrita sob o CNPJ 15.126.437/0033-20, com atividade principal em Atividades de Apoio a
Gestdo de Saude — CNAE 86.60-7-00 e grau de risco 03, vem convocar todos os seus
empregados para eleigdo da Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes - CIPA,
gestdo 2020/2021, a ser realizada em escrutinio secreto nos dias 08 e 09/09/2020, de acordo
com a Norma Regulamentadora 05 e Portaria GM n.° 3.214, de 08 de junho de 1978 e Portaria
SSST n.° 08, de 23 de fevereiro de 1999.

1. DAINSCRICAO DOS CANDIDATOS

1.1 Os empregados interessados em candidatar-se deverdo providenciar a respectiva inscri¢do via
processo SEI n2 23771.004999/2020-92 no periodo de 20/08/2020 a 03/09/2020, mediante passo a

passo a seguir: Incluir Despacho > Documento modelo: 8469987> Descrigdo: Inscricio CIPA

gestdo 2020-2021 > Interessado: Marcelino Moreira de Lima, Maria Aparecida de Freitas Melo,
Artur Magno de Sousa, Joele Marques De Souza > Nivel de acesso: Publico > Preencher a ficha
de Inscri¢do de Candidato a Elei¢ao da CIPA 2020/2021 > Apoés o preenchimento da ficha de
inscricdo esta deve ser salva e assinada> Enviar processo para: SOST/DIVGP/GA/HUJB-
UFCG.
1.2 No ato da inscrigdo, o candidato recebera um comprovante de realizagdo de inscrigdo,
mediante despacho informativo emitido por algum dos membros da Comissao Eleitoral.
1.3 A inscrigdo ¢ livre ¢ aberta a todos os empregados da EBSERH - HUJB, obedecidas as
seguintes premissas legais:

a) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos no ato da inscrigéo;

b) Ser empregado publico da EBSERH-HUIJB (vinculo CLT).
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2. QUANTIDADE DE VAGAS

2.1 De acordo Com o quadro I na NR-5 (ANEXO-II, Dimensionamento da CIPA, serdo eleitos
08 (oito) empregados, sendo que 04 (quatro) das vagas serdo para os membros titulares e
04 (quatro) vagas para os membros suplentes representantes dos empregados.

2.2 Quanto aos representantes indicados pelo empregador serdo em igual nimero aos dos

eleitos: 04 (quatro) titulares e 04 (quatro) suplentes.

3. DAREALIZAGAO DAS ELEICOES

3.1 As eclei¢des serdo realizadas nos dias 08/09/2020 no horario das 07h00 as
19h00 e 09/09/2020 no horario das 07h00 as 17h00, de forma que se contemplem todos os
turnos de trabalho dos empregados. Ocorrera em escrutinio secreto, por meio do sistema de
cédula x assinatura de votantes, com mesa eleitoral instalada no hall da atual UASCA. Em virtudes
de adequagdes de infraestrutura do hospital, podera haver mudanca de local da mesa eleitoral.
3.2 No ato do exercicio do voto, apds identificado, o empregado assinara a lista de presenca,
recebera uma unica cédula contendo setor € nome, onde devera registrar o0 nome de um Unico
candidato, dentro do campo designado, dobrara a respectiva cédula e a depositara na urna.

3.3 Nao sera permitido, no recinto de votacdo, qualquer tipo de propaganda eleitoral, direta ou
indireta.

3.4 Existira uma lista oficial dos candidatos a serem escolhidos em ordem alfabética e outra com
os nomes de todos os empregados do HUJB que devera ser assinada no ato da votagdo,

3.5 A EBSERH-HUIJB deve viabilizar a participagdo significativa dos empregados, tendo em
vista que se houver participacdo na votagdo de numero inferior a cinquenta por cento do total de
empregados o processo serd nulo, sendo entdo necessaria a organizagdo de novo processo
eleitoral pela Comissdo Eleitoral instituida, conforme orientagdo da NR-5.

3.6 E facultado a realizacio da eleigdo por meios eletrnicos.

4. DA APURAGAO DOS VOTOS

4.1 A votagdo sera encerrada as 17:00 horas do dia 09 de setembro de 2020, ocasido em que a
Comissdo Eleitoral dara inicio a apuragdo dos votos. A abertura da urna sera publica, sendo
solicitada a assinatura dos presentes na ATA de apuragdo dos votos.

4.2 Serdo considerados votos em branco as cédulas nas quais ndo esteja registrado (marcado) o

nome de quaisquer dos candidatos.
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4.3 Serdo considerados votos nulos as cédulas que ndo apresentem assinatura de algum
dos membros da mesa eleitoral, que se apresentem rasuradas, ou ainda aquelas em que ndo seja
possivel identificar com certeza absoluta o nome do candidato escolhido. Serdo também
considerados nulos os votos cujas cédulas registrem quaisquer anotacdes além da marcagdo do
nome do candidato inscrito, ou ainda aquelas que apresentem mais de uma indicagdo de
candidato.

4.4 Concluida a apuragdo, os resultados serdo registrados na Ata de apuragdo de votos,
discriminando-se o total de votos recebidos por cada um dos candidatos, os votos nulos e os

votos em branco e as demais ocorréncias verificadas durante a apuracao.

5. DA PROCLAMAGAO DOS RESULTADOS

5.1 Serdo considerados eleitos como representantes titulares os candidatos mais votados em
ordem decrescente de votos validos e respeitando-se o nlimero de vagas pré-fixadas (04 vagas).
5.2 Serao considerados eleitos como representantes suplentes os candidatos que tiverem obtido
maior quantidade de votos validos subsequentes, at¢ completar a paridade, respeitando o
dimensionamento do numero de vagas (04 vagas), conforme anexo I da NR-5.

5.3 Em caso de empate, assumira aquele que tiver maior tempo de servigo na empresa.

5.4 Persistindo o empate o segundo critério sera a data de nascimento, ficando os candidatos
com maior idade.

5.5 Os candidatos votados ¢ ndo eleitos serdo relacionados na Ata de apuragdo de votos, em
ordem decrescente de votos, possibilitando nomeagdo posterior, em caso de vacancia de
suplentes ou alteragdo do nimero de empregados, quando da alteragdo do dimensionamento da
CIPA/HUIJB, frente a possiveis convocagoes.

5.6 A Comissdo Eleitoral divulgara o resultado oficial das apuragoes até o dia 10 de setembro de

2020.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 A posse dos novos integrantes se dard na data de 09 de outubro de 2020, ocasido em que
estardo presentes todos os membros eleitos pelos empregados, bem como aqueles indicados pela
empresa, em igual nimero, os representantes do SOST e demais convidados. Havera o registro
da posse na Ata de Posse da CIPA - Gestdo 2020/2021 e posteriormente nesse mesmo dia
realizara-se a 1* Reunido Ordinaria da CIPA - Gestao 2020/2021.

6.2 A empresa estabelecera mecanismos para comunicar o inicio do processo eleitoral ao

sindicato da categoria.
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6.3 O empregador deve fornecer copias das Atas de Apuracdo de Votos e de Posse aos membros
titulares e suplentes da CIPA, mediante recibo.

6.4 O treinamento dos novos membros da CIPA ocorrera antes da posse, seguindo os itens
contemplados na NR-5.

6.5 Os casos ndo previstos neste edital serdo analisados pela Comissao Eleitoral.

Cajazeiras, 18 de agosto de 2020

O presente documento segue assinado eletronicamente pela Comissdo Eleitoral - CIPA do
Hospital Universitario Julio Bandeira, designada pela Portaria-SEI n® 395, de 18 de agosto de
2020, publicada no Boletim de Servigo n° 200, de 18 de agosto de 2020.



