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DIRETORIA DE ADMINISTRAGCAO E INFRAESTRUTURA

DESIGNACAO

Portaria-Sei n° 154, de 21 de outubro de 2020
O Diretor de Administracdo e Infraestrutura - DAI da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
(Ebserh), no uso de suas atribuic6es legais, de acordo com as competéncias que lhe foram conferidas
pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisdo foi aprovada na 492 reunido do Conselho de
Administracéo, pela Resolugéo n° 54, de 10 de maio de 2016, resolve:
Art. 1° Constituir EPC para contratacdo de palestras que irdo compor a a¢do de capacitacdo designada:
Ebserh Conecta - Webconferéncia 2020, online 100% ao vivo, que serdo disponibilizada a todos os
colaboradores da Ebserh e aos Conselhos de Administracdo e Fiscal, a fim de atender as necessidades
da Ebserh, em cumprimento ao disposto no art. 21, inciso Ill, da Instrugdo Normativa SG/MPDG/MP
n° 05, de 26 de maio de 2017.
Art. 2° A EPC composta por esta Portaria serd integrada pelos seguintes colaboradores:
I. Arlete Maria Costa de Paula, SIAPE 745146 - Coordenadora da EPC - Representante da
Diretoria de Gestdo de Pessoas;
Il. Leandro Ambrosio Costa, SIAPE 2061598 - Representante da Diretoria Vice-Presidéncia
Executiva;
I1l. Franco Nero Dias Marcal, SIAPE 1027020 - Representante da Diretoria Vice-Presidéncia
Executiva;
IV. Kerolym Madrilis Morceli, SIAPE 2135635 - Representante da Diretoria de Gestéo de Pessoas;
V. Yani Ledo Soares Koyama, SIAPE 2055628 - Representante da Diretoria de Gestéo de Pessoas.
Art. 3° Estima-se 0 prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da contratacdo e
apresentacdo dos documentos instrutorios a DAL
Paragrafo Unico. Caso seja necessario prazo diverso do inicialmente previsto, a Coordenagéo da
EPC deverad encaminhar expediente a DAI contendo cronograma para realizacdo das atividades,
a fim de dar previsibilidade necessaria a organizacdo da agenda de licita¢cGes e contratacdes da
Ebserh.
Art. 4° Em atencdo ao art. 5°, inciso XXXVIII, do Regulamento de LicitacGes e Contratos da Ebserh -
RLCE, compete & unidade demandante da contratacdo coordenar todo o processo de planejamento,
inclusive quanto as prioridades e prazos para andamento dos trabalhos da EPC.
Art. 5° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a celebracdo do

contrato.

Erlon César Dengo



DIRETORIA DE ENSINO, PESQUISA E ATENCAO A SAUDE

INSTITUICAO DE GRUPO DE TRABALHO

Portaria-SEI n° 35, de 01 de outubro de 2020
O Diretor de Ensino, Pesquisa e Atengdo a Saude da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares —
Ebserh, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo artigo 52 do Regimento Interno vigente,
resolve:
Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho com o objetivo de elaborar instrumento para aferir a producdo de
atividades de Ensino dos estudantes de ensino técnico, graduacao e pos-graduacdo, stricto ou lato senso,
nas diversas areas do conhecimento, nos Hospitais da Rede Ebserh.
Art. 2°0 Grupo de Trabalho sera coordenado pela Coordenadoria de Formacdo Profissional
(CFP/DEPAS), sendo designados os seguintes integrantes:
I. Beatriz Silvana da Silveira Porto, matricula SIAPE 1146155, da Geréncia de Ensino e
Pesquisa/GEP do HUSM-UFSM;
Il. Caroline Elizabeth Brero Valero, matricula SIAPE 2982822, da Coordenadoria de Formacéo
Profissional/CFP/DEPAS, Coordenadora do Grupo de Trabalho;
I1l. Fabiana Maria Kakehasi, matricula SIAPE 2355738, da Geréncia de Ensino e Pesquisa/GEP do
HC-UFMG;
IV. Mara Regina Rosa Ribeiro, matricula SIAPE 6416582, da Geréncia de Ensino e Pesquisa/GEP
do HUJM - UFMT;
V. Maria Luisa Nogueira Dantas, matricula SIAPE 2061686; da Coordenadoria de Formacéo
Profissional/CFP/DEPAS, Coordenadora Substituta do Grupo de Trabalho;
VI. Marta Alves Rosal, matricula SIAPE 1552078, da Geréncia de Ensino e Pesquisa/GEP do
HUPI-UFPI;
VII. Rita da Graca Carvalhal F. Corréa, matricula SIAPE 407790, da Geréncia de Ensino e
Pesquisa/GEP do HU-UFMA,;
VIII. Rosires Pereira de Andrade, matricula SIAPE 341251, da Geréncia de Ensino e Pesquisa/GEP
do CHC-UFPR;
IX. Washington Luiz Ferreira Rios, matricula SIAPE 1433649, da Geréncia de Ensino e
Pesquisa/GEP do HC - UFG.
Art. 3° O Grupo de Trabalho podera convidar representantes de 6rgdos e entidades, publicas e privadas,
bem como especialistas em assuntos ligados ao tema, cuja presenca seja considerada necessaria e
relevante ao cumprimento do disposto nesta Portaria.
Art. 4° Em eventual necessidade de deslocamento, os representantes do Grupo de Trabalho terdo as

despesas relativas a passagens e diarias custeadas pela Ebserh.



Art. 5° A Coordenadoria de Formacao Profissional realizara a consolidagdo das discussfes e prestara
apoio administrativo/executivo aos trabalhos do Grupo.

Art. 6° A participacdo no Grupo de Trabalho ndo enseja remuneracao de qualquer espécie.

Art. 7° O prazo para concluséo dos trabalhos sera de 45 (quarenta e cinco) dias, podendo ser prorrogado
por igual periodo, a contar da data de publicacdo desta Portaria-SEI.

Aurt. 8° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacdo.

Giuseppe Cesare Gatto

ALTERACAO DE COMPOSICAO DA COMISSAO ORGANIZADORA

Portaria-SEI n° 41, de 21 de outubro de 2020

O Diretor de Atencdo a Saude da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), no uso das
atribuices que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisdo foi aprovada
pela Resolugdo do Conselho Administrativo n® 54, de 10 de maio de 2016, publicada no Diério Oficial
da Unido (DOU) de 16 de maio de 2016, em consonadncia com a deliberacdo consignada na Resolugéo
n° 107, de 06 de abril de 2020, do Conselho de Administracdo, e

Considerando os termos do Processo-SEI n°® 23477.008778/2020-18;

Considerando a instituicdo da Comissdo Organizadora do Il Encontro Nacional de Regulagdo em Saude
da Ebserh, por meio da Portaria-SEI n°® 36, de 07 de outubro de 2020, publicada no Boletim de Servigo
n® 919, de 08 de outubro de 2020; resolve:

Art. 1° O art. 2° da Portaria-SEI n® 36, de 07 de outubro de 2020, publicada no Boletim de Servico
n° 919, de 08 de outubro de 2020, passa a vigorar com a seguinte alteracao:

"Art. 2° A Comissdo Organizadora serd composta pelos seguintes membros:

XIX - Nédia Pereira de Abreu Pinheiro — SGIMA/CGAH/DEPAS." (NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Giuseppe Cesare Gatto



DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

NOMEACAO

Portaria-SEI n° 1254, de 21 de outubro de 2020

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegagcdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a elei¢do realizada na 84° reunido
extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o
disposto no artigo 47, inciso 1, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Nomear GUILHERME DE ANDRADE GAGHEGGI RAVANINI, CPF n° 094.341.337-00,
para exercer o cargo de Chefe da Divisdo de Gestdo de Cuidado, da Geréncia de Atencdo a Salde, do
Hospital Universitario Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (HUGG-
Unirio), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa

EXONERACAO

Portaria-SEI n° 1241, de 21 de outubro de 2020

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do realizada na 84° reunido
extraordindria do Conselho de Administracdo, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o
disposto no artigo 47, inciso 1, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, SAMUEL NARIO FERNANDES NETO, matricula Siape n® 1694927, do
cargo de Chefe da Unidade de Licitacdo, junto ao Setor de Administracdo, da Divisdo Administrativa
Financeira, da Geréncia Administrativa, do Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 19 de outubro de 2020.

Rodrigo Augusto Barbosa



Portaria-SEI n° 1253, de 21 de outubro de 2020

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do realizada na 84° reunido
extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o
disposto no artigo 47, inciso |1, do Estatuto Social da Ebserh, resolve:

Art. 1° Exonerar FRANCISCO MARTINS FERRARI, matricula Siape n® 1100981, do cargo de Chefe
da Unidade de Seguranca do Paciente, junto ao Setor de Gestdo da Qualidade e Vigilancia em Saude,
do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE-UFPel), da rede Ebserh.

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 21 de outubro de 2020.

Rodrigo Augusto Barbosa

MOVIMENTACAO

Portaria-SEI n° 1255, de 21 de outubro de 2020

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacéo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do realizada na 84° reunido
extraordindria do Conselho de Administracdo, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o
disposto no artigo 47, inciso 11, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP
n° 01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigo n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, de acordo com a
Norma Operacional DGP N° 01/2017 e o Edital - SEI N° 01/2019 - Concurso de Movimentacdo de
Pessoal, de MARCOS DE ANDRADE SOARES, Enfermeiro - Satde do Trabalhador, matricula Siape
n° 2276345, do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (HE-UFPel) para o Hospital de
Clinicas da Universidade Federal de Uberlandia (HC-UFU).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 22 de outubro de 2020.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 1256, de 21 de outubro de 2020

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do realizada na 84° reunido



extraordindria do Conselho de Administracdo, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o
disposto no artigo 47, inciso |1, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP
n° 01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigo n°® 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, de acordo com a
Norma Operacional DGP N° 01/2017 e o Edital - SEI N° 01/2019 - Concurso de Movimentacdo de
Pessoal, de BIANCA GRIGONIS DA VEIGA, Técnica em Citopatologia, matricula Siape n°® 3050951,
do Hospital Universitario da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC) para o0 Complexo do
Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parani (CHC-UFPR).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 23 de novembro de 2020.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n° 1257, de 21 de outubro de 2020

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicBes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do realizada na 84° reunido
extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o
disposto no artigo 47, inciso |1, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP
n° 01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servico n° 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, na modalidade individual, de acordo com a
Norma Operacional DGP N° 01/2017 e o Edital - SEI N° 01/2019 - Concurso de Movimentacdo de
Pessoal, de ARIANNA ARAUJO ALENCAR, Enfermeira, matricula Siape n° 3015793, do Hospital
Universitario da Universidade Federal de Santa Catarina (HU-UFSC) para a Maternidade Climério de
Oliveira da Universidade Federal da Bahia (MCO-UFBA).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 09 de novembro de 2020.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 1258, de 21 de outubro de 2020

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes legais e estatutérias, e considerando a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢do realizada na 84° reunido
extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o
disposto no artigo 47, inciso Il, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP
n° 01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servi¢o n° 237, de 09/01/2017, resolve:



Art. 1° Autorizar a mudanca de unidade organizacional, na modalidade individual, de acordo com a
Norma Operacional DGP N° 01/2017 e o Edital - SEI N° 01/2019 - Concurso de Movimentacéo de
Pessoal, de ANA TERRA BALBINO, Médica - Pediatria, matricula Siape n° 1094370, do Hospital
Universitario da Universidade Federal da Grande Dourados (HU-UFGD) para o Hospital Universitario
Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (Humap-UFMS).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 29 de outubro de 2020.

Rodrigo Augusto Barbosa

Portaria-SEI n°® 1259, de 21 de outubro de 2020

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria n®
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e considerando a elei¢éo realizada na 84° reunido
extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o
disposto no artigo 47, inciso |1, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP
n° 01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Servigo n°® 237, de 09/01/2017, resolve:

Art. 1° Autorizar a mudanga de unidade organizacional, na modalidade individual, de acordo com a
Norma Operacional DGP N° 01/2017 e o Edital - SEI N° 01/2019 - Concurso de Movimentacéo de
Pessoal, de MARCOS ROGER PEREIRA ALVES, Fisioterapeuta, matricula Siape n° 3050253,
do Hospital Universitario de Lagarto da Universidade Federal de Sergipe (HUL-UFS) para o Hospital
Universitario Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Huol-UFRN).

Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 28 de outubro de 2020.

Rodrigo Augusto Barbosa

DESIGNACAO

Portaria-SEI n° 1252, de 20 de outubro de 2020

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a delegagdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a elei¢éo realizada na 84° reunido
extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o
disposto no artigo 47, inciso |1, do Estatuto Social da Ebserh, e a Norma - SEI n°® 1/2017, de 23/11/2017,

publicada no Boletim de Servico n® 342, de 11/12/2017, que regulamenta a organizagdo, o



funcionamento e a composi¢do das Comissbes de Rela¢bes de Trabalho nos Hospitais Universitarios
Federais da rede Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar os membros da Comissdo de RelacBes de Trabalho do Complexo Hospitalar
Universitario da Universidade Federal do Para — CHU-UFPA (Hospital Universitario Bettina Ferro de
Souza — HUBFS-UFPA e Hospital Universitario Jodo de Barros Barreto — HUIJBB-UFPA), para apoiar
0s processos de tratamento das demandas trabalhistas dos empregados pulblicos da Ebserh e demais

competéncias descritas no item 4, da Norma - SEI n® 1/2017, de 23/11/2017, conforme tabela abaixo:

Area Status Nome
_ o Titular Glenda Carvalho de Sousa
Representantes da Geréncia Administrativa _
Suplente Jacilino Estumano Barbosa
Titular Cleide Raiol Nascimento

Representantes da Geréncia de Atencéo a

i Tereza Cristina Vieira da Silva
Saude do HUBFS-UFPA Suplente

Martins

) . Carlos Antonio Farias Sales
Representantes da Geréncia de Atencéo a Titular

Salde da HUJBB-UFPA

Janior

Suplente Elaine Regina Corréa de Souza

Representantes da Geréncia de Ensino e Titular Pedro Paulo Freire Piani
Pesquisa Suplente Ana Yasue Yokoyama
Titular Alan Mota Noronha

Representantes do Setor Juridico i
Suplente Wacim Torres Ballout

o Titular Cynthia Raquel Ribeiro Pereira
Representantes da Divisdo de Gestdo de
Hosaias Alves dos Prazeres
Pessoas Suplente .
Silva
Paragrafo Unico. Esta portaria poderd ser retificada, quando da substituicdo dos membros
designados.
Art. 2° A Comissdo de RelagGes de Trabalho designada nesta portaria tem duragdo indeterminada.
Art. 3° A participacdo na Comissdo ndo enseja remuneracdo de qualquer espécie, sendo considerada
servigo publico relevante.
Aurt. 4° Fica revogada a Portaria-SEI n° 401, de 23/04/2020, publicada no Boletim de Servigo n° 808, de
24/04/2020.

Art. 5° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa



Portaria-SEI n° 1260, de 21 de outubro de 2020

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a elei¢do realizada na 84° reunido
extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o
disposto no artigo 47, inciso 11, do Estatuto Social da Ebserh, e a Norma - SEI n° 1/2017, de 23/11/2017,
publicada no Boletim de Servico n® 342, de 11/12/2017, que regulamenta a organizagdo, o
funcionamento e a composi¢do das Comissfes de Rela¢bes de Trabalho nos Hospitais Universitarios
Federais da rede Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar os membros da Comissdo de Relagbes de Trabalho do Hospital de Clinicas da
Universidade Federal do Tridngulo Mineiro — HC-UFTM, para apoiar 0s processos de tratamento das
demandas trabalhistas dos empregados publicos da Ebserh e demais competéncias descritas no item 4,
da Norma - SEI n® 1/2017, de 23/11/2017, conforme tabela abaixo:

Area Status Nome
Representantes da Geréncia Titular Luciano Henrique de Paiva
Administrativa Suplente Maria Beatriz Meneses Carvalho
Representantes da Geréncia de Atencéo Titular Ivonete Helena Rocha
a Salde Suplente Mara Daniele Felipe P. Rodrigues
Representantes da Geréncia de Ensino Titular Luis Ronan Marquez Ferreira de Souza
e Pesquisa Suplente Aldenora Laisa Paiva de Carvalho
Titular Paula Cecilia Rodrigues de Souza

Representantes do Setor Juridico

Suplente Roberta Alves Carvalho Santos
Representantes da Divisdo de Gestdo Titular Tatiane Mota da Silva
de Pessoas Suplente Rafael Campos Oliveira Jordéo

Paragrafo Unico. Esta portaria poderd ser retificada, quando da substituicdo dos membros
designados.
Art. 2° A Comissdo de Relacdes de Trabalho designada nesta portaria tem duracéo indeterminada.
Art. 3° A participacdo na Comissao ndo enseja remuneracdo de qualquer espécie, sendo considerada
servico publico relevante.
Art. 4° Fica revogada a Portaria-SEI n° 939, de 29/07/2019, publicada no Boletim de Servi¢o n°® 632, de
30/07/2019.

Art. 5° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rodrigo Augusto Barbosa



Portaria-SEI n° 1262, de 22 de outubro de 2020

O Diretor de Gestdo de Pessoas da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — Ebserh, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria n°
46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleicao realizada na 84° reunido
extraordinaria do Conselho de Administracdo, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o
disposto no artigo 47, inciso 1, do Estatuto Social da Ebserh, e a Norma - SEI n° 1/2017, de 23/11/2017,
publicada no Boletim de Servico n® 342, de 11/12/2017, que regulamenta a organizacdo, o
funcionamento e a composi¢do das Comissfes de Relagbes de Trabalho nos Hospitais Universitarios
Federais da rede Ebserh, resolve:

Art. 1° Designar os membros da Comissdo de RelagBes de Trabalho do Hospital Universitario Jalio
Bandeira da Universidade Federal de Campina Grande — HUJB-UFCG, para apoiar 0s processos de
tratamento das demandas trabalhistas dos empregados publicos da Ebserh e demais competéncias
descritas no item 4, da Norma - SEI n° 1/2017, de 23/11/2017, conforme tabela abaixo:

Area Status Nome
Representantes da Geréncia Titular Allison Haley dos Santos
Administrativa Suplente Osvaldo Rui Dias Martins Filho
Representantes da Geréncia de Atencéo a Titular Idelane da Silva
Saude Suplente Zilmar Bezerra da Silva Filho
Representantes da Geréncia de Ensino e Titular Wemerson Neves Matias
Pesquisa Suplente Ana Paula Oliveira da Silva
Titular Jucie Ferreira de Medeiros

Representantes do Setor Juridico

Suplente Andréia dos Santos Moura
Representantes da Divisao de Gestdo de Titular Alexandra Vieira Batista
Pessoas Suplente Manuel Carlos Pereira Junior

Paragrafo Unico. Esta portaria poderd ser retificada, quando da substituicdo dos membros
designados.
Art. 2° A Comissdo de Relacdes de Trabalho designada nesta portaria tem duracéo indeterminada.
Art. 3° A participacdo na Comissdo ndo enseja remuneracdo de qualquer espécie, sendo considerada
servico publico relevante.
Art. 4° Fica revogada a Portaria-SEI n° 924, de 29/07/2019, publicada no Boletim de Servi¢o n°® 632, de
30/07/2019.

Art. 5° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicacao.

Rodrigo Augusto Barbosa



