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SUPERINTENDÊNCIA 

 

Portaria nº 037, de 09 de Abril de 2018 

 

PORTARIA DE SUBSTITUIÇÃO CHEFIA DO SETOR DE ADMINISTRAÇÃO 

 

A Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal de São Carlos 

(HU-UFSCar), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso de 

suas atribuições legais, conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da 

Presidência da Ebserh, posteriormente revisada e publicada no DOU em 3 de agosto de 

2015 resolve: 

 

Art. 1º. Editar Portaria, com vigência a partir da data da assinatura, para designar a 

senhora Fabiane Palhares Alves, matrícula Siape 2249725, como substituto do cargo 

de Chefe do Setor Administrativo, ocupado atualmente pelo senhor Felipe Cunha 

Pereira, matrícula Siape 2061341, no período de 02 a 11 de Maio de 2018 deste 

Hospital Universitário da Universidade Federal de São Carlos (HU-UFSCar). 

 

 

Artigo 2º - A presente portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

ÂNGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL 

Superintendente 

 

Portaria nº 038, de 09 de Abril de 2018 

 

PORTARIA DE SUBSTITUIÇÃO CHEFIA DA UNIDADE REGULAÇÃO 

ASSISTENCIAL 

 

A Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal de São Carlos 

(HU-UFSCar), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso de 

suas atribuições legais, conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da 

Presidência da Ebserh, posteriormente revisada e publicada no DOU em 3 de agosto de 

2015 resolve: 

 

Art. 1º. Editar Portaria, com vigência a partir da data da assinatura, para designar o 

senhor Josias de Araujo Ferreira, matrícula Siape 2299915, como substituto do cargo 

de Chefe da Unidade de Regulação Assistencial, ocupado atualmente pela senhora 

Lilian Rafaela Batista Souza, matrícula Siape 2249805, no período de 14 a 28 de Maio 

de 2018 deste Hospital Universitário da Universidade Federal de São Carlos (HU-

UFSCar). 

 

Artigo 2º - A presente portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

ÂNGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL 

Superintendente 
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Portaria nº 039, de 09 de Abril de 2018 

 

PORTARIA DE SUBSTITUIÇÃO CHEFIA DA UNIDADE DE 

MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

 

A Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal de São Carlos 

(HU-UFSCar), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso de 

suas atribuições legais, conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da 

Presidência da Ebserh, posteriormente revisada e publicada no DOU em 3 de agosto de 

2015 resolve: 

 

Art. 1º. Editar Portaria, com vigência a partir da data da assinatura, para designar a 

senhora Daniela Brassolatti, matrícula Siape 1297748, como substituta do cargo de 

Chefe da Unidade de Monitoramento e Avaliação, ocupado atualmente pelo senhor 

Bruno Dantas Yamashita, matrícula Siape 2254257, no período de 18 a 27 de Abril de 

2018 deste Hospital Universitário da Universidade Federal de São Carlos (HU-

UFSCar). 

 

 

Artigo 2º - A presente portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

 

ÂNGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL 

Superintendente 

 

 

Portaria nº 40, de 11 de Abril de 2018 

 

COMPOSIÇÃO DE COMISSÃO 

 

 

A Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal de São Carlos 

(HU-UFSCar), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso de 

suas atribuições legais, conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da 

Presidência da Ebserh, posteriormente revisada e publicada no DOU em 3 de agosto de 

2015, resolve: 

 

Art. 1º. Designar a Comissão de Humanização, instância colegiada, constituída de 

representantes de equipes do Hospital Universitário da Universidade Federal de São 

Carlos – HU-UFSCar. 

 

Art. 2o Ficam designados para compor a Comissão de Humanização: 

 

Representante da Superintendência: 

I. Denise Marçon – Siape nº 2260674 
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Representante da Assessoria de Comunicação do Hospital: 

II. Marilia Lopes Leite Corbini – Siape nº 2254453  

 

Representante da Ouvidoria do Hospital: 

III. Roger Taylor – Siape nº 2208581  

 

Representante da Gerência Administrativa 

IV. Graziela Aparecida Ferri De Oliveira - Siape nº 2254946 

 

Representante da Divisão de Gestão de Pessoas 

V. Henrique do Nascimento Ricardo - Siape nº 2249775 

 

Representante da Gerência de Ensino e Pesquisa 

VI. Vivian Ramos Melhado – Siape nº 1297552 

VII. Lais Madalena De Paula Souza - Siape nº 2118862 

 

Representante da Gerência de Atenção à Saúde 

VIII. Cláudia do Nascimento Paiva – Siape nº 2260604  

IX. Daniel Ferreira Dahdah - Siape nº 2254472 

X. Mariana Ortolani de Toledo Martins – Siape nº 1940052  

XI. Meire Nikaido Suzuki - Siape nº 2249891 

 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

 

ÂNGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL 

Superintendente 

 

 

Portaria nº 41, de 04 de Abril de 2018 

 

COMPOSIÇÃO DE COMISSÃO 

 

 

A Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal de São Carlos, 

filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da 

Presidência da Ebserh, posteriormente revisada e publicada no DOU em 03/08/2015, 

resolve:  

 

Art. 1º Constituir Comissão de Seleção para o Processo Seletivo Interno para selecionar 

profissional para ocupar 01 (um) cargo Chefe do Setor de Gestão da Qualidade e 

Segurança do Paciente, na Gerência de Atenção à Saúde do HU-UFSCar 
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Art. 2º A Comissão será integrada pelos membros conforme a seguir: 

§ 1º Ficam designados como membros da Comissão de Seleção do Processo 

Seletivo Interno para seleção de Chefe de Setor de Gestão da Qualidade e 

Segurança do Paciente: 

I) Ângela Merice de Oliveira Leal;  

II) Valéria Cristina Gabassa –– Secretária da Comissão;  

III) Gilberto Taboga;  

IV) Guilherme Canesin.  

 

Art. 3º A Comissão ficará responsável por toda a realização da análise das etapas e de 

recurso do presente Processo Seletivo Interno.  

 

Art. 4º Todas as ações referentes ao Processo Seletivo Interno para Chefe de Setor de 

Gestão da Qualidade e Segurança do Paciente, da Gerência de Atenção à Saude,  serão 

decididas por esta Comissão e aprovadas pela Diretoria de Gestão de Pessoas.  

 

Art. 5º A participação na Comissão não enseja remuneração de qualquer espécie, sendo 

considerado serviço público relevante.  

 

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

 

ÂNGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL 

Superintendente 

 

 

 

Portaria nº 42, de 04 de Abril de 2018 

 

COMPOSIÇÃO DE COMISSÃO 

 

 

A Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal de São Carlos, 

filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da 

Presidência da Ebserh, posteriormente revisada e publicada no DOU em 03/08/2015, 

resolve:  

 

Art. 1º Constituir Comissão de Seleção para o Processo Seletivo Interno para selecionar 

profissional para ocupar 01 (um) cargo Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, na 

Gerência Administrativa do HU-UFSCar 

 

Art. 2º A Comissão será integrada pelos membros conforme a seguir: 
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§ 1º Ficam designados como membros da Comissão de Seleção do Processo 

Seletivo Interno para seleção de Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas: 

I)  Ângela Merice de Oliveira Leal;  

II) Gilberto Taboga –– Secretário da Comissão;  

III)  Valéria Cristina Gabassa; 

IV)  Flávia Gomes Pileggi Gonçalves; 

V)  Rodrigo Alves Ferreira.  

 

Art. 3º A Comissão ficará responsável por toda a realização da análise das etapas e de 

recurso do presente Processo Seletivo Interno.  

 

Art. 4º Todas as ações referentes ao Processo Seletivo Interno para Chefe da Divisão de 

Gestão de Pessoas, da Gerência Administrativa, serão decididas por esta Comissão e 

aprovadas pela Diretoria de Gestão de Pessoas.  

 

Art. 5º A participação na Comissão não enseja remuneração de qualquer espécie, sendo 

considerado serviço público relevante.  

 

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

ÂNGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL 

Superintendente 

 

 

Portaria nº 43, de 09 de Abril de 2018 

 

COMPOSIÇÃO DE COMISSÃO 

 

 

A Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal de São Carlos, 

filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da 

Presidência da Ebserh, posteriormente revisada e publicada no DOU em 03/08/2015, 

resolve:  

 

Art. 1º Constituir Comissão de Seleção para o Processo Seletivo Interno para selecionar 

profissional para ocupar 01 (um) cargo Chefe da Unidade de Atenção à Linha do 

Cuidado Psicossocial, na Gerência de Atenção à Saúde do HU-UFSCar 

 

Art. 2º A Comissão será integrada pelos membros conforme a seguir: 

§ 1º Ficam designados como membros da Comissão de Seleção do Processo 

Seletivo Interno para seleção de Chefe da Unidade de Atenção à Linha do 

Cuidado Psicossocial: 

I) Meliza Goi Roscani – Titular; Juliana Ranalli Rinaldi - Suplente 
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II) Rodrigo Alves Ferreira – Titular; Lucimar Retto da Silva de Avó - Suplente;  

III) Valéria Cristina Gabassa – Titular; Anamaria Alves Napoleão  

 

Art. 3º A Comissão ficará responsável por toda a realização da análise das etapas e de 

recurso do presente Processo Seletivo Interno.  

 

Art. 4º Todas as ações referentes ao Processo Seletivo Interno para Chefe da Unidade de 

Atenção à Linha do Cuidado Psicossocial, da Gerência de Atenção à Saúde, serão 

decididas por esta Comissão e aprovadas pela Diretoria de Gestão de Pessoas.  

 

Art. 5º A participação na Comissão não enseja remuneração de qualquer espécie, sendo 

considerado serviço público relevante.  

 

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

ÂNGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL 

Superintendente 

 

 

Portaria nº 44, de 11 de Abril de 2018 

 

COMPOSIÇÃO DE COMISSÃO 

 

 

A Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal de São Carlos, 

filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da 

Presidência da Ebserh, posteriormente revisada e publicada no DOU em 03/08/2015, 

resolve:  

 

Art. 1º Constituir Comissão de Seleção para o Processo Seletivo Interno para selecionar 

profissional para ocupar 01 (um) cargo Chefe da Unidade de Atenção à Linha do 

Cuidado do Adulto, na Gerência de Atenção à Saúde do HU-UFSCar 

 

Art. 2º A Comissão será integrada pelos membros conforme a seguir: 

§ 1º Ficam designados como membros da Comissão de Seleção do Processo 

Seletivo Interno para seleção de Chefe da Unidade de Atenção à Linha do 

Cuidado do Adulto: 

I) Meliza Goi Roscani – Titular; Lucimar Retto da Silva de Avó - Suplente; 

II) Anamaria Alves Napoleão – Titular; Valéria Cristina Gabassa - Suplente;  

III) Guilherme Canesin – Titular; Marta Eloisa Paulino Oliveira – Suplente.  

 

Art. 3º A Comissão ficará responsável por toda a realização da análise das etapas e de 

recurso do presente Processo Seletivo Interno.  
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Art. 4º Todas as ações referentes ao Processo Seletivo Interno para Chefe da Unidade de 

Atenção à Linha do Cuidado do Adulto, da Gerência de Atenção à Saúde, serão 

decididas por esta Comissão e aprovadas pela Diretoria de Gestão de Pessoas.  

 

Art. 5º A participação na Comissão não enseja remuneração de qualquer espécie, sendo 

considerado serviço público relevante.  

 

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura 

 

ÂNGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL 

Superintendente 

 

 

Portaria nº 45, de 12 de Abril de 2018 

 

 

AQUISIÇÃO DE MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR (SONDAS E EPI) 

 

 

A Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal de São Carlos, 

filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da 

Presidência da Ebserh, posteriormente revisada e publicada no DOU em 03/08/2015 e 

devido a necessidade de aquisição de material médico hospitalar (sondas e EPI) para 

atendimento das necessidades do HU-UFSCar, resolve:  

 

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento para aquisição dos materiais supracitados, 

em cumprimento ao disposto na Instrução Normativa n° 01/2018 (Sistema de 

Planejamento e Gerenciamento de Contratações – PGC), em seu artigo 9º. 

 

Art. 2º A Equipe composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes empregados:  

Integrantes Requisitantes e Técnicos: 

I. Vitor Hugo de Morais - Siape 2249864 - Chefe da Unidade de Abastecimento de 

Produtos para Saúde;  

II. João Soares de Campos Junior - Siape 2254685 - Chefe da Unidade de 

Almoxarifado. 
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Integrantes Administrativos: 

III. Felipe Cunha Pereira - Siape 2061341 - Representante do Setor de 

Administração.  

 

Art. 3º Esta Portaria vigorará da data de sua publicação. 

 

 

ÂNGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL 

Superintendente 

 

 


