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HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO CARLOS 

Estágio Optativo em Emergência 

 

 

I- PÚBLICO ALVO, CARGA HORÁRIA, FREQUÊNCIA E NÚMERO DE ESTAGIÁRIOS 

O estágio possui carga horária de 120 horas distribuídas em três semanas e destina-se aos 

graduandos em medicina que já concluíram o quinto ano de graduação. 

É necessário o cumprimento da totalidade da carga horária do estágio para a certificação. 

Falta a qualquer atividade prática implicará na anulação do termo de estágio. 

Serão dois períodos de estágio, conforme especificado abaixo: 

 Período Carga horária Número de vagas 

Estágio I 06 a 26 de janeiro 120 horas Quatro 

Estágio II 27 de janeiro a 16 de fevereiro 120 horas Quatro 

 

II-   INSCRIÇÕES E SELEÇÃO DOS ALUNOS 

Para se inscrever o aluno deverá enviar um e-mail para gepensi.hufscar@ebserh.gov.br com 

nome completo, número de matrícula, ano da graduação em 2020, nome do estágio que está 

interessado e opção de data (Estágio I ou II), além de e-mail e telefone. 

O Período de inscrição será de 01 a 24 de novembro.  

Os alunos podem se inscrever em mais de um módulo (I e II), indicando as datas de 

preferência. 

Caso haja maior número de interessados que vagas, realizaremos sorteio. 

Os grupos serão montados até  06 de dezembro e os alunos notificados. 

 

 

III-   OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM DO ESTÁGIO 

Buscamos proporcionar ao estagiário a oportunidade do aprendizado prático centrado no 

paciente, baseado no atendimento supervisionado de pacientes portadores de situações clínicas 

comuns à prática médica, diante de um cenário hospitalar de complexidade intermediária. Ao final 

das duas semanas espera-se que o estagiário seja capaz de: 
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 Identificar as principais situações de risco iminente de morte e executar as ações iniciais de 

estabilização; 

 Identificar os pacientes que necessitam de atendimento médico de urgência, os 

diferenciando daqueles eletivos; 

 Realizar diagnóstico diferencial baseado na verossimilhança dos achados clínicos e 

laboratoriais; 

 Construir planos diagnósticos e terapêuticos, tanto em situações cujo diagnóstico é 

sindrômico, quanto naquelas onde a etiologia é conhecida; 

 Desenvolver o raciocínio clínico e tomar decisões de acordo com a medicina baseada em 

evidência, custo-benefício e risco- benefício. 

 Realizar documentação adequada em prontuário médico; 

 Estimular a promoção da saúde, através da educação do paciente em relação à condição que 

gerou o atendimento médico; 

 Apresentar casos de forma concisa e organizada. 

 

H
A
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 Realizar anamnese e exame físico adequados à situação clínica; 

 Realizar procedimentos de pequena a alta complexidade, dominando o conhecimento a 

respeito da técnica adequada, indicações, contraindicações e complicações mais frequentes. 

Por exemplo: 

 Coleta de sangue (arterial e venoso); 

 Sondagem nasogástrica, nasoenteral e vesical; 

 Suturas e drenagem de abscessos; 

 Punção de líquidos cavitários: paracentese, toracocentese e artrocentese; 

 Passagem de acesso venoso central; 

 Intubação orotraqueal; 

 Reanimação cardiovascular; 
- Todos os procedimentos, quando indicados, serão realizados sob supervisão e priorizando a 
segurança do paciente. 

A
TI

TU
D

ES
 

 

 Reconhecer, aceitar e trabalhar as ansiedades, dúvidas, receios, medos e pudores de 

pacientes e de seus familiares; 

 Identificar suas próprias dificuldades e de seus colegas, buscando e oferecendo apoio; 

 Reconhecer os mecanismos psicológicos envolvidos na sintomatologia clínica dos pacientes 

em atendimento de urgência ou emergência; 

 Se comunicar adequadamente com pacientes, familiares e membros da equipe 

multiprofissional; 

 Manter postura ética, humanizada e responsável durante o cuidado do paciente; 

 Trabalhar de forma integrada e respeitosa com os outros membros da equipe 

multiprofissional. 
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IV-   CORPO DE PRECEPTORES DO HU-UFSCAR 

Responsável: 

Dra. Alice de Queiroz Constantino Miguel – Clínica Médica 

Preceptores do Setor de Emergências: 

Dra. Alice de Queiroz Constantino Miguel – Clínica Médica 

Dr. Almir Rodrigo Gonçalves – Cardiologia 

Dra. Ana Cecília de Oliveira Lessa - Oncologia 

Dra. Ariane Petronilio Silva- Cardiologia  

Dra. Barbara Rezende Martins- Infectologia 

Dr. Cristiano Honório Ribeiro Teixeira  - Cardiologia 

Dr. Daniel Roberto Vanzo Gomes- Pneumologia 

Dra. Jaqueline Peixoto de Abreu Barbosa- endocrinologia 

Dr. Fábio Rodrigo Prone- Cardiologia 

Dra. Fernanda Moreira de Freitas - Nefrologia 

Dra. Milena Carvalho Libardi- Neurologia 

Dr. Hugo Tadeu Amaral- Nefrologia 

Dra. Patrícia Maria Pedrosa Pantoja- Neurologia 

Dra Rafaela Oliveira Malta- Hematologia 

Dr. Rodrigo Santos Aguilar-  Cardiologia 

Dr. Paulo de Oliveira Vasconcelos Filho- Intensivista  

Dra. Vanessa Cristina Fragiacomo- Anestesia 

Dr. Vicente Matinata Berchielli- Cardiologia 

 

V- ORGANIZAÇÃO DO ESTÁGIO 

A semana típica de estágio envolverá atividades de imersão na Unidade de Emergência e 

Urgência do HU-UFSCAR de segunda a domingo das 7h às 19h, com 1 hora de almoço. Cada estudante 

é representado por um algarismo romano de I a IV. Segue abaixo o resumo: 
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Segunda Terça Quarta Quinta Sexta Sábado Domingo 

06.01.20 07.01.20 08.01.20 09.01.20 10.01.20 11.01.20 12.01.20 

27.01.20 28.01.20 29.01.20 30.01.20 31.01.20 01.02.20 02.02.20 

I e II III e IV I e II III e IV I e II III e IV I e II 

13.01.20 14.01.19 15.01.19 16.01.19 17.01.19 18.01.19 19.01.19 

03.02.20 04.02.20 05.02.20 06.02.20 07.02.20 08.02.20 09.02.20 

III e IV I e II III e IV I e II III e IV I e II III e IV 

20.01.19 21.01.19 22.01.19 23.01.19 24.01.19 25.01.19 26.01.19 

10.02.20 11.02.20 12.02.20 13.02.20 14.02.20 15.02.20 16.02.20 

I e II III e IV I e II III e IV I e II III e IV   

 
Atendimento dos pacientes: o estudante realiza anamnese e exame físico dos pacientes, 

documentar no AGHU. Todos os casos devem ser discutidos e liberados pelo preceptor (médico 

plantonista). O aluno deve priorizar o atendimento dos pacientes de maior gravidade (laranja e 

vermelho).  

Oficinas Clínicas: atividades voluntária em grupo para discussão de casos clínicos previamente 

selecionados e apresentados pelo preceptor e alunos. Totalizando 20 horas. 

 

VI-   ATRIBUIÇÕES DOS ESTUDANTES 

 Realizar história clínica e exame físico adequados à identificação das necessidades de saúde do 

indivíduo no setor de urgência; 

 Realizar os procedimentos médicos necessários aos pacientes sob seu cuidado direto, sempre 

supervisionado; 

 Assumir postura ética, tanto em relação aos pacientes e familiares, quanto aos membros da 

equipe multidisciplinar; 

 Manter atitude crítica-reflexiva durante as atividades; 

 Zelar pela qualidade das relações interpessoais, mantendo postura respeitosa, comunicação 

eficiente e comportamento agregador; 
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 Manter-se apresentável, utilizando roupa branca ou jaleco limpos, além de identificação 

funcional. Devem ser evitadas roupas sensuais ou que expressem tendências políticas, esportivas 

ou religiosas; 

 Respeitar as normas de biossegurança, inclusive com a utilização dos Equipamentos de Proteção 

Individual adequados a cada situação; 

 Preencher o prontuário médico de forma legível e completa, tornando claros os planos 

diagnósticos e terapêuticos elaborados para o paciente. 

 

VII-  ATRIBUIÇÕES DOS PRECEPTORES 

 Supervisionar o estudante durante as atividades, responsabilizando-se pela assistência prestada 

aos pacientes; 

 Orientar os estagiários a respeito dos pontos críticos referentes à condução dos casos, 

possibilitando a criação de disparos de aprendizagem; 

 Integrar os estagiários ao hospital, incluindo à equipe multiprofissional; 

 Avaliar os estagiários; 

 Estar disponível para dúvidas e anseios; 

 Ser exemplo e atuar de maneira ética e respeitosa para com os pacientes, alunos e equipe 

multidisciplinar. 

 

VIII- AVALIAÇÃO DOS ESTUDANTES 

Os estagiários serão submetidos à avaliação formativa, a qual discorrerá sobre o desempenho 

prático no estágio. 

Realizarão prova teórica com questões de múltipla escolha e questões abertas relacionadas a 

casos clínicos na última tarde de sexta-feira do estágio. Esta prova abordará os assuntos discutidos 

durante as visitas de leitos e atividades teórico-práticas. 

Os estudantes serão submetidos a avaliação MINI-CEX, conforme ANEXO I. 

No fim do estágio, a equipe assistencial da emergência irá realizar uma avaliação das 

competências individuais, conforme ANEXO II. 
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ANEXO I 

Habilidades em entrevista   0------------1-------------2-----------3-----------4 

Organização 0------------1-------------2-----------3-----------4 

Linguagem adequada 0------------1-------------2-----------3-----------4 

Comunicação não verbal (abertura, julgamento, 
facilitações) 

0------------1-------------2-----------3-----------4 

Habilidades de exames físico 0------------1-------------2-----------3-----------4 

Segue uma ordem lógica para realizar o exame físico 0------------1-------------2-----------3-----------4 

Explica para o paciente o que será examinado (avisa) e 

Presta atenção e se adequa frente um desconforto 

durante o exame físico 

0------------1-------------2-----------3-----------4 

Técnica para manobras 0------------1-------------2-----------3-----------4 

Profissionalismo 0------------1-------------2-----------3-----------4 

Mostra respeito, compaixão, empatia. 0------------1-------------2-----------3-----------4 

Atende a necessidade do paciente de receber 
conforto, confidencialidade, informação.  

0------------1-------------2-----------3-----------4 

Julgamento clínico 0------------1-------------2-----------3-----------4 

Organiza adequadamente as hipóteses diagnósticas 0------------1-------------2-----------3-----------4 

Priorizar pela gravidade e aplicabilidade a investigação 0------------1-------------2-----------3-----------4 

Considera riscos e benefícios 0------------1-------------2-----------3-----------4 

Manejo clínico 0------------1-------------2-----------3-----------4 

Prioriza condutas pela gravidade e aderência 0------------1-------------2-----------3-----------4 

Explica adequadamente o tratamento e necessidade 

dos exames 

0------------1-------------2-----------3-----------4 

Aborda conselhos a respeito do manejo do 

tratamento (MEV) 
0------------1-------------2-----------3-----------4 

Documentação 0------------1-------------2-----------3-----------4 

Linguagem no prontuário 0------------1-------------2-----------3-----------4 

Organização no prontuário 0------------1-------------2-----------3-----------4 

Orientações no receituário. 0------------1-------------2-----------3-----------4 

Avaliação Geral 0------------1-------------2-----------3-----------4 
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ANEXO II 

FEEDBACK 360° 
 

 

FEEDBACK 360° 
Estudante  

Estágio  

Avaliador  

NS – NÃO SATISFATÓRIA; S – SATISFATÓRIA; AE – ACIMA DO ESPERADO; NA – NÃO SE APLICA. 

COMPETÊNCIAS NS S AE NA 
Demonstra postura ética     

Realiza o exame físico com competência     

Desenvolve raciocínio clínico      

Realiza a prática médica de forma integrada     

Mostra-se acessível ao paciente     

Quando necessário encaminha o paciente adequadamente     

Demonstra iniciativa e capacidade de tomar decisões     

Toma decisões com base em eficácia e custo-efetividade     

Comunica-se adequadamente com a equipe de trabalho     

Comunica-se adequadamente com o paciente e sua família     

Realiza anamnese com competência     

Orienta adequadamente o paciente acerca dos seus problemas de 
saúde e tratamento 

    

Orienta o paciente com objetivos de promoção da saúde     

Realiza com competência a comunicação escrita (receituário, 
prontuário, atestado) 

    

Quando necessário é capaz de assumir posição de liderança na equipe      

Demonstra compromisso e responsabilidade na sua prática     

Demonstra polidez e cortesia nas suas relações de trabalho     

Demonstra capacidade de gerenciar os diferentes recursos de 
trabalho em campo de prática 

    

Demonstra habilidade para gerenciamento de informações     

Demonstra interesse em aprender     

Demonstra autonomia para buscar novas informações     

Demonstra capacidade de orientar a equipe de trabalho com vista a 
aprimoramentos da qualidade do cuidado 

    

      

ATENÇÃO À 
SAÚDE 

TOMADA 
DECISÕES 

COMUNICAÇÃO LIDERANÇA 
ADMINISTRAÇÃO 
GERENCIAMENTO 

EDUCAÇÃO 
PERMANENTE 

 
Referência: Prof.ª Patrícia Tempski- Programa de Formação de Preceptores de Residência Médica- 
HAOC. 
 

 


