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SUPERINTENDENCIA

Portaria n2 110, de 06 de Julho de 2020

PRESTAGAO DE SERVICO REFERENTE AO FORNECIMENTO E TRANSPORTE DE
HEMOCOMPONENTES PARA TRANSFUSOES

A Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sdo Carlos - HU-
UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das atribuicdes
legais e estatutarias, que lhe foram conferidas pela Portaria n2 269 de 02 de dezembro de
2016, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, de 09 de
janeiro de 2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no Boletim de Servico n2 518 de 09 de
janeiro de 2019 e DOU n2 7 de 10 de janeiro de 2019,

Resolve:

Art. 19 Constituir a Equipe de Planejamento para a contratacdao de empresa para a realizar a
prestacdo de servigos referentes ao fornecimento e transporte de hemocomponentes a serem
disponibilizados para transfusGes em pacientes no Hospital Universitario da Universidade
Federal de S3o Carlos (HU-UFSCar/EBSERH), em cumprimento ao disposto no Regulamento de
LicitagOes e Contratos da EBSERH, em seus artigos 402 e 419.

Art. 22 A Equipe composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes empregados:

Integrantes Requisitantes e Técnicos:

e Roberto Augusto Silva Molina, siape n2 2403928 - Biélogo;
¢ Marina Araujo Naves, siape n? 3127964 - Biomédica.

Integrante Administrativo:
¢ Felipe Cunha Pereira, siape n? 2061341 - Chefe do Setor de Administracao.

Art. 32 - Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 29 desta
Portaria - SEI, a contar de 06 de julho de 2020.

Art. 49- Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a
assinatura do contrato.

ANGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL

Superintendente
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ALTERAGAO PORTARIA 233 DE DESIGNAGAO DE GESTOR, FISCAL TECNICO E FISCAL

A Superintendente do Hospital Universitdrio da Universidade Federal de Sdo Carlos - HU-
UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das atribuicdes
legais e estatutarias, que lhe foram conferidas pela Portaria n? 269 de 02 de dezembro de
2016, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, de 09 de
janeiro de 2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no Boletim de Servico n2 518 de 09 de

Portaria n? 111, de 06 de Julho de 2020

ADMINISTRATIVO DO CONTRATO N2 15/2019

janeiro de 2019 e DOU n2 7 de 10 de janeiro de 2019,

Art. 1° - Alterar quadro de membros designados pela Portaria n2 233/2019. Ficam designados
os servidores relacionados abaixo, para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n¢
15/2019, referente ao Pregdo Eletrbnico n° 13/2019, UASG 155900 do processo n@

23763.010640/2018-39 de Apoio Administrativo.

Gestor
Gestor Nome SIAPE
2254926
Titular RAIMUNDO PAULO DA COSTA
FILHO

1.1 Fica designado como gestor substituto o colaborador que for nomeado para substituir o
gestor titular na funcdo por este desempenhada, por razdes de auséncias legais e eventuais,
devendo acompanhar e fiscalizar a execuc¢do deste contrato, conforme determinado no caput

deste artigo.

Fiscal Técnico

Fiscal Nome SIAPE
Titular Graziela Aparecida Ferri de Oliveira 2254946
Substituto | Andreia Cristina da S. Jorddo Emerenciano | 2027645

Pontes
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Fiscal Administrativo

Fiscal Nome SIAPE

2260683
Titular Fabio Henrique Vicente

Art. 22 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes
pactuadas, além de:

I) Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas
integrantes do processo administrativo;

II) Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis ao
contratos administrativos, em especial a Lei n2 13.303/2016, Lei n2 8.666/1993, IN
05/2017 e alteracdes posteriores;

IIl) Coordenar e comandar o processo da execug¢do contratual;

IV) Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento do
contrato;

V) Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

V1) Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdio dos servigcos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os
documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIl) Ratificar toda e qualquer alteracdo na execucdo do contrato, proposta pelo fiscal
técnico, para a autorizacao da diretoria demandante.

Art. 32 Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

I) Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;

II) Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos
contratos administrativos, em especial a Lei n? 13.303/2016 e Lei n? 8.666/1993, IN
05/2017 e alteragdes posteriores;

IIl) Fiscalizar e monitorar a execugdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas
as condic¢Oes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV) Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessdria, eventuais falhas,
atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do
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Art.

contrato, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao
de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras
sancdes, quando for o caso;

V) Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificagdo quanto a
informacgdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por
parte da Contratada;

V1) Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas
pertinentes a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo
de Referéncia;

VIl) Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacio dos servigcos
contratados, atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e
justificando fatos que impegcam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIIl) Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer
conclusivo, os documentos necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo
dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;

IX) Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em
desacordo com as condi¢cBes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de
Referéncia e no Contrato;

X) Registrar e propor toda e qualquer alteragdo na execugdo do contrato, para a
autorizacdo da autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor de contrato.

42 Compete ao Fiscal Administrativo:

1) Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos do Contrato, supervisionando sua
execugdo orcamentaria;

II) Emitir as certidGes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio
da fatura para pagamento;

IIl) Verificar se a documentacdo de cobranca apresentada, e o devido atesto, encontra-se
na forma estabelecida no contrato;

IV) Efetuar a instrugdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no
instrumento contratual;

V) Prestar orientagGes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a
observancia das condi¢Ges pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execugao,
faturamento e pagamento e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VI) Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados
pelo fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condi¢Ges

estabelecidas no contrato.

VIl) Realizar toda e qualquer a¢do pertinente a alteracdo contratual;
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Art. 52 O presente ato torna sem efeito eventuais designa¢des anteriores.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura.

ANGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL

Superintendente

Portaria n? 112, de 06 de Julho de 2020

ALTERAGAO PORTARIA N2 236 DESIGNAGAO DE GESTOR, FISCAL TECNICO E FISCAL
ADMINISTRATIVO

A Superintendente do Hospital Universitdrio da Universidade Federal de Sdo Carlos - HU-
UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das atribuicdes
legais e estatutarias, que lhe foram conferidas pela Portaria n? 269 de 02 de dezembro de
2016, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, de 09 de
janeiro de 2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no Boletim de Servico n2 518 de 09 de
janeiro de 2019 e DOU n2 7 de 10 de janeiro de 2019,

Art. 1° - Alterar quadro de membros designados pela Portaria n? 236/2019. Ficam designados
os servidores relacionados abaixo, para acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n¢
15/2016, referente ao Pregdo n° 02/2016, Celebrado entre a Filial da EBSERH — HU-UFSCar
UASG 155900, com a empresa FORCA E APOIO SEGURANCA PRIVADA LTDA - EPP, CNPJ
02.983.749/0001-21, cujo objeto é a Prestacgdo de servigo de Vigilancia referente ao Processo
n2 23763.000014/2015-91.

Gestor
Gestor Nome SIAPE
Titular Raimundo Paulo Da Costa Filho 2254926

Fiscal Técnico

Fiscal Nome SIAPE

Titular Graziela Aparecida Ferri de Oliveira 2254946

Substituto | Andreia Cristina da S. Jorddo Emerenciano Pontes 2027645
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Fiscal Administrativo

Fiscal

Nome SIAPE

Titular

Fabio Henrique Vicente 2260683

1.1. Fica designado como gestor substituto o colaborador que for nomeado para substituir o
gestor titular na funcdo por este desempenhada, por razbes de auséncias legais e
eventuais, devendo acompanhar e fiscalizar a execucdo deste contrato, conforme
determinado no caput deste artigo.

Art. 22 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigagbes
pactuadas, além de:

1)

)

1)

V)

V)

Vi)

Vi)

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis ao
contratos administrativos, em especial a Lei n? 8.666/1993, IN 05/2017 e alteragdes
posteriores;

Coordenar e comandar o processo da execugado contratual;

Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento do
contrato;

Verificar a conformidade da prestacdao dos servicos ou fornecimento do material
contratado;

Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigos
contratados, atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os
documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

Ratificar toda e qualquer alteracdo na execug¢do do contrato, proposta pelo fiscal
técnico, para a autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 32 Compete aos Fiscais Técnicos do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando
se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

1)

1)

1)

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis aos
contratos administrativos, em especial a Lei n? 8.666/1993, IN 05/2017 e alteracbes
posteriores;

Fiscalizar e monitorar a execugao, de modo que sejam cumpridas integralmente todas
as condicOes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;
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Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessdria, eventuais falhas,
atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do
contrato, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao
de prazos ou de vigéncia contratual, propondo a aplicacdo de penalidades ou outras
sancdes, quando for o caso;

Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a
informacgdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugdo, por
parte da Contratada;

Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacgdes julgadas
pertinentes a execucdo do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo
de Referéncia;

VIl) Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servigcos

contratados, atestando os documentos comprobatorios, e/ou registrando e
justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIII) Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer

1X)

X)

conclusivo, os documentos necessarios a comprovagdo da aquisicdo e/ou execugdo
dos servicos, rigorosamente, na forma exigida em Clausula Contratual;

Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificacdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em
desacordo com as condi¢cBes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de
Referéncia e no Contrato;

Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execucdo do contrato, para a
autorizacdo da autoridade demandante, apds a ratificagdo do gestor de contrato.

42 Compete ao Fiscal Administrativo:

1)

)

)

V)

V)

Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos do Contrato, supervisionando sua
execuc¢do orcamentaria;

Emitir as certidOes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio
da fatura para pagamento;

Verificar se a documentacdo de cobranga apresentada, e o devido atesto, encontra-se
na forma estabelecida no contrato;

Efetuar a instrugao processual para fins de pagamento, na forma convencionada no
instrumento contratual;

Prestar orientagGes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a
observancia das condi¢des pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucdo,
faturamento e pagamento e outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;
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VI) Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados
pelo fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condi¢Oes estabelecidas
no contrato.

VIl) Realizar toda e qualquer a¢do pertinente a alteragdo contratual;
Art. 52 O presente ato torna sem efeito eventuais designa¢des anteriores.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor a partir da data da assinatura.

ANGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL

Superintendente

Portaria n2 113, 06 de Julho de 2020

PORTARIA DE SUBSTITUIGAO FERIAS CHEFIA DO SETOR DE INFRAESTRUTURA FiSICA

A Superintendente do Hospital Universitdrio da Universidade Federal de S3ao Carlos - HU-
UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das atribui¢ées
legais e estatutarias, que lhe foram conferidas pela Portaria n2 269 de 02 de dezembro de
2016, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, de 09 de
janeiro de 2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no Boletim de Servico n2 518 de 09 de
janeiro de 2019 e DOU n2 7 de 10 de janeiro de 2019,

Resolve:

Art. 12, Editar Portaria, com vigéncia a partir da data da assinatura, para designar o senhor
Leandro Augusto Lopes Azeka, matricula Siape 1101520, como substituto do cargo Chefe do
Setor de Infraestrutura Fisica, ocupado atualmente pelo senhor Fabio Leme Lucenti, matricula
Siape 2249727, no periodo de 08 a 20 de julho de 2020 deste Hospital Universitario da
Universidade Federal de S3o Carlos (HU-UFSCar).

Artigo 29 - A presente portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

ANGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL

Superintendente
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Portaria n2? 114, de 06 de Julho de 2020

PORTARIA DE SUBSTITUICAO CHEFIA DA UNIDADE DE INFRAESTRUTURA E
COMUNICAGAO

A Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sdo Carlos - HU-
UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das atribuicdes
legais, que lhe foram conferidas pela Portaria SEI n? 08, de 09 de janeiro de 2019, da
Presidéncia da EBSERH, publicada no DOU n2 7 de 10 de janeiro de 2019.

Resolve:

Art. 19, Editar Portaria, com vigéncia a partir da data da assinatura, para designar o senhor
Leandro Canalli Ramos, matricula Siape 2260761, como substituto do cargo Chefe da Unidade
de Infraestrutura e Comunicagao, ocupado atualmente pelo senhor Luis Henrique Carrara,
matricula Siape 1244990, no periodo de 14 a 17 de julho de 2020 deste Hospital Universitario
da Universidade Federal de Sdo Carlos (HU-UFSCar).

Artigo 29 - A presente portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

ANGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL

Superintendente

Portaria n? 115, de 06 de Julho de 2020

COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO NO REGIME DIFERENCIADO DE CONTRATACOES
(RDC) N° 03/2020

A Superintendente do Hospital Universitdrio da Universidade Federal de S3ao Carlos - HU-
UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das atribui¢Ges
legais e estatutarias, que lhe foram conferidas pela Portaria n2 269 de 02 de dezembro de
2016, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, de 09 de
janeiro de 2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no Boletim de Servico n2 518 de 09 de
janeiro de 2019 e DOU n? 7 de 10 de janeiro de 2019, considerando o Art. 34 da Lei n? 12.462,
de 4 de agosto de 2011 e o Art. 62 do Decreto n? 7.581, de 11 de outubro de 2011;

Considerando a necessidade de contratar servicos de engenharia e manutengao predial para
adequar espacgo fisico junto ao 22 andar do Bloco "C" possibilitando a transferéncia dos
Ambulatérios de Especialidades que ocupava area junto no Bloco "B", conforme DOCUMENTO
DE FORMALIZACAO DA DEMANDA (SEI n2 7201751);

Considerando que em breve, se faz necessdria a reativacdo dos Ambulatdrios de
Especialidades e para maior seguranga dos pacientes, a oportunidade em criar um espaco para
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atendimentos de forma segregada dos demais casos atendidos no Hospital, com fluxos de
acesso independentes e sem cruzamentos, se faz prioritaria;

Considerando a complexidade de elaboracdo de projetos, composto por todos elementos
necessarios para sua perfeita compreensdo, de modo a permitir a licitacdo de contratacdo de
empresa especializada de construcdo civil conforme Resolu¢gdao EBSERH N2 71 DE 28 de junho
de 2018 e Instrucao Normativa n2 5 de 26 de maio de 2017;

Considerando adequada a contratacdo e execucao da obra de acordo com a lei n2 12.462 de 4
de agosto de 2011, que estabelece o Regime Diferenciado de ContratacGes Publicas — RDC,
conforme inciso V do Art. 12 que a considera aplicavel para realizagdo das obras e servigos de
engenharia no ambito do Sistema Unico de Satde — SUS;

Considerando a complexidade do escopo, detalhes executivos, planilhas, memoriais e termo
de referéncia, para atender as disciplinas tais como arquitetura, estruturas, instalacdes
elétricas, hidraulicas e de tecnologia de informagdo e comunicacdo, gases medicinais,
revestimentos, climatizacdo e demais que se mostrarem necessarios para a satisfatoria
conclusdo do objeto;

RESOLVE:

Art. 12 Designar os empregados e servidores publicos a seguir relacionados, que seguirdo com
suas respectivas fun¢bes para compor aComissdo Especial de Licitacgdo no Regime
Diferenciado de Contratages (RDC) n° 03/2020 da filial Hospital Universitario da Universidade
Federal de Sdo Carlos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares:

1.  Felipe Cunha Pereira — Siape n? 2061341 - Chefe do Setor de Administracdo — Presidente

2. Patricia Helena De Goées— Siape n2 2248747 - Chefe da Unidade de Licitagdes -
Presidente Substituto

Membros:
3.  Fabio Leme Lucenti— Siape n2 2249727 - Chefe do Setor de Infraestrutura Fisica
4, Leandro Augusto Lopes Azeka — Siape n2 1101520 - Engenheiro Eletricista
5.  Anali Furlan Bonetti Locilento — Siape n? 1649671 - Arquiteta

6. Luis Henrique Carrara— Siape n2 1244990 - Chefe da Unidade de Infraestrutura de
Comunicagao

7. Alexandre Favaro Sanches — Siape n2 2254239 - Chefe da Unidade de Compras e
Contratos — Presidente Substituto

8. Flavia Gomes Pileggi Goncalves — Siape n° 1693998 — Gerente de Ensino e Pesquisa

9. Meliza Goi Roscani — Siape n2 1086201 — Chefe da Divisdao de Gestdao do Cuidado.
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Art. 22 A atuacdo dos membros desta Comissdo dar-se-a de maneira solidaria e em ampla e
total consonancia com as diretrizes emoldadas nas normas e principios que regem os
procedimentos licitatdrios e administracdo publica.

Art. 32 Esta portaria tem abrangéncia exclusiva para a licitagdo por RDC Eletronico, que tem
por objetivo a contratacdo de pessoa juridica especializada em engenharia e construgdo civil
para execucdo de servicos ndo continuados de reforma e adequacdo do espaco fisico junto ao
22 andar do Bloco "C", possibilitando a transferéncia dos Ambulatérios de Especialidades que
ocupava area junto no Bloco "B", conforme condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
no Projeto Basico e seus encartes.

Art. 42 Os membros da Comissao poderdo ter acesso ao Sistema Integrado de Administracao
de Servigos Gerais (SIASG) no mddulo de RDC aos perfis PRESIDENTE e DIVULGA.

Art. 52 A participacdo na Comissdo ndo enseja remuneracdo de qualquer espécie, sendo
considerado servigo publico relevante.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

ANGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL
Superintendente

Portaria n2 116, de 07 de Julho de 2020
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE GASES MEDICINAIS

A Superintendente do Hospital Universitdrio da Universidade Federal de S3do Carlos - HU-
UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das atribuicdes
legais e estatutarias, que lhe foram conferidas pela Portaria n? 269 de 02 de dezembro de
2016, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, de 09 de
janeiro de 2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no Boletim de Servico n2 518 de 09 de
janeiro de 2019 e DOU n2 7 de 10 de janeiro de 2019,

Resolve,

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento para a contratacdo supracitada, em cumprimento
ao disposto no Regulamento de LicitagGes e Contratos da EBSERH, em seus artigos 402 e 419,

Art. 22 A Equipe composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes empregados:
Integrantes Requisitantes e Técnicos:
1. Fabio Ricardo Carrasco, Siape 2249802, Chefe do Setor de Farmdcia Hospitalar;
2. Naiara Aline Dos Santos, Siape 2254502, Chefe da Unidade de Abastecimento

Farmacéutico Substituta.

Integrante Administrativo:
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3. Felipe Cunha Pereira, Siape 2061341, representante do Setor de Administracdo.

Art. 32 - Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 22 desta
Portaria - SEI, a contar de 07 de julho de 2020.

Art. 49- Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a
assinatura do contrato.

ANGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL

Superintendente

Portaria n? 117, de 09 de Julho de 2020
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS DESERTOS E FRACASSADOS

A Superintendente do Hospital Universitdrio da Universidade Federal de S3ao Carlos - HU-
UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das atribui¢Ges
legais e estatutarias, que lhe foram conferidas pela Portaria n2 269 de 02 de dezembro de
2016, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, de 09 de
janeiro de 2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no Boletim de Servico n2 518 de 09 de
janeiro de 2019 e DOU n? 7 de 10 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Equipe de Planejamento para a aquisi¢ao supracitada, em cumprimento ao
disposto no Regulamento de Licitacdes e Contratos da EBSERH, em seus artigos 402 e 419.

Art. 22 A Equipe composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes empregados:
Integrantes Requisitantes e Técnicos:

Fabio Ricardo Carrasco, Siape 2249802, Chefe do Setor de Farmacia Hospitalar;

Naiara Aline Dos Santos, Siape 2254502, Chefe da Unidade de Abastecimento Farmacéutico

Substituta.

Integrante Administrativo:
Felipe Cunha Pereira, Siape 2061341, representante do Setor de Administracao.

Art. 32 - Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no artigo 22 desta
Portaria - SEI, a contar de 08 de julho de 2020.

Art. 49- Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a
emissao do empenho.

ANGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL

Superintendente
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Portaria n2 118, de 09 de Julho de 2020

REVOGAGAO PORTARIA N2 033 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019

A Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sdo Carlos - HU-
UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das atribuicdes
legais e estatutarias, que lhe foram conferidas pela Portaria n? 269 de 02 de dezembro de
2016, considerando a delegacdo de competéncia de que trata a Portaria-SEl n2 08, de 09 de
janeiro de 2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no Boletim de Servico n2 518 de 09 de
janeiro de 2019 e DOU n2 7 de 10 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 12 Revogar a Portaria n2 033 de 18 de fevereiro de 2019 “Auséncias e Impedimentos da
Chefia da Unidade de Seguranca do Paciente”, publicada no Boletim de Servicos n2 101 de 18
de fevereiro de 2019.

Art. 29- Esta Portaria - SEl entra em vigor na data de sua assinatura.

ANGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL

Superintendente

Portaria n? 119, de 09 de Julho de 2020

PORTARIA DE SUBSTITUIGAO CHEFIA DA UNIDADE DE ATENGAO A LINHA DO
CUIDADO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

A Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sdo Carlos - HU-
UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, no uso das atribui¢es
legais, que lhe foram conferidas pela Portaria SEI n? 08, de 09 de janeiro de 2019, da
Presidéncia da EBSERH, publicada no DOU n2 7 de 10 de janeiro de 2019,

Resolve:

Art. 19. Editar Portaria, com vigéncia a partir da data da assinatura, para designar a senhora
Marcela Moreira Nascimento, matricula Siape 2260864, como substituta do cargo Chefe da
Unidade De Atengao a Linha do Cuidado da Crianga E do Adolescente, ocupado atualmente
pela senhora Aline Landim Ramos, matricula Siape 2260371, no periodo de 13 a 22 de julho de
2020 deste Hospital Universitario da Universidade Federal de Sdo Carlos (HU-UFSCar).
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Artigo 29 - A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

ANGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL

Superintendente

RETIFICAGAO PORTARIA N2 103/2020 - EMITIDA 29/06/2020

Retificacdo de 06 de Julho de 2020

A Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Federal de S3ao Carlos -
HU-UFSCar, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, que Ihe foram conferidas pela Portaria n? 269 de 02 de
dezembro de 2016, considerando a delegagdao de competéncia de que trata a Portaria-
SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidéncia da EBSERH, publicada no Boletim de
Servigo n2 518 de 09 de janeiro de 2019 e DOU n2 7 de 10 de janeiro de 2019,

Retifica,

A Portaria n? 103, de 29 de junho de 2020, publicada no Boletim n2 181, de 03/07/2020:

onde se |é: “Portaria n? 103, de 29 de julho de 2020”

leia-se: “Portaria n2 103, de 29 de junho de 2020”

ANGELA MERICE DE OLIVEIRA LEAL

Superintendente

EDITAL DA COMISSAO ELEITORAL - ENFERMAGEM

Conforme portaria Portaria n2 034, de 12 de margo de 2020, a Superintendente do Hospital
Universitario da Universidade Federal de Sdo Carlos - HU-UFSCar, filial da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares — EBSERH, em conformidade com o disposto nas Resolu¢des Cofen n2
564/2017 e n? 593/18, bem como na Decisdo Coren-SP/Plenario - 14/2018 designa Thais
Eufrasia Costa de Souza, Enfermeira, Coren SP n? 458022; Daniela Marques Tafuri Castriotto ,
Enfermeira ,Coren SP n2 126666 e Aline Cristina Cheche ,Técnica de Enfermagem ,Coren SP n2
703353 para composicdo da Comissdo Eleitoral para Formacdo da Comissdo de Etica de
Enfermagem (CEE) na qual ird instruir, organizar e realizar o pleito do triénio 2020-2023, para
Comiss3o de Etica de Enfermagem - CEEn do Hospital Universitario da Universidade Federal de
S3o Carlos - HU-UFSCar.
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A Comissdo Eleitoral CONVOCA pelo presente edital todos os profissionais de Enfermagem
interessados em participar da composicdo da Comissdo de Etica de Enfermagem (CEE).

DA COMPOSICAO:

A CEEn devera ser composta por 11 membros efetivos, sendo: 6 enfermeiros e 5 técnicos de
enfermagem com igual numero de suplentes, por categoria profissional, conforme dispde os
artigos 42 e 52 da Decisdo Coren-SP/Plenario - 14/2018.

DAS FUNGCOES:

2.1 Representar o Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo no Servico de Enfermagem
da Instituicdo, com relacdo aos assuntos atinentes a ética profissional de enfermagem;

2.2 Divulgar e zelar pelo cumprimento da Legislacdo Profissional de Enfermagem, do Cédigo de
Etica dos Profissionais de Enfermagem, do Cédigo de Processo Etico dos Profissionais de
Enfermagem e das demais normatiza¢gdes emanadas pelo Conselho Federal de Enfermagem e
pelo Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo;

2.3 Propor e participar em conjunto com o(a) Enfermeiro(a) Responsavel Técnico(a) de
Enfermagem e Enfermeiro(a) responsavel pelo Servico de Educagdo Permanente de
Enfermagem acOes preventivas e educativas sobre as questBes éticas e disciplinares em
enfermagem;

2.4 Promover e participar de atividades multiprofissionais referentes a ética e bioética;

2.5 Assessorar a Diretoria/ Chefia/ Coordenagdo de Enfermagem/ Enfermeiro(a) Responsavel
Técnico(a) nas questdes inerentes a ética profissional;

2.6 Participar de atividades educativas do Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo;

2.7 ldentificar as ocorréncias éticas e disciplinares no servico de enfermagem onde atua;

2.8 Receber denuncia de profissionais de enfermagem, usudrios e membros da comunidade
relativa ao exercicio profissional de enfermagem;

2.9 Instaurar procedimento sindicante, apurar os fatos e anexar documentos comprobatérios
relativos a indicios de infracdo ética, bem como os depoimentos colhidos;

2.10 Elaborar o relatério conclusivo, sem formular juizo de valor sobre os fatos apurados,
limitando-se a narrativa dos fatos, com posterior encaminhamento ao Conselho Regional de
Enfermagem de S3o Paulo, nos casos em que ha indicios de infragdo ética ou disciplinar;

2.11 Encerrar o procedimento sindicante, nos casos em que ndo for identificado indicios de
infracdo ética ou disciplinar, apensando todos os documentos em processo individualizado e
elaborando relatério para arquivo na instituicdo e ciéncia do arquivamento para o(a)
enfermeiro(a) responsavel técnico(a);

2.12 Propor a conciliacdo ética, no servico de enfermagem, quando no procedimento
sindicante, for verificado que houve apenas o conflito interprofissional, sem dano aos
envolvidos, a terceiros, ou a instituicdao, em que as partes concordem de comum acordo, em se
reconciliar, sem prejuizo as atividades de enfermagem, devendo o fato ser documentado na
Comiss3o de Etica;

2.13 Comunicar formalmente, e imediatamente, ao Conselho Regional de Enfermagem de Sao
Paulo, ao(a) Enfermeiro(a) Responsavel Técnico(a) de Enfermagem/ Dire¢do/ Coordenacgio de
Enfermagem, e demais autoridades competentes, indicios de ilegalidade na pratica do
exercicio profissional de enfermagem, quando configurada a impossibilidade de sanear tais
condutas em ambito institucional;

2.14 Solicitar ao Conselho Regional de Enfermagem de S3o Paulo, assessoria técnica, quando o
fato em apuracgdo assim o requeira;

2.15 Manter os dados dos membros da Comissdo de Etica de Enfermagem atualizados junto ao
Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo;

2.16 Formalizar ao(a) Presidente da Comissdo de Etica de Enfermagem, ao(a) Enfermeiro(a)
Responsavel Técnico(a) e ao Conselho Regional de Enfermagem de Sdo Paulo o desligamento
de qualquer membro da Comissdo de Etica de Enfermagem, e sua respectiva substituicdo;
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2.18 Atender as solicitacdes de reunides e convocagdes inerentes as atribuicdes da Comissao
de Etica de Enfermagem junto ao Conselho Regional de Enfermagem de S3o Paulo;

2.19 Apresentar anualmente o cronograma de reunibes, e o relatério de suas atividades ao
Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo. Esta documentagao devera ser encaminhada
por meio eletrénico ao Conselho Regional de Enfermagem de S3o Paulo.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 As inscrigOes serdo realizadas do dia 04 de agosto ao dia 08 de agosto de 2020 das 7:00h as
8:00 h e das 18:30h as 19:30h em frente ao reldgio de ponto.

3.2 Poderdao se inscrever profissionais de enfermagem servidores efetivos do Hospital
Universitario,

3.3 Ndo podem se candidatar membros de diretoria de o6rgdos de classe e também
Diretor/Chefe o/Gerente de Enfermagem da Instituicdo.

3.4. Recebidas as inscricdes, a Comissdao Eleitoral analisa o preenchimento dos requisitos
necessarios e fara a divulgac¢do da lista de nomes dos candidatos e respectivas classes.

3.5 Os candidatos ao pleito deverdo atestar por meio de declara¢do (Termo de Candidatura-
Anexol) os seguintes requisitos:

3.5.1 Possuir vinculo empregaticio na instituicdo que forma a presente CEE;

3.5.2 Estar com a situacgdo inscricional e financeira regularizada junto ao Coren-SP, em todas as
categorias em que esteja inscrito, mediante apresentacdo de certiddes negativas vigentes
durante o processo eleitoral;

3.5.3 N3o ter condenagdo transitada em julgado em processo administrativo e/ou ético, na
instituicdo e no Conselho de Enfermagem, respectivamente, em periodo inferior a 5 (cinco)
anos, a contar da data do registro da candidatura;

3.5.4 Nao possuir anota¢des de penalidades junto ao seu empregador, nos ultimos 5 (cinco)
anos.

4. DAS ELEICOES

A eleicdo sera realizada nos dias 22 e 23 de setembro das 08:00h até 20h, ajustado o horario
para contemplar funcionamento de trés turnos subsequentes, manh3, tarde e noite.

Os candidatos para a composicdo da Comissdo de Etica de Enfermagem serdo divididos em
dois grupos:

Grupo | — correspondente ao grau de habilitacdo de Enfermeiro(a) respectivamente;

Grupo Il — composto pelos(as) Técnicos(as) respectivamente

4.3 Os(as) profissionais eleitores votardo nos candidatos do grupo | ou ll, mediante a sua
respectiva categoria profissional, em exercicio no servico de enfermagem da instituicdo.

A votacdo serad realizada proximo ao reldgio de ponto

A votacdo se fara por meio manual através de cédulas proprias.

O voto serd secreto, pessoal e intransferivel.

N3do serdo computados os votos de cédulas rasuradas ou que contiverem qualquer vicio,
inclusive que possibilite a violagdo do sigilo do voto.

Os profissionais de enfermagem eleitores deverdo apresentar no pleito a carteira de
identificacdo profissional em enfermagem, expedida pelo Conselho Regional de Enfermagem
de S3o Paulo

Os profissionais eleitores deverdo assinar a lista contendo os seus dados de identificagdo:
nome completo sem abreviaturas, nimero de inscricdo no Conselho Regional de Enfermagem
de S3o Paulo, e categoria profissional, e os dados da eleicdio, como: data da eleigao,
identificacdo dos membros da Comissao Eleitoral.

A Comissdo Eleitoral fornecerad aos profissionais eleitores o comprovante de votagdo, com
dados da eleicdo, da Comissdo Eleitoral e numeracgdo especifica.

DA APURAGAO DOS VOTOS E DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS
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Nos locais de votacdo sera apresentada uma lista com nome dos eleitores, sendo que o
numero de votos em cada urna devera ser compativel com a lista de assinaturas dos eleitores.
A urna ao final de cada dia de vota¢do serd lacrada na presenca da Comissdo Eleitoral,
acondicionada ficando sob inteira guarda e responsabilidade da citada Comissao.

Os votos de urnas consideradas violadas ndo serdo contabilizados.

O encerramento do sistema de votac¢do sera no dia 23 de setembro as 20 horas.

A apuracgdo das eleicdes serd publica e realizada pela Presidente da Comissdao Eleitoral,
imediatamente apds o encerramento da elei¢do, na presenca dos candidatos concorrentes, de
observadores e outros profissionais de enfermagem interessados.

Serdo considerados eleitos como membros efetivos da Comissdo de Etica de Enfermagem, os
candidatos que obtiverem o maior nimero de votos validos nas respectivas categorias
profissionais de enfermagem, atendendo a proporcionalidade disposta, e os demais serao
considerados suplentes, respectivamente

Em caso de empate entre dois ou mais candidatos da mesma categoria, proceder-se-a ao
desempate utilizando-se como critérios, nesta ordem: o maior tempo de exercicio profissional
na instituicdo, na categoria eleita; em se persistindo o empate, sera considerado como critério
de desempate o maior tempo de registro profissional no Conselho Regional de Enfermagem de
Sao Paulo.

DISPOSICOES FINAIS

6.1 Os membros da Comissao Eleitoral sdo inelegiveis.

6.2 O candidato que descumprir as normas do presente regulamento tera sua candidatura
anulada, apds a devida apuragdo que garanta o direito de defesa e ao contraditério.

6.3 Os casos omissos serdo decididos pela Comissao Eleitoral;

Sao Carlos, 08 de julho de 2020.

Comissdo Eleitoral de Etica de Enfermagem

Thais Eufrasia Costa de Souza
Enfermeira. Coren SP n2 458022

Presidente

Daniela Marques Tafuri Castriotto,
Enfermeira, Coren SP n2 126666

Membro

Aline Cristina Cheche
Técnica de Enfermagem. Coren SP n2 703353

Membro
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CRONOGRAMA DAS ELEICOES

Edital de Publicacdo

08 de julho

Inscrigdes

04,05,06,07 e 08 de agosto

Propaganda eleitoral

12 de agosto a 12 de setembro

EleicGes

22 e 23 de setembro

Apuragao dos votos

24 de setembro

Divulgacdo dos eleitos

24 de setembro

Pedido de Recurso

25 e 26 de setembro

Analise do Recurso

29 de setembro

Divulgacdo dos Resultados

30 de setembro

Posse da Comissao

A ser divulgada pelo COREN -SP




