HOSPITAL DE CLINICAS

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO

ESCALA MENSAL DE TRABALHO - Equipe TERAPIA OCUPACIONAL

DIVISAO /SETOR/UNID.  CENTRO DE REABILITACAO MES: DEZEMBRO ANO: 2019
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Carimbo e Assinatura

Carimbo e Assinatura Responsdvel Técnico
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OBSERVAGOES:

* Para os Afastamentos previstos em lei, utilizar as legendas

numeradas conforme descri¢do no item 3.2.2 da NO DGP n° 12/2016.
** Para as variagdes de horarios (M1, M2, T1, T2...), utilizar as
legendas numeradas conforme descri¢do do item 3.2.2 na Norma

Operacional DGP n° 12/2016

Carimbo e assinatura Chefe de Unidade




