Escala de cobertura

m EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

HOSPITAL DE CLINICAS

HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO
ESCALA MENSAL DE TRABALHO - Equipe FISIOTERAPIA

DIVISAO /SETOR/UNID: |UNIDADE HOSPITALAR HC - Ortopedia/Unidade de Reabilitacdo MES: NOVEMBRO ANO: 2019
Ee . T T en] ° DIAS DO MES
NOME COMPLETO “slllll::: CONS‘. 2 : ,: |g| :'_ 1({2(3(4(5|6|7|8|9|10/11|12|13|14|15(16(17(18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28|29(|30
I R R H R HEEEE BB BB BHEEEBEE
Marcela da Silva Carvalho 2048337 | 80772k | o0 l%%0¢ Ikisiol EB | 120 [otopesi | M [DSRIDSR T | M | M | FE | FE| FE| FE| FE | FE| FE| FE | FE| FE| FE| FE| FE| FE| FE| CE|DSRIDSR[T [v |v |7 |m [DSR
Legenda: DATA
Licenga Maternidade LM Férias FE  [Ponto Facultativo PF |Manha ** M |Diurno (8 hrs) ** MT
Licenca Paternidade LP Feriado FD  [Abono AB |Tarde ** T |Dia/ noite (24 hrs) ** DN
Licenca Médica/Odontolégica L Folga FO [Compensacdo Horas Exced|CE |piantao Dia (12 hrs) ** D |Descanso DSR
Licenca Capacitagio LC Recesso RC | Afastamento* AF |Plant&o Noite (12 hrs)** N |Folga a compensar Fo/C

Carimbo e Assinatura Fisioterapeuta

Carimbo e assinatura Responsavel Técnico

OBSERVACOES: Marcela quando escalada no periodo matutino trabalhara das 07:00 as 13:15.
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Escala de cobertura

CALCULO DAS HORAS CH
LM/L | Abono Férias LC CE APH
T | HHE| S|t | HHE| B S| HE ) M| S| HE| M|t | | M| B | S B S| BHE| M| S| S HiE| H| $E) HEE| ##| ## | MENSAL AFAST.
3|4|5|6]|7|8|9|10[11|12|13|14[15]|16|127|18]|19|20|21]|22|23|24]|25|26|27|28|29|30|31| Total | Dias Dias Dias Dias | Dias Dias Dias
ol o] ofl of o] of of o] of of o] of of o] of of o] of of o] of of o] of of o] of of o] 54 | O 0 15 | O 1 0 0
OBSERVACOES:

* para os Afastamentos previstos em lei, utilizar as legendas
numeradas conforme descrigdo no item 3.2.2 da NO DGP n2 12/2016.
** Para as variagbes de horarios (M1, M2, T1, T2...), utilizar as

legendas numeradas conforme descrigdo do item 3.2.2 na Norma

Operacional DGP n2? 12/2016

Carimbo e assinatura Chefe de Unidade
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