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N.° 300, seqgunda-feira, 17 de agosto de 2020

APROVAGAO DE MANUAL

Resolugao - SEI n.° 293, de 14 de agosto de 2020
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo
Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso de suas

competéncias delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.2 revisdo), resolve:
Art. 1.° Aprovara versdao5do Manual “Normas e Rotinas Administrativas para Enfrentamento
do Coronavirus” do Setor de Projetos Estratégicos em Salde do Hospital de Clinicas da

Universidade Federal do Triangulo Mineiro.

Art. 2.° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura e revoga a Resoluc¢ao-SEI 185/2020.

Ana Lucia de Assis Simdes
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AUTORIZACAO DE POPs

Resolucao - SEI n.° 287, de 13 de agosto de 2020
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridangulo
Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso de suas

competéncias delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.7 revisdo), resolve:
Art. 1.° Autorizar a publicacao da versao 2 do Procedimento Operacional Padrao (POP) “Solicitacao
de Exames” da Unidade de Laboratdrio de Andlises Clinicas e Anatomia Patoldgica do Hospital de

Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro.

Art. 2.° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura e revoga a Resolucao 16/2018.

Ana Lucia de Assis Simdes
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Resolucao - SEI n.° 289, de 14 de agosto de 2020
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridangulo
Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso de suas

competéncias delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.% revisao), resolve:
Art. 1.° Autorizar a publicacdo da versao 2 do Procedimento Operacional Padrao (POP)
“Comunicag¢do de Exames com Resultados Criticos” da Unidade de Laboratério de Analises Clinicas

e Anatomia Patoldgica do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro.

Art. 2.° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura e revoga a Resolucao 78/2018.

Ana Lucia de Assis Simdes
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Resolucao - SEI n.° 291, de 14 de agosto de 2020
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridangulo
Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso de suas

competéncias delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.% revisao), resolve:
Art. 1.° Autorizar a publicacao do Procedimento Operacional Padrdo (POP) “Fluxo de Utilizacao dos
Materiais Médico-Hospitalares e Medicamentos no Ambulatério de Ginecologia e Obstetricia”

da Unidade Ambulatorial do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro.

Art. 2.° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Ana Lucia de Assis Simdes
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Resolucao - SEI n.° 292, de 14 de agosto de 2020
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo
Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso de suas

competéncias delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.7 revisdo), resolve:
Art. 1.° Autorizar a publicacdo da versao 2 do "Procedimento Operacional Padrao (POP)
“Transporte de Material Bioldgico” do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo

Mineiro.

Art. 2.° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Ana LUcia de Assis Simdes
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Resolucao - SEI n.° 294, de 17 de agosto de 2020
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridangulo
Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso de suas

competéncias delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.% revisao), resolve:

Art. 1.° Autorizar a publicagdo da versdao 2 do Procedimento Operacional Padrao (POP)
“Coleta de Material Biologico” da Unidade de Laboratério de Analises Clinicas e Anatomia
Patoldgica do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro.

Art. 2.° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura e revoga a resolugao

16/2018.

Ana Lucia de Assis Simoes
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INSTITUIGAO DE GRUPO E COMISSAO

Resolucao - SEI n.° 286, de 7 de agosto de 2020
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridangulo
Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso de suas

competéncias delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.7 revisao) e,

Considerando a restri¢do das visitas aos pacientes internados na Instituicdo, devido a pandemia
da Covid-19;

Considerando a preocupacdo com o Cuidado Humanizado em Salde, premissas da Politica
Nacional de Humanizac3o no Sistema Unico de Salde;

Resolve:

Art. 1.° Instituir o Grupo de Trabalho em Visita Virtual do Hospital de Clinicas da Universidade
Federal do Triangulo Mineiro (HC-UFTM), com o objetivo de operacionalizar a realizacao de
videochamadas entre pacientes internados e familiares, aproximando-os, por meio de um
encontro a distancia, no periodo de restrigdes.

Art. 2.° Compor o Grupo com os seguintes membros:

| - um representante da Geréncia de Ensino e Pesquisa, como coordenador;

Il - 0 ouvidor, como vice-coordenador;

Il - o coordenador do Grupo de Trabalho de Humanizacgao;

IV - dois representantes do Setor de Vigilancia em Saude e Seguranca do Paciente;

V - um representante da equipe médica;

VI - um representante da Unidade de Atengao Psicossocial;

VIl - um representante do Setor de Gestao de Processos e Tecnologia da Informacao.

Art. 3.° Anomeagdo dos membros em portaria se dara pela superintendéncia.

Paragrafo Unico. Eventuais atualiza¢gdes da equipe deverdo ser informadas pelo coordenador a
Superintendéncia.
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Art. 4.° Determinar que os trabalhos do Grupo terdo vigéncia enquanto o pais permanecer em
situacao de pandemia pela Covid-19.

N.° 300, seqgunda-feira, 17 de agosto de 2020

Art. 5.° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Ana Lucia de Assis Simoes
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Resolucao - SEI n.° 288, de 14 de agosto de 2020
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridangulo
Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso de suas

competéncias delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.7 revisao) e,

Considerando as diretrizes emanadas pelo Decreto n.° 9.373, de 11 de maio de 2018 e Decreto n.°
10.340, de 6 de maio de 2020, que dispdem sobre alienacdo, cessao, transferéncia, destinagao e
disposicao final, ambientalmente adequadas, de bens méveis no dmbito da administracdo publica

federal direta, autarquica e fundacional;

Considerando as orientagdes contidas no Memorando SEI n.° 55/2018/SPAA/CAD/DAI-EBSERH;
Processo n.°23477.017211/2018-18 SEI n.° 0117485; resolve:

Art. 1.° Instituir a Comissao Especial de Avaliagdo de Bens do HC-UFTM.

Art. 2.° A comissdo sera de carater permanente, reunindo-se eventualmente, sendo responsavel
pela classificacdo e avaliacdo de bens para realizacao de desfazimento e bens advindos por meio

de doagdes para posterior incorporagao ao sistema de controle patrimonial.

Art. 3.° S3o competéncias da comissao:

| - subsidiar o desfazimento de bens do HC-UFTM,;

Il - contribuir com o recebimento de bens advindos por meio de doagdes;
1l - assistir na transferéncia e doacdes de bens;

IV - consolidar as informacoes;

V - gerar relatérios e,

VI - encaminhar o processo a Unidade de Patrimdnio para efetivacao.

Art. 4.° A Comissdo Especial de Avaliacdo de Bens do HC-UFTM tera a seguinte constituicdo:

| - coordenador;

Il - vice coordenador;

[Il - membros;
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IV - consultores técnicos convidados, quando necessario.

Art. 5.° Sao atribuicdes dos membros da comissao:

| - coordenador:

a) receber as demandas do HC-UFTM;

b) convocar e presidir as reunides da comissao;

c) coordenar a participacao dos demais membros da comissdao, bem como a assinatura nas

deliberag¢des da comissdo e atas de reunido;

Il - vice-coordenador:

a) receber e ordenar os pedidos e questionamentos;

b) informar ao coordenador a existéncia de demandas a serem atendidas;

¢) encaminhar ao demandante a decisao/conclusao da Comissao;

d) redigir ata das reunides realizadas, como data, participantes, assuntos tratados e demais

encaminhamentos realizados.

[Il - membros da Comissao:

a) executar as demais competéncias da comissao;

b) classificar os bens inserviveis (ociosos, recuperaveis, irrecuperaveis e antiecondmicos);

c) avaliar os bens conforme sua classificagao e valor de mercado, tanto para tombamento quanto
para desfazimento;

d) emitir relatérios e/ou laudos de avaliagao.

IV - consultores técnicos, convidados quando necessario:

a) esclarecer duvidas técnicas sobre bens relacionados a sua area técnica, como utilizacdo, tempo
médio de vida, e forma de uso;

b) avaliar os bens conforme sua classificagdo e valor de mercado, tanto para tombamento, quanto
para desfazimento;

c) emitir relatérios e/ou laudos de avaliagao.

Art. 6.° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Ana Lucia de Assis Simdes
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Resolucao - SEI n.° 290, de 14 de agosto de 2020
A presidente do Colegiado Executivo do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridangulo
Mineiro, administrado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, no uso de suas

competéncias delegadas pelos artigos 61 e 62 do Regimento da Ebserh (3.7 revisao) e,

Considerando as diretrizes da Ebserh para definicdo de uma estratégia integrada dos hospitais da

Rede por meio da elaboragdo de Planos Diretores Estratégicos (PDEs);

Considerando que os PDEs possibilitam padronizar a forma de identificar os desafios de gestao e

criar estratégias para transp6-los;

Considerando a aprovagdo do Guia de Desdobramento da Estratégia da Rede Ebserh cuja fungdo é

contribuir no alcance dos objetivos dos hospitais da Rede, resolve:

Art. 1.° Instituir a Comissdo de Desdobramento do Plano Diretor Estratégico do HC-UFTM.

Art. 2.° A comissdo possui carater permanente, reunindo-se quando necessario, sendo responsavel
pela conducdo do desdobramento da estratégia para implantacdo e acompanhamento do PDE do

HC-UFTM.

Art. 3.° Compete a comissdo coordenar as atividades de elaboragdo, implantacdo e

implementagao do PDE no HC-UFTM e monitorar seu desenvolvimento.

Art. 4.° A Comissdo de Desdobramento do Plano Diretor Estratégico tera a seguinte constituicdo:

| - coordenador;

[l - colegiado executivo;

[l - grupo executor;

Il - consultores técnicos convidados, quando necessario.

Art. 5.° Demais direcionamentos da comissdo, como forma de funcionamento e atribui¢des da

equipe, serdo determinados pelo regimento interno, cujo prazo para aprovacao sera de 30 dias.

Art. 6.° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Ana Lucia de Assis Simdes
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SUPERINTENDENCIA

COMPOSICAO DE EQUIPE E COMISSAO

Portaria-SEI n.° 156, de 12 de agosto de 2020
A superintendente do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro, no uso de
sua competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria-SEl n.° 8, de 9 de janeiro de 2019, do

presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, resolve:

Art. 1.° Designar para compor a Equipe de Planejamento paraContratacdo de Empresa
Especializada para prestacao de servicos continuados de instalacdo e manutengao (preventiva e
corretiva) de Equipamentos de Climatizacao e Refrigeracdo, com fornecimento de pecas, materiais
e mao de obra, referente ao Processo SEI 23521.010879/2020-76, os membros: Carlos Alexandro de
Morais - siape 2276709; Carlos Batista Miranda Neto - siape 3013911; Daniel Rodrigues Pascoal -
siape 1091600; Maria de Lourdes Marra Santos - siape 1462181; Nayara Gongalves Venzel - siape
2137237; Wesley Amancio de Melo - siape 1159682.

Art.2.° Esta Portaria entra em vigor com efeitos retroativos a contar de 24 de julho de 2020.

Ana LUcia de Assis Simdes
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Portaria-SEI n.° 157, de 13 de agosto de 2020
A superintendente do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro, no uso de
sua competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria-SEl n.° 8, de 9 de janeiro de 2019, do

presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, resolve:

Art. 1.° - Designar Elisamar Cristina Pereira Caetano, siape: 2101385; Fernando Alves dos Santos,
siape: 2118836; Carlos Batista Miranda Neto, siape: 3013911, Eduardo Henrique de Assis Xavier,
siape: 2159573, Giovanni Silvério da Silva, siape: 2158815, Lucas Lombardi de Oliveira, siape:
2159184, Taciana Oliveira Alves, siape: 2101432, Marcello Perrella, siape: 2101438, Rodrigo Ferretti
Silva, siape: 1772947 e Nisia Rosa Ribeiro da Silva Souza, siape: 2204853 para comporem a
Comissao de recebimento de Materiais com valor igual ou acima de R$176.000,00 (cento e setenta
e seis mil reais) do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro.

§1.° O recebimento do material devera ocorrer por pelo menos 3 (trés) membros da comiss3o.

Art. 2.° Designar como equipe de apoio técnicos das areas os empregados e servidores publicos:
Renata Maria Dias de Abreu, siape: 1445192, Hotelaria Hospitalar; Wesley Amancio de Melo, siape:
1159682, Infraestrutura Fisica e Elétrica; Renata Rodrigues Severino, siape: 2241921, Material de
Consumo Hospitalar; Débora de Souza Campos, siape: 1424729, Medicamentos; Antdnio Carlos de
Oliveira Menezes, siape: 7389046, Patologia Cirlrgica; Claudio Eduardo de Paula, siape: 2158551,
Patologia Clinica; Daniela Minaré Fonseca, siape: 2445333, Servico de Nutri¢do; Sérgio de Oliveira,

siape: 2531562, Suprimentos e equipamentos.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e altera a Portaria-SEI n.° 58, de 3 de

abril de 2020.

Ana LUcia de Assis Simdes
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DESIGNAGCOES

Portaria-SEI n.° 155, de 11 de agosto de 2020
A superintendente do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro, no uso de
sua competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria-SEl n.° 8, de 9 de janeiro de 2019, do

presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, resolve:

Art. 1.° Designar, para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n.° 80/2020 (Processo
23521.002975/2020-41) firmado com a empresa Arghos Consultoria e Projetos, CNPJ
32.087.991/0001-88, que tem por objeto contratacdo de empresa especializada na elaboragdo de
Projetos de Arquitetura e Engenharia para reforma e ampliagGes para atender as necessidades de
reestruturacdo fisica dos Hospitais Universitarios Federais, filiais da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares (Ebserh), com a funcdo de gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execucao e o

adequado cumprimento de todas as obrigacGes estabelecidas no Termo de Referéncia e no

Contrato.
l. Gestor:

Nome Matricula siape
Titular Daniel Rodrigues Pascoal 1091600
Il. Fiscal Técnico:

Nome Matricula siape
Titular Carlos Batista Miranda Melo 3013911

[l. Fiscal Administrativo:
Nome Matricula siape

Titular Luiz Humberto Camilo; 1832141

Art. 2.° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacoes
pactuadas, além de:

l. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

ll. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
contratacdes administrativas, em especial a Lei n.° 8.666/1993, Instrucdo Normativa MP/SLTI

4/2014/MPDG n.° 5/2017; Instrucdo Normativa SG/MPDG n.° 5/2017 e altera¢Bes posteriores;
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[1l. Coordenar e comandar o processo da execucao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratacao;

V. Verificar a conformidade da prestac¢ado dos servigos ou fornecimento do material contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados,
atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatérios,
e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos
estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucdo da contratagdo, proposta pelo fiscal técnico,

para a autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 3.° Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacGes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

ll. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratacao, em especial a Lei n.° 8.666/1993, Instrucdo Normativa MP/SLTI 4/2014/MPDG n.°
5/2017; Instrucao Normativa SG/MPDG n.° 05/2017 e alteragdes posteriores;

lll. Fiscalizar e monitorar a execuc¢ao, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as
condicGes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacao, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia
contratual, propondo a aplicagdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a
informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugao, por parte da
Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas
pertinentes a execu¢do da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestagdo dos servicos contratados,
atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o

cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;
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VIIl. Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os
documentos necessarios a comprovacao da aquisi¢do e/ou execugdo dos servigos, rigorosamente,
na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificagdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com
as condicGes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracao na execuc¢ao do Contrato, para a autorizacao da
autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratagao.

Art. 4.° Compete ao Fiscal Administrativo do Contrato conhecer, em sua plenitude, o teor do
instrumento contratual, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais
pecas integrantes do processo administrativo; além de:

l. manter pasta de fiscalizagdo em formato digital, contendo a documentacao da fiscalizacao e
acompanhamento do contrato;

Il. Acompanhar a formalizacao dos atos administrativos da contratagdo, supervisionando sua
execugao orgamentaria;

I1l. Emitir as certidoes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da fatura
para pagamento;

IV. Verificar se a documentacgdo de cobranca apresentada, e o devido atesto, encontra-se na forma
estabelecida na contratagao;

V. Efetuar a instrucdo processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento
contratual;

VI. Prestar orientacGes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a observancia das
condicdes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucao, faturamento e pagamento e
outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VII. Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo
fiscal técnico que se encontre em desacordo com as condigdes estabelecidas na contratacao;

VIII. Realizar toda e qualquer agdo pertinente a alteracdo contratual.

Art. 5.° A presente portaria ndo altera as disposicoes da portaria n.° 148, de 28 de julho de 2020.

Art. 6.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Ana Lucia de Assis Simdes
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Portaria-SEl n.° 158, de 14 de agosto de 2020
A superintendente do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro, no uso de
sua competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria-SEl n.° 8, de 9 de janeiro de 2019, do

presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, resolve:

Art. 1.° Designar, para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n.° 75/2020 (Processo
23521.003126/2020-12) firmado com a empresa Copagaz Distribuidora de Gas S/A, CNPJ
03.237.583/0005-90, que tem por objeto aquisicdo de Gas Liquefeito de Petrdleo (GLP) engarrafado
em botijdo de 13kg e botijdo de 45kg com a fungdo de gerenciar, acompanhar e fiscalizar a
execucao e o adequado cumprimento de todas as obrigacdes estabelecidas no Termo de

Referéncia e no Contrato.

l. Gestor:

Nome Matricula siape
Titular Giovanni Silvério da Silva 2158815
Il. Fiscal Técnico:

Nome Matricula siape
Titular Carlos Batista Miranda 3013911

[l. Fiscal Administrativo:
Nome Matricula siape

Titular Taciana Oliveira Alves 2101432

Art. 2.° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacoes
pactuadas, além de:

l. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

ll. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
contratagdes administrativas, em especial a Lei n.° 8.666/1993, Instrucdo Normativa MP/SLTI
04/2014/MPDG n.° 5/2017; Instru¢cdo Normativa SG/MPDG n.° 5/2017 e alteragdes posteriores;

[1l. Coordenar e comandar o processo da execucao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratacao;
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V. Verificar a conformidade da prestac¢do dos servigos ou fornecimento do material contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados,
atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatérios,
e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos
estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucdo da contratagdo, proposta pelo fiscal técnico,

para a autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 3.° Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacGes pactuadas, além de:

l. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

ll. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratacao, em especial a Lei n.° 8.666/1993, Instrucao Normativa MP/SLTI 04/2014/MPDG n.°
5/2017; Instrugcao Normativa SG/MPDG n.° 5/2017 e alteragdes posteriores;

[ll. Fiscalizar e monitorar a execucdo, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as
condigGes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacao, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia
contratual, propondo a aplicagdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo quanto a
informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucao, por parte da
Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas
pertinentes a execu¢do da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados,
atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impegam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIIl. Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os
documentos necessarios a comprovagao da aquisi¢do e/ou execugdo dos servigos, rigorosamente,

na forma exigida em Clausula Contratual;
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IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificagdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com
as condicGes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracao na execucao do Contrato, para a autorizacao da

autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratagao.

Art. 4.° Compete ao Fiscal Administrativo do Contrato conhecer, em sua plenitude, o teor do
instrumento contratual, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais
pecas integrantes do processo administrativo; além de:

I. manter pasta de fiscalizacao em formato digital, contendo a documentacao da fiscalizagdo e
acompanhamento do contrato;

ll. Acompanhar a formalizacao dos atos administrativos da contratagdo, supervisionando sua
execugao orgamentaria;

I1l. Emitir as certidoes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da fatura
para pagamento;

IV. Verificar se a documentacgado de cobranga apresentada, e o devido atesto, encontra-se na forma
estabelecida na contratacao;

V. Efetuar a instrugao processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento
contratual;

VI. Prestar orientacGes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a observancia das
condicdes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucao, faturamento e pagamento e
outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VII. Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo
fiscal técnico que se encontre em desacordo com as condic¢Ges estabelecidas na contratagdo;

VIII. Realizar toda e qualquer agdo pertinente a alteracdo contratual.

Art. 4.° Fica destituidos de suas func¢des, o gestor e os fiscais nomeados na Portaria n.° 152, de 3 de

agosto de 2020 do Contrato n.° 75/2020.

Art. 5.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Ana Lucia de Assis Simdes
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Portaria-SEI n.° 159, de 17 de agosto de 2020
A superintendente do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro, no uso de
sua competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria-SEl n.° 8, de 9 de janeiro de 2019, do

presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, resolve:

Art. 1.° Designar, para acompanhamento e fiscalizacdo dos Contratos n.° 81/2020, 82/2020 e
83/2020 (Processo ) firmado com as empresas Flex Lab Comércio de Materiais Cirdrgicos e
Hospitalares Ltda, Promedon Porto Alegre Produtos Medico-Hospitalares Ltda e Nacional
Comercial Hospitalar S.A, que tem por objeto Aquisicio de Orteses, Préteses e Materiais Especiais
(OPME) para atender ao Bloco Cirdrgico nas Especialidades do Servigos de Cirurgia do Aparelho
Digestivo, Plastica, Urologia e Vascular, com a funcdo de gerenciar, acompanhar e fiscalizar a
execucao e o adequado cumprimento de todas as obrigacdes estabelecidas no Termo de

Referéncia e no Contrato.

l. Gestor:

Nome Matricula siape
Titular Ana Claudia de Moraes Faquim 2118795
Il. Fiscal Técnico:

Nome Matricula siape
Titular Ana Luiza Rilko Mattar 2118797

[l. Fiscal Administrativo:
Nome Matricula siape

Titular LUcia Helena Ribeiro da Fonseca 389411

Art. 2.° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacoes
pactuadas, além de:

l. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

ll. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
contratacdes administrativas, em especial a Lei n.° 8.666/1993, Instrucdao Normativa MP/SLTI

4/2014/MPDG n°05/2017; Instrugao Normativa SG/MPDG n.° 5/2017 e alteragdes posteriores;
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[1l. Coordenar e comandar o processo da execucao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizagdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratacao;

V. Verificar a conformidade da prestac¢ado dos servigos ou fornecimento do material contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados,
atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatérios,
e/ou registrando e justificando fatos que impecam o cumprimento do objeto e dos prazos
estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucdo da contratagdo, proposta pelo fiscal técnico,

para a autorizacdo da diretoria demandante.

Art. 3.° Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacGes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

ll. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratacao, em especial a Lei n.° 8.666/1993, Instrucao Normativa MP/SLTI 04/2014/MPDG n.°
5/2017; Instrugcao Normativa SG/MPDG n.° 5/2017 e alteragdes posteriores;

lll. Fiscalizar e monitorar a execuc¢ao, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as
condicGes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacao, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacdo de prazos ou de vigéncia
contratual, propondo a aplicagdo de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficiarias, quando necessario, visando certificacdo quanto a
informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugao, por parte da
Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informagdes julgadas
pertinentes a execu¢do da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestagdo dos servicos contratados,
atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o

cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;
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VIIl. Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os
documentos necessarios a comprovacao da aquisi¢do e/ou execugdo dos servigos, rigorosamente,
na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificagdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com
as condicGes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracao na execuc¢ao do Contrato, para a autorizacao da

autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratagao.

Art. 4.° Compete ao Fiscal Administrativo do Contrato conhecer, em sua plenitude, o teor do
instrumento contratual, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais
pecas integrantes do processo administrativo; além de:

I. manter pasta de fiscalizacao em formato digital, contendo a documentacao da fiscalizagdo e
acompanhamento do contrato;

[I. Acompanhar a formalizagdo dos atos administrativos da contratacao, supervisionando sua
execucdo orgamentaria;

[1l. Emitir as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da fatura
para pagamento;

IV. Verificar se a documentacgdo de cobranca apresentada, e o devido atesto, encontra-se na forma
estabelecida na contratacao;

V. Efetuar a instrugao processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento
contratual;

VI. Prestar orientacGes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a observancia das
condi¢Oes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucao, faturamento e pagamento e
outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VII. Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo
fiscal técnico que se encontre em desacordo com as condicGes estabelecidas na contratacdo;

VIII. Realizar toda e qualquer agdo pertinente a alteragdo contratual.

Art. 5.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Ana Lucia de Assis Simdes
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Portaria-SEI n.° 160, de 14 de agosto de 2020
A superintendente do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro, no uso de
sua competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria-SEl n.° 8, de 9 de janeiro de 2019, do

presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh, resolve:

Art. 1.° Designar, para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n.° 85/2020 (Processo
23521.005722/2020-29) firmado com a empresa Mediphacos Industrias Medicas S/A, CNPJ
21.998.885/0001-30, que tem por objeto a Aquisicdo de Orteses, Préteses e Materiais Especiais
(OPME) - Trépanos Cirurgicos para atender o Servico de Oftalmologia na realizagdo das cirurgias de
transplante de cdérnea, com a fungdo de gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execu¢do e o

adequado cumprimento de todas as obrigacdes estabelecidas no Termo de Referéncia e no

Contrato.
l. Gestor:
Nome Matricula siape
Titular Andreia Mahler Ribeiro 1510485
Il. Fiscal Técnico:
Nome Matricula siape
Titular Firmani Mello Bento de Senne | 1441995

[1l. Fiscal Administrativo:
Nome Matricula siape

Titular Camila de Lima Ferreira 2101432

Art. 2.° Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacoes
pactuadas, além de:

l. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestdo, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

ll. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
contratacdes administrativas, em especial a Lei n.° 8.666/1993, Instrucdao Normativa MP/SLTI
04/2014/MPDG n.° 5/2017; Instru¢cdo Normativa SG/MPDG n.° 05/2017 e alteracOes posteriores;

[1l. Coordenar e comandar o processo da execucao contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacao com vistas ao perfeito cumprimento da contratacao;

V. Verificar a conformidade da prestacao dos servicos ou fornecimento do material contratado;
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VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados,
atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatérios,
e/ou registrando e justificando fatos que impeg¢am o cumprimento do objeto e dos prazos
estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteragdo na execucdo da contratagdo, proposta pelo fiscal técnico,

para a autorizagdo da diretoria demandante.

Art. 3.° Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacGes pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pegas integrantes do processo
administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratacdao, em especial a Lei n.° 8.666/1993, Instrucao Normativa MP/SLTI 04/2014/MPDG n.°
5/2017; Instru¢do Normativa SG/MPDG n.° 5/2017 e altera¢Oes posteriores;

lll. Fiscalizar e monitorar a execucao, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as
condicGes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contrata¢do, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos ou de vigéncia
contratual, propondo a aplicacao de penalidades ou outras san¢des, quando for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo quanto a
informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execugao, por parte da
Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacdes julgadas
pertinentes a execu¢do da contratagdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de
Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovagdo das despesas e prestagdo dos servicos contratados,
atestando os documentos comprobatdrios, e/ou registrando e justificando fatos que impecam o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIIl. Encaminhar a area competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os
documentos necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execucdo dos servicos, rigorosamente,

na forma exigida em Clausula Contratual;



N.° 300, sequnda-feira, 17 de agosto de 2020

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificagdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com
as condicGes estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracao na execucao do Contrato, para a autorizacao da

autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratagao.

Art. 4.° Compete ao Fiscal Administrativo do Contrato conhecer, em sua plenitude, o teor do
instrumento contratual, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais
pecas integrantes do processo administrativo; além de:

I. manter pasta de fiscalizacao em formato digital, contendo a documentacao da fiscalizagdo e
acompanhamento do contrato;

ll. Acompanhar a formalizacao dos atos administrativos da contratagdo, supervisionando sua
execugao orgamentaria;

I1l. Emitir as certidoes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da fatura
para pagamento;

IV. Verificar se a documentacgado de cobranga apresentada, e o devido atesto, encontra-se na forma
estabelecida na contratacao;

V. Efetuar a instrugao processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento
contratual;

VI. Prestar orientacGes técnicas a unidade demandante e a Contratada, relativas a observancia das
condicdes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execucao, faturamento e pagamento e
outros esclarecimentos que venham a ser solicitados;

VII. Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo
fiscal técnico que se encontre em desacordo com as condic¢Ges estabelecidas na contratagdo;

VIII. Realizar toda e qualquer agdo pertinente a alteracdo contratual.

Art. 5.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Ana Lucia de Assis Simdes



N.° 300, sequnda-feira, 17 de agosto de 2020

LICENGCA PARA ATIVIDADE POLITICA

Portaria-SEI n.° 161, de 17 de agosto de 2020

A superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, no uso das atribuicOes legais e estatutarias, e
considerando a delegacdao de competéncia de que trata a Portaria®SEl n.° 8 de 9/1/2019,
publicada no Boletim de Servigo n.° 518, de 9/1/2019 e considerando a Portaria®RSEIl de nomeacao
n.° 415, de 24/7/2019, publicada no Boletim de Servico n.° 630, de 25/7/2019, resolve:

Art. 1.° Conceder licenca para atividade politica, nos moldes do XI, art. 35, do Regulamento de
Pessoal da Ebserh, a empregada Ana Luiza Rilko Mattar Tornatore, matricula Siape n,° 211.8797,
ocupante do cargo de Enfermeiro Assistencial, do Quadro de Pessoal do Hospital Universitario do

Triangulo Mineiro, pelo periodo de 15 de agosto de 2020 a 16 de novembro de 2020.

Art. 2.° Esta Portaria-SEl entra em vigor a partir de 15 de agosto de 2020.

Ana Lucia de Assis Simdes



N.° 300, sequnda-feira, 17 de agosto de 2020

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS
DESIGNAGCOES

Portaria-SEl n.° 392, de 14 de agosto de 2020
A chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Triangulo Mineiro, no uso da subdelegacao de competéncia que lhe foi conferida pela Portaria n.°
22, do superintendente do Hospital de Clinicas da Universidade do Tridngulo Mineiro, datada de 7
de marco de 2014, publicado no Boletim de Servico n.° 1, de 17 de margo de 2014, Resolve:
Art. 1.° Designar o empregado puUblico Marlos Aureliano Dias de Sousa, siape 1848763, Médico -
Neurologia, substituto nas auséncias e impedimentos legais do titular no cargo de chefe da Divisao
Médica, ocupado atualmente por Andréia Duarte de Resende.

Art. 2.° Em consequéncia fica sem efeito a Portaria n.° 109,, de 25/3/2020.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor a partir de 17/8/2020.

Tatiane Mota da Silva



N.° 300, sequnda-feira, 17 de agosto de 2020

MOVIMENTAGAO E ADICIONAIS DE COLABORADORES

Portaria-SEIl n.° 381, de 10 de agosto de 2020
A chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢cdes delegadas pela Portaria n.° 22,

de 7 de marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GA-Divisdao de Gestao de Pessoas para a GA-DivGP-Unidade de
Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a)
publico da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh - Isabela Cristina Montes Nagy,

siape 2118846, ocupante do cargo de Enfermeiro - Oncologia.

Art. 2.° Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 17 de junho de 2020.

Tatiane Mota da Silva



N.° 300, sequnda-feira, 17 de agosto de 2020

Portaria-SEI n.° 383, de 10 de agosto de 2020
A chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢cdes delegadas pela Portaria n.° 22,

de 7 de marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Lotar no(a) GAS-DADT-Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos do Hospital de
Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares -

Ebserh - Marco Aurélio Alves, siape 1167183, ocupante do cargo de Enfermeiro - Terapia Intensiva.

Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico faz jus ao adicional de insalubridade em grau
maximo, incidente sobre o salario minimo, em razdo da atividade ser considerada insalubre,
conforme laudo individual de insalubridade/risco biolégico emitido pela Unidade de Salde

Ocupacional e Seguranga do Trabalho do Hospital de Clinicas.

Art. 3.° Os efeitos desta portaria se aplicam a partir de 10 de junho de 2020.

Tatiane Mota da Silva



N.° 300, sequnda-feira, 17 de agosto de 2020

Portaria-SEI n.° 384, de 10 de agosto de 2020
A chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢cdes delegadas pela Portaria n.° 22,

de 7 de marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GAS-DGC-Unidade do Sistema Neuroldgico para a GAS-SVSSP-
Unidade de Vigilancia em Saude e Qualidade Hospitalar (Administrativo) do Hospital de Clinicas da
UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh -

Cristiane Sampaio de Sousa, siape 2136368, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem.

Art. 2.° Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 16 de junho de 2020.

Tatiane Mota da Silva



N.° 300, sequnda-feira, 17 de agosto de 2020

Portaria-SEI n.° 385, de 10 de agosto de 2020
A chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢cdes delegadas pela Portaria n.° 22,

de 7 de marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GAS-DGC-Unidade de Clinica Médica (UDIP) para a GAS-DGC-
Unidade do Sistema Cardiovascular do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da
Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares - Ebserh - Janaina Marques Ferreira, siape 2166994,

ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem.
Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico(a) faz jus ao adicional de insalubridade em
grau maximo, em razdo da atividade ser considerada insalubre, conforme laudo individual de

insalubridade.

Art. 3.° Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 12 de maio de 2020.

Tatiane Mota da Silva



N.° 300, sequnda-feira, 17 de agosto de 2020

Portaria-SEI n.° 386, de 10 de agosto de 2020
A chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢cdes delegadas pela Portaria n.° 22,

de 7 de marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Lotar no(a) GAS-SRAS-Unidade de Regulacdo Assistencial do Hospital de Clinicas da UFTM
o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh - Anna
Carolyne Muniz Gongalves, siape 1913311, ocupante do cargo de Enfermeiro - Terapia intensiva.
Art. 2.° O(a) empregado(a) publico ndo faz jus a nenhum adicional, em razdo da atividade ser
considerada salubre, conforme laudo individual de insalubridade/risco bioldgico emitido pela

Unidade de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho do Hospital de Clinicas.

Art. 3.° Os efeitos desta portaria se aplicam a partir de 16 de dezembro de 2019.

Tatiane Mota da Silva



N.° 300, sequnda-feira, 17 de agosto de 2020

Portaria-SEI n.° 387, de 10 de agosto de 2020
A chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢cdes delegadas pela Portaria n.° 22,

de 7 de marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GAS-SRAS-Unidade de Regulacao Assistencial para a GAS-DGC-
Unidade do Sistema Cardiovascular do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh - Anna Carolyne Muniz Gongalves, siape

1913311, ocupante do cargo de Enfermeiro - Terapia Intensiva.

Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico faz jus ao adicional de insalubridade em grau
maéaximo, incidente sobre o salario minimo, em razdo da atividade ser considerada insalubre,
conforme laudo individual de insalubridade/risco biolégico emitido pela Unidade de Salde

Ocupacional e Seguranca do Trabalho do Hospital de Clinicas.

Art. 3.° Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 16 de junho de 2020.

Tatiane Mota da Silva



N.° 300, sequnda-feira, 17 de agosto de 2020

Portaria-SEI n.° 388, de 13 de agosto de 2020
A chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢cdes delegadas pela Portaria n.° 22,

de 7 de marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Remanejar internamente GAS-DGC-Setor de Urgéncia e Emergéncia para a GAS-SRAS-
Unidade de Regulacdo Assistencial do Hospital de Clinicas da UFTM o(a) empregado(a) publico da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh - Kénia Braga de Lima, Siape 2224157,

ocupante do cargo de Enfermeiro Assisntencial.
Art. 2.° O(a) empregado(a) publico ndo faz jus a nenhum adicional, em razdo da atividade ser
considerada salubre, conforme laudo individual de insalubridade/risco bioldgico e fisico emitido

pela Unidade de Salide Ocupacional e Seguranga do Trabalho do Hospital de Clinicas.

Art. 3.° Os efeitos desta Portaria se aplicam a partir de 27 de abril de 2020.

Tatiane Mota da Silva



N.° 300, sequnda-feira, 17 de agosto de 2020

Portaria-SEI n.° 389, de 13 de agosto de 2020
A chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢cdes delegadas pela Portaria n.° 22,

de 7 de marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Lotar no(a) GAS-DADT-Unidade de Reabilitacdo (UTI Neonatal e PSI) do Hospital de Clinicas
da UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh - Erika

Cruz da Silva, siape 3193344, ocupante do cargo de Fisioterapeuta.

Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico faz jus ao adicional de insalubridade em grau
maximo, incidente sobre o salario minimo, em razdo da atividade ser considerada insalubre,
conforme laudo individual de insalubridade/risco biolégico emitido pela Unidade de Salde

Ocupacional e Seguranga do Trabalho do Hospital de Clinicas.

Art. 3.° Os efeitos desta portaria se aplicam a partir de 1.° de junho de 2020.

Tatiane Mota da Silva



N.° 300, sequnda-feira, 17 de agosto de 2020

Portaria-SEI n.° 390, de 13 de agosto de 2020
A chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢cdes delegadas pela Portaria n.° 22,

de 7 de marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Lotar no(a) GAS-DADT-Unidade de Reabilitagcdo (PS) do Hospital de Clinicas da UFTM o(a)
empregado(a) publico da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh - Danielle Ferreira

Modesto, siape 3193322, ocupante do cargo de Fisioterapeuta.

Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico faz jus ao adicional de insalubridade em grau
maximo, incidente sobre o salario minimo, em razdo da atividade ser considerada insalubre,
conforme laudo individual de insalubridade/risco biolégico emitido pela Unidade de Salde

Ocupacional e Seguranga do Trabalho do Hospital de Clinicas.

Art. 3.° Os efeitos desta portaria se aplicam a partir de 1.° de junho de 2020.

Tatiane Mota da Silva



N.° 300, sequnda-feira, 17 de agosto de 2020

Portaria-SEl n.° 391, de 13 de agosto de 2020
A chefe da Divisao de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢cdes delegadas pela Portaria n.° 22,

de 7 de marco de 2014, do superintendente do Hospital de Clinicas da UFTM, resolve:

Art. 1.° Lotar no(a) GAS-DADT-Unidade de Reabilitacdo (UTI Adulta e PS) do Hospital de Clinicas da
UFTM o(a) empregado(a) publico da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh - Luis

Fabiano de Oliveira Sene, siape 3193335, ocupante do cargo de Fisioterapeuta.

Art. 2.° Em consequéncia o(a) empregado(a) publico faz jus ao adicional de insalubridade em grau
maximo, incidente sobre o salario minimo, em razdo da atividade ser considerada insalubre,
conforme laudo individual de insalubridade/risco biolégico emitido pela Unidade de Salde

Ocupacional e Seguranga do Trabalho do Hospital de Clinicas.

Art. 3.° Os efeitos desta portaria se aplicam a partir de 1.° de junho de 2020.

Tatiane Mota da Silva



