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formuldrio online de dados cadastrais. A apresentagdo dos
documentos podera ser efetuada por procuragdo registrada em
cartorio.

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. Nos dias 26 ¢ 27/05, das 7h as 12h e das 13h as 17h,
ao Hospital Universitario de Aracaju, localizado na Rua Claudio
Batista N° 505 - Bairro Palestina, Aracaju/SE, no prédio do Anexo
Hospitalar, para realizacdo dos Exames Radiologicos.

2.3. No dia 26 e 27/05, das 7h as 10h, ao Hospital
Universitario de Aracaju, localizado na Rua Claudio Batista N° 505
- Bairro Palestina, Aracaju/SE, no prédio do Anexo Hospitalar - 1°
Andar, para realizagdo da Coleta de Sangue. O candidato devera
estar em jejum de no minimo 8 horas e no méaximo 12 horas.

2.4. Nos dias 30/05, 01, 04 ¢ 05/06 das 8h as 12h e das
13h as 17h, ao Hospital Universitario de Lagarto - HUL/UFS -
EBSERH, Av. Brasilia s/n, Bairro Novo Horizonte Lagarto/SE, para
realizagdo do Exame Admissional, conforme bloco de atendimento
a ser informado no dia da entrega da documentagdo ou via e-
mail.

2.5. No dia 11/06, as 8h, ao Campus Universitario de
Lagarto da Universidade Federal de Sergipe, localizado na Av.
Governador Marcelo Deda, n°® 13 - Bairro Centro, Lagarto/SE, para
conhecimento dos horarios de trabalho; assinatura do Contrato de
Trabalho e entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e
atividades de integragdo.

3. A auséncia do candidato nas datas e horarios acima
definidos ou a ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratagdo implicard na exclusdo do candidato do
presente concurso publico.

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

EDITAL N° 147, DE 17 DE MAIO DE 2018
CONVOCACAO DE CANDIDATOS
CONCURSO PUBLICO N° 1/2016 - EBSERH/CHU-UFPA (HUJBB)

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢des
legais, torna publica a convoca¢do dos aprovados no Concurso
Publico n® 01/2016, visando ao preenchimento de vagas, com
lotagdo no Hospital Universitario Jodo de Barros Barreto da
Universidade Federal do Para - CHU-UFPA (HUJBB), conforme a
seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagao:

1.1. ADVOGADO 3° Wacim Torres Ballout;

1.2. _ ANALISTA ADMINISTRATIVO -
ADMINISTRACAO HOSPITALAR 3° Bruno Cordeiro Gaby (Sub
Judice);

1.3. _ ANALISTA ADMINISTRATIVO -
ADMINISTRACAO HOSPITALAR (listagem especifica para
negros e pardos) 1° Adele Melo Silva;

1.4. ANALISTA ADMINISTRATIVO -
CONTABILIDADE 3° Suelen Silva Costa; -

1.5. ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
- PROCESSOS 1° Livio Correa Carneiro; N

1.6. ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
- SISTEMAS OPERACIONAIS 1° Flavio Humberto Testa;

1.7. ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
- SUPORTE DE REDES 1° Erik Lucas Marques Oliveira Da Silva;
2° David Oliveira Lopes;

1.8. ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
- TELECOMUNICACOES 1° Dheison Pereira Pessoa;

1.9. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 19° Ana Carolina
Silva De Moraes; 20° Deborah Pina Bronze; 21° Clayton Pontes
Dos Santos; 22° Aguinaldo Andrade Ribeiro; 23° Cleidimar Maria
Carvalho De Saboia;

1.10.  ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO  (listagem
especifica para negros e¢ pardos) 6° Victor Daniel Gaia Santos Dos
Santos;

1.11.  ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem
especifica para pessoas com deficiéncia) 2° Rogério Monteiro
Barbosa (sub Judice);

1.12. BIOMEDICO 3° Zenilde Da Silva Alves;

1.13. BIOMEDICO (listagem especifica para negros e
pardos) 1° Maria Sueli Barbosa Cavalcante;

1.14. ENFERMEIRO 12° Rosilene Da Silva;13° Gisela
Pereira Xavier (Sub Judice); 14° Adelaide Da Conceigdo Fonseca
Passos (Sub Judice); 15° Adriana De Sousa Gomes; 16° Nadja Da
Fonseca Veloso; 17° Thicianne Da Silva Roque; 18° Ariana
Santana Da Silva; 1.15. ENFERMEIRO (listagem especifica para
negros e pardos) 4° Danielle Oliveira Maciel; 5° Elane Magalhaes
Oliveira;

1.16. ENFERMEIRO (listagem especifica para pessoas
com deficiéncia) 2° Mirielly Santos Maracaipe;

1.17.  ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA 2°
Rosilene Da Silva; 3° Diego Joao De Lima Arrais;

1.18. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA (listagem
especifica para negros e pardos) 1° Marcela Rejane Soares Brito
Miranda; A

1.19. FARMACEUTICO 3° Maria Do Socorro Da Costa
Vasconcelos; 4° Vanessa_Leite De Almeida;

120 FARMACEUTICO (listagem especifica para negros
e pardos) 1° Emanoel Rodrigo Melo Dos Santos;

1.21. FONOAUDIOLOGO 2° Klyvia De Souza Mendes
(Sub Judice); 3° Dyana Barbosa Ferreira; 4° Isabela Klautau
Ribeiro; 5° Layra Fialho Vieitas; 6° Kassie Machado Goncalves; 7°
Priscila Carneiro Barroqueiro;

1.22. FONOAUDIOLOGO (listagem especifica para
negros e pardos) 1° Lidia Gomes Damasceno; 2° Carlos Eduardo
Santana Gomes;

1.23. FONOAUDIOLOGO (listagem  especifica
pessoas com deficiéncia) 1° Silvia Leticia Caldeira Lucena;

1.24. JORNALISTA 1° Paola Maira Gomes Caracciolo;

1.25.  MEDICO - CIRURGIA DO APARELHO
DIGESTIVO 7° Thais Tapajos Gongalves; 8° Andre Takashi Oti; 9°
Luiz Claudio Cacau Martins;

1.26. MEDICO - CLINICA MEDICA 7° Kleimara Lopes
Dias; 8° Eder Moreira Do Nascimento; 9° Raquel Okamura
Abensur; 10° Rosana Ferreira Cunha Chamié; 11° Jhonatas Mota
Santos; 12° Fernando Costa Aratjo; 13° Theisla Kely Azevedo
Raiol; 14° Alan Pinheiro Fernandes; 15° Renata Do Socorro
Monteiro Pereira; 16° Thianni Chrlstma Carvalho Souza;

1.27. MEDICO - COLOPROCTOLOGIA 1° Adrienne
Bentes De Melo E Silva; 2° Sergio Figueiredo De Lima Junior;

1.28. MEDICO - DERMATOLOGIA 1° Juliana Martins
Prazeres Sousa; )

1.29. MEDICO - ENDOCRINOLOGIA E
METABOLOGIA 5° Mayana Batista Barros;

1.30. MEDICO - NEUROLOGIA PEDIATRICA I°
Raimunda Helena Ferreira Feio;

1.31. MEDICO - OFTALMOLOGIA 4° Renato Menezes
Palacios; 5° ITtalo Antunes Franga Barbosa; 6° Monica Christine
Ferreira Alves;

1.32. MEDICO REUMATOLOGIA 1° Leonardo Teixeira
De Mendonca; |

1.33. TECNICO EM CONTABILIDADE 2° Marcia
Cristina Da Silva Del Castilo; 3° Jorge Bitu Coutinho Neto; 4°
Allan Do Nascimento;

1.34. TECNICO EM CONTABILIDADE (listagem
especifica para negros e pardos) 1° Grace Carvalho Lopes;

1.35. TECNICO EM CONTABILIDADE (listagem
especifica para pessoas com deficiéncia) 1° Thamires Melo
Foro;

para

1.36. TECNICO EM ENFERMAGEM - SAUDE DO
TRABALHADOR 2° Eliel Pinto Machado;

1.37. TECNICO EM ENFERMAGEM 48° Roseli Da Paz
Sales Chaves; 49° Gilmara Lopes Vaz; 50° Wellington Coelho
Pantoja; 50° Carmilson Paulino Marques (Sub Judice); 51° Karla
Renata De Souza Santos; 52° Valena Rejane Sousa De Souza; 53°
Ana Leia Moraes Cardoso; 54° Fabiano Costa Silva; 55° Suane Do
Socorro Fiel Da Costa De Souza; 56° Alessandra Cotrim De
Macedo; 57° Thais Cristina Borges Farias; 58° Jacilene Siqueira de
Aragao; 59° Francineide Suely Fernandes Miranda; 60° Evelyn
Severiano Iglesias; 61° Noely Almeida Milhomem Femandes

1.38. TECNICO EM ENFERMAGEM (listagem especifica
para negros e pardos) 16° Josieli Oliveira Pereira; 17° Alcione
Pereira Lambe Campos; 18° Leticia Martins Dos Santos; 19°
Fernanda Dos Santos De Sa Liberato;

1.39. TECNICO EM ENFERMAGEM (listagem especifica
para pessoas com deficiéncia) 5° Franciene Alves Pereira Lima;

1.40. TECNICO EM INFORMATICA 1° Maiklemn
Teixeira Menezes; 2° Josenilton Tocantins Silva; 3° Davis Moisés
Da Silva; 4° Alcyr Da Costa Almeida Junior; 5° Dyonatham Da
Silva Sales

1.41. TECNICO EM INFORMATICA (listagem especifica
para negros e pardos) 1° Danilo Rodrigues Da Silva;

1.42. TECNICO EM INFORMATICA (llstagem especifica
para pessoas com deficiéncia) 1° Roseval Lopes De Azevedo
Junior; }

1.43. TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO 2°
Ivano De Araujo Albuquerque; 3° Nathalia Augusta Seabra Dantas
De Oliveira;

1.44. TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
(listagem especifica para negros e pardos) 1° Evanilde Silva Da
Silva;

2. Os
comparecer:

2.1. Nos dias 22 a 25/05, das 8h as 12h e das 14h as 16h,
a Divisdo de Gestdo de Pessoas - DivGP do Complexo Hospitalar
da Universidade Federal do Para - CHU-UFPA - Rua dos
Mundurucus, 4487, para apresentagdo da habilitacdo especifica dos
requisitos dos cargos (original e copia); entrega de curriculo, dos
documentos necessarios para sua contratagdo (original e copia) e
comprovante de preenchimento do formulario online de dados
cadastrais. A apresentagdo dos documentos podera ser efetuada por
procuracdo registrada em cartorio.

2.1.1 O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Nos dias 23 a 30/05, das 7h30 as 8h30, conforme
agendamento, ao Laboratéorio de Analises Clinicas - 1° andar do
CHU-UFPA, para realizagdo da Coleta de Sangue.

2.3. Nos dias 04 a 08/06, das 8h as 12h e das 14h as 16h,
conforme agendamento, a Unidade de Saude e Seguranca do
Trabalhador / SOST do CHU-UFPA, para realizagdo do Exame
Admissional e entrega da copia da Carteira de Vacinagdo.

2.4. No dia 11/06, a partir das 8h, ao Auditorio do Centro
de Estudos, Unidade HUJBB, para conhecimento dos horarios de
trabalho; assinatura do contrato de trabalho e entrega da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de integracdo.

3. A auséncia do candidato nas datas e horarios acima
definidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratagdo implicard na exclusdo do candidato do
presente concurso publico.

candidatos relacionados neste edital deverdo

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

EDITAL N° 158, DE 17 DE MAIO DE 2018
CONVOCACAO DE CANDIDATOS
CONCURSO PUBLICO N° 9/2013 - EBSERH/HU-UFS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n® 9/2013,
visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no Hospital
Universitario da Universidade Federal de Sergipe - HU-UFS,
conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagao:

1.1. Enfermeiro Assistencial - 276° Marcos Henrique Dos
Santos; 277° Amelia Santana Barbosa De Jesus Silva; 278° Ana
Xénia Buarque Lima De Pina; 279° Itala Keane Rodrigues Dias; 280°
Cristiana Nascimento Santos; 281° Luciana Simoes De Melo; 282°
Wyara Santos Passos Reis;

1.2. Médico - Anestesiologia - 46° Carlos Eduardo Machado
Aguiar; 47° Danilo Dantas Freire Lima

1.3. Médico - Cirurgia do Aparelho Digestivo- 7° Rogério
Dos Santos Rodrigues;

1.4. Médico - Cirurgia Vascular- 5° Antonio Carlos Do
Amorim Junior;

1.5. Médico - Ginecologia e Obstetricia - 27° Marcos Fabian
Barbosa Santos;

1.6. Médico - Psiquiatria - 8° Antonio Juviniano Santana De
Aragio;

1.7. Técnico em Enfermagem - 498° Génisson Da Silva
Santos; 499° Jocimara Nunes Dos Santos; 500° Heliana De
Santana;

1.8. Técnico em Seguranca do Trabalho - 8° Igor Almeida
Passos

2. Os candidatos relacionados neste edital
comparecer, conforme agendamento enviado por e-mail:

2.1. No dia 22/05 das 08:00h as 09:30, na Sala do Rute,
Prédio da Didatica I do Hospital Universitario de Sergipe, localizado
na Rua Claudio Batista N° 505 - Bairro Palestina, Aracaju/SE, para
apresentacdo da habilitagdo especifica dos requisitos dos cargos
(original e copia); entrega de curriculo, dos documentos necessarios
para sua contratacdo (original e copia) e comprovante de
preenchimento do formulério online de dados cadastrais. A lista da
documentagdo esta disponivel no site ebserh.gov.br. A apresenta¢ao
dos documentos podera ser efetuada por procuragdo registrada em
cartorio.

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 22/05 as 10:00 horas na Sala do Rute, Prédio da
Didatica I do Hospital Universitario de Sergipe para defini¢do das
escalas de trabalho, conforme agendamento.

2.3. Nos dias 23/05 as 07:00h, no Prédio do Anexo
Hospitalar, para a coleta de Sangue. O candidato devera estar em
jejum de, no minimo, 10 horas.

2.4. Nos dias 23/05 as_08:00h, no_ Prédio do Anexo
Hospitalar do HU-UFS, para realizagao dos exames radiologicos.

2.5. Nos dias 25/05 das 07:30h as 10:00 e das 13:00 as
15:00, na Sala 16 do Ambulatorio do HU-UFS, para realizagdo do
Exame Médico Admissional.

2.6. Nos dias 04, 05 e 06/06 das 08:00 as 18:00h, no
AUDITORIO da Didatica I do Hospital Universitario de Sergipe, para
assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social e atividades de Integragao.

3. A auséncia dos candidatos nas datas e horarios acima
definidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratagdo implicard na exclusdo do candidato do
presente concurso publico.

deverdao

PAULO HENRIQUE BZERRA RODRIGUES COSTA

EBSERH - FILIAL HOSPITAL
UNIVERSITARIO DA UFS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 57/2018 - UASG 155017

Processo: 23530000662201743 . Objeto: Registro de Pregos, pelo
prazo de 12 (doze) meses, para eventual e futura AQUISICAO DE
TRANSCEPTORES PARA FIBRA OTICA, para atender a
necessidade do HU/SE/EBSERH, conforme termos e condigdes
constantes no Edital e seus anexos. Total de Itens Licitados:
00006. Edital: 18/05/2018 de 08h00 as 11h30 e de 13h00 as
15h30. Enderego: Rua Claudio Batista Nr 505 Palestina -
ARACAJU - SE ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/155017-05-57-2018.
Entrega das Propostas: a partir de 18/05/2018 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 30/05/2018 as
08h00 no site www.comprasnet.gov.br.

MARDER CLAY RIBEIRO RAMOS
Pregoeiro

(SIDEC - 17/05/2018) 155017-26443-2018NE800017

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 05302018051800030
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http://www.in.gov.br/autenticidade.html
abilio.neto
Realce

abilio.neto
Realce


		paulo_cesar@in.gov.br
	2018-05-18T01:19:53-0300
	Imprensa Nacional
	Diário Oficial




