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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIAS 

 

Portaria nº 38, de 29 de junho de 2015 
 

  
O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013 

 

RESOLVE:  

 

 

Art. 1º Designar RAYANNA SILVA CARVALHO, matrícula SIAPE N.º 1020045, 

Advogada, para substituir ADRIANNA DE ALENCAR SETUBAL SANTOS, matrícula 

SIAPE N.º 1573735, Chefe do Setor Jurídico, no período de 13 de julho a 01 de agosto de 2015, 

por motivo de férias regulamentares do titular. 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  

 

 

 

MARIA DA CONCEIÇÃO OLIVEIRA DE MELO 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas – em exercício 

Portaria Nº 36, de 17/06/2015 

 

 

 

Portaria nº 39, de 29 de junho de 2015 
 

 

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013 

 

RESOLVE:  

 

Art. 1º Designar MARISE SAMPAIO ALVES, matrícula SIAPE N.º 2069717, Farmacêutica, 

para substituir HILRIS ROCHA E SILVA, matrícula SIAPE N.º 1546016, Chefe Unidade de 

Farmácia Clínica, no período de 13 a 27 de julho de 2015, por motivo de férias regulamentares 

do titular. 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  
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MARIA DA CONCEIÇÃO OLIVEIRA DE MELO 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas – em exercício 

Portaria Nº 36, de 17/06/2015 

 

 

Portaria nº 40, de 30 de junho de 2015 
 

  
O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013 

 

RESOLVE:  

 

 

Art. 1º Designar MARIA DO SOCORRO NERY LIMA, matrícula SIAPE N.º 6423441, 

Assistente em Administração, para substituir RAQUEL KAROLINE CARVALHO DE 

SOUSA, matrícula SIAPE N.º 1669778, Chefe do Setor de Orçamento e Finanças, no período 

de 15 de junho a 11 de dezembro 2015, por motivo de afastamento para gozo de licença 

maternidade da titular. 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  

 

 

 

MARIA DA CONCEIÇÃO OLIVEIRA DE MELO 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas – em exercício 

Portaria Nº 36, de 17/06/2015 

 

 

Portaria nº 41, de 30 de junho de 2015 
 

  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013 

 

 

RESOLVE:  

 

Art. 1º Designar MARCELO ALVES OLIVEIRA, matrícula SIAPE N.º 2127565, Assistente 

Administrativo, para substituir MARIA DO SOCORRO NERY LIMA, matrícula SIAPE N.º 

6423441, Chefe da Unidade de Pagamento da Despesa, no período de 15 de junho a 11 de 
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dezembro 2015, tendo em vista que a titular da referida Unidade irá assumir o Setor de 

Orçamento e Finanças temporariamente. 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  

 

 

 

MARIA DA CONCEIÇÃO OLIVEIRA DE MELO 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas – em exercício 

Portaria Nº 36, de 17/06/2015 

 

 

Portaria nº 42, de 01 de julho de 2015 
 

  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013 

 

RESOLVE:  

 

 

Art. 1º Designar FRANCISCO DE ASSIS CRAVEIRO ALMEIDA, matrícula SIAPE N.º 

0422521, Chefe da Unidade de Liquidação de Despesa, para substituir REGINA CLÁUDIA 

FERREIRA SOARES DO RÊGO, matrícula SIAPE N.º 1542673, Chefe do Setor de 

Contabilidade, no período de 19 de junho a 02 de agosto 2015, acumulando as duas funções, 

tendo em vista afastamento por licença médica da titular. 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  

 

 

 

MARIA DA CONCEIÇÃO OLIVEIRA DE MELO 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas – em exercício 

Portaria Nº 36, de 17/06/2015 

 

 

 

Portaria nº 43, de 02 de julho de 2015 
 

  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013 
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RESOLVE:  

 

 

Art. 1º Designar LEONARDO OLIVEIRA DE MIRANDA, matrícula SIAPE N.º 2980030, 

Assistente Administrativo, para substituir KENNEDY DE BRITO RIBEIRO, matrícula 

SIAPE N.º 1526310, Chefe da Unidade de Patrimônio, no período de 06 a 24 de julho de 2015, 

por motivo de férias regulamentares do titular. 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  

 

 

MARIA DA CONCEIÇÃO OLIVEIRA DE MELO 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas – em exercício 

Portaria Nº 36, de 17/06/2015 

 

 

Portaria nº 44, de 02 de julho de 2015 
 

  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013 

 

RESOLVE:  

 

 

Art. 1º Designar JOSÉ LIRA MENDES FILHO, matrícula SIAPE N.º 1167690, Chefe da 

Divisão Médica, para substituir JUSSARA MARIA VALENTIM CAVALCANTE NUNES, 

matrícula SIAPE N.º 2794482, Chefe da Divisão de Apoio Diagnóstico Terapêutico, no período 

de 06 a 20 de julho de 2015, acumulando as duas funções, por motivo de férias regulamentares 

do titular. 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  

 

 

 

MARIA DA CONCEIÇÃO OLIVEIRA DE MELO 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas – em exercício 

Portaria Nº 36, de 17/06/2015 

 

 

Portaria nº 45, de 03 de julho de 2015 
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O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013 

 

RESOLVE:  

 

 

Art. 1º Designar KAROLINE DANTAS DE MORAIS, matrícula SIAPE N.º 1483303, 

Médica – Cirurgia Geral, para substituir RAFAEL FERREIRA CORREIA LIMA, matrícula 

SIAPE N.º 2063645, Chefe da Unidade de Cirurgia Geral, no período de 14 de julho a 01 de 

agosto de 2015, por motivo de férias regulamentares do titular. 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  

 

 

 

MARIA DA CONCEIÇÃO OLIVEIRA DE MELO 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas – em exercício 

Portaria Nº 36, de 17/06/2015 

 

 


