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SUPERINTENDÊNCIA

Portaria nº 029, de 05 de fevereiro de 2018

O SUPERINTENDENTE EM EXERCÍCIO, DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e,
considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012,
publicada no DOU de 13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em
03/08/2015 e Portaria 160, de 30 de maio de 2017, publicada em Boletim de Serviço nº 23, de
30 de maio de 2017.
Considerando o Processo nº 23523.000091/2018-17 originado na Unidade de Administração de
Pessoal e que trata da indicação de substituto do titular de cargo/função, por motivo de férias.
RESOLVE:
Art. 1º Designar a empregada pública NATALIA COUTO DE MELO DOS SANTOS, Médica –
Ginecologia e Obstetrícia, matrícula nº 1761861, para responder pelo cargo de chefe da Unidade
Materno Infantil, da Divisão de Gestão do Cuidado, junto a Gerência de Atenção à Saúde do
Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA) no afastamento do
titular em gozo de férias regulamentares, FREDERICO VITORIO LOPES BARROSO, matrícula nº
1296832 no período de 02 de janeiro de 2018 a 16 de janeiro de 2018.
Art. 2º Dê-se ciência. Publique-se e cumpra-se.

EURICO SANTOS NETO

Nº 05, Sexta-feira, 09 de fevereiro de 2018

Portaria nº 030, de 05 de fevereiro de 2018

O SUPERINTENDENTE EM EXERCÍCIO, DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e,
considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012,
publicada no DOU de 13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em
03/08/2015 e Portaria 160, de 30 de maio de 2017, publicada em Boletim de Serviço nº 23, de
30 de maio de 2017.
Considerando o Processo nº 23523.000264/2018-05 originado na Unidade de Administração de
Pessoal e que trata da indicação de substituto do titular de cargo/função, por motivo de férias.
RESOLVE
Art. 1º Designar a empregada pública RAFAELA DA SILVA GUIMARÃES, Assistente
Administrativo, matrícula nº 2346230, para responder pelo cargo de chefe da Unidade de
Administração de Pessoal, da Divisão de Gestão de Pessoas, junto a Gerência Administrativa do
Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA) no afastamento do
titular em gozo de férias regulamentares, ERIVAN DOS SANTOS LIMA, matrícula nº 1618660 no
período de 15 de janeiro de 2018 a 24 de janeiro de 2018, referente a 3ª parcela do exercício
de 2017 e, de 25 de janeiro de 2018 a 03 de fevereiro de 2018, referente a 1ª parcela de 2018.
Art. 2º Dê-se ciência. Publique-se e cumpra-se.

EURICO SANTOS NETO
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Portaria nº 031, de 05 de fevereiro de 2018

O SUPERINTENDENTE EM EXERCÍCIO, DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e,
considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012,
publicada no DOU de 13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em
03/08/2015 e Portaria 160, de 30 de maio de 2017, publicada em Boletim de Serviço nº 23, de
30 de maio de 2017.
Considerando o Processo nº 23523.000373/2018-14 originado na Unidade de Administração de
Pessoal e que trata da indicação de substituto do titular de cargo/função, por motivo de férias.
RESOLVE
Art. 1º Designar o empregado público ALCENIR BORGES SOUSA, Assistente Administrativo,
matrícula nº 2131080, para responder pelo cargo de chefe da Unidade de Patrimônio, do Setor
de Administração, da Divisão Administrativa Financeira, junto a Gerência Administrativa do
Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA) no afastamento do
titular em gozo de férias regulamentares, HELIO SILVA DOS SANTOS, matrícula nº 551679 no
período de 22 de janeiro de 2018 a 10 de fevereiro de 2018 e de 05 de novembro de 2018 a 14
de novembro de 2018.
Art. 2º Dê-se ciência. Publique-se e cumpra-se.

EURICO SANTOS NETO

Nº 05, Sexta-feira, 09 de fevereiro de 2018

Portaria nº 032, de 05 de fevereiro de 2018

O SUPERINTENDENTE EM EXERCÍCIO, DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e,
considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012,
publicada no DOU de 13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em
03/08/2015 e Portaria 160, de 30 de maio de 2017, publicada em Boletim de Serviço nº 23, de
30 de maio de 2017.
Considerando o Processo nº 23523.000495/2018-19 originado na Unidade de Administração de
Pessoal e que trata da indicação de substituto do titular de cargo/função, por motivo de férias.
RESOLVE
Art. 1º Designar o empregado público RORIGO DANTAS LAGO, Técnico em Contabilidade,
matrícula nº 2980466, para responder pelo cargo de chefe da Unidade de Contabilidade Fiscal,
do Setor de Contabilidade, da Divisão Administrativa Financeira, junto a Gerência Administrativa
do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA) no afastamento do
titular em gozo de férias regulamentares, JOÃO DE DEUS PEREIRA FILHO, matrícula nº 1098604
no período de 12 de fevereiro de 2018 a 21 de fevereiro de 2018 e 07 de maio de 2018 a 26 de
maio de 2018.
Art. 2º Dê-se ciência. Publique-se e cumpra-se.

EURICO SANTOS NETO
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Portaria nº 033, de 05 de fevereiro de 2018

O SUPERINTENDENTE EM EXERCÍCIO, DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e,
considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012,
publicada no DOU de 13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em
03/08/2015 e Portaria 160, de 30 de maio de 2017, publicada em Boletim de Serviço nº 23, de
30 de maio de 2017.
Considerando o Processo nº 23523.000133/2018-10 originado na Unidade de Administração de
Pessoal e que trata da indicação de substituto do titular de cargo/função, por motivo de férias.
RESOLVE
Art. 1º Designar a servidora pública MARIA DO SOCORRO CARLOS SOARES MARQUES, chefe da
Unidade de Programação Orçamentária e Financeira, matrícula nº 1550200, para responder,
cumulativamente, pelo cargo de chefe do Setor de Orçamento e Finanças, da Divisão
Administrativa Financeira, junto a Gerência Administrativa do Hospital Universitário da
Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA) no afastamento do titular em gozo de férias
regulamentares, ALICE MARIA RODRIGUES DINIZ, matrícula nº 551485 no período de 15 de
fevereiro de 2018 a 16 de março de 2018.
Art. 2º Dê-se ciência. Publique-se e cumpra-se.

EURICO SANTOS NETO

Nº 05, Sexta-feira, 09 de fevereiro de 2018

Portaria nº 034, de 05 de fevereiro de 2018

O SUPERINTENDENTE EM EXERCÍCIO, DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e,
considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012,
publicada no DOU de 13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em
03/08/2015 e Portaria 160, de 30 de maio de 2017, publicada em Boletim de Serviço nº 23, de
30 de maio de 2017.
Considerando o Processo nº 23523.007879/2017-73 originado na Unidade de Administração de
Pessoal e que trata da indicação de substituto do titular de cargo/função, por motivo de férias.
RESOLVE
Art. 1º Designar o empregado público EDILSON ALMEIDA DOS SANTOS, Assistente
Administrativo, matrícula nº 1226727, para responder pelo cargo de chefe do Setor de
Suprimentos, da Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar, junto a Gerência
Administrativa do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA) no
afastamento do titular em gozo de férias regulamentares, CARLA REGIA BELO SOARES
PINHEIRO, matrícula nº 551922 no período de 19 de março de 2018 a 28 de março de 2018.
Art. 2º Dê-se ciência. Publique-se e cumpra-se.

EURICO SANTOS NETO
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Portaria nº 035, de 05 de fevereiro de 2018

O SUPERINTENDENTE EM EXERCÍCIO, DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e,
considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012,
publicada no DOU de 13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em
03/08/2015 e Portaria 160, de 30 de maio de 2017, publicada em Boletim de Serviço nº 23, de
30 de maio de 2017.
Considerando a Portaria nº 57 / HU-UFMA / Superintendência, de 08 de junho de 2015, que
dispõe sobre os procedimentos para lotação e movimentação interna dos servidores cedidos e
dos empregados do quadro de pessoal da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
(EBSERH), lotados no Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão.
Considerando o Processo nº 23523.004215/2017-52 originado no Protocolo do HU-UFMA e que
trata de solicitação de movimentação de pessoal.
RESOLVE
Art. 1º Registrar a lotação da servidora pública Conceição de Maria Viegas Medeiros, Auxiliar
Operacional de Serviços Diversos, matrícula Siape nº 551661, do quadro do Ministério da
Saúde, na Unidade de Atenção à Criança, da Divisão de Gestão do Cuidado, junto a Gerência de
Atenção à Saúde desde Janeiro de 2008.
Art. 2º Registre-se. Publique-se e cumpra-se.

EURICO SANTOS NETO

Nº 05, Sexta-feira, 09 de fevereiro de 2018

Portaria nº 036, de 05 de fevereiro de 2018

O SUPERINTENDENTE EM EXERCÍCIO, DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e,
considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012,
publicada no DOU de 13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em
03/08/2015 e Portaria 160, de 30 de maio de 2017, publicada em Boletim de Serviço nº 23, de
30 de maio de 2017.
Considerando a Portaria nº 57 / HU-UFMA / Superintendência, de 08 de junho de 2015, que
dispõe sobre os procedimentos para lotação e movimentação interna dos servidores cedidos e
dos empregados do quadro de pessoal da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
(EBSERH), lotados no Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão.
Considerando o Processo nº 23523.004076/2017-67 originado no Protocolo do HU-UFMA e que
trata de solicitação de movimentação de pessoal.
RESOLVE
Art. 1º Registrar a lotação da empregada pública Thayana Linhares Santos, Médica, matrícula
Siape nº 1997238, do quadro da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH), na
Unidade do Sistema Endócrino, da Divisão de Gestão do Cuidado, junto a Gerência de Atenção à
Saúde desde 09 de outubro de 2017.
Art. 2º Registre-se. Publique-se e cumpra-se.

EURICO SANTOS NETO
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Portaria nº 037, de 06 de fevereiro de 2018

O SUPERINTENDENTE EM EXERCÍCIO, DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e,
considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012,
publicada no DOU de 13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em
03/08/2015 e Portaria 160, de 30 de maio de 2017, publicada em Boletim de Serviço nº 23, de
30 de maio de 2017.
Considerando o que estabelece o inciso I do artigo 2º do Decreto no 77.052, de 19 de janeiro
de 1976 da SNS-MS que dispõe sobre a fiscalização sanitária das condições de exercício de
profissões e ocupações técnicas e auxiliares, relacionadas diretamente com a saúde.
Considerando a Lei Federal 6.839, de 30 de outubro de 1980 que rege a obrigatoriedade da
responsabilidade técnica.
Considerando que a ausência de um responsável técnico legalmente habilitado, no desempenho
de ações no âmbito da saúde, constitui infração sanitária prevista nos incisos XIX, XXV e XXVI
do Artigo 10, da Lei Federal nº 6.437, de 10/08/77.
Considerando as determinações legais e o compromisso de orientar, disciplinar e fiscalizar o
exercício profissional com base nos critérios específicos estabelecidos por cada Conselho
Regional de cada profissional no exercício de sua profissão.
Considerando a Portaria nº 01, de 02 de janeiro de 2017, publicada em Boletim de Serviço nº
48, página 03, de 30 de dezembro de 2016.
Considerando o Memorando 009/2018/GAS/HU-UFMA da Gerencia de Atenção à Saúde, datado
de 05 de janeiro de 2018.
RESOLVE:
Art. 1º Designar JOSÉ CARLOS COSTA ARAÚJO JUNIOR, Enfermeiro, registrado no Conselho
Regional de Enfermagem (COREN/MA) sob nº 364950, do quadro de pessoal da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH), matrícula SIAPE nº 2641341 para Responsável
Técnico pela equipe de profissionais da categoria nos campos da assistência à saúde, em
atividade na Unidade de Transplante Renal do Hospital Universitário da Universidade Federal do
Maranhão (HU-UFMA).
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º Revogar a Portaria nº 43, de 3 de janeiro de 2017, publicada em Boletim de Serviço nº
01, p. 47, de 20 de janeiro de 2017.

EURICO SANTOS NETO

Nº 05, Sexta-feira, 09 de fevereiro de 2018
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Nº 05, Sexta-feira, 09 de fevereiro de 2018

Portaria nº 038, de 06 de fevereiro de 2018

O SUPERINTENDENTE EM EXERCÍCIO, DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e,
considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012,
publicada no DOU de 13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em
03/08/2015 e Portaria 160, de 30 de maio de 2017, publicada em Boletim de Serviço nº 23, de
30 de maio de 2017.
Considerando o Processo nº 23523.007879/2017-73 originado na Unidade de Administração de
Pessoal e que trata da indicação de substituto do titular de cargo/função, por motivo de férias.
RESOLVE
Art. 1º Designar o empregado público EDILSON ALMEIDA DOS SANTOS, Assistente
Administrativo, matrícula nº 1226727, para responder pelo cargo de chefe do Setor de
Suprimentos, da Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar, junto a Gerência
Administrativa do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA) no
afastamento do titular em gozo de férias regulamentares, CARLA REGIA BELO SOARES
PINHEIRO, matrícula nº 551922 no período de 19 de março de 2018 a 28 de março de 2018.
Art. 2º Dê-se ciência. Publique-se e cumpra-se.

EURICO SANTOS NETO
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Nº 05, Sexta-feira, 09 de fevereiro de 2018

Portaria nº 039, de 06 de fevereiro de 2018

Institui o Comitê de Ética em Transplantes no âmbito do Hospital
Universitário da Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA)

O SUPERINTENDENTE EM EXERCÍCIO, DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e,
considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012,
publicada no DOU de 13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em
03/08/2015 e Portaria 160, de 30 de maio de 2017, publicada em Boletim de Serviço nº 23, de
30 de maio de 2017.
Considerando a Portaria 2.600 de 21 de outubro de 2009 que aprova o Regulamento Técnico do
Sistema Nacional de Transplantes e exige que as doações entre doadores não aparentados
devem ser submetidas, previamente, à autorização judicial, à aprovação da Comissão de Ética
em Transplantes do estabelecimento de saúde transplantador, da Central Estadual de
Transplantes (CET) e comunicadas ao Ministério Público.
Considerando a necessidade de discussão de questões ética, jurídica e técnica relacionadas ao
processo de doação - transplante.
Considerando que a Comissão de Ética em Transplantes, em atividade desde 16 de abril de
2012, não foi constituída formalmente.
Considerando o que consta em Memorando nº 700, da Gerencia de Atenção à Saúde, datado de
28 de dezembro de 2018.
RESOLVE:
Art. 1º Instituir o Comitê de Ética em Transplantes do Hospital Universitário da Universidade
Federal do Maranhão composto pelos profissionais abaixo relacionados.
Cristiane Figueredo de Sousa. Psicóloga. Matrícula 2204457
Flávia Dayanne Almeida Nunes Costa. Enfermeira. Matrícula 1422245
Gisele Silva Pereira. Assistente Social. Matrícula 1109084
Léa Barroso Coutinho Pereira. Médica-cardiologista. Matrícula 2346155
Mara Alessandra Pereira Moreira. Enfermeira. Matrícula 1184750
Noélia Dias Carneiro Barros. Médica-nefrologista. Matrícula 1683842
Romerito Fonseca Neiva. Médico-cirurgião do aparelho digestivo. Matrícula 1671471
Sílvio Otoni Rosa Lopes Filho. Médico-nefrologista. Matrícula 1561972
Teresa Cristina Alves Ferreira. Médica-nefrologista - Responsável Técnica do Transplante Renal.
Matrícula 1612909
Art. 2º Registre-se. Publique-se e cumpra-se.

EURICO SANTOS NETO
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Nº 05, Sexta-feira, 09 de fevereiro de 2018

COMUNICADO 01, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais que lhe são concedidas pela Portaria nº
125, de 11/12/2012, publicada no DOU de 13/12/2012 e revisada em 30/07/2015 comunica a
todos os gestores, chefes e lideranças no Hospital Universitário o Calendário de reuniões para
2018, ao tempo em que convoca a todos a participarem das reuniões que acontecerão às 8
horas no Auditório central da Unidade Hospitalar Presidente Dutra.

Qualquer alteração de data e horário será amplamente divulgado.

MÊS          DATA
Fevereiro 22
Março 29
Abril 26
Maio 31
Junho 28
Julho 26
Agosto 30
Setembro 27
Outubro 25
Novembro 29

JOYCE SANTOS LAGES
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RETIFICAÇÃO

Portaria nº 25, de 17 de janeiro de 2018

Na Portaria nº 25, de 17 de janeiro de 2018, publicada no Boletim de Serviço nº 03, página 7,
de 22 de janeiro de 2018,

ONDE SE LÊ: Art. 1º Registrar a lotação da empregada pública Monna Rafaella Mendes Veloso,
Enfermeira, matrícula Siape nº 1775490, do quadro da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares (Ebserh), na Unidade de Transplante (Ambulatório Pré e Pós-transplante), do Setor
de Apoio Terapêutico, da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, junto a Gerência de
Atenção à Saúde desde 07 de dezembro de 2017.

LEIA-SE: Art. 1º Registrar a lotação da empregada pública Monna Rafaella Mendes Veloso,
Enfermeira, matrícula Siape nº 1775490, do quadro da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares (Ebserh), na Unidade de Transplante (Ambulatório Pré e Pós-transplante), da
Divisão de Gestão do Cuidado, junto a Gerência de Atenção à Saúde desde 07 de dezembro de
2017.

JOYCE SANTOS LAGES


