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Portaria nº 136, de 15 de junho de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.

Considerando o Memorando nº 84 da Gerência Administrativa - GA/HU-UFMA datado de 30 de
maio de 2018.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores/empregados relacionados abaixo para constituírem a Comissão
para Acompanhamento, Recebimento e Aceite dos Serviços, Materiais e Serviços com
Fornecimento de Materiais ao Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão e seus
anexos, relacionados ao fornecimento de bilhetes e ordens de passagens aéreas domésticas
nacionais e internacionais.

Diogo de Freitas Maciel. Chefe do Setor de Administração. Mat. 1550201

José de Ribamar Veras Teixeira. Chefe da Unidade de Apoio Operacional. Mat. 550641

Maria da Conceição Portela de Carvalho. Tecnólogo em Gestão Hospitalar. Mat. 2346533

Tereza Cristina Beckman Brandão. Assistente Administrativo. Mat. 2366568

Art. 2º Determinar que o serviço deverá ser recebido e aceito por, no mínimo, três dos
servidores/empregados indicados.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018
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Portaria nº 137, de 15 de junho de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.

Considerando o Memorando nº 84 da Gerência Administrativa - GA/HU-UFMA datado de 30 de
maio de 2018.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores/empregados relacionados abaixo para constituírem a Comissão
para Acompanhamento, Recebimento e Aceite dos Serviços, Materiais e Serviços com
Fornecimento de Materiais ao Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão e seus
anexos, relacionados ao serviço de disponibilização, via internet, de sistema informatizado para
execução de programa de controle de qualidade em terapia intensiva.

Anilton Bezerra Maia. Chefe do Setor de Gestão de Processos e Tecnologia da Informação. Mat.
1606314

Antônio Maurício Barros Ribeiro. Analista de Tecnologia da Informação. Mat. 2206170

Tereza Rachel Gomes Alencar. Chefe da Divisão de Enfermagem. Mat. 1440066

Art. 2º Determinar que o serviço deverá ser recebido e aceito por, no mínimo, três dos
servidores/empregados indicados.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018
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Portaria nº 138, de 15 de junho de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.

Considerando o Memorando nº 84 da Gerência Administrativa - GA/HU-UFMA datado de 30 de
maio de 2018.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores/empregados relacionados abaixo para constituírem a Comissão
para Acompanhamento, Recebimento e Aceite dos Serviços, Materiais e Serviços com
Fornecimento de Materiais ao Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão e seus
anexos, relacionados ao serviço de fornecimento e transporte de água potável.

Daniela Lima Leal. Analista Administrativo – Administração. Mat. 2346321

Iza Natália Moraes Ferreira. Técnico em Química. Mat. 2262358

Jéssica Cristina Rodrigues Veloso. Técnico em Química. Mat. 2204919

Ladielson Alves da Silva. Chefe do Setor de Infraestrutura Física. Mat. 1451415

Marcelo Passos Calandrini Fernandes. Engenheiro Civil. Mat. 2158930

Sirlan de Jesus Silva. Técnico em Química. Mat. 2338017

Art. 2º Determinar que o serviço deverá ser recebido e aceito por, no mínimo três dos
servidores/empregados indicados.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018
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Portaria nº 139, de 15 de junho de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.

Considerando o Memorando nº 84 da Gerência Administrativa - GA/HU-UFMA datado de 30 de
maio de 2018.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores/empregados relacionados abaixo para constituírem a Comissão
para Acompanhamento, Recebimento e Aceite dos Serviços, Materiais e Serviços com
Fornecimento de Materiais ao Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão e seus
anexos, relacionados ao serviço de análise físico-química e microbiológica da água utilizada nos
serviços de nefrologia.

Daniela Lima Leal. Analista Administrativo-Administração. Mat. 2346321

Iza Natália Moraes Ferreira. Técnico em Química. Mat. 2262358

Jéssica Cristina Rodrigues Veloso. Técnico em Química. Mat. 2204919

Ladielson Alves da Silva. Chefe do Setor de Infraestrutura Física. Mat. 1451415

Marcelo Passos Calandrini Fernandes. Engenheiro Civil. Mat. 2158930

Sirlan de Jesus Silva. Técnico em Química. Mat. 2338017

Art. 2º Determinar que o serviço deverá ser recebido e aceito por, no mínimo, três dos
servidores/empregados indicados.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018
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Portaria nº 140, de 15 de junho de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.

Considerando o Memorando nº 84 da Gerência Administrativa - GA/HU-UFMA datado de 30 de
maio de 2018.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores/empregados relacionados abaixo para constituírem a Comissão
para Acompanhamento, Recebimento e Aceite dos Serviços, Materiais e Serviços com
Fornecimento de Materiais ao Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão e seus
anexos, relacionados ao fornecimento de jornais impressos.

Alexsandra Jácome Castelo Gomes Torres. Analista Administrativo-Jornalismo. Mat. 2232236

Antônio Fernando de Jesus Oliveira Silva. Representante da Unidade de Comunicação Social.
Mat. 1100021

Danielle Morais Almeida. Analista Administrativo-Jornalismo. Mat. 2232370

Luciana Machado Carvalho Nunes. Analista Administrativo-Relações Públicas. Mat. 2131252

Art. 2º Determinar que o serviço deverá ser recebido e aceito por, no mínimo, três dos
servidores/empregados indicados.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018
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Portaria nº 141, de 15 de junho de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.

Considerando o Memorando nº 84 da Gerência Administrativa - GA/HU-UFMA datado de 30 de
maio de 2018.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores/empregados relacionados abaixo para constituírem a Comissão
para Acompanhamento, Recebimento e Aceite dos Serviços, Materiais e Serviços com
Fornecimento de Materiais ao Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão e seus
anexos, relacionados ao fornecimento de alimentação tipo coffee break.

Alexsandra Jácome Castelo Gomes Torres. Analista Administrativo-Jornalismo. Mat. 2232236

Antônio Fernando de Jesus Oliveira Silva. Representante da Unidade de Comunicação Social.
Mat. 1100021

Danielle Morais Almeida. Analista Administrativo-Jornalismo. Mat. 2232370

Luciana Machado Carvalho Nunes. Analista Administrativo-Relações Públicas. Mat. 2131252

Art. 2º Determinar que o serviço deverá ser recebido e aceito por, no mínimo, três dos
servidores/empregados indicados.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018
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Portaria nº 142, de 15 de junho de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.

Considerando o Memorando nº 84 da Gerência Administrativa - GA/HU-UFMA datado de 30 de
maio de 2018.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores/empregados relacionados abaixo para constituírem a Comissão
para Acompanhamento, Recebimento e Aceite dos Serviços, Materiais e Serviços com
Fornecimento de Materiais ao Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão e seus
anexos, relacionados ao serviço de publicação no Diário Oficial da União de atos oficiais e
demais matérias.

Chistopher Andersenn de Souza Mendonça. Assistente Administrativo. Mat. 2159354

Cybelle Assunção dos Reis Araújo. Assistente Administrativo. Mat. 2416586

Diogo de Freitas Maciel. Chefe do Setor de Administração. Mat. 1550201

Gefferson Aragão Pereira. Analista Administrativo-Gestão Hospitalar. Mat. 1101047

Germana Modesto Cardoso de Oliveira. Assistente Administrativo. Mat. 2131230

Herivelto Alves. Assistente Administrativo. Mat. 2148288

Letícia Maria Mendes Estrela. Assistente Administrativo. Mat. 2158360

Luiz Campelo de Araújo. Chefe da Unidade de Contratos. Mat. 407797

Maria de Fátima dos Santos Sodré. Assistente Administrativo. Mat. 2101366

Marilea Castelhano de Jesus. Agente Administrativo. Mat. 549435

Paula Francineide Dutra da Silva. Assistente Administrativo. 1904769

Perla Lucília Silva Rocha. Assistente Administrativo. Mat. 2138482

Rafael Ribeiro Pereira. Assistente Administrativo. Mat. 2101249

Sandra Massae Ueda. Assistente Administrativo. Mat. 2205535

Tatiana Moura da Silva. Analista Administrativo-Administrador. Mat. 2136562

Thais Carvalho Ferreira. Assistente Administrativo. Mat. 2101088

Vania da Silva Maia. Datilógrafa. Mat. 551707

Wendel Ramos Lima. Assistente Administrativo. 2357250

Art. 2º Determinar que o serviço deverá ser recebido e aceito por, no mínimo, três dos
servidores/empregados indicados.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018
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Portaria nº 143, de 15 de junho de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.

Considerando o Memorando nº 84 da Gerência Administrativa - GA/HU-UFMA datado de 30 de
maio de 2018.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores/empregados relacionados abaixo para constituírem a Comissão
para Acompanhamento, Recebimento e Aceite dos Serviços, Materiais e Serviços com
Fornecimento de Materiais ao Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão e seus
anexos, relacionados ao serviço de leitura de dose de radiação individual de corpo inteiro, com
direito de uso de dosímetro pessoal e monitor padrão.

Ana Luiza Rodrigues Bezelga Assef. Chefe da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico.
Mat. 1515660

Frankcelina Sandra de Sousa Lima. Chefe do Setor de Apoio Diagnóstico. Mat. 1573774

Livia Teresa Moreira Rios. Chefe da Unidade de Diagnóstico por Imagem. Mat. 1099775

Simone do Nascimento Costa Braz. Chefe da Unidade de Diagnóstico por Métodos Gráficos.
Mat. 2136345

Art. 2º Determinar que o serviço deverá ser recebido e aceito por, no mínimo, três dos
servidores/empregados indicados.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018
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Portaria nº 144, de 15 de junho de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.

Considerando o Memorando nº 84 da Gerência Administrativa - GA/HU-UFMA datado de 30 de
maio de 2018.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores/empregados relacionados abaixo para constituírem a Comissão
para Acompanhamento, Recebimento e Aceite dos Serviços, Materiais e Serviços com
Fornecimento de Materiais ao Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão e seus
anexos, relacionados ao contrato de licença de uso do software Nefrodata.

Caroline Leite de Morais Veras. Enfermeira. Mat. 1439094

Gisele Andrade dos Santos Silva. Enfermeira. Mat. 1439094

Gisele Silva Pereira. Assistente Social. Mat. 1109084

Art. 2º Determinar que o serviço deverá ser recebido e aceito por, no mínimo, três dos
servidores/empregados indicados.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018
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Portaria nº 145, de 15 de junho de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.

Considerando o Memorando nº 107 da Gerência de Ensino e Pesquisa - GEP/HU-UFMA datado de
05 de junho de 2018.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os profissionais abaixo relacionados, para composição da Comissão de
Avaliação Curricular do Processo Seletivo do Curso de Especialização em Preceptoria em Saúde
(Lato Sensu) do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão.

Profa. Dra. Rita da Graça Carvalhal Frazão Correa. Mat. 407790 - Presidente

Me. José Pereira Guará. Mat. 1562023 - Vice-presidente

Profa. Ma. Adriana Lima dos Reis Costa. Mat. 1184649

Esp. Ana Maria Régis Vasconcelos. Mat. 1453625

Dr. Fábio França Silva. Mat. 2166705

Dra. Maria do Socorro Alves Cardoso Silva. Mat. 1482538

Ma. Marynea Silva do Vale. Mat. 551239

Ma. Patrícia Franco Marques. Mat. 2198310

Dr. Thiago Azevedo Feitosa Ferro. Mat. 2136576

Suplentes:

Ma. Márcia da Silva Sousa. Mat. 1184744

Prof. Dr. Sebastião Barreto Brito Filho. Mat. 68489

Art. 2º Esta comissão desfaz-se imediatamente após cumprir com o fim para o qual foi criada e
nomeada.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018
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Portaria nº 146, de 18 de junho de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais que lhe são concedidas pela Portaria nº
125, de 11/12/2012, publicada no DOU de 13/12/2012 e revisada em 30/07/2015, que delega
competência para a prática dos atos de gestão específica;

Considerando a Portaria nº 272 do Ministério da Saúde / Agência Nacional de Vigilância
Sanitária (ANVISA), de 08 de abril de 1988.

Considerando a Resolução nº 63 da Diretoria Colegiada (RDC) / Agência Nacional de Vigilância
Sanitária (ANVISA), de 06 de julho de 2000.

Considerando o Memorando nº 203 da Gerência de Atenção à Saúde - GAS/HU-UFMA datado de
30 de maio de 2018.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores/empregados para composição da Comissão Multiprofissional de
Terapia Nutricional com a finalidade de oferecer suporte nutricional através das vias enteral e
parenteral (intravenosa), no âmbito do Hospital Universitário da Universidade Federal do
Maranhão (HU-UFMA).

Álvaro Antônio Bezerra dos Santos. Farmacêutico. Mat. 1847101 - Representante da Unidade de
Farmácia Adulto

Luna Mayra da Silva e Silva. Farmacêutica. Mat. 2148458 - Representante da Unidade de
Farmácia Materno Infantil

Amanda Thais Viana Oliveira. Nutricionista. Mat. 1100210

Ana Gabriella Magalhães de Amorim. Nutricionista. Mat. 2136939

Ana Karina Castro Souza Braga. Fonoaudióloga. Mat. 2167926

Fernanda Araújo Santos Saldanha. Nutricionista. Mat. 1852240

Giancarlos de Lima Bezerra. Nutricionista. Mat. 1820663

Ivana de Melo Almeida Ferro. Médica. Mat. 1761713

Karina Vaz Guimarães. Enfermeira. Mat. 1184733

Keila Regina Santos Cruz. Médica. Mat. 1296736

Lany Helena Gonçalves da Silva Novaes. Fonoaudióloga. Mat. 2130830

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º Revogar a Portaria nº 240, de 13 de dezembro de 2016, publicada em Boletim de
Serviço nº 46, p. 08, de 16 de dezembro de 2016.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018
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Portaria nº 147, de 18 de junho de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais que lhe são concedidas pela Portaria nº
125, de 11/12/2012, publicada no DOU de 13/12/2012 e revisada em 30/07/2015, que delega
competência para a prática dos atos de gestão específica;

Considerando a Lei Federal nº 8.666/93 em seu Art. 15 que diz respeito a segurança das
compras em seu inciso I – “atender ao princípio da padronização, que imponha compatibilidade
de especificações técnicas e de desempenho, observadas, quando for o caso, as condições de
manutenção, assistência técnica e garantia oferecidas”.

Considerando a necessidade de dar continuidade a comissão especial para avaliação e
deliberação sobre procedimentos de padronização dos materiais médico-hospitalares de uso no
Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA).

Considerando o Regulamento Interno da Comissão de Padronização de Materiais de uso em
saúde (CPM) no âmbito do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão aprovado
pela Portaria 130, de 21 de setembro de 2015, publicado em Boletim de Serviço nº 29, p. 3, de
25 de setembro de 2015.

Considerando o Memorando nº 80 da Gerência Administrativa - GA/HU-UFMA datado de 25 de
maio de 2018.

RESOLVE:

Art. 1º Designar os profissionais abaixo relacionados para constituírem a Comissão de
Padronização de Materiais de uso em saúde (CPM) no âmbito do Hospital Universitário da
Universidade Federal do Maranhão.

Talmir Mendes de Oliveira. Mat. 2232556 - Analista Administrativo-Administração / Unidade de
Almoxarifado. Presidente

Marnio Passinho Pires. Mat. 2131241 - Assistente Administrativo / Unidade de Compras.
Relator/Organizador

Aíza Leal de Almeida. Mat. 1572146 - Divisão de Gestão do Cuidado. Membro

Aldely Elene Pereira de Pinho. Mat. 1099183 - Unidade de Compras. Membro

Alessandra Enes Rocha. Mat. 1098862 - Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar.
Membro

Allan Kepler Gonçalves Lago Messias. Mat. 2232255 - Unidade de Compras. Membro

Ana Luiza Rodrigues Bezelga Assef. Mat. 1515660 - Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico.
Membro

Artur Serra Neto. Mat. 1861374 - Unidade de Clínica Cirúrgica / Divisão de Gestão do Cuidado.
Membro

Carla Regia Belo Soares. Mat. 551992 - Setor de Suprimentos. Membro

Célia Maria de Moura Kurz. Mat. 551497 - Setor de Apoio Terapêutico / Divisão de Apoio
Diagnóstico e Terapêutico. Membro

Danielle de Jesus Leite Cruz dos Santos. Mat. 1440068 - Centro Cirúrgico. Membro

Fracimary Martins Silva. Mat. 2356787 - Unidade de Gestão de Riscos Assistenciais / Setor de
Vigilância em Saúde e Segurança do Paciente. Membro

Frankcelina Sandra de Sousa Lima. Mat. 1573774 - Unidade de Laboratório de Hemodinâmica /
Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico. Membro

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018
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Jacione Lemos Botelho Maia. Mat. 2178444 - Unidade de Gestão de Riscos Assistenciais / Setor
de Vigilância em Saúde e Segurança do Paciente. Membro

Jacqueline Dutra do Nascimento Moreira. Mat. 2241987 - Unidade de Compras. Membro

Lucilene Costa e Silva. Mat. 551278 - Unidade de Compras. Membro

Marcia da Silva Sousa. Mat. 1184744 - Divisão Médica. Membro

Priscila Monteiro de Almeida. Mat. 2136911 - Divisão de Gestão do Cuidado. Membro

Waston Gonçalves Ribeiro. Mat. 2198368 – Unidade de Clínica Cirúrgica. Membro

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º Revogar a Portaria nº 191, de 03 de julho de 2017, publicada em Boletim de Serviço nº
29, p. 07, de 07 de julho de 2017.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018
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Portaria nº 148, de 18 de junho de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.

Considerando o Processo Eletrônico SEI 23523.010389/2018-35 originado na Unidade de
Administração de Pessoal da Divisão de Gestão de Pessoas e que trata da indicação de
substituto do titular de cargo/função, por motivos de férias.

RESOLVE:

Art. 1º Designar NIVEA MARIA SANTOS SIMÕES, médica - hematologia e hemoterapia,
responsável técnica da Unidade Transfusional, matrícula Siape 1197933, para responder
cumulativamente, pelo cargo de chefe da Unidade Transfusional, do Setor de Apoio Diagnóstico,
da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, junto à Gerência de Atenção à Saúde do Hospital
Universitário da Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA), nas férias do titular, GRACE
MARY LEAL BACELAR, matrícula nº 2330340 nos períodos: 06 de agosto de 2018 a 15 de agosto
de 2018, 19 de dezembro de 2018 a 28 de dezembro de 2018 e 04 de fevereiro de 2019 a 13
de fevereiro de 2019.

Art. 2º Registre-se. Publique-se e cumpra-se.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018
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Portaria nº 149, de 18 de junho de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.

Considerando o Processo Eletrônico SEI 23523.010149/2018-31 originado na Unidade de
Administração de Pessoal da Divisão de Gestão de Pessoas e que trata da indicação de
substituto do titular de cargo/função, por motivos de férias.

RESOLVE:

Art. 1º Designar SAMUEL MARQUES DA COSTA FILHO, chefe da Unidade de Contabilidade de
Custos, matrícula Siape 1629590, para responder cumulativamente, pelo cargo de chefe do
Setor de Administração, da Divisão Administrativa e Financeira, junto à Gerência Administrativa
do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA), nas férias do titular,
DIOGO DE FREITAS MACIEL, matrícula nº 1550201 no período de 30 de julho de 2018 a 28 de
agosto de 2018.

Art. 2º Registre-se. Publique-se e cumpra-se.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018
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Portaria nº 150, de 18 de junho de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.

Considerando a Portaria nº 57 / HU-UFMA / Superintendência, de 08 de junho de 2015, que
dispõe sobre os procedimentos para lotação e movimentação interna dos servidores cedidos e
dos empregados do quadro de pessoal da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
(EBSERH), lotados no Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão.

Considerando o Processo nº 23523.002356/2018-11 originado no Protocolo do HU-UFMA e que
trata de solicitação de retroativo de adicional de insalubridade.

RESOLVE:

Art. 1º Registrar a lotação do empregado público LUÍS FERNANDO MOURA DA SILVA JUNIOR,
Médico - Neurocirurgia, matrícula Siape nº 2106593, do quadro da Empresa Brasileira de
Serviços Hospitalares (Ebserh), na Unidade do Sistema Neuromuscular, da Divisão de Gestão do
Cuidado, junto a Gerência de Atenção à Saúde a contar de 10 de março de 2014.

Art. 2º Registre-se. Publique-se e cumpra-se.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018
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Portaria nº 151, de 18 de junho de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.

Considerando o Memorando nº 86 da Gerência Administrativa - GA/HU-UFMA datado de 05 de
junho de 2018.

RESOLVE:

Art. 1º Tornar sem efeito a movimentação da empregada pública MARINEIDE DA SILVA
MACHADO, Assistente Administrativo, matrícula 2253550, do quadro da Empresa Brasileira de
Serviços Hospitalares, da Unidade de Clínica Médica para a Unidade de Cabeça e Pescoço
(Oftalmologia), oficializada pela Portaria nº 93, de 20 de abril de 2018, publicada em Boletim de
Serviço nº 15, p. 04, de 23 de abril de 2018.

Art. 2º Dê-se ciência. Publique-se e cumpra-se.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018
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Portaria nº 152, de 18 de junho de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais que lhe são concedidas pela Portaria nº
125, de 11/12/2012, publicada no DOU de 13/12/2012 e revisada em 30/07/2015, que delega
competência para a prática dos atos de gestão específica;

Considerando a Portaria nº 57 / HU-UFMA / Superintendência, de 08 de junho de 2015, que
dispõe sobre os procedimentos para lotação e movimentação interna dos servidores cedidos e
dos empregados do quadro de pessoal da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
(EBSERH), lotados no Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão.

Considerando o Memorando - SEI nº 3 da Gerência Administrativa - GA/HU-UFMA datado de 13
de junho de 2018.

RESOLVE:

Art. 1º Lotar os empregados públicos pertencentes ao quadro de pessoal da Empresa Brasileira
de Serviços Hospitalares (Ebserh) nos setores conforme discriminado:

¹Lotação inicial retificada por meio do memo. nº 208/2018/GAS/HU-UFMA.

Art. 2º Registre-se. Publique-se e cumpra-se.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018

SIAPE NOME CARGO SETOR DATA

1421867
Arleide de Lourdes 
Palhano Araújo

Técnico em 
Enfermagem

Unidade de Transplante 11/05/2018

3048032
Jairo Moura de 
Albuquerque Júnior

Médico – Radiologia e 
Diagnóstico por 

Imagem

Unidade de Diagnóstico por 
Imagem - UDI

04/06/2018

1770186 Sandra Pimenta Dias
Médico – Nefrologia 

Pediátrica
Unidade de Rim 03/05/2018

3001080
Tamara Rúbia Cavalcante 
Guimarães Coutinho1

Enfermeiro – Terapia 
Intensiva

Unidade de Cuidados Intensivos 
Cardiológicos

02/01/2018
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Portaria nº 153, de 18 de junho de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.

Considerando a Portaria nº 57 / HU-UFMA / Superintendência, de 08 de junho de 2015, que
dispõe sobre os procedimentos para lotação e movimentação interna dos servidores cedidos e
dos empregados do quadro de pessoal da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
(EBSERH), lotados no Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão.

Considerando o Memorando - SEI nº 3 da Gerência Administrativa - GA/HU-UFMA datado de 13
de junho de 2018.

RESOLVE:

Art. 1º Movimentar os empregados públicos pertencentes ao quadro de pessoal da Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh) conforme discriminado:

¹Relotação retificada por meio do memo. nº 202/2018/GAS/HU-UFMA.

Art. 2º Registre-se. Publique-se e cumpra-se.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018

SIAPE NOME CARGO LOTAÇÃO DE 
ORIGEM

LOTAÇÃO DE 
DESTINO

DATA 

1098599
Aldenice Conceição 
Marques

Enfermeiro –
Terapia Intensiva

Unidade de Cuidados 
Clínicos do Adulto

Unidade do Sistema 
Urológico

01/06/2018

2261554
Anna Paula Pereira 
Macedo

Enfermeiro -
Assistencial

Unidade de Atenção à 
Criança (Internação 

Pediátrica)
Unidade de Rim 01/06/2018

2262764
Cleidimara da Silva e 
Sousa

Técnico em 
Enfermagem

Unidade de 
Administração de 

Pessoal

Unidade de Cuidados 
Intensivos do Adulto

28/05/2018

1934029
Dayane da 
Conceição Abrantes 
Monteiro

Enfermeiro -
Assistencial

Unidade de Métodos 
Gráficos

Unidade de 
Diagnóstico por 

Imagem
19/04/2018

1297385 Erika Sales Lopes
Médico – Clínica 

Médica
Unidade de Cuidados 

Clínicos do Adulto
Unidade de Clínica 

Médica
01/03/2018

2148232
Geovana Carneiro 
Sales Costa

Médico –
Ginecologia e 
Obstetrícia

Unidade de 
Diagnóstico por 

Imagem

Unidade Materno 
Infantil

30/05/2018

1101064 Géssica Vieira Araújo
Psicólogo – Área 

Hospitalar
Unidade do Sistema 

Neuromuscular
Unidade de Cuidados 
Intensivos do Adulto

02/05/2018

2261775
Maria Heloisa da 
Silva Carvalho

Técnico em 
Enfermagem

Unidade de Atenção à 
Saúde da Mulher

Unidade Materno 
Infantil (Centro 

Obstétrico)
21/05/2018

2238126
Ricardo Villar 
Barbosa de Oliveira

Médico –
Ultrassonografia 
em Ginecologia e 

Obstetrícia

Unidade Materno 
Infantil

Unidade de 
Diagnóstico por 

Imagem
01/06/2018

1100104
Valéria Oliveira 
Moreira

Enfermeiro -
Assistencial

Unidade de Cuidados 
Intensivos do Adulto

Unidade de Atenção 
à Criança

01/02/2018

2138514 Walkiria Veloso Brito
Assistente 

Administrativo

Setor de Regulação e 
Avaliação em Saúde 

(UPD)

Setor de Regulação 
e Avaliação em 

Saúde (Anexo Lílian 
Flores)1

01/03/2018
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Portaria nº 154, de 18 de junho de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.

Considerando o Memorando - SEI nº 3 da Gerência Administrativa - GA/HU-UFMA datado de 13
de junho de 2018.

RESOLVE:

Art. 1º Movimentar os servidores públicos pertencentes ao quadro de pessoal da Universidade
Federal do Maranhão (UFMA), e Ministério da Saúde (MS) conforme discriminado:

Art. 2º  Registre-se. Publique-se e cumpra-se.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 25, Segunda-feira, 18 de junho de 2018

SIAPE NOME CARGO/VINCULO LOTAÇÃO DE DESTINO DATA 

406864
Francisca Luzia Soares 
Macieira de Araújo

Médica/MS
Unidade do Sistema 
Digestivo (Serviço de 
Cirurgia Bariátrica)

28/04/2017

2369626
Janaina de Jesus Castro 
Câmara

Técnico em 
Enfermagem/UFMA

Unidade de Cuidados 
Oftalmológicos

01/06/2018

2422760 José Magno Ribeiro Pinheiro Enfermeiro/UFMA
Unidade Materno Infantil 

(Centro de Parto)
02/05/2018

1422175 Josilene Pinheiro Reis
Auxiliar de 

Enfermagem/UFMA
Unidade de Rim 10/05/2018

1451841 Nelda de Jesus Silva
Técnico em 

Enfermagem/UFMA
Unidade do Sistema 

Digestivo
02/05/2018


