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SUPERINTENDÊNCIA

PORTARIA 020, de 16 de janeiro de 2018

A SUPERINTENDENTE, EM EXERCÍCIO, DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e,
considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012,
publicada no DOU de 13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em
03/08/2015.

Considerando o que consta em Processo Nº 23523.004787/2017-31, originado no Protocolo do
HU-UFMA e que trata de relato de fatos pela Supervisão de Obstetrícia e Ginecologia da
Coordenação de Residência Médica (COREME/HU-UFMA).

RESOLVE:

Art. 1º Designar, nos autos do Processo nº 23523.004787/2017-31, em atendimento a Seção
VIII, Art. 38, do Regimento Interno da COREME, os servidores/empegados SILVIO OTONI ROSA
LOPES FILHO, matrícula Siape 5101379, ADRIANA LIMA DOS REIS COSTA, matrícula Siape
1184649 e o representante dos residentes GUILHERME ARAGÃO BRINGEL, matrícula COREME
1760, todos sem nenhum impedimento legal, para, sob a presidência do primeiro e no prazo de
60 (sessenta) dias, a contar da publicação da portaria, apurar possíveis fatos relacionados ao
contido no processo acima mencionado.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 03, Segunda-feira, 22 de janeiro de 2018
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Processo nº 23523.000052/2018-10

PORTARIA DE INSTAURAÇÃO – INVESTIGAÇÃO PRELIMINAR

portaria nº 021, de 17 de janeiro de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso da competência que lhe confere o art. 16 da Norma Operacional
de Controle Disciplinar da Ebserh.

Considerando o Memorando nº 17/NAD/HU-UFMA, do Núcleo de Assuntos Disciplinares do HU-
UFMA.

RESOLVE:

Art. 1º Designar RAYANNE DA SILVA BORGES, Matrícula SIAPE nº 2106614, ocupante do cargo
de assistente administrativo, lotada na Gerência Administrativa, para, em conjunto com a
Comissária Géssica Cristine Medeiros da Silva designada pela Portaria 19, de 09/01/2018,
publicada em Boletim de Serviço nº 02 de 15/01/2018 conduzirem os procedimentos de
Investigação Preliminar visando à apuração de fato considerado irregular descrito no Processo
nº 23523.000052/2018-10, por meio da coleta de provas, depoimentos e demais diligencias
porventura necessárias.

Art. 2º Registre-se, publique-se e cumpra-se.

JOYCE SANTOS LAGES
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Processo nº 23523.006819/2017-33

PORTARIA DE INSTAURAÇÃO – INVESTIGAÇÃO PRELIMINAR

PORTARIA Nº 022, de 17 de janeiro de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso da competência que lhe confere o art. 16 da Norma Operacional
de Controle Disciplinar da Ebserh.

Considerando o Memorando nº 17/NAD/HU-UFMA, do Núcleo de Assuntos Disciplinares do HU-
UFMA.

RESOLVE:

Art. 1º Designar ALVARO ANTONIO BEZERRA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE nº 1847101,
ocupante do cargo de farmacêutico, lotada na Gerência de Atenção à Saúde, para, em conjunto
com a Comissária Géssica Cristine Medeiros da Silva designada pela Portaria 16, de 09/01/2018,
publicada em Boletim de Serviço nº 02 de 15/01/2018 conduzirem os procedimentos de
Investigação Preliminar visando à apuração de fato considerado irregular descrito no Processo
nº 23523.006819/2017-33, por meio da coleta de provas, depoimentos e demais diligencias
porventura necessárias.

Art. 2º Registre-se, publique-se e cumpra-se.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 03, Segunda-feira, 22 de janeiro de 2018
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PORTARIA Nº. 23 de 17 de janeiro de 2018
Divulga os dias de feriados nacionais e pontos facultativos do
ano de 2018, para cumprimento no âmbito do Hospital
Universitário da Universidade Federal do Maranhão

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.

Considerando o que dispõe a Portaria nº 468, de 22 de dezembro de 2017 do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestão.

RESOLVE:

Art. 1º Divulgar o calendário anual de feriados nacionais e locais e os dias de ponto facultativo,
para cumprimento no âmbito do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão
(HU-UFMA) no decorrer do ano de 2018, sem prejuízo da prestação dos serviços considerados
essenciais.

Art. 2º Considerando o disposto acima, fica assim instituído o calendário de feriados e pontos
facultativos de 2018 do HU-UFMA.
I - 1º de janeiro, Confraternização Universal (feriado nacional); SEGUNDA-FEIRA
II - 12 de fevereiro, Carnaval (ponto facultativo); SEGUNDA-FEIRA
III - 13 de fevereiro, Carnaval (ponto facultativo); TERÇA-FEIRA
IV - 14 de fevereiro, Cinzas (ponto facultativo até as 14 horas); QUARTA-FEIRA
V - 30 de março, Paixão de Cristo (feriado nacional); SEXTA-FEIRA
VI - 21 de abril, Tiradentes (feriado nacional); SÁBADO
VII - 1º de maio, Dia Mundial do Trabalho (feriado nacional); TERÇA -FEIRA
VIII - 31 de maio, Corpus Christi (ponto facultativo); QUINTA-FEIRA
IX - 29 de junho, São Pedro (feriado municipal); SEXTA-FEIRA
X - 28 de julho, Adesão do Maranhão à Independência do Brasil (feriado estadual); SÁBADO
XI - 7 de setembro, Independência do Brasil (feriado nacional); SEXTA-FEIRA
XII - 8 de setembro, Fundação da cidade de São Luís (feriado municipal); SÁBADO
XIII - 12 de outubro, Nossa Senhora Aparecida (feriado nacional); SEXTA-FEIRA
XIV - 28 de outubro, Dia do Servidor Público - art. 236 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990 (ponto facultativo); DOMINGO
XV - 2 de novembro, Finados (feriado nacional); SEXTA-FEIRA
XVI - 15 de novembro, Proclamação da República (feriado nacional); QUINTA-FEIRA
XVII - 8 de dezembro, Nossa Senhora da Conceição (feriado municipal); SÁBADO
XVIII - 25 de dezembro, Natal (feriado nacional); TERÇA-FEIRA
Art. 3º Deverão ser estabelecidos escalas de trabalho e plantões necessários com vista à
preservação e o bom funcionamento dos serviços considerados essenciais.

Art. 4º Esta portaria aplica-se aos servidores do quadro de pessoal do HU-UFMA, nos vínculos
Ministério da Saúde, Universidade Federal do Maranhão e Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares, à exceção dos servidores pertencentes ao quadro de pessoal da UFMA e Ministério
da Saúde lotados nos serviços contemplados pela Portaria GR nº 565/2016-A, de 26 de agosto
de 2016.

Art. 5º Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 03, Segunda-feira, 22 de janeiro de 2018
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PORTARIA Nº 24, de 17 de janeiro de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.

Considerando a Portaria nº 57 / HU-UFMA / Superintendência, de 08 de junho de 2015, que
dispõe sobre os procedimentos para lotação e movimentação interna dos servidores cedidos e
dos empregados do quadro de pessoal da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
(EBSERH), lotados no Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão.

Considerando o Processo nº 23523.005385/2017-54 originado no Protocolo do HU-UFMA e que
trata de solicitação de pagamento retroativo de adicional de insalubridade.

RESOLVE

Art. 1º Registrar a lotação da empregada pública Taynara de Alencar Rodrigues, Analista
Administrativo-Administração, matrícula Siape nº 2138420, do quadro da Empresa Brasileira de
Serviços Hospitalares (Ebserh), na Unidade de Cirurgia e Recuperação Pós-Anestesia (UCRPA),
do Setor de Apoio Terapêutico, da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, junto a Gerência
de Atenção à Saúde desde 11 de junho de 2014.

Art. 2º Registre-se. Publique-se e cumpra-se.

JOYCE SANTOS LAGES

Nº 03, Segunda-feira, 22 de janeiro de 2018

PORTARIA Nº 25, de 17 de janeiro de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.

Considerando a Portaria nº 57 / HU-UFMA / Superintendência, de 08 de junho de 2015, que
dispõe sobre os procedimentos para lotação e movimentação interna dos servidores cedidos e
dos empregados do quadro de pessoal da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
(EBSERH), lotados no Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão.

Considerando o Processo nº 23523.004224/2017-43 originado no Protocolo do HU-UFMA.

RESOLVE

Art. 1º Registrar a lotação da empregada pública Monna Rafaella Mendes Veloso, Enfermeira,
matrícula Siape nº 1775490, do quadro da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
(Ebserh), na Unidade de Transplante (Ambulatório Pré e Pós-transplante), do Setor de Apoio
Terapêutico, da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, junto a Gerência de Atenção à
Saúde desde 07 de dezembro de 2017.

Art. 2º Registre-se. Publique-se e cumpra-se.

JOYCE SANTOS LAGES
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PORTARIA Nº 26, de 17 de janeiro de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHÃO (HU-UFMA), no uso das atribuições legais e estatutárias e, considerando a
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012, e revisada em 30/07/2015 com publicação no DOU em 03/08/2015.
Considerando o Processo nº 23523.007559/2017-13 originado na Unidade de Administração de
Pessoal e que trata da indicação de substituto do titular de cargo/função, por motivo de férias.

RESOLVE

Art. 1º Designar a empregada pública NADIA ALESSA VENÇÃO DE MOURA, Enfermeira,
matrícula nº 2136295, para responder pelo cargo de chefe da Unidade de Cirurgia e
Recuperação Pós-anestesia, do Setor de Apoio Terapêutico, da Divisão de Apoio Diagnóstico e
Terapêutico, junto a Gerência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário da Universidade
Federal do Maranhão (HU-UFMA) no afastamento do titular em gozo de férias regulamentares,
DANIELLE DE JESUS LEITE CRUZ DOS SANTOS, matrícula nº 1440068 no período de 26 de
dezembro de 2017 a 04 de janeiro de 2018.

Art. 2º Dê-se ciência. Publique-se e cumpra-se

JOYCE SANTOS LAGES
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