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N° 187, sequnda-feira, 29 de janeiro de 2018

SUPERINTENDENCIA

SUBSTITUICAO

Portaria Interna n° 06, de 15 de janeiro de 2018

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BRASILIA - HUB, no uso das atribui¢des
delegadas pela Portaria Ebserh n° 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de 13/12/2012;
RESOLVE:

Art. 1° Designar DANIEL RIBEIRO BRITO TONCHEFF, matricula SIAPE n® 2130211, para substituir
SUSANA SOUSA CAMPOQOS, no periodo de 15/01/2018 a 29/01/2018, no cargo de Chefe da
Unidade de Licitagdes do Hospital Universitario de Brasilia (HUB).

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

ELZA FERREIRA NORONHA
Superintendente do HUB-UnB

Portaria Interna n° 11, de 23 de janeiro de 2018

O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BRASILIA - HUB, no uso
das atribuicBes delegadas pela Portaria Ebserh n® 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012; RESOLVE:

Art. 1° Designar ANDREIA ALVES ROSSATO, matricula SIAPE n° 2084869, para substituir SILVIA
FURTADO DE BARROS, no periodo de 05/02/2018 a 19/02/2018, no cargo de Chefe da Unidade
Psicossocial do Hospital Universitario de Brasilia (HUB).

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

APROVAGAO

Portaria Interna n° 16, de 25 de janeiro de 2018

O SUPERINTENDENTE EM EXERCICIO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BRASILIA - HUB, no uso
das atribuicGes delegadas pela Portaria Ebserh n® 125, de 11/12/2012, publicada no DOU de
13/12/2012; RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Comissdo Mista de Apuracdo de InfracOes

Administrativas nas Licitagdes em Contratos, conforme documento em anexo 1.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de publicacéo.

Lucilene R. Castro
Presidente da Comissado

Vanilda de Oliveira Coelho
Chefe da Divisdo Administrativa

ANEXO |
Regimento Interno da Comisséo Mista de Apuragao de Infracdes 001/2018
Administrativas nas licitacbes e Contratos DAF
REVISAO DATA PAGINA
00 MES/ANO 0/0 (nGmero pgs)
ELABORADO POR: AVALIADO POR: HOMOLOGADO POR:

Paulo M.de Oliveira Castro
Superintendente em exercicio

e Financeira

Capitulo |
Das categorias e finalidades

Art. 1°. A Comisséo de Apuracéo de Infra¢cdes Administrativas nas Licitages e Contratos, tem
como finalidade a conducdo dos processos de avaliagdo dos aspectos legais inerentes aos
procedimentos adotados na conducao dos processos submetidos a sua andlise, estritamente
sob os aspectos pertinentes ao objeto primordial da Comissdo, fundamentada conforme a
Norma Operacional n° 03, de 03 de Junho, que considera a necessidade de serem
normatizados os procedimentos administrativos de apuracéo de infragdes cometidas pelos
licitantes, padronizando assim os métodos para aplicacdo de eventuais penalidades, conforme
previsdo na Lei 8.666/1993, na Lei 10.520/2002, no Decreto n° 5.450/2005, na Lei n°
12.462/2011 e na Lei n° 12.846/2013.

Paragrafo Unico — A comissdo é designada por ato executivo da Superintendéncia, devendo

atuar com estreita responsabilidade em rela¢éo as normas aqui estabelecidas.

Capitulo 1l
Da Composicado

Art. 2°. A comissdo sera formada por no minimo 6 (seis) membros indicados pela Geréncia
Administrativa.
Art. 3°. Dos 6 (seis) membros que compordo a comissao, fica estabelecidos 0s seguintes cargos:

B Presidente;

- Vice-presidente;

- Primeiro Secretario;
IV- Segundo secretario;
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V- 2 membros.

Capitulo llI
Do Mandato

Art. 5° Os membros da Comissdo Mista de Apuracdo de Infragdes Administrativas nas
LicitacOes e Contratos, terdo mandato de 1 (um) ano a contar da data de publicacdo da portaria
em Boletim de Servico do HUB-UNB, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo.

81°. O tempo de permanéncia dos mesmos membros na comissao sera limitado aum mandato
e uma Unica reconducdo. Ressalvado o caso em que o integrante manifeste interesse em
permanecer na comissao.

§ 2° No primeiro ano de mandato de cada comissao instituida, apenas metade dos integrantes
da comissdo, considerados por ordem de antiguidade, podera ser desligada. A outra parte sera
reconduzida por mais um ano, para a manutencéo das atividades.

§ 3°. Apos decorrido o prazo de 2 anos de dispensa da comissdo, qualgquer ex-integrante
podera ser nomeado para a membro dela novamente.

Art. 6°. Os membros néo terdo dedicagéo exclusiva para exercerem as atividades da comiss&o.
Art. 7°. Sera dispensado 0 membro que deixar de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas
ou a 7 (sete) intercaladas no periodo de um ano e ndo apresentar justificativa da sua auséncia
até o inicio da reunido subsequente. Todas as justificativas de ndo comparecimento por parte
dos membros da comissdo deverdo ser apresentadas por escrito e assinadas pela chefia
imediata.

81°, As auséncias nos periodos de gozo de férias ndo necessitarao ser justificadas.

§ 2° Em caso de saida de qualquer membro da Comissao, por decorréncia de auséncias nao
justificadas, este devera apresentar justificativa, por escrito, e assinada por sua chefiaimediata,
a Divisdo Administrativa e Financeira e 8 Comissdo para a sua devida substitui¢do, que devera

ser na forma do caput do Art. 2°.

Capitulo IV
Do funcionamento

Art. 8°. A comissd@o se reunird ordinariamente a cada quinze dias, em dias Uteis, conforme

cronograma pré-estabelecido, para o andamento das atividades da comissao.

8 1° A critério da presidéncia poderdo ser realizados encontros extraordinérios para o

atendimento de demandas urgentes, sendo garantida a comunicagdo prévia aos membros.
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8§ 2°. O calendario anual de reunides ordinarias sera aprovado pela Comisséo até o més de

marco de cada ano.

8 3°. As deliberagdes da Comisséo serdo enderecadas a Superintendéncia e, ap0s aprovagéo,

publicadas no Boletim de Servico do HUB-UNB.

§ 4°. E facultado ao Presidente e aos membros da Comissao solicitar o reexame de qualquer
decisdo exarada na reuniao anterior, justificando possivel ilegalidade, inadequacao técnica ou

de outra natureza.
Art.9° As reunides da comissao seguirdo o seguinte procedimento:

. Verificagéo de presenca;

Il. Votacéo e assinatura de ata da reunido anterior;

Ill. Inclusdo e/ou exclusdo de itens da pauta da reuniao;

IV. Informes da Presidéncia;

V. Apresentacao, distribuicéo, discussdo e votacdo de matérias constantes em pauta;
VI. Organizagao da pauta da préxima reuniéo;

VII. Encerramento da reunido.

Capitulo V
Das Competéncias

Art.10. Compete & Comissdo de Apuragdo de SancBes Administrativas em Licitacdo e
Contratos

| - Analisar os processos a ela submetidos para verificar a existéncia de irregularidades e
apuracdo de infragdes cometidas por Licitantes, assim como os métodos para aplicacdo de
eventuais penalidades.

Il - Analisar os processos submetidos a comisséo relativos as irregularidades cometidas por
Licitantes, de modo a averiguar possiveis descumprimentos contratuais perpetrados por
particulares ou pela Administracao.

81. A Comissao deliberard por meio do quérum minimo de 50% mais um de seus integrantes,
ou seja, um total de 5 (cinco) funcionarios.

Art.11. Sdo atribuicdes do Presidente:

I. Oferecer aos membros da Comissdo 0 apoio necessario a realizacdo de suas atividades;
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Il. Encaminhar a Superintendéncia, para homologacéo, as propostas de atividades aprovadas
pela Comissao;

lll. Coordenar as reunides, orientando procedimentos, dirigindo acbes e avaliando decisdes.
IV. Aprovar em primeira instancia das Atas formalizadas no modo descrito no inciso VI do Art.
12 do presente regimento.

V. Delegar funcbes e tarefas aos demais membros, estipulando prazos e condicdes de
conclusdo de cada uma das atividades.

VI. Esclarecer quaisquer davidas dos membros e interessados.

Art. 12. Sdo atribuigcdes do Vice-Presidente:

I. Substituir o presidente da comissdo em suas auséncias e impedimentos;

[I. Assinar os relatorios e decisdes definitivas a serem submetidas a analise da autoridade
competente, juntamente com o presidente.

[Il. Desempenhar as mesmas fun¢des que os demais membros da comissdo, salvo nas
auséncias e impedimentos do presidente.

Art.13. Sdo atribuicdes do Secretério:

I. Preparar e encaminhar o expediente das reunides da comissao;

IIl. Manter controle dos prazos legais e regimentais referentes aos processos que devam ser
reexaminados nas reunides da Comissao;

lll. Providenciar o cumprimento das diligéncias determinadas, ressalvada as atuagdes
especificas de cada membro no cumprimento de sua atribui¢ao;

IV. Lavrar termos de abertura e encerramento dos livros ou similares de protocolo, de registro
de atas, e de registro de delibera¢fes, rubricando-os e mantendo-os sob vigilancia;

V. Elaborar relatério anual das atividades da Comissao, a ser aprovado por todos 0s membros;
VI. Lavrar e assinar as atas de reunides da Comissao:

VII. Providenciar, por determinacdo do Presidente, a convocacgado das sessdes extraordinarias;
Paragrafo Unico - Na auséncia do secretario, no inicio da reunido, seré eleito um membro pelos

seus pares para exercer a funcao de secretariar a reunio.

Art. 14 . S&o atribuices de cada membro da Comissao:

I. Comparecer as reunides para as quais tenha sido convocado;
Il. Participar de todo o processo da apuracdo de san¢Bes administrativas em licitacdes e
contratos, e de qualquer outra atividade designada pelo Presidente;

1. Zelar pelo sigilo ético das informacdes;
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IV. Emitir parecer técnico ou relatério, quando finalizado o estudo dos processos.

V. Assinar os relatérios e decisdes definitivas a serem submetidas a analise da autoridade
competente.

VI. Assessorar a alta governanca da Instituigdo em assuntos de sua competéncia.

VII. Instruir-se dos termos deste Regimento e das disposi¢Oes legais pertinentes as atividades
executadas pela Comissao.

CAPITULO VI
Dos processos

Art. 15. A comissdo estara subordinada diretamente a Divisdo Administrativa e Financeira. Os
processos encaminhados a comissdo deverdo ser despachados a Divisdo e a mesma 0s
encaminhara a comissao, apds sua previa avaliacao.

Art. 16. Os processos encaminhados a comissao deverdo estar instruidos conforme Portaria
Interministerial N° 1.677, de 7 de outubro de 2015.

Art. 17. Deverdo estar anexados aos processos encaminhados a comissdo, os documentos
(cépia de Atas, Contratos, Aditivos, Apostilamentos e as NotificacBes enviadas ao Licitante
com a respectiva resposta) que informe especificamente o tipo de irregularidade cometida
pelo Licitante ou Fornecedor.

Art. 18. Todas as informacgfes que escapem a area de alcance desta comissdo deverao ser
entregues por seus devidos responsaveis (Geréncias/Divisdes/Setores e Unidades), inclusive
através da disponibilizacdo de empregados/servidores publicos para prestar esclarecimentos
a fim de assegurar todas as informacgdes necessarias a adequada atuacdo desta Comissao.
Art.19. Processos a serem encaminhados a comissao deverdo vir instruidos com Relatério que
verse sobre a situacdo ensejadora da necessidade da aplicagdo de san¢Ges administrativas,
indicando qual a possivel sancdo a ser aplicada, com mengéo as folhas do processo onde

constem os documentos mais relevantes.

CAPITULO VI
Das Disposi¢des Gerais

Art. 20. A fim de assegurar o suporte técnico, cientifico e operacional indispensavel a eficiéncia
da Comissdo, a equipe de governanca do HUB-UNB proporcionaré a infraestrutura necessaria,
assim como, investimento em cursos de capacitacdo aos membros da Comissao.

Art. 21. AComissdo Mista de Apuragéo de Infragbes Administrativas nas Licitagcdes e Contratos,
estabelecerd normas complementares relativas ao seu funcionamento e a ordem dos

trabalhos.
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Art. 22, Os casos omissos serdo resolvidos pela propria Comissdo em cotejo com a
Superintendéncia.

Art. 23. Este regimento entrard em vigor apos publicacdo no Boletim de Servico do HUB-UNB.

CAPITULO VIII
Da Distribuicédo

Art. 24. Por se tratar de regimento interno de Comissao, devidamente instituida por meio de
portaria, ndo ha necessidade de distribui¢ao para outras areas, somente publicada em Boletim
de Servico do HUB-UNB.
CAPITULO IX
Historico das revisdes

Tabela a ser preenchida a partir da 12 revisdo, cujos campos registram todas as alteraces
realizadas nas revisdes.

No. DA ITEM DESCRIGAO DA RESP. PELA

REVISAO | DATA | ALTERADO | ALTERACAO | ALTERAGAO | JUSTIFICATIVA

PAULO MENDES DE OLIVEIRA CASTRO

Superintendente em exercicio do HUB-UnB



