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SUPERINTENDÊNCIA 
 
 

DESIGNAÇÃO 
 

Portaria nº 115 de 29 de dezembro de 2016. 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA BEZERRA – HUAB, 
filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de Santa Cruz/RN, no 
uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria nº 69-DGP/EBSERH, de 07 
de outubro de 2013 e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125-
EBSERH/SEDE, de 11 de dezembro de 2012, revisada em 30 de julho de 2015, RESOLVE: 
 
Art. 1º. Designar o servidor Severino Clemente da Silva Filho, matrícula SIAPE nº 1173457, 
para substituí-la no cargo de Superintendente do Hospital Universitário Ana Bezerra, no período 
de 02 a 21 de janeiro de 2017, em decorrência de férias da titular. 
 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 
 

MARIA CLÁUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA 
Superintendente do HUAB/UFRN/EBSERH 

 
 
 

Portaria nº 001 de 02 de janeiro de 2017. 

O SUPERINTENDENTE EM EXERCÍCIO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA 
BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade 
de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria nº 115 
da Superintendência do HUAB/UFRN/EBSERH, de 29 de dezembro de 2016 e considerando a 
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125-EBSERH/SEDE, de 11 de dezembro de 
2012, revisada em 30 de julho de 2015, RESOLVE: 
 
Art. 1º - Designar a empregada Viviane Araújo da Silva, mat. SIAPE nº 2173711, Bióloga, 
pertencente ao quadro deste Hospital, como responsável pela fiscalização e acompanhamento do 
Contrato nº 001/2015-EBSERH/HUAB, celebrado com a empresa SAMTAL LTDA, que tem 
como objeto a contratação de serviços de controle de ratos, insetos e cupins. 
 
Art. 2º. Fica revogada a Portaria nº 040, de 26 de abril de 2016, publicada no Boletim de Serviço 
nº 14/2016 de 06 de maio de 2016. 
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 
 

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO 
Superintendente em Exercício do HUAB/UFRN/EBSERH 
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Portaria nº 002 de 02 de janeiro de 2017. 

O SUPERINTENDENTE EM EXERCÍCIO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA 
BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade 
de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria nº 115 
da Superintendência do HUAB/UFRN/EBSERH, de 29 de dezembro de 2016 e considerando a 
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125-EBSERH/SEDE, de 11 de dezembro de 
2012, revisada em 30 de julho de 2015, RESOLVE: 
 
Art. 1º. Designar a empregada Iredja Regina da Silva Elias, integrante do quadro deste hospital, 
como Gestora Financeira Substituta da Unidade Gestora nº 155014, da Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares no Hospital Universitário Ana Bezerra, durante o período de 02 a 31 de 
janeiro de 2017. 
 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 
 

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO 
Superintendente em Exercício do HUAB/UFRN/EBSERH 

 
 
 

Portaria nº 004 de 05 de janeiro de 2017. 

O SUPERINTENDENTE EM EXERCÍCIO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA 
BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade 
de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria nº 115 
da Superintendência do HUAB/UFRN/EBSERH, de 29 de dezembro de 2016; considerando a 
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125-EBSERH/SEDE, de 11 de dezembro de 
2012, revisada em 30 de julho de 2015; 
 
Considerando o Anexo III da Norma Regulamentadora n. 32, aprovada pela Portaria nº 1.748, de 
30 de agosto de 2011, RESOLVE: 
 
Art. 1º - Designar os membros abaixo nominados para, sob a presidência do primeiro, constituir a 
Comissão Gestora Multidisciplinar: 

Representação Membro Matrícula 
Representante do Serviço Especializado em Engenharia 
de Segurança e em Medicina do Trabalho (SESMT) 

Guilherme Firmo da Cunha - 
Presidente 2324407 

Representante da direção do HUAB; Adriana Souza da Silva Rocha 2524456 
Vice-presidente da Comissão Interna de Prevenção de 
Acidentes (CIPA) Filipe Sávio Souza Alves 2254435 

Representante da Comissão de Controle de Infecção 
Hospitalar (CCIH) 

Maria de Fátima Lucena dos 
Santos 1008967 

Chefe da Divisão de enfermagem Quênia Camille Soares Martins 1893928 
Chefe da Divisão Médica João Batista Cabral 0349303 
Responsável pelo Plano de Gerenciamento de 
Resíduos de Serviço de Saúde (PGRSS) Viviane Araújo da Silva 2173711 

Representante da Central de Material e Esterilização 
(CME) Valeska Galdino da Silva 2159132 

Representante do setor de compras Iarah Daniela Dantas Silva 2148961 
Representante da Unidade de Farmácia Caio Cid de Freitas Nunes 1919860 
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Art. 2º. A Comissão Gestora Multidisciplinar tem como objetivo reduzir os riscos de acidentes 
com materiais perfurocortantes, com probabilidade de exposição a agentes biológicos, por meio 
da elaboração, implementação e atualização de plano de prevenção de riscos de acidentes com 
materiais perfurocortantes. 
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 
SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO 

Superintendente em Exercício do HUAB/UFRN/EBSERH 
 
 
 

PRORROGAÇÃO 
 
 

Portaria nº 003 de 04 de janeiro de 2017. 

O SUPERINTENDENTE EM EXERCÍCIO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA 
BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade 
de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria nº 115 
da Superintendência do HUAB/UFRN/EBSERH, de 29 de dezembro de 2016; considerando a 
delegação de competência de que trata a Portaria nº 125-EBSERH/SEDE, de 11 de dezembro de 
2012, revisada em 30 de julho de 2015; 
 
Considerando a solicitação para prorrogação de prazo para realização do inventário dos bens 
patrimoniais do HUAB, tendo em vista a quantidade insuficiente de integrantes na equipe de 
contagem, RESOLVE: 
 
Art. 1º - Prorrogar, até o dia 10/02/2017, o prazo para realização do inventário dos bens 
patrimoniais do HUAB, cuja comissão e equipes responsáveis foram designadas pela Portaria nº 
112 de 16 de dezembro de 2016 da Superintendência do HUAB/UFRN/EBSERH, bem como para 
apresentação do relatório final dos trabalhos da referida comissão. 
 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 
 

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO 
Superintendente em Exercício do HUAB/UFRN/EBSERH 
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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 
 
 

DESIGNAÇÃO 
 

Portaria nº 35, de 26 de dezembro de 2016.  

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 
Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 
serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 
RESOLVE:  

 
Art. 1º. Designar o empregado Pedro Henrique Silva de Farias, matrícula SIAPE nº 1125091, 
para substituir a servidora Silvana Alves Pereira, matrícula SIAPE nº 1803907, na Chefia do Setor 
de Pesquisa e Inovação Tecnológica do Hospital Universitário Ana Bezerra, no período de 
24/11/2016 a 08/12/2016 e de 09/12/2016 a 28/12/2016, em decorrência de licença para tratamento 
de saúde e de férias, respectivamente, da titular.  
 
Art. 2º. Convalidar todos os atos praticados pelo substituto na função de Chefe do Setor de 
Pesquisa e Inovação Tecnológica do Hospital Universitário Ana Bezerra.  
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 
SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/EBSERH 
 
 
 

Portaria nº 36, de 26 de dezembro de 2016.  

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 
Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 
serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 
RESOLVE:  

 
Art. 1º. Designar a empregada Ingrid Guerra Azevedo, matrícula SIAPE nº 1842983, para 
substituir a empregada Lukandda Cury de M. Castro, matrícula SIAPE nº 2148977, na Chefia da 
Unidade de Reabilitação do Hospital Universitário Ana Bezerra, no período de 02/01/2017 a 
21/01/2017, em decorrência de férias da titular.  
 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 
SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/EBSERH 
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Portaria nº 37, de 28 de dezembro de 2016.  

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 
Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 
serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 
RESOLVE:  

 
Art. 1º. Designar o empregado Pedro Henrique Silva de Farias, matrícula SIAPE nº 1125091, 
para substituir a servidora Silvana Alves Pereira, matrícula SIAPE nº 1803907, na Chefia do Setor 
de Pesquisa e Inovação Tecnológica do Hospital Universitário Ana Bezerra, no período de 
02/01/2017 a 31/01/2017 em decorrência de férias da titular.  
 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 
SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/EBSERH 
 
 
 

Portaria nº 38, de 30 de dezembro de 2016.  

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 
Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 
serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 
RESOLVE:  

 
Art. 1º. Designar a empregada Iredja Regina da Silva Elias, matrícula SIAPE nº 2159106, para 
substituir a servidora Edileuza Pereira da Silva Araújo, matrícula SIAPE nº 350153, na Chefia da 
Unidade de Orçamento e Finanças do Hospital Universitário Ana Bezerra, no período de 
02/01/2017 a 31/01/2017 em decorrência de férias da titular.  
 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 
SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/EBSERH 
 
 
 

Portaria nº 39, de 30 de dezembro de 2016.  

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 
Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 
serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 
RESOLVE:  
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Art. 1º. Designar a servidora Adriana Souza da Silva Rocha, matrícula SIAPE nº 1524456, para 
substituir a servidora Flávia Andréia Pereira Soares dos Santos, matrícula SIAPE nº 1444410, na 
Gerência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário Ana Bezerra, no período de 02/01/2017 
a 11/01/2017, em decorrência de férias da titular.  
 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 
SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/EBSERH 
 
 
 

Portaria nº 40, de 30 de dezembro de 2016. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 
Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 
serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 
RESOLVE: 
 
Art. 1º. Designar a servidora Sonaira Larissa Varela de Medeiros, matrícula SIAPE nº 1748172, 
para substituir a servidora Flávia Andréia Pereira Soares dos Santos, matrícula SIAPE nº 1444410, 
na Gerência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário Ana Bezerra, no período de 
12/01/2017 a 31/01/2017, em decorrência de férias da titular. 
 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 
 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 
 
 

Portaria nº 41, de 30 de dezembro de 2016. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 
Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 
serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 
RESOLVE: 
 
Art. 1º. Designar o empregado José Augusto da Silva Santana Júnior, matrícula SIAPE nº 
2260180, para substituir o servidor Eduardo Rodrigo da Silva Marques, matrícula SIAPE nº 
1897559, na Chefia do Setor de Gestão de Processos e Tecnologia da Informação do Hospital 
Universitário Ana Bezerra, no período de 06/01/2017 a 11/01/2017, em decorrência de férias do 
titular. 
 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 
 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 
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REALOCAÇÃO DE EMPREGADOS 

 

Portaria nº 01, de 02 de janeiro de 2017. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, considerando a Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015, 
publicada no boletim de serviço da SEDE nº 129, de 1º de dezembro de 2015 e, considerando o 
processo nº 23527.003707/2016-18, RESOLVE: 
 
Art. 1º. Autorizar a movimentação, por realocação em caráter definitivo por interesse da empresa, 
do empregado Thiago Luís Matias de Amorim, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE nº 
2260185, no âmbito do Hospital Universitário Ana Bezerra, da Divisão de Gestão de Pessoas para 
a Unidade de Administração de Pessoal da Divisão de Gestão de Pessoas da Gerência 
Administrativa, conforme previsto no capítulo II da Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro 
de 2015. 
 
Art. 2º. O empregado desenvolverá suas atividades na Unidade de Administração de Pessoal do 
HUAB-UFRN/EBSERH. 
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a contar da data de sua assinatura. 
 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 
 
 

Portaria nº 02, de 02 de janeiro de 2017. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, considerando a Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015, 
publicada no boletim de serviço da SEDE nº 129, de 1º de dezembro de 2015 e, considerando o 
processo nº 23527.000017/2017-80, RESOLVE: 
 
Art. 1º. Autorizar a movimentação, por realocação em caráter definitivo por interesse da empresa, 
do empregado Nícolas Sérvulo Oliveira Justino, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE nº 
2247522, no âmbito do Hospital Universitário Ana Bezerra, da Divisão de Administração e 
Finanças para o Setor de Administração da Divisão de Administração e Finanças da Gerência 
Administrativa, conforme previsto no capítulo II da Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro 
de 2015. 
 
Art. 2º. O empregado desenvolverá suas atividades no Setor de Administração do HUAB-
UFRN/EBSERH. 
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a contar da data de sua assinatura. 
 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 
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Portaria nº 03, de 02 de janeiro de 2017. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, considerando a Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015, 
publicada no boletim de serviço da SEDE nº 129, de 1º de dezembro de 2015 e, considerando o 
processo nº 23527.000014/2017-46, RESOLVE: 
 
Art. 1º. Autorizar a movimentação, por realocação em caráter definitivo por interesse da empresa, 
da empregada Hosana Luiza dos Santos Rocha, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE 
2166515, no âmbito do Hospital Universitário Ana Bezerra, da Unidade de Apoio Operacional 
para o Setor de Administração da Divisão de Administração e Finanças da Gerência 
Administrativa, conforme previsto no capítulo II da Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro 
de 2015. 
 
Art. 2º. A empregada desenvolverá suas atividades no Setor de Administração do HUAB-
UFRN/EBSERH. 
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a contar da data de sua assinatura. 
 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 
 
 

Portaria nº 04, de 02 de janeiro de 2017. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, considerando a Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015, 
publicada no boletim de serviço da SEDE nº 129, de 1º de dezembro de 2015 e, considerando o 
processo nº 23527.000015/2017-91, RESOLVE: 
 
Art. 1º. Autorizar a movimentação, por realocação em caráter definitivo por interesse da empresa, 
do empregado José Talles da Silva, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE nº 2159111, no 
âmbito do Hospital Universitário Ana Bezerra, da Unidade de Apoio Operacional para o Setor de 
Administração da Divisão de Administração e Finanças da Gerência Administrativa, conforme 
previsto no capítulo II da Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015. 
 
Art. 2º. O empregado desenvolverá suas atividades no Setor de Administração do HUAB-
UFRN/EBSERH. 
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a contar da data de sua assinatura. 
 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 
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Portaria nº 05, de 02 de janeiro de 2017. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, considerando a Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015, 
publicada no boletim de serviço da SEDE nº 129, de 1º de dezembro de 2015 e, considerando o 
processo nº 23527.000016/2017-35, RESOLVE: 
 
Art. 1º. Autorizar a movimentação, por realocação em caráter definitivo por interesse da empresa, 
do empregado Jairo Etailson da Silva, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE 2171551, no 
âmbito do Hospital Universitário Ana Bezerra, da Unidade de Apoio Operacional para o Setor de 
Administração da Divisão de Administração e Finanças da Gerência Administrativa, conforme 
previsto no capítulo II da Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015. 
 
Art. 2º. O empregado desenvolverá suas atividades no Setor de Administração do HUAB-
UFRN/EBSERH. 
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a contar da data de sua assinatura. 
 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 
 
 

Portaria nº 06, de 02 de janeiro de 2017. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, considerando a Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015, 
publicada no boletim de serviço da SEDE nº 129, de 1º de dezembro de 2015 e, considerando o 
processo nº 23527.000023/2017-37, RESOLVE: 
 
Art. 1º. Autorizar a movimentação, por realocação em caráter definitivo por interesse da empresa, 
da empregada Gilvanete Pereira de Brito, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE 2260184, 
no âmbito do Hospital Universitário Ana Bezerra, da Gerência de Atenção à Saúde para a Unidade 
de Apoio Corporativo da Superintendência, conforme previsto no capítulo II da Norma 
Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015. 
 
Art. 2º. A empregada desenvolverá suas atividades na Unidade de Apoio Corporativo do HUAB-
UFRN/EBSERH. 
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a contar da data de sua assinatura. 
 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 
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Portaria nº 07, de 02 de janeiro de 2017. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, considerando a Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015, 
publicada no boletim de serviço da SEDE nº 129, de 1º de dezembro de 2015 e, considerando o 
processo nº 23527.003178/2016-44, RESOLVE: 
 
Art. 1º. Autorizar a movimentação, por realocação em caráter definitivo por interesse da empresa, 
da empregada Rita Berenice da Silva Costa, Enfermeiro Assistencial, matrícula SIAPE 2159130, 
no âmbito do Hospital Universitário Ana Bezerra, do Setor de Vigilância em Saúde para o Setor 
de Regulação e Avaliação em Saúde da Gerência de Atenção à Saúde, conforme previsto no 
capítulo II da Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015. 
 
Art. 2º. A empregada desenvolverá suas atividades no Setor de Regulação e Avaliação em Saúde 
do HUAB-UFRN/EBSERH. 
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a contar da data de sua assinatura. 
 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 
 
 

Portaria nº 08, de 02 de janeiro de 2017. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, considerando a Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015, 
publicada no boletim de serviço da SEDE nº 129, de 1º de dezembro de 2015 e, considerando o 
processo nº 23527.003181/2016-68, RESOLVE: 
 
Art. 1º. Autorizar a movimentação, por realocação em caráter definitivo por interesse da empresa, 
da empregada Heloísa Vieira Figueiredo de Medeiros, Enfermeiro Assistencial, matrícula 
SIAPE 1681574, no âmbito do Hospital Universitário Ana Bezerra, do Setor de Regulação e 
Avaliação em Saúde para a Divisão de Enfermagem da Gerência de Atenção à Saúde, conforme 
previsto no capítulo II da Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015. 
 
Art. 2º. A empregada desenvolverá suas atividades na Divisão de Enfermagem do HUAB-
UFRN/EBSERH. 
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a contar da data de sua assinatura. 
 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 
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Portaria nº 09, de 02 de janeiro de 2017. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, considerando a Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015, 
publicada no boletim de serviço da SEDE nº 129, de 1º de dezembro de 2015 e, considerando o 
processo nº 23527.003183/2016-57, RESOLVE: 
 
Art. 1º. Autorizar a movimentação, por realocação em caráter definitivo por interesse da empresa, 
da empregada Luisiane Almeida de Araújo Lopes, Enfermeiro Assistencial, matrícula SIAPE 
2278619, no âmbito do Hospital Universitário Ana Bezerra, da Unidade de Cirurgia /RPA e CME 
para a Divisão de Enfermagem da Gerência de Atenção à Saúde, conforme previsto no capítulo 
II da Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015. 
 
Art. 2º. A empregada desenvolverá suas atividades na Divisão de Enfermagem do HUAB-
UFRN/EBSERH. 
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a contar da data de sua assinatura. 
 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 
 
 

Portaria nº 10, de 02 de janeiro de 2017. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, considerando a Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015, 
publicada no boletim de serviço da SEDE nº 129, de 1º de dezembro de 2015 e, considerando o 
processo nº 23527.003180/2016-13, RESOLVE: 
 
Art. 1º. Autorizar a movimentação, por realocação em caráter definitivo por interesse da empresa, 
do empregado João Maria Rego Mendes, Enfermeiro Assistencial, matrícula SIAPE 2247559, 
no âmbito do Hospital Universitário Ana Bezerra, do Setor de Vigilância em Saúde para a Divisão 
de Enfermagem da Gerência de Atenção à Saúde, conforme previsto no capítulo II da Norma 
Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015. 
 
Art. 2º. A empregada desenvolverá suas atividades na Divisão de Enfermagem do HUAB-
UFRN/EBSERH. 
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a contar da data de sua assinatura. 
 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 
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Portaria nº 11, de 02 de janeiro de 2017. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, considerando a Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015, 
publicada no boletim de serviço da SEDE nº 129, de 1º de dezembro de 2015 e, considerando o 
processo nº 23527.003180/2016-13, RESOLVE: 
 
Art. 1º. Autorizar a movimentação, por realocação em caráter definitivo por interesse da empresa, 
da empregada Heloísa Cristina Ferreira de Lima, Enfermeiro Assistencial, matrícula SIAPE 
2266573, no âmbito do Hospital Universitário Ana Bezerra, do Setor de Regulação e Avaliação 
em Saúde para a Divisão de Enfermagem da Gerência de Atenção à Saúde, conforme previsto no 
capítulo II da Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015. 
 
Art. 2º. A empregada desenvolverá suas atividades na Divisão de Enfermagem do HUAB-
UFRN/EBSERH. 
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a contar da data de sua assinatura. 
 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 
 
 

Portaria nº 12, de 02 de janeiro de 2017. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, considerando a Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015, 
publicada no boletim de serviço da SEDE nº 129, de 1º de dezembro de 2015 e, considerando o 
processo nº 23527.003180/2016-13, RESOLVE: 
 
Art. 1º. Autorizar a movimentação, por realocação em caráter definitivo por interesse da empresa, 
da empregada Maria de Fátima Lucena dos Santos, Enfermeiro Assistencial, matrícula SIAPE 
1008967, no âmbito do Hospital Universitário Ana Bezerra, da Divisão de Enfermagem para o 
Setor de Vigilância em Saúde da Gerência de Atenção à Saúde, conforme previsto no capítulo II 
da Norma Operacional nº 06, de 25 de novembro de 2015. 
 
Art. 2º. A empregada desenvolverá suas atividades no Setor de Vigilância em Saúde do HUAB-
UFRN/EBSERH. 
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a contar da data de sua assinatura. 
 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 
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CONCESSÃO DE FÉRIAS 

 
Portaria nº 13, de 02 de janeiro de 2017. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 
Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 
serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 
RESOLVE: 
 
Art. 1º. Conceder 30 dias de férias aos empregados abaixo relacionados, com os respectivos 
períodos de usufruto: 
 

MATRÍCULA 
SIAPE 

NOME DO 
EMPREGADO 

PERÍODO 
AQUISITIVO 

PERÍODO DE 
USUFRUTO 

2266600 ANA NEILMA PINHEIRO DAS NEVES 01/12/15 a 30/11/16 05/01/17 a 03/02/17 
2158182 CAMILA CUNHA DE MACEDO 01/09/15 a 31/08/16 05/01/17 a 03/02/17 
2173433 DANILO ERIVELTON MEDEIROS DIAS 03/11/15 a 02/11/16 05/01/17 a 03/02/17 
2266591 JEANE ALVES FREIRE 01/12/15 a 30/11/16 06/01/17 a 04/02/17 
2159111 JOSE TALLES DA SILVA 01/09/15 a 31/08/16 09/01/17 a 07/02/17 
2167451 JOSIVANIA BARBOZA DE SOUZA 01/10/15 a 30/09/16 16/01/17 a 14/02/17 
2231140 KALINE MARGARETHE FERNANDES 10/06/15 a 09/06/16 30/01/17 a 28/02/17 
2173568 KATIA CRISTINA AUGUSTA REVOREDO 03/11/15 a 02/11/16 05/01/17 a 03/02/17 
1521335 LAMECH SIMPLICIO GOES C. NASCIMENTO 06/08/15 a 05/08/16 05/01/17 a 03/02/17 
2167455 MARIA DO SOCORRO GOMES PEREIRA 01/10/15 a 30/09/16 11/01/17 a 09/02/17 
2173680 SANDERSON ROLIM DE OLIVEIRA 03/11/15 a 02/11/16 06/01/17 a 04/02/17 

 
Art. 2º. Conceder 20 dias de férias, em caráter excepcional e no interesse do HUAB, aos 
empregados abaixo relacionados, com os respectivos períodos de usufruto: 
 

MATRÍCULA 
SIAPE 

NOME DO 
EMPREGADO 

PERÍODO 
AQUISITIVO 

PERÍODO DE 
USUFRUTO 

2162072 ADALGIZA MARIA DE OLIVEIRA MOURA 01/09/15 a 31/08/16 09/01/17 a 28/01/17 
2260183 ANDREZA GOMES DE MELO DANTAS 03/11/15 a 02/11/16 12/01/17 a 31/01/17 
2173494 FERNANDO ALMEIDA DOS SANTOS 03/11/15 a 02/11/16 20/01/17 a 08/02/17 
2245104 KATIA ANA FERNANDES BRITO 13/08/15 a 12/08/16 11/01/17 a 30/01/17 
1792047 MARCIO ANTONIO TAVARES MARINHO 03/11/15 a 02/11/16 16/01/17 a 04/02/17 
2173676 POLYANNA THAMIRES ROCHA DA SILVA 03/11/15 a 02/11/16 09/01/17 a 28/01/17 
2160627 REGINA CHELY LOPES FERNANDES 01/09/15 a 31/08/16 09/01/17 a 28/01/17 
2149076 RENNE DE FIGUEIREDO BEZERRA LUCENA 06/08/15 a 05/08/16 11/01/17 a 30/01/17 
2167498 THAIS LORENA BARBOSA DE FRANCA 01/10/15 a 30/09/16 17/01/17 a 05/02/17 
2176766 WILLAME BARBOZA DA SILVA JUNIOR 13/11/15 a 12/11/16 09/01/17 a 28/01/17 

 
Art. 3º. Conceder 16 dias de férias, em caráter excepcional e no interesse do HUAB, à empregada 
abaixo relacionada, com o respectivo período de usufruto: 
 

MATRÍCULA 
SIAPE 

NOME DO 
EMPREGADO 

PERÍODO 
AQUISITIVO 

PERÍODO DE 
USUFRUTO 

2148947 DANIELLY DAYSE LEITE GURGEL 06/08/15 a 05/08/16 19/01/17 a 03/02/17 
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Art. 4º. Conceder 15 dias de férias, em caráter excepcional e no interesse do HUAB, aos 
empregados abaixo relacionados, com os respectivos períodos de usufruto: 
 

MATRÍCULA 
SIAPE 

NOME DO 
EMPREGADO 

PERÍODO 
AQUISITIVO 

PERÍODO DE 
USUFRUTO 

2236900 DANIELE SOARES DE ARAUJO 02/07/15 a 01/07/16 05/01/17 a 19/01/17 
2158187 DECIO RICARDO DE SOUSA 01/09/15 a 31/08/16 16/01/17 a 30/01/17 
2158192 FABIA NUNES MARIZ 01/09/15 a 31/08/16 16/01/17 a 30/01/17 
2266584 LEONARDO SILVA ANTUNES BARBOSA 04/12/15 a 03/12/16 17/01/17 a 31/01/17 
1131114 MANOEL ERASMO DA SILVA NETO 06/08/15 a 05/08/16 05/01/17 a 19/01/17 
2173692 SANDRO AUGUSTO FERREIRA DA SILVA 03/11/15 a 02/11/16 16/01/17 a 30/01/17 
2173702 SUELY LIMA BEZERRA 03/11/15 a 02/11/16 16/01/17 a 30/01/17 

 
Art. 5º. Conceder 10 dias de férias, em caráter excepcional e no interesse do HUAB, aos 
empregados abaixo relacionados, com os respectivos períodos de usufruto: 
 

MATRÍCULA 
SIAPE 

NOME DO 
EMPREGADO 

PERÍODO 
AQUISITIVO 

PERÍODO DE 
USUFRUTO 

2149189 ADRIANA FERREIRA DOS SANTOS LIMA 06/08/15 a 05/08/16 05/01/17 a 14/01/17 
2148934 ANA CRISTINA SANTOS F. PEREIRA 06/08/15 a 05/08/16 05/01/17 a 14/01/17 
2173466 ELISANGELA MARIA SILVA DE MEDEIROS 03/11/15 a 02/11/16 16/01/17 a 25/01/17 
2266573 HELOISA CRISTINA FERREIRA DE LIMA 01/12/15 a 30/11/16 05/01/17 a 14/01/17 
2148984 MARIA ROSANGELA NEVES 06/08/15 a 05/08/16 05/01/17 a 14/01/17 
2173624 MARIA ROSILENE DOS SANTOS 03/11/15 a 02/11/16 20/01/17 a 29/01/17 
2173644 MYRNA RAQUEL AGRA DE SOUZA 03/11/15 a 02/11/16 05/01/17 a 14/01/17 
2179479 PATRICIA DANTAS DE AZEVEDO 01/12/15 a 30/11/16 06/01/17 a 15/01/17 
2260185 THIAGO LUIS MATIAS DE AMORIM 03/11/15 a 02/11/16 23/01/17 a 01/02/17 

 
Art. 6º. Conceder 20 dias de férias (2º período), em caráter excepcional e no interesse do HUAB, 
à empregada abaixo relacionada, com o respectivo período de usufruto: 
 

MATRÍCULA 
SIAPE 

NOME DO 
EMPREGADO 

PERÍODO 
AQUISITIVO 

PERÍODO DE 
USUFRUTO 

2148977 LUKANDDA CURY DE MEDEIROS CASTRO 06/08/15 a 05/08/16 02/01/17 a 21/01/17 
 
Art. 7º. Conceder 15 dias de férias (2º período), em caráter excepcional e no interesse do HUAB, 
às empregadas abaixo relacionadas, com os respectivos períodos de usufruto: 
 

MATRÍCULA 
SIAPE 

NOME DO 
EMPREGADO 

PERÍODO 
AQUISITIVO 

PERÍODO DE 
USUFRUTO 

2231074 DANIELLA CRISTINA DE SA CARNEIRO C. 
LINHARES 

01/06/15 a 31/05/16 20/01/17 a 03/02/17 

2167475 MONICA SUELI DE LIMA 01/10/15 a 30/09/16 16/01/17 a 30/01/17 
2236784 RACHEL DE ALCANTARA OLIVEIRA 

RAMALHO  
02/07/15 a 01/07/16 16/01/17 a 30/01/17 

 
Art. 8º. Conceder 10 dias de férias (2º período), em caráter excepcional e no interesse do HUAB, 
aos empregados abaixo relacionados, com os respectivos períodos de usufruto: 
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MATRÍCULA 
SIAPE 

NOME DO 
EMPREGADO 

PERÍODO 
AQUISITIVO 

PERÍODO DE 
USUFRUTO 

2189682 BARBARA DANTAS NERI 04/02/15 a 03/02/16 02/01/17 a 11/01/17 
1224274 JULIA CRISTINA NUNES NEVES 01/06/15 a 31/05/16 23/01/17 a 01/02/17 
2167484 PAULO NUNES DE OLIVEIRA 01/10/15 a 30/09/16 09/01/17 a 18/01/17 

 
Art. 9º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 
 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN-EBSERH 

 
 
 

Portaria nº 14, de 02 de janeiro de 2017. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 
ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 
Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 
serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 
RESOLVE: 
 
Art. 1º. Conceder férias aos servidores abaixo relacionados, cedidos ao HUAB-UFRN/EBSERH, 
com os respectivos períodos de usufrutos, considerando o período aquisitivo estabelecido no 
regime de origem: 
 

MATRÍCU
LA SIAPE NOME CARGO EXERC

ÍCIO 
QTD. 
DIAS 

PERÍODO DE 
USUFRUTO 

1897559 EDUARDO RODRIGO DA SILVA 
MARQUES 

CHEFE DE 
SETOR 2016 10 02/01/17 a 11/01/17 

2168547 JOSE CASSIO RODRIGUES DE 
CARVALHO FREIRE 

CHEFE DE 
UNIDADE 2016 15 09/01/17 a 23/01/17 

1893928 OSVALDO DE GOES BAY JUNIOR CHEFE DE 
UNIDADE 2016 20 02/01/17 a 21/01/17 

1171551 CLAUDIO BEZERRA DANTAS CHEFE DE 
DIVISÃO 2017 19 16/01/17 a 03/02/17 

350153 EDILEUZA PEREIRA DA SILVA DE 
ARAUJO 

CHEFE DE 
UNIDADE 2017 30 02/01/17 a 31/01/17 

1149491 EMIDIA DE ARAUJO MELO CHEFE DE 
UNIDADE 2017 10 02/01/17 a 11/01/17 

1636644 FERNANDO LUIZ PALHANO 
XAVIER CABRAL 

CHEFE DE 
UNIDADE 2017 10 02/01/17 a 11/01/17 

1444410 FLAVIA ANDREIA PEREIRA SOARES 
DOS SANTOS GERENTE 2017 30 02/01/17 a 31/01/17 

1149443 LUIZ RICARDO DE CARVALHO CHEFE DE 
SETOR 2017 30 02/01/17 a 31/01/17 

1200719 MARIA CLAUDIA MEDEIROS 
DANTAS DE RUBIM COSTA 

SUPERINTE
NDENTE 2017 20 02/01/17 a 21/01/17 

1506238 QUENIA CAMILLE SOARES 
MARTINS 

CHEFE DE 
DIVISÃO 2017 15 16/01/17 a 30/01/17 

1803907 SILVANA ALVES PEREIRA CHEFE DE 
SETOR 2017 30 02/01/17 a 31/01/17 

1207229 SIMONE PEDROSA LIMA GERENTE 2017 20 05/01/17 a 24/01/17 

1748172 SONAIRA LARISSA VARELA DE 
MEDEIROS 

CHEFE DE 
DIVISÃO 2017 10 02/01/17 a 11/01/17 
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Art. 2º. Retificar o período de usufruto de férias da servidora Silvana Alves Pereira informado na 
Portaria nº 30, publicada no Boletim de Serviço nº 31 de 14/11/2016. 
 

• Onde se lê: período de 01/12/16 a 20/12/16, 
• Leia-se: 09/12/2016 a 28/12/2016. 

 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 
 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 
 
 

CONTRATAÇÃO 

 
Relação de empregados contratados em dezembro de 2016 no HUAB-UFRN/EBSERH 

CARGO NOME SIAPE DATA DA 
CONTRATAÇÃO 

ENFERMEIRO - SAÚDE DA MULHER E 
OBSTETRÍCIA (36H) ANA ZÉLIA PRISTO DE MEDEIROS OLIVEIRA 7346705 19/12/2016 

MÉDICO - NEUROLOGIA PEDIÁTRICA 
(24H) 

BIANCA CAROLINA SERAFIM DO NASCIMENTO 1845747 01/12/2016 

TERAPEUTA OCUPACIONAL (30H) CECILIA MARIA BEZERRA FREIRE CAMPOS 2347242 01/12/2016 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) CLAÚDIA MICHELE TEIXEIRA DA SILVA 2346954 01/12/2016 
MÉDICO - GINECOLOGIA E 
OBSTETRÍCIA (24H) 

FRANCISCO DE ASSIS LAURINDO DE ANDRADE 2347148 02/12/2016 

FARMACEUTICO (40H) IRIS UCELLA DE MEDEIROS 1289923 01/12/2016 
ENFERMEIRO ASSISTENCIAL (36H) LAYS PINHEIRO DE MEDEIROS 1331835 01/12/2016 
MÉDICO - GASTROENTEROLOGIA 
PEDIÁTRICA (24H) 

MARILIA RIBEIRO DE MORAIS RAMOS 2841449 01/12/2016 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) MISLENE IRANETE DE ALMEIDA CAVALCANTE 2347084 01/12/2016 
ENFERMEIRO - SAÚDE DA MULHER E 
OBSTETRÍCIA (36H) 

ONADJA BENICIO RODRIGUES 2347262 01/12/2016 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) ROBERTA XAVIER DO NASCIMENTO 2347065 01/12/2016 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) SHEYLLA DOS SANTOS SILVA 2346986 01/12/2016 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) SÔNIA DE SA PINHEIRO 2347045 01/12/2016 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (40H) TIAGO DO NASCIMENTO COSTA 2347179 01/12/2016 

 
 
 

DESLIGAMENTOS 

 
Relação de empregados desligados em dezembro de 2016 no HUAB-UFRN/EBSERH 

CARGO NOME DATA DO 
DESLIGAMENTO 

MOTIVO 

CIRURGIÃO DENTISTA ADRIANO LUCAS BILA 07/12/2016 DEMISSÃO A PEDIDO 


