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SUPERINTENDÊNCIA 

 

DESIGNAÇÃO 

 
 

Portaria nº 090, de 05 de setembro de 2017. 

A SUPERINTENDENTE EM EXERCÍCIO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA 

BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade 

de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria nº 080 

da Superintendência do HUAB/UFRN/EBSERH, de 11 de agosto de 2017 e considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria nº 125-EBSERH/SEDE, de 11 de dezembro de 

2012, revisada em 30 de julho de 2015; RESOLVE: 

  

Art. 1º - Revogar a Portaria nº 036, de 22 de fevereiro de 2017, publicada no Boletim de Serviço 

nº 38/2017 de 20 de março de 2017, que compõe o Núcleo Hospitalar de Vigilância 

Epidemiológica do Hospital Universitário Ana Bezerra, passando a vigorar com a seguinte equipe: 

 

 Wilton Rodrigues Medeiros, mat. SIAPE nº 1552913, Sanitarista (Coordenador);  

 Vanessa Campos Andrade de Melo Persico, mat. SIAPE nº 1922856, Infectologista; 

 Silvana Helena Neves de Medeiros Jerônimo, mat. SIAPE nº 1444437- Enfermeira. 

 Maria Rosilene dos Santos, mat. SIAPE nº 2173624 – Enfermeira. 

 

Art. 2º - Competem ao Núcleo Hospitalar de Vigilância Epidemiológica as disposições 

estabelecidas na Portaria Nº 005/08-HUAB, de 17 de março de 2008, publicada no Boletim de 

Serviço – UFRN, nº 118, de 28 de agosto de 2008. 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 

SIMONE PEDROSA LIMA 

Superintendente em Exercício do HUAB/UFRN/EBSERH 
 

 

 

Portaria nº 091, de 13 de setembro de 2017. 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA BEZERRA – HUAB, 

filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de Santa Cruz/RN, no 

uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria nº 69-DGP/EBSERH, de 07 

de outubro de 2013 e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125-

EBSERH/SEDE, de 11 de dezembro de 2012, revisada em 30 de julho de 2015, RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar os empregados, AMANDA UMBELINO TRIGUEIRO BEZERRA, mat. 

2266596, Chefe da Unidade de Hotelaria e NEMEZIO JORGE DA ROCHA, mat. 2391259, 

Assistente Administrativo, pertencentes ao quadro deste Hospital, como responsável e substituto, 

respectivamente, pela fiscalização e acompanhamento do Contrato nº 007/2017-HUAB-UFRN, 

celebrado com a empresa CLAREAR COMERCIAL DE PRODUTOS DE INFORMÁTICA 

LTDA, que tem como objeto a contratação de empresa especializada para a prestação de serviços 

terceirizados de natureza contínua para o Serviço de Limpeza, Desinfecção e Conservação 

Hospitalar (área interna e externa) do Hospital Universitário Ana Bezerra – HUAB, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH. 
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Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 

MARIA CLÁUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA 

Superintendente do HUAB/UFRN/EBSERH 

 

 

 

Portaria nº 092, de 13 de setembro de 2017. 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA BEZERRA – HUAB, 

filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de Santa Cruz/RN, no 

uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria nº 69-DGP/EBSERH, de 07 

de outubro de 2013 e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125-

EBSERH/SEDE, de 11 de dezembro de 2012, revisada em 30 de julho de 2015, RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar os servidores, FERNANDO LUIZ PALHANO XAVIER CABRAL, matrícula 

SIAPE nº 1636644, Chefe da Unidade de Apoio Operacional, e EDUARDO RODRIGO DA 

SILVA MARQUES, Matrícula SIAPE 1897559, Chefe do Setor de Gestão de Processo e 

Tecnologia da Informação, pertencentes ao quadro deste Hospital, como responsável e substituto, 

respectivamente, pela fiscalização e acompanhamento do Contrato nº 006/2017 HUAB-UFRN, 

celebrado com a empresa CLARO S.A, que tem como objeto a contratação de empresa autorizada 

pela ANATEL e especializada em prestação de serviço de Telefonia Móvel Digital (SMP) com 

cobertura roaming nacional e internacional. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 

MARIA CLÁUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA 

Superintendente do HUAB/UFRN/EBSERH 

 

 

 

Portaria nº 093, de 15 de setembro de 2017 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA BEZERRA – HUAB, 

filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade de Santa Cruz/RN, no 

uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria nº 69-DGP/EBSERH, de 07 

de outubro de 2013 e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125-

EBSERH/SEDE, de 11 de dezembro de 2012, revisada em 30 de julho de 2015;  

 

Considerando a Portaria EBSERH - Sede nº 197, de 17 de agosto de 2017, publicada no Boletim 

de Serviço nº 305, de 21 de agosto de 2017, que visa a instituição do Núcleo de Gestão do AGHU 

nos HUFs filiados a EBSERH, e a necessidade de articulação permanente para aprimoramento e 

fortalecimento do AGHU no âmbito do HUAB, RESOLVE: 

 

Art.1º Instituir o Núcleo de Gestão do AGHU do Hospital Universitário Ana Bezerra – NG-AGHU 

– HUAB, que substitui a Comissão do AGHU, instituído pela portaria 024, de 26 de fevereiro de 

2016, publicada no Boletim de Serviço nº 09/2016, de 29 de fevereiro de 2016. O NG-AGHU é 

uma instância colegiada, de natureza consultiva, deliberativa e operacional, que tem por finalidade 

estabelecer diretrizes técnicas e operacionais voltadas à implantação e qualificação do AGHU no 

âmbito do Hospital Universitário Ana Bezerra. 
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Art.2º O NG-AGHU será composto pelos seguintes membros permanentes, que participarão 

prioritariamente de todas as reuniões: 

 

Representantes do Setor de Gestão de Processos e Tecnologia da Informação: 

 

1. Eduardo Rodrigo da Silva Marques, Chefe do Setor de Gestão da Informação e Informática Mat. 

siape nº1897559 – presidirá este núcleo; 

2. José Augusto da Silva Santana, Técnico em Informática, Mat. siape nº 2260180; 

 

Representantes da Gerencia de Atenção à Saúde: 

 

1. Lidianny Michelle da Silva Pontes, Enfermeiro, Mat. siape nº 1582294; 

2. Maxwell Azevedo do Nascimento, Farmacêutico, Mat. siape nº  2236888; 

 

Representantes da Gerência Administrativa: 

 

1. Raimundo Veríssimo Fernandes, Contador, Mat. siape nº  2149053; 

 

Representantes da Gerência de Ensino e Pesquisa: 

 

1. Ênio Walker Azevedo Cacho, Chefe do Setor de Gestão do Ensino, Mat. siape nº  1716016; 

 

Representantes da Regulação: 

 

1. Joana d’Arc do Nascimento, Chefe do Setor de Regulação e Avaliação em Saúde, Mat. siape nº  

2168749; 

2. Polyana Thamires Rocha da Silva, Assistente Administrativo, Mat. siape nº  2173676; 

3. Julianny Karla de Moura Braga, Enfermeiro, Mat. siape nº  2213185; 

 

Art. 3º. Serão convidados para as reuniões do NG-AGHU, profissionais representantes de 

unidades/setores do HUAB que possuam conhecimento ou interesse na gestão do AGHU, em suas 

respectivas áreas de conhecimento ou atuação, dependendo da pauta da reunião, para tratar dos 

assuntos inerentes ao(s) módulo(s) ao(s) qual(is) representa. 

 

Art. 4º. Compete ao Núcleo de Gestão do AGHU-HUAB exercer as atribuições elencadas no 

Artigo 4º da Portaria supracitada. 

 

Art. 5º. Fica revogada a Portaria nº 024, de 26 de fevereiro de 2016, publicada no Boletim de 

Serviço nº 09, de 29 de fevereiro de 2016. 

 

Art. 6º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 

MARIA CLÁUDIA MEDEIROS DANTAS DE RUBIM COSTA 

Superintendente do HUAB/UFRN/EBSERH 
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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

 

Portaria nº 90, de 08 de setembro de 2017.  

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016, considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH e a 

solicitação constante do memorando nº 79/2017 da Gerência de Ensino e Pesquisa do HUAB, 

RESOLVE:  

 

Art. 1º. Designar o empregado PEDRO HENRIQUE SILVA DE FARIAS, matrícula SIAPE nº 

1125091, para substituir o servidor Ênio Walker Cacho, matrícula SIAPE nº 1716016, no cargo de 

Chefe do Setor de Gestão do Ensino da Gerência de Ensino e Pesquisa do Hospital Universitário 

Ana Bezerra, no período de 08/09/2017 a 17/09/2017, em decorrência de impedimento legal do 

titular.  

 

Art. 2º. A atuação do substituto está prevista no Capítulo XVI do Regulamento de Pessoal da 

EBSERH quanto ao exercício das atividades na ausência e impedimento do titular da Função 

Gratificada. O substituto, no período que perdurar a substituição, exercerá as atividades do titular 

da Função Gratificada, sem prejuízo de suas obrigações correntes, devendo-se cumprir a jornada 

de trabalho do titular.  

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/EBSERH 

 
 
 

Portaria nº 91, de 11 de setembro de 2017.  

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016, considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH e a 

solicitação constante do memorando nº 23/2017 da Superintendência do HUAB, RESOLVE:  

 

Art. 1º. Designar a empregada GLEYZIA DE ANDRADE, matrícula SIAPE nº 1941232, para 

substituir a empregada Célia Caetano Bezerra, matrícula SIAPE nº 2166501, no cargo de Chefe 

da Unidade de Apoio Corporativo do Hospital Universitário Ana Bezerra, no período de 

11/09/2017 a 28/09/2017, em decorrência de impedimento legal do titular.  

 

Art. 2º. A atuação do substituto está prevista no Capítulo XVI do Regulamento de Pessoal da 

EBSERH quanto ao exercício das atividades na ausência e impedimento do titular da Função 

Gratificada. O substituto, no período que perdurar a substituição, exercerá as atividades do titular 
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da Função Gratificada, sem prejuízo de suas obrigações correntes, devendo-se cumprir a jornada 

de trabalho do titular.  

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/EBSERH 

 
 

 
Portaria nº 95, de 18 de setembro de 2017 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH; e 

considerando o memorando nº 044/2017 do Setor de Gestão de Processos e Tecnologia da 

Informação, RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar o empregado WASHINGTON LUIZ SALUSTINO SILVA, matrícula SIAPE 

nº 2159135, para substituir o servidor Eduardo Rodrigo da Silva Marques, matrícula SIAPE nº 

1897559, na Chefia do Setor de Gestão de Processos e Tecnologia da Informação do Hospital 

Universitário Ana Bezerra, no período de 18/09/2017 a 22/09/2017, em decorrência de ausência 

do titular para participação de capacitação externa. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 
 

 
REVOGAÇÃO 

 
Portaria nº 89, de 08 de setembro de 2017.  

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, e, 

considerando os memorandos nº 45/2017 e nº 108/2017, da Divisão de Administração e Finanças 

e da Superintendência, respectivamente, RESOLVE:  

 

Art. 1º. Revogar a Portaria nº 47, de 29 de maio de 2017, publicada no boletim de serviço nº 

43/2017, de 08 de junho de 2017, do HUAB-UFRN/EBSERH. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 09 de setembro de 2017. 

 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/EBSERH 
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AFASTAMENTO 

 

Portaria nº 92, de 13 de setembro de 2017. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento de empregados do Hospital Universitário Ana Bezerra listados 

abaixo para Evento de Capacitação com ônus limitado para a EBSERH. 

 

Nome SIAPE Cargo Período Evento 
Samara Rafaele de Medeiros 

Pereira 

2409598 Assistente 

Administrativo 

14/08/2017 Treinamento SACDC – Natal/RN 

Heloisa Cristina Ferreira de 

Lima 

2266573 Enfermeiro 

Assistencial 

24/08/2017 Capacitação da ficha de notificação 

de violência interpessoal – Santa 

Cruz/RN 

Thaís Lorena Barbosa de 

França 

2167498 Enfermeiro 

Assistencial 

24/08/2017 Capacitação da ficha de notificação 

de violência interpessoal – Santa 

Cruz/RN 

Luiz Augusto Oliveira de 

Andrade  

2188864 Enfermeiro 

Assistencial 

24/08/2017 Capacitação da ficha de notificação 

de violência interpessoal – Santa 

Cruz/RN 

Hosana Luiza dos Santos 

Rocha 

2166515 Assistente 

Administrativo 

30/08/2017 a 

01/09/2017 

11° Congresso de Gestão Pública do 

RN – Natal/RN 

Iarah Daniela Dantas da 

Silva 

2148961 Farmacêutico 30/08/2017 a 

01/09/2017 

11° Congresso de Gestão Pública do 

RN – Natal/RN 

Freddie Simplício Alves de 

Sousa 

2166512 Assistente 

Administrativo 

31/08/2017 e 

01/09/2017 

11° Congresso de Gestão Pública do 

RN – Natal/RN 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/UFRN/EBSERH 

 
 
 

Portaria nº 96, de 19 de setembro de 2017. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento de empregados do Hospital Universitário Ana Bezerra listados 

abaixo para Evento de Capacitação com ônus limitado para a EBSERH. 

Nome SIAPE Cargo Período Evento 
Mirley Carla Medeiros Modesto 2277069 Enfermeira 06,22,29/09 Cuidados com o Recém-

Nascido de Alto Risco - 

Natal/RN 
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Valéria Valdo dos Santos 2391333 Enfermeira 06,15,22,29/09 Cuidados com o Recém-

Nascido de Alto Risco - 

Natal/RN 
Mariluce Cleide de Barros 2159119 Técnico em 

Enfermagem 

06,15,22,29/09 Cuidados com o Recém-

Nascido de Alto Risco - 

Natal/RN 
Mariana Victor Silva de 

Oliveira 

2260178 Técnico em 

Enfermagem 

06,15,22,29/09 Cuidados com o Recém-

Nascido de Alto Risco - 

Natal/RN 
 

Shirley de Souza Santos 

 

1150222 

Técnico em 

Enfermagem 

 

06,15,22,29/09 

Cuidados com o Recém-

Nascido de Alto Risco - 

Natal/RN 
Francisca Maria Aquino Silva 2169171 Técnico em 

Enfermagem 

06,15,22,29/09 Cuidados com o Recém-

Nascido de Alto Risco - 

Natal/RN 
 

Edinilton Mariano de Lira 

 

 

2173460 

 

Técnico em 

Enfermagem 

 

15,22,29/09 

Cuidados com o Recém-

Nascido de Alto Risco - 

Natal/RN 
Fernanda Rodrigues Lemos 

Miranda 

2351050 Técnico em 

Enfermagem 

06,15,22,29/09 Cuidados com o Recém-

Nascido de Alto Risco - 

Natal/RN 
Élida Raquel Freitas Neri 

Bulhões 

1919752 Fisioterapeuta 06,15,22,29/09 Cuidados com o Recém-

Nascido de Alto Risco - 

Natal/RN 
Roberta Xavier do Nascimento 2347065 Técnico em 

Enfermagem 

06,15,22,29/09 Cuidados com o Recém-

Nascido de Alto Risco - 

Natal/RN 
 

João Batista Cabral 

 

349303 

 

Médico 

 

06 a 

09/09/2017 

61º Congresso Brasileiro 

de Oftalmologia – 

Fortaleza/CE 
 

Camila Macedo da Silva 

 

2849225 
 

Médica 

 

13 a 

16/09/2017 

21º Simpósio 

Internacional de 

Neonatologia – São 

Paulo/SP 
 

Taynah Neri Correia Campos 

 

2174524 
 

Enfermeira 

 

12 a 

15/09/2017 

13º Congresso Brasileiro 

de Enfermagem em Centro 

Cirúrgico, Recuperação 

Anestésica e Centro de 

Material e Esterilização – 

São Paulo/SP 
 

 

Rayanne Azevedo de Farias 

Araujo 

 

 

21599127 

 

 

Enfermeira 

 

12 a 

15/09/2017 

13º Congresso Brasileiro 

de Enfermagem em Centro 

Cirúrgico, Recuperação 

Anestésica e Centro de 

Material e Esterilização – 

São Paulo/SP 
 

Camila Cunha de Macedo 

 

2158182 
 

Enfermeira 

 

12 a 

15/09/2017 

13º Congresso Brasileiro 

de Enfermagem em Centro 

Cirúrgico, Recuperação 

Anestésica e Centro de 

Material e Esterilização – 

São Paulo/SP 
 

Valeska Galdino da Silva 

 

2459132 
 

Enfermeira 

12 a 

15/09/2017 
13º Congresso Brasileiro 

de Enfermagem em Centro 

Cirúrgico, Recuperação 

Anestésica e Centro de 
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Material e Esterilização – 

São Paulo/SP 
Jessica Cristiane Mendes da 

Silva 

2159108 Psicóloga 

Organizacional 

19/09/2017 O Suicídio e a Prevenção – 

Santa Cruz/RN 
Marly Santiago de Araujo 2159122 Assistente 

Social 

18/09/2017 O Suicídio e a Prevenção – 

Santa Cruz/RN 
Daniella Cristina de Sá Carneiro 

Linhares 

2231074 Psicóloga 

Hospitalar 

18/09/2017 O Suicídio e a Prevenção – 

Santa Cruz/RN 
Wilton Rodrigues Medeiros 1552913 Chefe do setor 

de Vigilância 

em Saúde 

11 e 

12/09/2017 
II Jornada de Qualidade e 

Segurança no Cuidado ao 

Paciente – Natal/RN 
Heloisa Vieira Figueiredo de 

Medeiros 

1681574 Enfermeira 11 e 

12/09/2017 
II Jornada de Qualidade e 

Segurança no Cuidado ao 

Paciente – Natal/RN 
Iarah Daniela Dantas Silva 2148961 Farmacêutica 11 e 

12/09/2017 
II Jornada de Qualidade e 

Segurança no Cuidado ao 

Paciente – Natal/RN 
Thais Lorena Barbosa de França 2167498 Enfermeira 11 e 

12/09/2017 
II Jornada de Qualidade e 

Segurança no Cuidado ao 

Paciente – Natal/RN 
Natália Filgueira da Silva 2380313 Enfermeira 11 e 

12/09/2017 
II Jornada de Qualidade e 

Segurança no Cuidado ao 

Paciente – Natal/RN 
Giselle Meneses de Sousa 1173870 Médica 11 e 

12/09/2017 
II Jornada de Qualidade e 

Segurança no Cuidado ao 

Paciente – Natal/RN 
Maria Rosilene dos Santos 20173624 Enfermeira 11 e 

12/09/2017 
II Jornada de Qualidade e 

Segurança no Cuidado ao 

Paciente – Natal/RN 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/UFRN/EBSERH 

 
 
 

CONCESSÃO DE FÉRIAS 

 

Portaria nº 93, de 13 de setembro de 2017.  

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, 

na cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Conceder 30 (trinta) dias de férias ao(s) empregado(s) abaixo relacionado(s), 

considerando a Consolidação das Leis do Trabalho e Regulamento de Pessoal da EBSERH, com 

o(s) respectivo(s)  período(s)  de usufruto: 
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MATRÍCULA 

SIAPE 

NOME DO 

EMPREGADO 

PERÍODO 

AQUISITIVO 

PERÍODO DE 

USUFRUTO 

2148937 ANTONIO EDGAR TORRES CAMARA  2016/2017 10/10/17 a 08/11/17 

 

Art. 2º. Conceder 20 (vinte) dias de férias, considerando a Consolidação das Leis do Trabalho, 

o Regulamento de Pessoal da EBSERH e o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT EBSERH 

2016/2017), ao(s) empregado(s) abaixo relacionado(s), com o(s) respectivo(s) período(s) de 

usufruto: 

 
MATRÍCULA 

SIAPE 

NOME DO 

EMPREGADO 

PERÍODO 

AQUISITIVO 

PERÍODO DE 

USUFRUTO 

2148933 ANA CELIA DE MEDEIROS DANTAS 2016/2017 16/10/17 a 04/11/17 

2158189 DILERMANDO VIEIRA DOS SANTOS 2016/2017 13/10/17 a 01/11/17 

2166504 EDUARDO BRUNO DA SILVA 2016/2017 13/10/17 a 01/11/17 

3009048 JAIR MEDEIROS BEZERRA COSTA 2016/2017 13/10/17 a 01/11/17 

2236736 JOELSON DE MEDEIROS VENCESLAU 2016/2017 09/10/17 a 28/10/17 

2224497 JOSELEIDE DAYSE DE OLIVEIRA BEZERRA 2016/2017 09/10/17 a 28/10/17 

 

Art. 3º. Conceder 17 (dezessete) dias de férias, a Consolidação das Leis do Trabalho, o 

Regulamento de Pessoal da EBSERH e o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT EBSERH 

2016/2017), ao(s) empregado(s) abaixo relacionado(s), com o(s) respectivo(s) período(s) de 

usufruto: 

 
MATRÍCULA 

SIAPE 

NOME DO 

EMPREGADO 

PERÍODO 

AQUISITIVO 

PERÍODO DE 

USUFRUTO 

2166512 FREDDIE SIMPLICIO ALVES DE SOUSA 2016/2017 16/10/17 a 01/11/17 

 

Art. 4º. Conceder 15 (quinze) dias de férias, considerando a Consolidação das Leis do Trabalho, 

o Regulamento de Pessoal da EBSERH e o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT EBSERH 

2016/2017), ao(s) empregado(s) abaixo relacionado(s), com o(s) respectivo(s) período(s) de 

usufruto: 

 
MATRÍCULA 

SIAPE 

NOME DO 

EMPREGADO 

PERÍODO 

AQUISITIVO 

PERÍODO DE 

USUFRUTO 

1922426 GEORGIANNA CRISPIM CLEMENTE 2016/2017 31/10/17 a 14/11/17 

1191498 NAYARA GOMES PINTO 2016/2017 09/10/17 a 23/10/17 

2204389 ROSIANE DE LIMA MACEDO 2016/2017 23/10/17 a 06/11/17 

Art. 5º. Conceder 14 (quartoze) dias de férias, a Consolidação das Leis do Trabalho, o 

Regulamento de Pessoal da EBSERH e o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT EBSERH 

2016/2017), ao(s) empregado(s) abaixo relacionado(s), com o(s) respectivo(s) período(s) de 

usufruto: 
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MATRÍCULA 

SIAPE 

NOME DO 

EMPREGADO 

PERÍODO 

AQUISITIVO 

PERÍODO DE 

USUFRUTO 

2302762 IONAS CARDOSO DOS SANTOS 2016/2017 19/10/17 a 01/11/17 

 
Art. 6º. Conceder 10 (dez) dias de férias, a Consolidação das Leis do Trabalho, o Regulamento 

de Pessoal da EBSERH e o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT EBSERH 2016/2017), ao(s) 

empregado(s) abaixo relacionado(s), com o(s) respectivo(s) período(s) de usufruto:  

 
MATRÍCULA 

SIAPE 

NOME DO 

EMPREGADO 

PERÍODO 

AQUISITIVO 

PERÍODO DE 

USUFRUTO 

2158187 DECIO RICARDO DE SOUSA 2016/2017 09/10/17 a 18/10/17 

2159108 JESSICA CRISTIANE MENDES DA SILVA FREITAS 2016/2017 16/10/17 a 25/10/17 

2276815 KATARINE FLORENCIO DE MEDEIROS 2016/2017 16/10/17 a 25/10/17 

2278619 LUISIANE ALMEIDA DE ARAÚJO LOPES 2016/2017 27/10/17 a 05/11/17 

2167475 MONICA SUELI DE LIMA 2016/2017 16/10/17 A 25/10/17 

2159133 VAMILSON OLIVEIRA DE PONTES 2016/2017 09/10/17 a 18/10/17 

2337317 VANESSA DUARTE LEITE DE ANDRADE 2016/2017 11/10/17 a 20/10/17 

 
Art. 7º. Conceder 20 (vinte) dias de férias (2º período), a Consolidação das Leis do Trabalho, o 

Regulamento de Pessoal da EBSERH e o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT EBSERH 

2016/2017), ao(s) empregado(s) abaixo relacionado(s), com o(s) respectivo(s) período(s) de 

usufruto: 

 
MATRÍCULA 

SIAPE 
NOME DO 

EMPREGADO 
PERÍODO 

AQUISITIVO 
PERÍODO DE USUFRUTO 

2173573 LARYSSA KAROLYNE DA COSTA DANTAS 2015/2016 04/10/17 a 23/10/17 

 

Art. 8º. Conceder 15 (quinze) dias de férias (2º período), considerando a Consolidação das Leis 

do Trabalho, o Regulamento de Pessoal da EBSERH e o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT 

EBSERH 2016/2017), ao(s) empregado(s) abaixo relacionado(s), com o(s) respectivo(s) 

período(s) de usufruto: 

 
MATRÍCULA 

SIAPE 
NOME DO 

EMPREGADO 
PERÍODO 

AQUISITIVO 
PERÍODO DE USUFRUTO 

2173504 GLAUCO FRANCISCO DE ARAUJO SILVA 2015/2016 17/10/17 a 31/10/17 

1919736 JOSIVANIA MACENA DE AZEVEDO 2016/2017 27/10/17 a 10/11/17 

 

Art. 9º. Conceder 14 (dez) dias de férias (2º período), considerando a Consolidação das Leis do 

Trabalho, o Regulamento de Pessoal da EBSERH e o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT 

EBSERH 2016/2017), ao(s) empregado(s) abaixo relacionado(s), com o(s) respectivo(s) 

período(s) de usufruto: 
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MATRÍCULA 
SIAPE 

NOME DO 
EMPREGADO 

PERÍODO 
AQUISITIVO 

PERÍODO DE USUFRUTO 

2148962 JACICLELMA MARCIA DA SILVA 2015/2016 31/10/17 a 13/11/17 

 
Art. 10. Conceder 10 (dez) dias de férias (2º período), considerando a Consolidação das Leis do 

Trabalho, o Regulamento de Pessoal da EBSERH e o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT 

EBSERH 2016/2017), ao(s) empregado(s) abaixo relacionado(s), com o(s) respectivo(s) 

período(s) de usufruto: 

 
MATRÍCULA 

SIAPE 
NOME DO 

EMPREGADO 
PERÍODO 

AQUISITIVO 
PERÍODO DE USUFRUTO 

2213803 KELLYNTON DIEGO DANTAS DE SOUZA 2016/2017 16/10/17 a 25/10/17 

 
Art. 11. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN-EBSERH 

 

 

 

Portaria nº 94, de 13 de setembro de 2017  

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Conceder férias aos servidores abaixo relacionados, cedidos ao HUAB-UFRN/EBSERH, 

com os respectivos períodos de usufrutos, considerando o período aquisitivo estabelecido no 

regime de origem: 

 

MATRÍCULA 
SIAPE 

NOME CARGO EXERCÍCIO 
QTD. 
DIAS 

PERÍODO DE 
USUFRUTO 

2168547 
JOSE CASSIO RODRIGUES 
DE CARVALHO FREIRE 

CHEFE DE UNIDADE 2016 15 27/09/17 a 11/10/17 

349303 JOAO BATISTA CABRAL CHEFE DE DIVISÃO 2017 10 16/10/17 A 25/10/17 

1173457 
SEVERINO CLEMENTE DA 
SILVA FILHO 

GERENTE 2017 10 11/10/17 a 20/10/17 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN-EBSERH 
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CONTRATAÇÃO 

 
- Relação de empregados EBSERH que INGRESSARAM no HUAB-UFRN em agosto e 

setembro/ 2017 em virtude de assinatura de contrato de trabalho: INGRESSO – 

CONTRATAÇÃO 
 

DATA DE 
ADMISSÃO 

SIAPE NOME                                         CARGO TIPO CONCURSO 

01/08/2017 2409568 ROBERTO MARTINS DA SILVA 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
(40H) 

EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

01/08/2017 2409598 SAMARA RAFAELE DE MEDEIROS PEREIRA 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
(40H) 

EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

01/08/2017 2409589 
DANNIELE CRISTINE MEDEIROS DA COSTA 
DANTAS 

ENFERMEIRO - TERAPIA 
INTENSIVA (36H) 

EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

01/08/2017 2409914 
NÁRIA GERMANA BASILIO RAMALHO DE 
ALENCAR 

FISIOTERAPEUTA - TERAPIA 
INTENSIVA NEONATAL (30H) 

EFETIVO 
02/2014 EBSERH/ 
HC-UFPE * 

01/08/2017 1114933 DENISE SOARES DE ALMEIDA PSICÓLOGO - HOSPITALAR (40H) EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

01/08/2017 2409549 GILVANEIDE BARBOSA VIDAL TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

01/08/2017 2410106 MARILENE VIEIRA DE ARAUJO TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

01/08/2017 2409608 MARYLUCE XAVIER DA SILVA TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

01/08/2017 2409602 RAIANY ANIZIA PEREIRA DA SILVA TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

01/08/2017 2409575 SANDRA MOREIRA DE ARAUJO TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

01/08/2017 2409594 THAISA MICHELE DA SILVA TEIXEIRA TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

04/09/2017 2417319 ADRIANO IGO DE MEDEIROS SILVA 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
(40H) 

EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

05/09/2017 1224958 BRUNO RIBEIRO DA SILVA ANDRADE 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
(40H) 

EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

04/09/2017 2417410 ALDECI SATURNO DINIZ SOBRINHO TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

04/09/2017 2417351 
BENEDITA JAILMA MAIA DE ANDRADE DE 
LIMA 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

04/09/2017 2417328 ERIKA VANESSA DE CARVALHO SOARES TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

04/09/2017 2417372 KLEITON ITALO VALENTIM TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

04/09/2017 2417474 MARIA CECILIA LOPES DA SILVA TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

04/09/2017 2417459 MARINALVA GERMANO TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

04/09/2017 2417481 SARA MARCELINO DA SILVA TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

04/09/2017 2417319 ADRIANO IGO DE MEDEIROS SILVA 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
(40H) 

EFETIVO 
05/2013 EBSERH/ 
HUAB-UFRN 

* Convocada do Concurso 02/2014 EBSERH/ HC-UFPE visando ao preenchimento de vaga, excepcionalmente, com lotação no Hospital Universitário Ana Bezerra 

(HUAB-UFRN-UFRN). Assinatura de Contrato de Trabalho mediante o cumprimento das etapas cabíveis ao cargo e a apresentação de declaração de ACEITE quanto 

a sua contratação com lotação no HUAB.   

 

DEMISSÃO 

 

- Relação de empregados EBSERH DESLIGADOS do HUAB-UFRN em agosto e setembro de 

2017 em virtude de rescisão de contrato de trabalho: 

NOME CARGO TIPO 
DATA DE 

ADMISSÃO 

ÚLTIMO DIA 
DE 

TRABALHO 
MOTIVO  

JUDEMARIO DA SILVA SOUSA 
ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO (40H) 

EFETIVO 01/10/2014 18/09/2017 
DEMISSÃO A PEDIDO DO(A) EMP 
O(A) 
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MOVIMENTAÇÃO 

 

- Relação de empregados EBSERH que INGRESSARAM no HUAB-UFRN em agosto e 

setembro de 2017 em virtude de movimentação: 
 

NOME CARGO SIAPE 
DATA DE 

ADMISSÃO 
DATA DE INGRESSO NO HUAB 

JOSINETE CONFESSOR DE OLIVEIRA SOUTO TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) 2177042 05/11/2014 
01/08/2017 

(Portaria 1111, boletim EBSERH-SEDE 
nº 300 de 31/07/17) 

JOSELEIDE DAYSE DE OLIVEIRA BEZERRA TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) 2224497 04/05/2015 
15/08/2017 

(Portaria 1153, boletim EBSERH-SEDE 
nº 301 de 07/08/17) 

PEDRO EMANNUEL RODRIGO TAVARES 
TÉCNICO EM LABORATÓRIO DE 
PATOLOGIA CLÍNICA (40H) 

2254189 01/10/2015 
17/08/2017 
(Portaria 1165, boletim EBSERH-SEDE 
nº 303 de 14/08/17) 

EMANUEL ANDRADE DE SOUZA TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) 2175507 05/11/2014 
01/09/2017 
(Portaria 1191, boletim EBSERH-SEDE 

nº 305 de 21/08/17) 

 

- Relação de empregados EBSERH DESLIGADOS do HUAB-UFRN em agosto e setembro de 

2017 em virtude de movimentação: 
 

NOME CARGO TIPO 
ÚLTIMO DIA 

NO HUAB 
MOTIVO  

LARISSA MARCHIOTE DOS SANTOS TÉCNICO EM ENFERMAGEM (36H) 2277752 14/08/2017 

REMOÇÃO NA MODALIDADE 
PERMUTA 
(Portaria 1153, boletim EBSERH-SEDE 
nº 301 de 07/08/17) 

 

CARGO EM COMISSÃO/ FUNÇÃO GRATIFICADA 

 
- Relação de empregados/servidores exonerados de CC/FG junto ao vínculo EBSERH/ HUAB-

UFRN: 
 

Fonte: http://www.ebserh.gov.br/web/portal-ebserh/boletim-de-servico-da-ebserh 

 

RETIFICAÇÃO 

 

 

Retificação de 08 de setembro de 2017  

No art. 1º da Portaria nº 75, de 04 de agosto de 2017, publicada no Boletim de Serviço nº 53/2017, 

de 14 de agosto de 2017, que dispõe das Férias da empregada ELIDA RAQUEL FREITAS 

NERI BULHOES, SIAPE nº 1919752, no campo de “Período de Usufruto”, onde se lê 

"20/09/2017 a 29/09/2017”, leia-se “19/09/17 a 28/09/17”. 

 

NOME SIAPE CARGO TIPO 
CARGO COMISSIONADO/ 

FUNÇÃO GRATIFICADA 

DATA DA 
NOMEAÇÃO NA 

FG 

DATA DA 
EXONERAÇ
ÃO DA FG 

PUBLICAÇÃO 

IARAH DANIELA 
DANTAS SILVA 

1857584 
FARMACEUTICO 
(40H) 

EMPREGAD
O EBSERH 
EFETIVO 

CHEFE (INTERINA) DO 
SETOR DE ADMINISTRAÇÃO 
(SA-DAF-GA) 

01/04/2015 
01/09/201

7 

Port.: 1240, 
boletim EBSERH-
SEDE nº 309 de 
04/09/2017  

http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/1725241/boletim_servico_300_31_07_2017_ok.pdf/6a653ac3-2e51-46b3-8f11-fc2f3062effd
http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/1725241/boletim_servico_300_31_07_2017_ok.pdf/6a653ac3-2e51-46b3-8f11-fc2f3062effd
http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/1725241/boletim_servico_301_07_08_2017_revisado.pdf/80146bd2-74ab-44b2-b447-9702b69cee2c
http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/1725241/boletim_servico_301_07_08_2017_revisado.pdf/80146bd2-74ab-44b2-b447-9702b69cee2c
http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/1725241/boletim_servico_303_14_08_2017_ok.pdf/bc372c78-b8ba-4820-90b7-b271e9dc67ed
http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/1725241/boletim_servico_303_14_08_2017_ok.pdf/bc372c78-b8ba-4820-90b7-b271e9dc67ed
http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/1725241/boletim_servico_305_21_08_2017_ok.pdf/c5a2b71f-8858-44d6-9e81-af3fdb42fb23
http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/1725241/boletim_servico_305_21_08_2017_ok.pdf/c5a2b71f-8858-44d6-9e81-af3fdb42fb23
http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/1725241/boletim_servico_301_07_08_2017_revisado.pdf/80146bd2-74ab-44b2-b447-9702b69cee2c
http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/1725241/boletim_servico_301_07_08_2017_revisado.pdf/80146bd2-74ab-44b2-b447-9702b69cee2c
http://www.ebserh.gov.br/web/portal-ebserh/boletim-de-servico-da-ebserh
http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/1725241/boletim_servico_309_04_09_2017_ok.pdf/274ce6ed-e327-46e1-9966-60bbd158d9ef
http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/1725241/boletim_servico_309_04_09_2017_ok.pdf/274ce6ed-e327-46e1-9966-60bbd158d9ef
http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/1725241/boletim_servico_309_04_09_2017_ok.pdf/274ce6ed-e327-46e1-9966-60bbd158d9ef
http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/1725241/boletim_servico_309_04_09_2017_ok.pdf/274ce6ed-e327-46e1-9966-60bbd158d9ef
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Retificação de 08 de setembro de 2017  

No art. 1º da Portaria nº 76, de 04 de agosto de 2017, publicada no Boletim de Serviço nº 53/2017, 

de 14 de agosto de 2017, que dispõe das Férias do servidor SEVERINO CLEMENTE DA 

SILVA FILHO, SIAPE nº 1173457, no campo de “Período de Usufruto”, onde se lê "04/09/2017 

a 13/09/2017”, leia-se de “13/09/17 a 22/09/17” e ainda, devido interrupção por necessidade do 

serviço, conceder-se-á reprogramação do citado período de “11/10/2017 a 20/10/2017”. 

 
Retificação de 08 de setembro de 2017  

Na  Portaria nº 75, de 04 de agosto de 2017, publicado no Boletim de Serviço nº 53/2017, de 14 

de agosto de 2017, excluir onde se lê: “período de usufruto de férias, da empregada, BIANCA 

KARENINA BRITO DE MEDEIROS, SIAPE 1199557” . 

 

 


