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SUPERINTENDÊNCIA 

 

DESIGNAÇÃO  

 

Portaria nº 014, de 22 de fevereiro de 2018. 

O SUPERINTENDENTE EM SUBSTITUIÇÃO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA 

BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade 

de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria nº 010 

da Superintendência do HUAB/UFRN/EBSERH, de 17 de janeiro de 2018 e considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria nº 125-EBSERH/SEDE, de 11 de dezembro de 

2012, revisada em 30 de julho de 2015; 

 

Considerando a Lei nº 10.520, de 17 de julho de 2002, que institui a modalidade de licitação 

denominada Pregão, para aquisição de bens e serviços comuns; 

 

Considerando o Decreto nº 5.450 de 31 de maio de 2005 que regulamenta o Pregão, na forma 

eletrônica, para aquisição de bens e serviços comuns, RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar os membros abaixo nominados para, sob a presidência do primeiro, compor a 

equipe de apoio para auxiliar o Pregoeiro em todas as fases do processo licitatório referente à 

aquisição de gêneros alimentícios para atendimento das demandas do HUAB/UFRN/EBSERH, 

pelo período de um ano. 

 

 Natalia Carlos Maia Amorim – mat. 1852499 – Presidente 

 Nícolas Sérvulo Oliveira Justino – mat. 2247522 

 Raimundo Veríssimo Fernandes – mat. 2149053 

 

Art. 2º. Fica revogada a Portaria n. 056, de 03 de maio de 2017 publicada no Boletim de Serviço 

n. 41/2017, de 09 de maio de 2017.  

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO 

Superintendente em substituição do HUAB/UFRN/EBSERH 

 

 

 

Portaria nº 016, de 26 de fevereiro de 2018. 

O SUPERINTENDENTE EM SUBSTITUIÇÃO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA 

BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade 

de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria nº 010 

da Superintendência do HUAB/UFRN/EBSERH, de 17 de janeiro de 2018 e considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria nº 125-EBSERH/SEDE, de 11 de dezembro de 

2012, revisada em 30 de julho de 2015;  

 

Considerando a Deliberação do Colegiado Executivo do Hospital Universitário Ana Bezerra, 

realizada em 19 de fevereiro de 2018; 

 



  

Nº 75/2018, segunda-feira, 26 de fevereiro de 2018 

  5 

Considerando a Portaria nº 957/2017, do gestor Municipal de Saúde de Santa Cruz que dispõe 

sobre a Comissão de Acompanhamento da Contratualização – CAC, referente ao contrato 

001/2014, celebrado entre o município de Santa Cruz e a Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares – EBSERH, filial Hospital Universitário Ana Bezerra – HUAB, RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar os servidores Cláudio Bezerra Dantas, mat. SIAPE nº 2171551, Chefe da Divisão 

de Administração e Finanças, Joana D’arc do Nascimento, mat. SIAPE nº 2168749, Chefe do Setor 

de Regulação e Avaliação em Saúde; e os empregados Luiz Fernando Silva, mat. SIAPE n° 

2148971, Chefe da Unidade de Planejamento, Rita Berenice da Silva Costa, mat. SIAPE 2159130, 

Enfermeira Assistencial, e Glauco Francisco de Araújo Silva, Analista Administrativo – 

Estatística, mat. SIAPE 2173504 para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão 

Interna de Acompanhamento da Contratualização do HUAB. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO 

Superintendente em Substituição do HUAB/UFRN/EBSERH 

 

 

 

REVOGAÇÃO DE PORTARIA 

 

Portaria nº 015, de 22 de fevereiro de 2018. 

O SUPERINTENDENTE EM SUBSTITUIÇÃO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA 

BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade 

de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria nº 010 

da Superintendência do HUAB/UFRN/EBSERH, de 17 de janeiro de 2018 e considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria nº 125-EBSERH/SEDE, de 11 de dezembro de 

2012, revisada em 30 de julho de 2015, RESOLVE: 

 

Art. 1º Revogar a Portaria nº 079, de 26 de julho de 2016, referente a designação da Equipe de 

Suporte à Implantação e Sustentação de Sistemas – SIS, publicada no Boletim de Serviço nº 

22/2016, de 03 de agosto de 2016. 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de assinatura. 

 

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO 

Superintendente em substituição do HUAB/UFRN/EBSERH 
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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

REMANEJAMENTO INTERNO 

 

Portaria nº 015, de 05 de fevereiro de 2018. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o Remanejamento Interno, por interesse da empresa, da empregada MONICA 

SUELI DE LIMA, Técnico em Saúde Bucal, matrícula SIAPE nº 2167475, no âmbito do Hospital 

Universitário Ana Bezerra, da Divisão de Gestão de Cuidados para a Unidade de Pronto Socorro 

e Pronto Atendimento conforme previsto na Norma Operacional DGP nº 01/2017 – Movimentação 

de Pessoal. 

 

Art. 2º A empregada desenvolverá suas atividades na Unidade de Pronto Socorro e Pronto 

Atendimento do HUAB-UFRN/EBSERH. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor a contar de 05 de fevereiro de 2018. 

 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/UFRN/EBSERH 

 

 

 

Portaria nº 016, de 05 de fevereiro de 2018. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o Remanejamento Interno, por interesse da empresa, da empregada RENATA 

DE SOUZA MEDEIROS, Técnico em Saúde Bucal, matrícula SIAPE nº 2237623, no âmbito do 

Hospital Universitário Ana Bezerra, da Divisão de Gestão de Cuidados para a Unidade de Pronto 

Socorro e Pronto Atendimento conforme previsto na Norma Operacional DGP nº 01/2017 – 

Movimentação de Pessoal. 

 

Art. 2º A empregada desenvolverá suas atividades na Unidade de Pronto Socorro e Pronto 

Atendimento do HUAB-UFRN/EBSERH. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor a contar de 05 de fevereiro de 2018. 

 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/UFRN/EBSERH 
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Portaria nº 017, de 05 de fevereiro de 2018. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o Remanejamento Interno, por interesse da empresa, da empregada VIVIANE 

FERNANDES DE MEDEIROS, Cirurgião-dentista, matrícula SIAPE nº 2159134, no âmbito do 

Hospital Universitário Ana Bezerra, da Divisão de Gestão de Cuidados para a Unidade de Pronto 

Socorro e Pronto Atendimento conforme previsto na Norma Operacional DGP nº 01/2017 – 

Movimentação de Pessoal. 

 

Art. 2º A empregada desenvolverá suas atividades na Unidade de Pronto Socorro e Pronto 

Atendimento do HUAB-UFRN/EBSERH. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor a contar de 05 de fevereiro de 2018. 

 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/UFRN/EBSERH 

 

 

 

Portaria nº 018, de 05 de fevereiro de 2018. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o Remanejamento Interno, por interesse da empresa, do empregado 

OSVALDO MARQUES BEZERRA JUNIOR, Cirurgião-dentista, matrícula SIAPE nº 2159125, 

no âmbito do Hospital Universitário Ana Bezerra, da Divisão de Gestão de Cuidados para a 

Unidade de Pronto Socorro e Pronto Atendimento conforme previsto na Norma Operacional DGP 

nº 01/2017 – Movimentação de Pessoal. 

 

Art. 2º O empregado desenvolverá suas atividades na Unidade de Pronto Socorro e Pronto 

Atendimento do HUAB-UFRN/EBSERH. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor a contar de 05 de fevereiro de 2018. 

 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/UFRN/EBSERH 
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Portaria nº 019, de 05 de fevereiro de 2018. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o Remanejamento Interno, por interesse da empresa, do empregado IRAN 

SIQUEIRA PEREIRA, Cirurgião-dentista, matrícula SIAPE nº 1206955, no âmbito do Hospital 

Universitário Ana Bezerra, da Divisão de Gestão de Cuidados para a Unidade de Pronto Socorro 

e Pronto Atendimento conforme previsto na Norma Operacional DGP nº 01/2017 – Movimentação 

de Pessoal. 

 

Art. 2º O empregado desenvolverá suas atividades na Unidade de Pronto Socorro e Pronto 

Atendimento do HUAB-UFRN/EBSERH. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor a contar de 05 de fevereiro de 2018. 

 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/UFRN/EBSERH 

 

 

 

Portaria nº 020, de 15 de fevereiro de 2018. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o Remanejamento Interno, por interesse da empresa, da empregada PATRÍCIA 

DANTAS DE AZEVEDO, TECNICO EM ENFERMAGEM, matrícula SIAPE nº 2179479, no 

âmbito do Hospital Universitário Ana Bezerra, do Setor de Regulação e Avaliação em Saúde para 

a Unidade de Atenção à Saúde da Criança conforme previsto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017 – Movimentação de Pessoal. 

 

Art. 2º A empregada desenvolverá suas atividades na Unidade de Atenção à Saúde da Criança 

do HUAB-UFRN/EBSERH. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor a contar de 01° de março de 2018. 

 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/UFRN/EBSERH 

 

 

 

Portaria nº 022, de 22 de fevereiro de 2018. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 
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cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o Remanejamento Interno, por interesse da empresa, da empregada DÉBORA 

GURGEL COSTA, Enfermeira, matrícula SIAPE nº 2367693, no âmbito do Hospital Universitário 

Ana Bezerra, da Unidade de Atenção à Saúde da Mulher para o Setor de Regulação e Avaliação 

em Saúde conforme previsto na Norma Operacional DGP nº 01/2017 – Movimentação de Pessoal. 

 

Art. 2º A empregada desenvolverá suas atividades no Setor de Regulação e Avaliação em Saúde– 

NIR do HUAB-UFRN/EBSERH. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor a contar de 01 de março de 2018. 

 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/UFRN/EBSERH 

 

 

 

Portaria nº 023, de 22 de fevereiro de 2018. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o Remanejamento Interno, por interesse da empresa, da empregada JULIANA 

OLIVEIRA SOUSA E MENDES, Enfermeira, matrícula SIAPE nº 2276798, no âmbito do 

Hospital Universitário Ana Bezerra, da Unidade de Atenção à Saúde da Mulher para a Unidade de 

Cirurgia/ RPA/CME conforme previsto na Norma Operacional DGP nº 01/2017 – Movimentação 

de Pessoal. 

 

Art. 2º A empregada desenvolverá suas atividades na Unidade de Cirurgia/RPA/CME do 

HUAB-UFRN/EBSERH. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor a contar de 01 de março de 2018. 

 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/UFRN/EBSERH 

 

 

 

Portaria nº 024, de 22 de fevereiro de 2018. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 
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serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o Remanejamento Interno, por interesse da empresa, da empregada LAYS 

PINHEIRO DE MEDEIROS, Enfermeira, matrícula SIAPE nº 1331835, no âmbito do Hospital 

Universitário Ana Bezerra, da Unidade de Atenção à Saúde da Mulher para o Setor de Regulação 

e Avaliação em Saúde conforme previsto na Norma Operacional DGP nº 01/2017 – Movimentação 

de Pessoal. 

Art. 2º A empregada desenvolverá suas atividades no Setor de Regulação e Avaliação em Saúde 

do HUAB-UFRN/EBSERH. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor a contar de 01 de março de 2018. 

 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/UFRN/EBSERH 

 

 

 

AFASTAMENTO 

 

Portaria nº 021, de 16 de fevereiro de 2018. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento de empregados do Hospital Universitário Ana Bezerra listados 

abaixo para Evento de Capacitação com ônus limitado para a EBSERH. 

 

Nome SIAPE Cargo Período Evento 

Natália Tavares de Paula 2994115 Bióloga 22/01/2018 Capacitação de Gestão 

por Processos 

Elson Vinícius Paulo da Silva 2204916 Analista TI 22/01/2018 Capacitação de Gestão 

por Processos 

Fernando Mateus Maia 

Barbosa 

1385217 Engenheiro 

Clínico 

22/01/2018 Capacitação de Gestão 

por Processos 

Amanda Umbelino Trigueiro 

Bezerra 

2266596 Enfermeira 22/01/2018 Capacitação de Gestão 

por Processos 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB/UFRN/EBSERH 
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INGRESSOS 
 

- Relação de empregado(s) EBSERH recém ingressado(s) no HUAB-UFRN em virtude de 

movimentação de pessoal: 

 

DESLIGAMENTOS 
 

- Relação de empregado(s) EBSERH recém desligado(s) do HUAB-UFRN em virtude de 

movimentação de pessoal: 

 

 

 

 

NOME DO(A) 
EMPREGADO(A)                        

DATA DE 
ADMISSÃO 

SIAPE CARGO 
DATA DE 

INGRESSO NO 
HUAB 

MODALIDADE / HU DE ORIGEM/ 
PUBLICAÇÃO 

LANA ROSE CORTEZ DE 
FARIAS 

04/08/2014 2149097 
ENFERMEIRO 
ASSISTENCIAL (36H) 

09/02/2018 
PERMUTA do HU-UFS/ EBSERH 

BS-EBSERH-SEDE nº 363 de 29.01.2018 

NOME DO(A) 
EMPREGADO(A)      

DATA DE 
ADMISSÃO 

SIAPE CARGO 
DATA DE 

DESLIGAMENT
O DO HUAB 

MODALIDADE / HU DE DESTINO/ 
PUBLICAÇÃO 

RAYANNE AZEVEDO 
DE FARIAS ARAUJO 

01/09/2014 2159127 
ENFERMEIRO 

ASSISTENCIAL (36H) 
09/02/2018 

PERMUTA para o HUOL-UFRN/ EBSERH 

BS-EBSERH-SEDE nº 363 de 29.01.2018 

MARISTELA COSTA 
QUEIROZ BARBOSA 

01/10/2014 2167466 
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO (40H) 
21/02/2018 

MOVIMENTAÇÃO para o HUOL-UFRN/ 
EBSERH 

BS-EBSERH-SEDE nº 372 de 20.02.2018 

PAULO NUNES DE 
OLIVEIRA 

01/10/2014 2167484 
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO (40H) 
21/02/2018 

MOVIMENTAÇÃO para o HUOL-UFRN/ 
EBSERH 

BS-EBSERH-SEDE nº 372 de 20.02.2018 

HOSANA LUIZA DOS 
SANTOS ROCHA 

01/10/2014 2166515 
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO (40H) 
21/02/2018 

MOVIMENTAÇÃO para o HUOL-UFRN/ 
EBSERH 

BS-EBSERH-SEDE nº 372 de 20.02.2018 

DANILO DUARTE DE 
MOURA 

03/11/2014 2173415 
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO (40H) 
21/02/2018 

MOVIMENTAÇÃO para o HUOL-UFRN/ 
EBSERH 

BS-EBSERH-SEDE nº 372 de 20.02.2018 

http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/2742370/boletim_servico_363_29_01_2018_ok.pdf/5c3e0112-9728-4b94-b320-e552fd8ae19f
http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/2742370/boletim_servico_363_29_01_2018_ok.pdf/5c3e0112-9728-4b94-b320-e552fd8ae19f
http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/2742370/boletim_servico_372_20_02_2018_extraordinario_ok.pdf/2a5d8ae2-4805-4280-807b-7b50c88f143a
http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/2742370/boletim_servico_372_20_02_2018_extraordinario_ok.pdf/2a5d8ae2-4805-4280-807b-7b50c88f143a
http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/2742370/boletim_servico_372_20_02_2018_extraordinario_ok.pdf/2a5d8ae2-4805-4280-807b-7b50c88f143a
http://www.ebserh.gov.br/documents/695105/2742370/boletim_servico_372_20_02_2018_extraordinario_ok.pdf/2a5d8ae2-4805-4280-807b-7b50c88f143a

