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SUPERINTENDÊNCIA 

 

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO 

 

 

Portaria-SEI nº 003, de 07 de janeiro de 2019. 

O SUPERINTENDENTE EM SUBSTITUIÇÃO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA 

BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade 

de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI nº 

182, de 27 de novembro de 2018 da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN-EBSERH e 

considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125-EBSERH/SEDE, de 11 

de dezembro de 2012, revisada em 30 de julho de 2015, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa nº 05 de 26 de maio de 2017 - SEGES/MP, que dispõe 

sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratação de serviços sob o regime de execução 

indireta no âmbito da Administração Pública federal direta, autárquica e fundacional; 

 

CONSIDERANDO o Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, aprovado através da 

Resolução do Conselho de Administração nº 71, de 28 de junho de 2018, publicado no Boletim de 

Serviço da EBSERH/Sede nº 426, de 28 de julho de 2018, RESOLVE: 

 

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento para auxiliar ao Agente de Licitação em todas as fases 

do processo licitatório referente à Contratação de Empresa de Engenharia para Execução de 

recuperação estrutural da laje de piso do alojamento conjunto 01 e do anexo dos laboratórios do 

Hospital Universitário Ana Bezerra – HUAB, com os membros abaixo relacionados: 

 

Colaborador SIAPE 

Luiz Ricardo de Carvalho 1149443 

Allynson Ricelli Fernandes de Souza Linhares 2351176 

Nícolas Sérvulo Oliveira Justino 2247522 

  

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO 

Superintendente em Substituição do HUAB/UFRN/EBSERH 

 

 

 

Portaria-SEI nº 009, de 14 de janeiro de 2019. 

O SUPERINTENDENTE EM SUBSTITUIÇÃO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA 

BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade 

de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI nº 

182, de 27 de novembro de 2018 da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN-EBSERH e 

considerando a delegação de competência de que trata a Portaria SEI nº 08-EBSERH/SEDE, de 

09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518, de 09 de janeiro de 2019, e 
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CONSIDERANDO a Instrução Normativa nº 05 de 26 de maio de 2017 - SEGES/MP, que dispõe 

sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratação de serviços sob o regime de execução 

indireta no âmbito da Administração Pública federal direta, autárquica e fundacional; 

 

CONSIDERANDO o Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, aprovado através da 

Resolução do Conselho de Administração nº 71, de 28 de junho de 2018, publicado no Boletim de 

Serviço da EBSERH/Sede nº 426, de 28 de julho de 2018, RESOLVE: 

 

Art. 1º  Constituir a Equipe de Planejamento da Contratação de empresa fornecedora de gêneros 

de alimentação – produtos de panificação (pães, bolos e biscoitos e bolacha), ovo de galinha, leite, 

queijo e presunto, para o HUAB, com os membros abaixo relacionados: 

 

Colaborador SIAPE 

NATALIA CARLOS MAIA AMORIM 1852499 

RAIMUNDO VERÍSSIMO FERNANDES 2149053 

EXPEDITO FELISMINO DE SOUZA 2101406 

 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

 

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO 

Superintendente em Substituição do HUAB/UFRN/EBSERH 

 

 

 

ALTERAÇÃO DE COMISSÃO 

 

 

Portaria-SEI nº 004, de 08 de janeiro de 2019. 

O SUPERINTENDENTE EM SUBSTITUIÇÃO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA 

BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade 

de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI nº 

182, de 27 de novembro de 2018 da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN-EBSERH e 

considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125-EBSERH/SEDE, de 11 

de dezembro de 2012, revisada em 30 de julho de 2015, e 

 

CONSIDERANDO a Portaria nº 2.616, de 12 de maio de 1998 que regulamenta as ações de 

controle de infecção hospitalar no país Interministerial; 

 

CONSIDERANDO o Regimento Interno da Comissão de Controle de Infecção Hospitalar, no 

âmbito do HUAB, publicada no Boletim de Serviço nº 11/2016, de 21 de março de 

2016; RESOLVE: 

 

Art. 1º Alterar a composição de membros da Comissão de Controle de Infecção Hospitalar 

(CCIH) do HUAB, que passará a ser composta pelos seguintes membros: 

 

Membros executores SIAPE   

Carlla Cilene Alves Dantas Petronio - Presidente 2158184 Enfermeira 
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Membros executores SIAPE   

Vanessa Campos Andrade de Melo Persico - Vice-

Presidente 
1922856 médico-Infectologista 

Silvana Helena Neves de Medeiros 1444437 Enfermeira 

Deijelma Maria dos Santos 3053260 Enfermeira 

Natalia Tavares de Paula 2994115 Bióloga 

Amélia Resende Leite 2356029 Enfermeira 

  

Membros Consultores SIAPE   

Ana Cristina Santos Fernandes Pereira 2148934 
Farmacêutico / representante do 

laboratório de Microbiologia 

Maxwell Azevedo do Nascimento 2236888 
Farmacêutico / representante do 

serviço de farmácia 

Ruty Eulália de Medeiros Eufrasio 1925417 Nutricionista 

Sonaira Larissa Varela de Medeiros 1748172 Fisioterapeuta 

Amanda Umbelino Trigueiro Bezerra 2266596 
Enfermeira / representante da 

Administração 

Giselle Menezes de Sousa 1173870 
Médico – Pediatria / 

representante do serviço médico 

  

Secretária SIAPE   

Sônia Lopes da Silva 1361808 assistente administrativo 

  

Art. 2º Compete à CCIH e aos seus membros exercer as atribuições elencadas no Regimento 

Interno da Comissão de Controle de Infecção Hospitalar, publicada no Boletim de Serviço nº 

11/2016, de 21 de março de 2016. 

 

Art. 3º Fica revogada a Portaria nº 119, de 30 de agosto de 2018, publicada no Boletim de Serviço 

nº 101/2018, de 03 de setembro de 2018. 

 

Art. 4º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

 

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO 

Superintendente em Substituição do HUAB/UFRN/EBSERH 

 

 

 

Portaria-SEI nº 005, de 08 de janeiro de 2019. 

O SUPERINTENDENTE EM SUBSTITUIÇÃO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA 

BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade 

de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI nº 

182, de 27 de novembro de 2018 da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN-EBSERH e 

considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125-EBSERH/SEDE, de 11 

de dezembro de 2012, revisada em 30 de julho de 2015, e 
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CONSIDERANDO a Resolução CFM nº 1.638/2002 publicada no D.O.U de 9 de agosto de 2002, 

que torna obrigatória a criação da Comissão de Revisão de Prontuários nas instituições de Saúde; 

 

CONSIDERANDO a Resolução CFM nº 1.821/2007 publicada no D.O.U de 23 de novembro de 

2007, que trata da guarda e manuseio dos documentos de prontuários, traz outras providências e 

possibilita, em seu art. 9º, que as atribuições da Comissão Permanente de Avaliação de 

Documentos possam ser exercidas pela Comissão de Revisão de Prontuários; RESOLVE: 

 

Art. 1º Alterar a composição de membros da Comissão de Revisão de Prontuários e 

Documentação Médica e Estatística do HUAB, instituída pela Portaria 035, de 22 de fevereiro 

de 2017, que passará a ser composta pelos seguintes membros: 

 

Colaborador SIAPE   

Kátia Cristina Araújo N. de Oliveira -

Presidente 
1508189 Médica Obstetra 

Edson Mendes Marques – Vice-Presidente 22003343 
Chefe Substituto da Divisão de 

Enfermagem  

Carlla Cilene Alves Dantas Petronio 2158184 Chefe do Setor de Vigilância 

Luiz Fernando Silva 2148971 Chefe da Unidade de Planejamento 

Glauco Francisco de Araújo Silva 2173504 Analista Administrativo - Estatístico 

Eduardo Rodrigo da Silva Marques  1897559 
Chefe do Setor de Gestão de 

Processos e Tecnologia da Informação 

Julianny Karla de Moura Braga  2213185 Enfermeira 

Camila Macêdo Capistrano 2849225 Médica Pediatra 

Maxuel Azevedo do Nascimento 2236888 Farmacêutico 

Polyanna Thamires Rocha da Silva 2173676 Assistente Administrativo 

Pedro Henrique da Silva 1125091 Chefe da Unidade E-Saúde 

 

Parágrafo único. Para subsidiar a comissão nos aspectos relacionados à pesquisa, poderá participar 

das reuniões, a profissional Ana Kalliny Souza Severo, integrante do corpo docente da FACISA. 

 

Art. 2º Permanecem inalterados os demais dispositivos constantes da Portaria nº 035, de 22 de 

fevereiro de 2017, publicada no Boletim de Serviço nº 38/2017, de 28 de março de 2017. 

 

Art. 3º Fica revogada a Portaria nº 061, de 27 de abril de 2018, publicada no Boletim de Serviço 

nº 079/2018, de 02 de maio de 2018. 

 

Art. 4º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

 

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO 

Superintendente em Substituição do HUAB/UFRN/EBSERH 

 

 

 

Portaria-SEI nº 006, de 08 de janeiro de 2019. 

O SUPERINTENDENTE EM SUBSTITUIÇÃO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA 

BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade 
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de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI nº 

182, de 27 de novembro de 2018 da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN-EBSERH e 

considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125-EBSERH/SEDE, de 11 

de dezembro de 2012, revisada em 30 de julho de 2015, e 

 

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial nº285, de 24 de março de 2015, que redefine o 

Programa de Certificação de Hospitais de Ensino (HE), RESOLVE: 

 

Art. 1º Alterar a composição de membros da Comissão de Mortalidade Materna e Mortalidade 

Neonatal do HUAB, que passará a ser composta pelos seguintes membros: 

 

Titular Suplente 

Carlla Cilene Alves Dantas Petronio 

- Presidente 

Siape 2158184 – Enfermeira 

Silvana Helena Neves de Medeiros 

Siape 1444437 - Enfermeira 

Hercilla Nara Confessor Ferreira de Farias 

Siape 2675164 - Enfermeira 

Raquel Medeiros de Oliveira 

Siape 2203811 – Enfermeira 

Daniella Cristina de Sá Carneiro Costa Linhares 

Siape 2231074 – Psicóloga hospitalar 

Vanessa Gomes de Oliveira Medeiros 

Siape 1769830 – Enfermeira 

Liliane de Macedo Azevedo 

Siape 2356075 – Assistente Social 

Rosana Ramos Bacha 

Siape 2189577 – Assistente Social 

Kátia Cristina Araújo Nascimento de Oliveira 

Siape 1508189 – Médica Obstetra 

Elza Maria Fernandes Seabra de Melo 

Siape 3442029 - Médica 

Giselle Menezes de Sousa 

Siape 1173870 - Médica  

Ricardo Antônio Feitosa Confessor de Sousa 

Almeida – Siape 2507638 - Médico 

 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº 102, de 20 de agosto de 2018, publicada no Boletim de Serviço 

nº 099/2018, de 22 de agosto de 2018. 

 

Art. 4º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

 

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO 

Superintendente em Substituição do HUAB/UFRN/EBSERH 

 

 

 

Portaria-SEI nº 007, de 08 de janeiro de 2019. 

O SUPERINTENDENTE EM SUBSTITUIÇÃO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA 

BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade 

de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI nº 

182, de 27 de novembro de 2018 da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN-EBSERH e 

considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 125-EBSERH/SEDE, de 11 

de dezembro de 2012, revisada em 30 de julho de 2015, e 

 

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial nº285, de 24 de março de 2015, que redefine o 

Programa de Certificação de Hospitais de Ensino (HE); 
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CONSIDERANDO a Resolução nº 2171 do Conselho Federal de Medicina, de 30 de outubro de 

2017, que regulamenta e normatiza as Comissões de Revisão de Óbito, tornando-as obrigatórias 

nas instituições hospitalares e Unidades de Pronto Atendimento (UPA), RESOLVE: 

 

Art. 1º Alterar a composição de membros da Comissão de Óbitos do HUAB, que passará a ser 

composta pelos seguintes membros: 

 

Colaborador SIAPE 

Elza Maria Fernandes Seabra de Melo – Médica - Presidente 3442029 

Hercilla Nara Confessor Ferreira de Farias - Enfermeira 2675164 

Carlla Cilene Alves Dantas Petronio – Enfermeira 2158184 

 

Art.2º O mandato da Comissão será até 19 de fevereiro de 2021. 

 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

 

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO 

Superintendente em Substituição do HUAB/UFRN/EBSERH 

 

 

 

DESIGNAÇÃO 

 

 

Portaria-SEI nº 008, de 10 de janeiro de 2019. 

O SUPERINTENDENTE EM SUBSTITUIÇÃO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA 

BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade 

de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI nº 

182, de 27 de novembro de 2018 da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN-EBSERH e 

considerando a delegação de competência de que trata a Portaria SEI nº 08-EBSERH/SEDE, de 

09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518, de 09 de janeiro de 

2019, RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar as empregadas Grece Kelly Sales de Oliveira Diniz, SIAPE 3032548, Analista 

Administrativo Contábil, e Iredja Regina da Silva Elias, SIAPE 2159106, Assistente 

Administrativa, como responsáveis pela Conformidade de Registro de Gestão, titular e substituta, 

respectivamente, da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, filial Hospital Universitário Ana 

Bezerra. 

Art. 2º. Fica revogada a Portaria n° 094, de 01 de agosto de 2018, publicada no Boletim de Serviço 

nº 096/2018, de 06 de agosto de 2018. 

 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO 

Superintendente em Substituição do HUAB/UFRN/EBSERH 
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FÉRIAS 

 

 

Portaria-SEI nº 010, de 14 de janeiro de 2019. 

O SUPERINTENDENTE EM SUBSTITUIÇÃO DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA 

BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na cidade 

de Santa Cruz/RN, no uso de suas atribuições legais e regimentais estatuídas pela Portaria-SEI nº 

182, de 27 de novembro de 2018 da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN-EBSERH e 

considerando a delegação de competência de que trata a Portaria SEI nº 08-EBSERH/SEDE, de 

09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518, de 09 de janeiro de 

2019, RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder férias ao servidor abaixo relacionado, cedido ao HUAB-UFRN/EBSERH, com 

os respectivos períodos de usufruto, considerando o período aquisitivo estabelecido no regime de 

origem: 

 

Nome SIAPE Cargo Exercício 
Qtd. 

Dias 
Usufruto 

Siderlan Carlos Silva Barbosa 1734209 
Chefe de 

Divisão 
2018 05 21 a 25/01/2019 

 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

 

SEVERINO CLEMENTE DA SILVA FILHO 

Superintendente em Substituição do HUAB/UFRN/EBSERH 

 

 

 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

 

Portaria-SEI nº 03, de 09 de janeiro de 2019. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH; e 

considerando o memorando-SEI nº 04/2019 da Superintendência, RESOLVE: 

  

Art. 1º. Designar o servidor Fernando Luiz Palhano Xavier Cabral, matrícula SIAPE nº 

1636644, substituto do cargo de Chefe da Divisão de Administração e Finanças do Hospital 

Universitário Ana Bezerra, no período de 07/01/2019 a 18/01/2019, em decorrência de 

impedimento legal do titular. 
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Art. 2º. A atuação do substituto está prevista no Capítulo XVI do Regulamento de Pessoal da 

EBSERH quanto ao exercício das atividades na ausência do titular da Função Gratificada. O 

substituto, no período que perdurar a substituição, exercerá as atividades do titular da Função 

Gerencial designada, sem prejuízo de suas obrigações correntes. 

 

Art. 3º. Convalidar todos os atos praticados pelo substituto na função gratificada de Chefe da 

Divisão de Administração e Finanças do Hospital Universitário Ana Bezerra no período de 

07/01/2019 a 08/01/2019. 

  

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

  

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 

 

 

FÉRIAS 

 

 

Portaria-SEI nº 004, de 10 de janeiro de 2019. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da 

EBSERH, RESOLVE: 

  

Art. 1º. Conceder férias de acordo com as leis trabalhistas vigentes no ato do requerimento das 

respectivas programações dos empregados relacionados a seguir: 

 

SIAPE NOME DO(A) EMPREGADO (A) EXERCÍCIO 
QTD 

DIAS 
INÍCIO TÉRMINO PARC. 

2162072 
ADALGIZA MARIA DE 

OLIVEIRA MOURA 
2017/2018 20 07/01/19 26/01/19 1ª 

2149189 
ADRIANA FERREIRA DOS 

SANTOS LIMA 
2017/2018 06 07/01/19 12/01/19 1ª 

2417319 
ADRIANO IGO DE MEDEIROS 

SILVA 
2017/2018 15 07/01/19 21/01/19 1ª 

1166494 
ALESSANDRO QUEIROZ 

BRAGA DE SOUSA 
2017/2018 11 14/01/19 24/01/19 2ª 

1003909 
ANA CAROLINE DANTAS 

GUEDES DE MOURA 
2017/2018 15 10/01/19 24/01/19 2ª 

2148934 
ANA CRISTINA SANTOS 

FERNANDES PEREIRA 
2017/2018 14 07/01/19 20/01/19 1ª 

2266600 
ANA NEILMA PINHEIRO DAS 

NEVES 
2017/2018 15 07/01/19 21/01/19 1ª 

7346705 
ANA ZELIA PRISTO DE 

MEDEIROS OLIVEIRA 
2017/2018 14 09/01/19 22/01/19 1ª 
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2385191 
ANNE RAFAELA DE 

FIGUEIREDO REGO 
2017/2018 10 07/01/19 16/01/19 2ª 

1224958 
BRUNO RIBEIRO DA SILVA 

ANDRADE 
2017/2018 15 07/01/19 21/01/19 1ª 

1919860 CAIO CID DE FREITAS NUNES 2017/2018 20 28/01/19 16/02/19 1ª 

2158182 CAMILA CUNHA DE MACEDO 2017/2018 15 24/01/19 07/02/19 1ª 

2158184 
CARLLA CILENE ALVES 

DANTAS PETRONIO 
2017/2018 12 21/01/19 01/02/19 1ª 

1296350 

CAROLINA PONCE LEON 

PORTO BEZERRA 

CAVALCANTI 

2017/2018 10 14/01/19 23/01/19 2ª 

2006124 
CATARINE FONSECA 

DAMASCENO DE ARAUJO 
2017/2018 10 22/01/19 31/01/19 1ª 

2166501 CELIA CAETANO BEZERRA 2017/2018 30 22/01/19 20/02/19 1ª 

2337324 
DALMA ROBERTA DE 

ARAUJO DANTAS 
2017/2018 05 21/01/19 25/01/19 1ª 

2148947 
DANIELLY DAYSE LEITE 

GURGEL 
2017/2018 20 07/01/19 26/01/19 1ª 

2173433 
DANILO ERIVELTON 

MEDEIROS DIAS 
2017/2018 20 14/01/19 02/02/19 1ª 

2409589 

DANNIELE CRISTINE 

MEDEIROS DA COSTA 

DANTAS 

2017/2018 06 03/01/19 08/01/19 2ª 

2158187 DECIO RICARDO DE SOUSA 2017/2018 10 07/01/19 16/01/19 1ª 

2148954 EDINARA LINA DE OLIVEIRA 2017/2018 15 21/01/19 04/02/19 1ª 

2173460 
EDINILTON MARIANO DE 

LIRA 
2017/2018 15 17/01/19 31/01/19 1ª 

2203343 EDSON MENDES MARQUES 2017/2018 15 28/01/19 11/02/19 2ª 

2159099 
FELYPE DE CARVALHO 

CORREIA MOREIRA 
2017/2018 20 09/01/19 28/01/19 1ª 

2206420 
FERNANDA LARISSA 

LUCIANO DA COSTA 
2017/2018 10 21/01/19 30/01/19 2ª 

1173870 GISELLE MENEZES DE SOUSA 2017/2018 25 02/01/19 26/01/19 2ª 

2166513 
GLAUBER LOPES COSTA DE 

OLIVEIRA 
2017/2018 08 21/01/19 28/01/19 1ª 

2380405 
HALLYSON GLEYDSON MELO 

DE ANDRADE 
2017/2018 10 07/01/19 16/01/19 02 

2236752 
HUGUINEIDE DE SOUZA 

OLIVEIRA 
2017/2018 20 10/01/19 29/01/19 1ª 

2320793 
ILLAN ALLISSON FERREIRA 

DOS SANTOS 
2017/2018 20 10/01/19 29/01/19 1ª 

1100175 
INDHIRA RENIA TAVARES 

GUIMARAES 
2017/2018 05 07/01/19 11/01/19 2ª 

2403328 
ISLEY DAYANE DE SOUZA 

TOME 
2017/2018 05 24/01/19 28/01/19 1ª 

2351154 JAQUELINE SOUZA LIMA 2018/2019 14 07/01/19 20/01/19 1ª 

2423480 
JORDANIA KELLY PEREIRA 

SOUTO 
2017/2018 20 07/01/19 26/01/19 1ª 

2163396 JOSE MANOEL CAMPELO 2017/2018 10 21/01/19 30/01/19 2ª 

2167451 
JOSIVANIA BARBOZA DE 

SOUZA 
2017/2018 10 11/01/19 20/01/19 2ª 
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1224274 
JULIA CRISTINA NUNES 

NEVES 
2017/2018 10 09/01/19 18/01/19 2ª 

2213185 
JULIANNY KARLA DE MOURA 

BRAGA 
2017/2018 15 28/01/19 11/02/19 2ª 

2236905 
JULYENNE DAYSE GOMES DE 

OLIVEIRA FERREIRA 
2017/2018 20 07/01/19 26/01/19 1ª 

1682732 
KARINE CORDEIRO DE 

LEMOS VASCONCELO 
2017/2018 15 17/01/19 31/01/19 1ª 

1216217 
KATISSA AMELIA FEITOSA 

COUTINHO 
2017/2018 10 14/01/19 23/01/19 1ª 

2159113 
KATIUCIA MEDEIROS DE 

ANDRADE 
2017/2018 10 18/01/19 27/01/19 1ª 

2356075 
LILIANE DE MACEDO 

AZEVEDO 
2017/2018 14 10/01/19 23/01/19 2ª 

2278619 
LUISIANE ALMEIDA DE 

ARAUJO LOPES 
2017/2018 15 21/01/19 04/02/19 2ª 

2148971 LUIZ FERNANDO SILVA 2017/2018 18 02/01/19 19/01/19 2ª 

2167455 
MARIA DO SOCORRO GOMES 

PEREIRA 
2017/2018 30 08/01/19 06/02/19 1ª 

2993456 
MARIA LUSINETE DA COSTA 

ANANIAS DA SILVA 
2017/2018 20 07/01/19 26/01/19 1ª 

2159122 
MARLY SANTIAGO DE 

ARAUJO 
2017/2018 06 28/01/19 02/02/19 1ª 

2236888 
MAXWELL AZEVEDO DO 

NASCIMENTO 
2017/2018 10 11/01/19 20/01/19 2ª 

2423470 MICARLA SILVA 2017/2018 20 07/01/19 26/01/19 1ª 

2167475 MONICA SUELI DE LIMA 2017/2018 15 07/01/19 21/01/19 2ª 

2371008 
NADJA VANESSA DE 

ALMEIDA FERRAZ 
2017/2018 10 07/01/19 16/01/19 2ª 

2204335 NANCY DOS SANTOS LIMA 2017/2018 15 07/01/19 21/01/19 2ª 

2409914 
NARIA GERMANA BASILIO R. 

DE ALENCAR PAIVA 
2017/2018 16 16/01/19 31/01/19 2ª 

2347262 
ONADJA BENICIO 

RODRIGUES 
2017/2018 14 17/01/19 30/01/19 1ª 

2159125 
OSVALDO MARQUES 

BEZERRA JUNIOR 
2017/2018 12 07/01/19 18/01/19 1ª 

1003651 PALOMA CRISPIM CLEMENTE 2017/2018 15 07/01/19 21/01/19 1ª 

1565910 
PAULENA FERNANDES DA 

SILVA 
2017/2018 05 28/01/19 01/02/19 2ª 

1192820 
PAULO ROBERTO PIMENTEL 

GUIMARAES 
2017/2018 10 17/01/19 26/01/19 2ª 

2173676 
POLYANNA THAMIRES 

ROCHA DA SILVA 
2017/2018 15 07/01/19 21/01/19 1ª 

2409602 
RAIANY ANIZIA PEREIRA DA 

SILVA 
2017/2018 10 21/01/19 30/01/19 1ª 

2149076 
RENNE DE FIGUEIREDO 

BEZERRA LUCENA 
2017/2018 20 14/01/19 02/02/19 1ª 

2204393 
RICARDO PINHEIRO DA 

SILVA 
2017/2018 18 07/01/19 24/01/19 3ª 

2409568 
ROBERTO MARTINS DA 

SILVA 
2017/2018 12 21/01/19 01/02/19 2ª 
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2276824 
RUTE DE FIGUEIREDO LOPES 

MEDEIROS 
2017/2018 15 17/01/19 31/01/19 2ª 

1925417 
RUTY EULALIA DE 

MEDEIROS EUFRASIO 
2017/2018 20 14/01/19 02/02/19 2ª 

2346986 SHEYLLA DOS SANTOS SILVA 2017/2018 20 07/01/19 26/01/19 1ª 

2174518 
SUZIENE GOMES DOS 

SANTOS MENEZES 
2017/2018 30 22/01/19 20/02/19 1ª 

2174524 
TAYNAH NERI CORREIA 

CAMPOS 
2017/2018 10 14/01/19 23/01/19 1ª 

2260185 
THIAGO LUIS MATIAS DE 

AMORIM 
2017/2018 05 07/01/19 11/01/19 1ª 

1769830 
VANESSA GOMES DE 

OLIVEIRA MEDEIROS 
2017/2018 12 21/01/19 01/02/19 2ª 

1004453 
VICTOR DE ALENCAR 

MOURA 
2017/2018 15 11/01/19 25/01/19 2ª 

2159134 
VIVIANE FERNANDES DE 

MEDEIROS 
2017/2018 05 21/01/19 25/01/19 2ª 

2159135 
WASHINGTON LUIZ 

SALUSTINO SILVA 
2017/2018 20 21/01/19 09/02/19 1ª 

 

Art. 2º. Ficam, os mencionados empregados, convocados a comparecer à Unidade de 

Administração de Pessoal da DivGP/HUAB, antes do início do gozo das férias, com a respectiva 

Carteira de Trabalho para as devidas anotações previstas em lei. 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

  

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 

 

 

Portaria-SEI nº 005, de 10 de janeiro de 2019. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da 

EBSERH, RESOLVE: 

  

Art. 1º. Conceder férias aos servidores abaixo relacionados, cedidos ao HUAB-UFRN/EBSERH, 

com os respectivos períodos de usufrutos, considerando o período aquisitivo estabelecido no 

regime de origem: 

 

SIAPE 
NOME DO(A) 

SERVIDOR(A) 
CARGO EXERCÍCIO 

QTD.

DIAS 

PERÍODO 

DE 

USUFRUTO 

1171551 
CLAUDIO BEZERRA 

DANTAS 
CHEFE DE DIVISÃO 2019 12 

07/01/19 A 

18/01/19 
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Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

  

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 

 

 

Portaria-SEI nº 006, de 10 de janeiro de 2019. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da 

EBSERH, RESOLVE: 

  

Art. 1º. Conceder férias de acordo com as leis trabalhistas vigentes no ato do requerimento das 

respectivas programações dos empregados relacionados a seguir: 

 

1897559 

EDUARDO 

RODRIGO DA SILVA 

MARQUES 

CHEFE DE SETOR 2018 10 
02/01/19 A 

11/01/19 

1149491 
EMIDIA DE ARAUJO 

MELO 
CHEFE DE UNIDADE 2019 10 

07/01/19 A 

16/01/19 

1444410 

FLAVIA ANDREIA 

PEREIRA SOARES 

DOS SANTOS 

GERENTE 2019 20 
02/01/19 A 

21/01/19 

2168547 

JOSE CASSIO 

RODRIGUES DE 

CARVALHO FREIRE 

CHEFE DE UNIDADE 2018 10 
21/01/19 A 

30/01/19 

1149443 
LUIZ RICARDO DE 

CARVALHO 
CHEFE DE SETOR 2019 30 

30/01/19 A 

28/02/19 

1200719 

MARIA CLAUDIA 

MEDEIROS DANTAS 

DE RUBIM COSTA 

SUPERINTENDENTE 2019 20 
07/01/19 A 

26/01/19 

2168541 

MARIA DO 

SOCORRO 

ABRANTES 

CHEFE DE UNIDADE 2018 15 
21/01/19 A 

04/02/19 

1173457 

SEVERINO 

CLEMENTE DA 

SILVA FILHO 

GERENTE 2019 10 
22/01/19 A 

31/01/19 

1207229 
SIMONE PEDROSA 

LIMA 
GERENTE 2019 10 

02/01/19 A 

11/01/19 

1748172 

SONAIRA LARISSA 

VARELA DE 

MEDEIROS 

CHEFE DE DIVISÃO 2018 14 
22/01/19 A 

04/02/19 

1552913 

WILTON 

RODRIGUES 

MEDEIROS 

CHEFE DE SETOR 2018 10 
14/01/19 A 

23/01/19 

1552913 

WILTON 

RODRIGUES 

MEDEIROS 

CHEFE DE SETOR 2018 10 
02/01/19 A 

11/01/19 
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SIAPE 
NOME DO(A) 

EMPREGADO (A) 
EXERCÍCIO 

QTD 

DIAS 
INÍCIO TÉRMINO PARC. 

2417410 
ALDECI SATURNO 

DINIZ SOBRINHO 
2017/2018 10 27/02/19 08/03/19 2ª 

1442024 
ALEXANDRE CARLOS 

MENDES 
2017/2018 15 26/02/19 12/03/19 2ª 

1921194 
AMANDA SOARES 

FELISMINO SILVEIRA 
2018/2019 15 06/02/19 20/02/19 1ª 

2158179 
ANA PAULA 

FERREIRA DE SOUZA 
2017/2018 15 28/02/19 14/03/19 1ª 

1070456 
ANDRE LUIZ BARROS 

ALMEIDA 
2017/2018 30 14/02/19 15/03/19 1ª 

1010062 
CARLA PERCILIA 

OLIVEIRA DE LUCENA 
2018/2019 06 06/02/19 11/02/19 1ª 

2158186 
CERIMAR TEIXEIRA 

PEREIRA 
2017/2018 05 25/02/19 01/03/19 1ª 

2175507 
EMANUEL ANDRADE 

DE SOUZA 
2017/2018 10 01/02/19 10/02/19 1ª 

2260215 

FRANCEULLY MONIK 

DO NASCIMENTO 

BEZERRA 

2017/2018 20 18/02/19 09/03/19 1ª 

2173501 

GILCELI CRISTIANE 

FERREIRA DA SILVA 

VASCONCELOS 

2017/2018 08 28/02/19 07/03/19 2ª 

2266573 
HELOISA CRISTINA 

FERREIRA DE LIMA 
2017/2018 06 28/02/19 05/03/19 1ª 

2675164 

HERCILLA NARA 

CONFESSOR 

FERREIRA DE FARIAS 

2017/2018 18 11/02/19 28/02/19 2ª 

2148961 
IARAH DANIELA 

DANTAS SILVA 
2017/2018 14 22/02/19 07/03/19 1ª 

2403328 
ISLEY DAYANE DE 

SOUZA TOME 
2017/2018 11 28/02/19 10/03/19 2ª 

2189690 
JAILMA PEREIRA DA 

SILVA 
2018/2019 14 18/02/19 03/03/19 1ª 

1098770 
KENIO OSMAR DE 

ARAUJO FORMIGA 
2017/2018 30 28/02/19 29/03/19 1ª 

1582294 
LIDIANNY MICHELLE 

DA SILVA PONTES 
2017/2018 20 26/02/19 17/03/19 1ª 

2188864 

LUIZ AUGUSTO 

OLIVEIRA DE 

ANDRADE 
2018/2019 06 11/02/19 16/02/19 1ª 

2315787 
MAGNA AZEVEDO DA 

CUNHA 
2017/2018 30 20/02/19 21/03/19 1ª 

2363614 
MARIA HORLENE 

PESSOA DE AQUINO 
2017/2018 15 15/02/19 01/03/19 2ª 



  

Nº 122/2019, segunda-feira, 14 de janeiro de 2019 

  17 

2417459 
MARINALVA 

GERMANO 
2017/2018 20 06/02/19 25/02/19 1ª 

2159122 
MARLY SANTIAGO DE 

ARAUJO 
2017/2018 10 27/02/19 08/03/19 2ª 

2261417 
MAYANNE MARA DE 

MEDEIROS QUEIROZ 
2017/2018 15 27/02/19 13/03/19 2ª 

2348902 
MURILO CARLSON 

DANTAS 
2017/2018 06 27/02/19 04/03/19 1ª 

1922122 
MYCHELLE AMARAL 

ARAUJO DOS SANTOS 
2017/2018 06 28/02/19 05/03/19 1ª 

1756154 
NATALIA RAQUEL 

GALDINO DA SILVA 
2017/2018 15 28/02/19 14/03/19 1ª 

2173652 
NEIDE CANDIDO DE 

CARVALHO 
2017/2018 30 19/02/19 20/03/19 1ª 

1003651 
PALOMA CRISPIM 

CLEMENTE 
2017/2018 15 20/02/19 06/03/19 2ª 

2312073 
PATRICIA CRISTINI 

GOMES PAIVA 
2017/2018 10 04/02/19 13/02/19 2ª 

2159126 

PRISCILA 

CAVALCANTI 

RIBEIRO DE LIMA 

2017/2018 30 12/02/19 13/03/19 1ª 

2247549 
RAFAEL EDIPO JOSE 

VASCONCELOS 
2017/2018 10 11/02/19 20/02/19 2ª 

2149053 

RAIMUNDO 

VERISSIMO 

FERNANDES 

2017/2018 10 04/02/19 13/02/19 2ª 

2167494 
SILVANIO BARRETO 

RAMOS 
2017/2018 10 28/02/19 09/03/19 1ª 

2396216 
SILVIA MASCENA 

GOMES 
2017/2018 15 25/02/19 11/03/19 2ª 

2159132 
VALESKA GALDINO 

DA SILVA 
2017/2018 10 28/02/19 09/03/19 1ª 

1919934 

VANDETE MARQUES 

DE MEDEIROS 

VENANCIO 

2017/2018 06 28/02/19 05/03/19 1ª 

2176766 
WILLAME BARBOZA 

DA SILVA JUNIOR 
2017/2018 20 20/02/19 11/03/19 1ª 

  

Art. 2º. Ficam, os mencionados empregados, convocados a comparecer à Unidade de 

Administração de Pessoal da DivGP/HUAB, antes do início do gozo das férias, com a respectiva 

Carteira de Trabalho para as devidas anotações previstas em lei. 

  

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

  

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 
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Portaria-SEI nº 007, de 10 de janeiro de 2019. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016 e considerando o Regulamento de Pessoal da 

EBSERH, RESOLVE: 

  

Art. 1º. Conceder férias aos servidores abaixo relacionados, cedidos ao HUAB-UFRN/EBSERH, 

com os respectivos períodos de usufrutos, considerando o período aquisitivo estabelecido no 

regime de origem: 

 

SIAPE 
NOME DO(A) 

SERVIDOR(A) 
CARGO EXERCÍCIO 

QTD. 

DIAS 

PERÍODO DE 

USUFRUTO 

1897559 
EDUARDO RODRIGO 

DA SILVA MARQUES 

CHEFE DE 

SETOR 
2019 15 

20/02/19 A 

01/03/19 

349303 
JOÃO BATISTA 

CABRAL 

CHEFE DE 

DIVISÃO 
2019 05 

25/02/19 A 

01/03/19 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

  

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 

 

 

INSALUBRIDADE 

 

 

Portaria-SEI nº 08, de 11 de janeiro de 2019. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH; 

considerando a Norma Operacional nº 03/2017 da Diretoria de Gestão de Pessoas/EBSERH/ 

SEDE; considerando o memorando circular nº 12/2017/CAP/DGP/EBSERH/MEC, de 30 de maio 

de 2017; considerando os planos de trabalhos apresentados pelos setores de trabalho à Divisão de 

Gestão de Pessoas/HUAB; considerando os procedimentos realizados, bem como a Revisão dos 

Laudos Técnicos de Insalubridade e Periculosidade, pela equipe do Serviço de Saúde Ocupacional 

e Segurança no Trabalho/DivGP/HUAB; e, considerando a lotação dos empregados ao 

HUAB, RESOLVE: 

  

Art. 1º. Conceder o adicional de insalubridade, correspondente ao grau de risco médio, dos 

seguintes empregados abaixo relacionados no anexo I, com a vigência constante do quadro abaixo, 

conforme laudos técnicos de insalubridade emitidos. 
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ANEXO I 

EMPREGADO (A) 
EMPREGO 

EFETIVO 
LOTAÇÃO 

GRAU 

DE 

RISCO 

% VIGÊNCIA 

CARLA ROSSANA 

DE LIMA COSTA 
TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 

UNIDADE DE ATENÇÃO 

À SAÚDE DA CRIANÇA 
MÉDIO 20% 03/12/2018 

MICHELLE 

CRISTINA DA 

CUNHA GUERRA 

MÉDICO 

NEONATOLOGIA 

UNIDADE DE CUIDADOS 

INTENSIVOS E SEMI 

INTENSIVOS 

MÉDIO 20% 05/12/2018 

ANA CAROLINA 

BEZERRA DANTAS 

FABRICIO 

MÉDICO 

GINECOLOGIA E 

OBSTETRÍCIA 

DIVISÃO MÉDICA MÉDIO 20% 15/12/2018 

MARCIO MAURICIO 

COSTA 
TÉCNICO EM 

ENERMAGEM 

UNIDADE DE ATENÇÃO 

À SAÚDE DA MULHER 
MÉDIO 20% 07/01/2019 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura, com efeitos a contar da 

vigência constante do quadro acima. 

  

 SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 

 

 

Portaria-SEI nº 09, de 11 de janeiro de 2019. 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

ANA BEZERRA – HUAB, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, na 

cidade de Santa Cruz/RN, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pela 

Portaria nº 84, da Superintendência/HUAB, de 08 de agosto de 2016, publicada no boletim de 

serviço nº 23, de 23 de agosto de 2016; considerando o Regulamento de Pessoal da EBSERH; 

considerando a Norma Operacional nº 03/2017 da Diretoria de Gestão de Pessoas/EBSERH/ 

SEDE; considerando o memorando circular nº 12/2017/CAP/DGP/EBSERH/MEC, de 30 de maio 

de 2017; considerando os planos de trabalhos apresentados pelos setores de trabalho à Divisão de 

Gestão de Pessoas/HUAB; considerando os procedimentos realizados, bem como a Revisão dos 

Laudos Técnicos de Insalubridade e Periculosidade, pela equipe do Serviço de Saúde Ocupacional 

e Segurança no Trabalho/DivGP/HUAB; considerando a designação das empregadas abaixo 

relacionado na função gratificada de Chefe de Unidade organizacional do HUAB; e, considerando 

a lotação das empregadas no HUAB, RESOLVE: 

  

Art. 1º. Suspender o adicional de insalubridade, correspondente ao grau de risco médio, das 

seguintes empregadas abaixo relacionadas no anexo I, com a vigência constante do quadro abaixo, 

conforme laudos técnicos de insalubridade emitidos. 
 

ANEXO I 

EMPREGADA(O) CARGO EFETIVO LOTAÇÃO 

GRAU 

DE 

RISCO 

% 

 

VIGÊNCI

A 

JULLIANY KARLA DE 

MOURA BRAGA 

Enfermeiro 

Assistencial 

Unidade de Regulação 

Assistencial 
MÉDIO 20% 02/01/2019 

HERCILLA NARA 

CONFESSOR FERREIRA 

DE FARIAS 

Enfermeiro Saúde da 

Mulher Obstetrícia 

Unidade de Atenção à 

Saúde da Mulher 
MÉDIO 20% 02/01/2019 
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Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura, com efeitos a contar da 

data de vigência constante do quadro acima. 

  

SIDERLAN CARLOS SILVA BARBOSA 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB-UFRN/EBSERH 

 


