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SUPERINTENDÊNCIA 

 

DESIGNAÇÕES 

Portaria nº 136, de 12 de junho de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de    

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela 

Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº18, de 27 de janeiro de 

2015;  

CONSIDERANDO a delegação de competência de que trata a Portaria n º 125/2012 – EBSERH, 

de 11 de dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015; 

CONSIDERANDO, também, a Instrução Normativa nº 06/2013, da Secretaria de Logística e 

Tecnologia da Informação do Ministério do Planejamento, que altera a Instrução Normativa,         

nº 02/2008;    

CONSIDERANDO, ainda, o Regulamento de Compras, aprovado através da Resolução da 

Diretoria Executiva nº 198, de 22 de dezembro de 2015, publicada no Boletim de Serviço da 

EBSERH/Sede nº 135, de 30 de dezembro de 2015, resolve: 

 

Art. 1º Designar os colaboradores abaixo nominados, para acompanhamento e fiscalização do 

Contrato nº 63/2013, cujo objeto é a prestação de serviços de esterilização de material e 

equipamento médico hospitalar, conforme especificações e características constantes do relatório 

de serviços licitados, Anexo III do edital, pelo período de 12 meses, para a Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares, filial Hospital Universitário Onofre Lopes, sendo contratada a empresa 

CENTRO DE ESTERILIZAÇÃO DE NATAL - ME, CNPJ 04.033.012/0001-73.   

 

I.  Gestor do Contrato: 

 NOME Matrícula SIAPE 

Titular Maria da Conceição Araújo Batista  1432587 

 

II. Fiscal Técnico do Contrato:  

 NOME Matrícula SIAPE 

Titular Thaís Helen Costa Vieira  2237690 

 

III. Fiscal Administrativo do Contrato:  

 NOME Matrícula SIAPE 

Titular Ana Priscila Andrade de Melo 2348844 
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Art.  2º   Compete ao Gestor do Contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as 

obrigações pactuadas, bem como exercer as atribuições previstas no Artigo 20, inciso I, do 

Regulamento de Compras da EBSERH, anexo da Resolução Executiva nº 198/2015.  

 

Art.  3º   Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor do Contrato ora designado, 

observando se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além do 

estabelecido no Artigo 20, inciso II, do Regulamento de Compras da EBSERH, anexo da 

Resolução Executiva nº 198/2015.  

 

Art. 4º  Compete ao Fiscal Administrativo acompanhar administrativamente a execução do 

Contrato, exercendo as atribuições elencadas no Artigo 20, inciso III, do Regulamento de 

Compras supramencionado.  

 

Art. 5º   Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos ao dia 1º 

de junho de 2017. 

 

Art.  6º     Revogar a Portaria nº 076/15-GS/HUOL, de 26 de março de 2015. 

 

Art.  7º     Publicar a presente Portaria no Boletim de Serviço EBSERH/HUOL. 

  

Stenio Gomes da Silveira  

Superintendente 

 

 

Portaria nº 137, de 12 de junho de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de    

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela 

Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº18, de 27 de janeiro de 

2015;  

CONSIDERANDO a delegação de competência de que trata a Portaria n º 125/2012 – EBSERH, 

de 11 de dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015; 

CONSIDERANDO, também, a Instrução Normativa nº 06/2013, da Secretaria de Logística                    

e Tecnologia da Informação do Ministério do Planejamento, que altera a Instrução Normativa,      

nº 02/2008;    

CONSIDERANDO, ainda, o Regulamento de Compras, aprovado através da Resolução da 

Diretoria Executiva nº 198, de 22 de dezembro de 2015, publicada no Boletim de Serviço da 

EBSERH/Sede nº 135, de 30 de dezembro de 2015, resolve: 
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Art. 1º  Designar os colaboradores abaixo nominados, para acompanhamento e fiscalização do 

Contrato nº 64/2013, cujo objeto é a prestação de serviços de esterilização de material e 

equipamento médico hospitalar, conforme especificações e características constantes do relatório 

de serviços licitados, Anexo III do edital, pelo período de 12 meses, para a Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares, filial Hospital Universitário Onofre Lopes, sendo contratada a empresa 

BRITO & SOARES LTDA, CNPJ 01.469.892/0001-37.   

 

I.  Gestor do Contrato: 

 NOME Matrícula SIAPE 

Titular Maria da Conceição Araújo Batista  1432587 

 

II. Fiscal Técnico do Contrato:  

 NOME Matrícula SIAPE 

Titular Thaís Helen Costa Vieira  2237690 

 

III. Fiscal Administrativo do Contrato:  

 NOME Matrícula SIAPE 

Titular Ana Priscila Andrade de Melo 2348844 

 

 

Art.  2º   Compete ao Gestor do Contrato observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as 

obrigações pactuadas, bem como exercer as atribuições previstas no Artigo 20, inciso I, do 

Regulamento de Compras da EBSERH, anexo da Resolução Executiva nº 198/2015.  

 

Art.  3º   Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor do Contrato ora designado, 

observando se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além do 

estabelecido no Artigo 20, inciso II, do Regulamento de Compras da EBSERH, anexo da 

Resolução Executiva nº 198/2015.  

 

Art. 4º  Compete ao Fiscal Administrativo acompanhar administrativamente a execução do 

Contrato, exercendo as atribuições elencadas no Artigo 20, inciso III, do Regulamento de 

Compras supramencionado.  

 

Art. 5º   Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos ao dia 1º 

de junho de 2017. 

 

Art.  6º    Revogar a Portaria nº 056/15-GS/HUOL, de 18 de março de 2015. 
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Art.  7º    Publicar a presente Portaria no Boletim de Serviço EBSERH/HUOL. 

  

Stenio Gomes da Silveira  

Superintendente 

 

 

Portaria nº 138, de 12 de junho de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 

27 de janeiro de 2015, consoante delegação de competência que lhe foi atribuída pela Portaria      

nº 125/2012-EBSERH, de 11 de dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015; 

 

CONSIDERANDO o previsto no Art. 37 da Instrução Normativa nº 2, da Secretaria de Logística 

e Tecnologia da Informação (SLTI) do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, de 

30/04/2008, resolve:  

 

Art. 1º  Designar Igor Souza Correia, Analista Administrativo - Contador, Chefe da Unidade de 

Contabilidade de Custos, matrícula  nº 2148513;  Euclides Pereira Flores Junior, Analista 

Administrativo – Contador,  Chefe do Setor de Contabilidade,  matrícula nº 2085357 e Roseane 

Araújo Cavalcante, Analista Administrativa - Contadora, Chefe da Unidade de Contabilidade 

Fiscal, matrícula nº 1685337; para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão com a 

finalidade de analisar Planilhas de Custos e Formação de Preços, referentes à repactuação do 

Contrato nº 43/2016 e seus aditivos, celebrado com a empresa JMT SERVIÇOS E LOCAÇÃO 

DE MÃO DE OBRA LTDA, CNPJ nº 07.442.731/0001-36.  

  

Art. 2º  Determinar o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da publicação desta portaria, prorrogáveis 

por igual período, para apresentação do parecer conclusivo. 

 

Art.  3º   Publicar a presente portaria no Boletim de Serviço da EBSERH/HUOL. 

  

Stenio Gomes da Silveira  

Superintendente 

 

 

Portaria nº 139, de 15 de junho de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 
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27 de janeiro de 2015 e consoante delegação de competência que lhe foi atribuída pela Portaria 

nº 125/2012-EBSERH, de 11 de dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015, 

resolve: 

   

Art. 1º  Designar os colaboradores abaixo nominados para constituírem a Comissão de Controle 

de Infecção Hospitalar (CCIH) do Hospital Universitário Onofre Lopes, conforme especificações 

a saber:  

 

PRESIDENTE: Manoella do Monte Alves, Médica Infectologista, matrícula SIAPE 1673727. 

 

VICE-PRESIDENTE:  Rosemary Álvares de Medeiros, Enfermeira Assistencial, matrícula 

SIAPE 1360163. 

 

Membros Consultores:  

Eliane Pereira da Silva, Médica, matrícula SIAPE 6350627; Carla Larissa Fernandes Pinheiro 

Araujo, Enfermeira, matrícula SIAPE 1723745; Marcella Santos da Nóbrega, Farmacêutica, 

matrícula SIAPE 2175733; Luana Cristina Lins de Medeiros Oliveira, Farmacêutica, matrícula 

SIAPE 2329441; Gabriela Medeiros Araujo, Biomédica, matrícula SIAPE 1064064; Poliana 

Fernandes de Azevedo, Farmacêutica, matrícula SIAPE 1346192; Mabel Mendes Cavalcanti, 

Farmacêutica, matrícula SIAPE 1186634; Paulo José de Medeiros, Médico, 1171948; Mônica 

Matias Rafael do Nascimento, Assistente Social, matrícula SIAPE 1149608; Francisca Zilmar de 

Oliveira Fernandes, Contadora, matrícula SIAPE 03493026 e Kátia Regina Barros Ribeiro, 

Enfermeira, matrícula SIAPE 1553720.  

 

Membros Executores:  

José Roberto Freire de Oliveira, Médico, matrícula SIAPE 1177731; Roberta Lacerda Almeida 

de Miranda Dantas, Médica, matrícula SIAPE 2859143; Mylena Taíse Azevedo Lima Bezerra, 

Médica, matrícula SIAPE 1173431; Micheline Veras de Moura, Enfermeira, matrícula SIAPE 

2084733; Lorena Mara Nóbrega de Azevedo, Enfermeira, matrícula SIAPE 2261822 e Marília 

Fernandes Gonzaga de Souza, Enfermeira, matrícula SIAPE 1091912.  

 

Art.  2º   Revogar a Portaria nº 206 - GS/HUOL, de 1º de dezembro de 2014. 

 

Art.  3º   Publicar a presente portaria no Boletim de Serviço da EBSERH/HUOL. 

  

Stenio Gomes da Silveira  

Superintendente 
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Portaria nº 140, de 15 de junho de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 

27 de janeiro de 2015 e consoante delegação de competência que lhe foi atribuída pela Portaria    

nº 125/2012-EBSERH, de 11 de dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015, 

resolve: 

 

Art.  1º  Designar os membros, com seus respectivos suplentes, para constituírem o Núcleo de 

Segurança do Paciente (NSP) do Hospital Universitário Onofre Lopes, conforme especificações 

a saber:  

Representantes da Superintendência - Elio José Silveira da Silva Barreto, Médico, matrícula 

SIAPE 2212602 e Davidson Rogério de Medeiros Florentino, Engenheiro Eletricista, matrícula 

SIAPE 1445612;  

 

Representantes da Gerência de Atenção à Saúde - Aldair de Sousa Paiva, Médico, matrícula 

SIAPE 1906147 e Eduardo Queiroz da Cunha, Médico, matrícula SIAPE 1922938;  

 

Representantes da Divisão Médica - Paulo José de Medeiros, Médico, matrícula SIAPE 1171948 

e Eudes Paiva de Godoy, Médico, matrícula SIAPE 1117433; 

 

Representantes da Residência Médica – Lorena Leite Vieira da Costa, Residente em Psiquiatria, 

matrícula SIAPE 1290973 e Thiago Capuxu Roque, Residente em Clínica Médica; matrícula 

SIAPE 1121189; 

 

Representantes da Residência Multiprofissional - Robson Inácio Marinho, Residente em 

Fisioterapia/T.I.A., matrícula SIAPE 2285103 e Ruth Leia Silva dos Santos Noya, Residente em 

Farmácia/cardiologia, matrícula SIAPE 2285335;  

 

Representantes da Divisão de Enfermagem - Neuma Oliveira de Medeiros, Enfermeira, matrícula 

SIAPE 6349283 e Sinairana Silva Santana, Enfermeira Assistencial, matrícula SIAPE 2224630; 

 

Representantes da Divisão de Gestão do Cuidado - Mônica Matias Rafael do Nascimento, 

Assistente Social, matrícula SIAPE 1149608 e Raissa Gomes da Costa, Enfermagem Assistencial, 

matrícula SIAPE 2159650; 

 

Representantes do Setor de Farmácia Hospitalar - Maria Isaura Olívia Souza e Silva, 

Farmacêutica, matrícula SIAPE 1186629 e Valdjane Saldanha, Farmacêutica, matrícula SIAPE 

1516567; 
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Representantes do Setor de Vigilância em Saúde - Mabel Mendes Cavalcanti, Farmacêutica, 

matrícula SIAPE 1186634 e Carlos Alexandre de Souza Medeiros, Fisioterapeuta, matrícula 

SIAPE 2159159;  

 

Representantes da Gerência Administrativa - Francisca Zilmar de Oliveira Fernandes, contadora, 

matrícula SIAPE 03493026 e João Carlos do Nascimento Almeida Filho, contador, matrícula 

SIAPE 1553714.  

 

Art.  2º  Estabelecer que a coordenação do NSP será exercida pelo representante do Setor de 

Vigilância em Saúde. 

 

Art.  3º  Definir que o mandato dos membros do NSP terá a duração de 02 (dois) anos, permitida 

a recondução.  

 

Art.  4º   Instituir que o NSP tem por objetivo o assessoramento da Superintendência quanto ao 

estabelecimento de políticas e diretrizes de trabalho voltados à promoção de uma cultura de 

segurança do paciente, mediante o planejamento, desenvolvimento, controle e avaliação de 

programas que visem garantir a qualidade dos processos assistenciais no hospital.  

 

Art.  5º    Estabelecer que as competências do NSP definem-se no seu Regimento Interno.  

 

Art.  6º    Revogar a Portaria nº 011/2014 – GS/HUOL, de 07 de abril de 2014. 

 

Art.  7º    Publicar a presente portaria no Boletim de Serviço da EBSERH/HUOL. 

  

Stenio Gomes da Silveira  

Superintendente 

 

 

Portaria nº 141, de 19 de junho de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 

27 de janeiro de 2015, consoante delegação de competência que lhe foi atribuída pela Portaria nº 

125/2012-EBSERH, de 11 de dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015; 

  

CONSIDERANDO o previsto na Resolução da Diretoria Colegiada (RDC) nº 306/2004, da 

Agência Nacional de Vigilância Sanitária, que dispõe sobre o Regulamento Técnico para o 

gerenciamento de resíduos de serviços de saúde;  
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CONSIDERANDO, ainda, o que determina a Lei 12.305/2010, que instituiu a Política Nacional 

de Resíduos Sólidos, bem como o que estabelece a Resolução nº 358/2005 do Conselho Nacional 

do Meio Ambiente (CONAMA), que dispõe sobre o tratamento e a disposição final dos resíduos 

dos serviços de saúde, resolve:  

 

Art. 1º  Designar os colaboradores Kaliane Hingride Dantas, Administradora Hospitalar, 

matrícula SIAPE 2367190; Marina Moura Ferreira, Enfermeira, matrícula SIAPE 2224606; 

Simone Ferreira Montenegro de Cerqueira, Nutricionista, matrícula SIAPE 1188362; Carina Celi 

Reis de Coimbra, Engenheira de Segurança do Trabalho, matrícula SIAPE 2169575; Severino 

Alves de Moura Filho, Farmacêutico, matrícula SIAPE 1445724; Márcio de Castro Fonseca, 

Engenheiro Civil, matrícula SIAPE 2159631; Lorena Mara Nobrega Azevedo, Enfermeira, 

matrícula SIAPE 2281622; Rute Santos Mendonça, Farmacêutica, matrícula SIAPE 1213201; 

Silvania Lúcia Silva Barbosa, Auxiliar de Enfermagem, matrícula SIAPE 1264128 e Benádia 

Medeiros Nunes, Enfermeira, matrícula SIAPE 1425030, para, sob a coordenação da primeira, 

constituírem a Comissão responsável pela implementação e manutenção do Plano de 

Gerenciamento dos Resíduos de Serviços de Saúde (PGRSS) do Hospital Universitário Onofre 

Lopes.   

 

Art.  2º   Revogar a Portaria nº 086 - GDG/HUOL, de 20 de julho de 2010. 

 

Art.  3º   Publicar a presente portaria no Boletim de Serviço da EBSERH/HUOL. 

  

Stenio Gomes da Silveira  

Superintendente 

 

 

Portaria nº 142, de 19 de junho de 2016 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias instituídas pela Portaria nº 81 

– EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 27 de janeiro de 2015; 

considerando a delegação de competência de que trata a Portaria n º 125/2012-EBSERH, de 11 de 

dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015, resolve:  

 

Art. 1º    Designar os servidores Francisco Alves Bezerra Neto, Médico Reumatologista, matrícula 

SIAPE 2456717 e Valdjane Saldanha, Farmacêutica, matrícula SIAPE 1516567, para, sob a 

presidência do primeiro, constituírem a Comissão de Farmácia e Terapêutica do Hospital 

Universitário Onofre Lopes. 
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Art. 2º  Determinar que os demais membros da comissão supradita serão escolhidos, pelos 

integrantes ora designados, entre os empregados públicos/servidores que possuam as qualificações 

necessárias ao cumprimento da incumbência.  

 

Art. 3º  Estabelecida a composição, deverá ser encaminhada à Superintendência a relação dos 

demais membros para designação por portaria.   

 

Art.  3º    Revogar a Portaria nº 351/13 – HUOL, de 16 de agosto de 2016.    

 

Art.  4º    Publicar a presente portaria no Boletim de Serviço da EBSERH/HUOL. 

  

Stenio Gomes da Silveira  

Superintendente 

 

 

Portaria nº 143, de 22 de junho de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias que lhe foram conferidas pela 

Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 27 de janeiro de 

2015 e consoante delegação de competência que lhe foi atribuída pela Portaria nº 125/2012-

EBSERH, de 11 de dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015, resolve: 

 

Art.  1º   Instituir Comissão de Sindicância para apurar os atos e fatos que constam do Processo 

Administrativo nº 23526.002971/2017-17, bem como eventuais irregularidades e/ou infrações 

conexas que surgirem no decorrer dos trabalhos, ficando estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias,    

a contar da publicação deste ato, para apresentação do relatório conclusivo. 

 

Art. 2º  Nomear os colaboradores Karoline Queiroz Martins Almeida de Araújo, Enfermeira 

Assistencial, matrícula SIAPE 1446259; Rodrigo Costa de Oliveira, Psicólogo – Área Hospitalar, 

matrícula SIAPE 2250033 e Roberta Borelli de Souza, Assistente Administrativa, matrícula SIAPE 

nº 2169479; todos lotados no Hospital Universitário Onofre Lopes, para, sob a presidência da 

primeira, constituírem a Comissão de Sindicância supramencionada.  

 

Art. 3º  As nomeações ora realizadas são específicas para atendimento do referido Processo 

Administrativo e perderão efeito após o encerramento deste, momento no qual a presente Portaria 

estará automaticamente revogada.  

 

Art.  4º   Publicar a presente portaria no Boletim de Serviço HUOL/EBSERH. 

  

Stenio Gomes da Silveira  

Superintendente 
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Portaria nº 144, de 22 de junho de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias que lhe foram conferidas pela 

Portaria nº 81 – EBSERH, de 23 de janeiro de 2015, publicada no DOU nº 18, de 27 de janeiro de 

2015 e consoante delegação de competência que lhe foi atribuída pela Portaria    nº 125/2012-

EBSERH, de 11 de dezembro de 2012, com texto revisado em 30 de julho de 2015; 

 

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar a composição do Núcleo Operativo designado pela 

Portaria nº 003/2015-GS/HUOL, em vista da mudança de seus objetivos, bem como, em 

decorrência de afastamento de alguns de seus membros;  

 

CONSIDERANDO também ser imprescindível uma nova composição do Núcleo Operativo, que 

participará, ativamente, da Expansão do Modelo de Regulação Assistencial proposto pela Diretoria 

de Atenção à Saúde com a colaboração do Hospital Universitário Onofre Lopes (HUOL), do 

Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão (HU-UFMA) e do Hospital 

Universitário de Santa Maria (HUSM), resolve:  

 

Art. 1º  Designar os colaboradores Emerson Arcoverde Nunes, Médico, matrícula SIAPE 

1968582; Adriana Cristina Toscano Lago Silva, Analista de Negócios - BASIS,  RG 1.427.431 

SSP/RN; Aldair de Sousa Paiva, Médico, matrícula SIAPE 1906147; Amanda Rodrigues 

Camacho, Administradora Hospitalar, matrícula SIAPE 2169072; Antônio José Freire de Souza, 

Economista, matrícula SIAPE 0349890; Carla Picanço Pereira Façanha, Psicóloga 

Organizacional, matrícula SIAPE 2177117; Claudia Gomes de Macedo, Auxiliar de Farmácia, 

matrícula SIAPE 1172037; Daniel Fonseca do Nascimento, Analista Administrativo – 

Administrador, matrícula SIAPE 2250004; Danielle Dumaresq Ferreira, Enfermeira Assistencial, 

matrícula SIAPE 1169134;  Eliel de Souza, Médico, matrícula SIAPE 0347055;  Elio José Silveira 

da Silva Barreto, Médico, matrícula SIAPE 2212602; Flávia Priscilla Pinheiro da Silva Santos, 

Enfermeira, matrícula SIAPE 2203877; Hênia Ramalho de Melo, Enfermeira, matrícula SIAPE 

1361762; Jane Francinete Dantas, Enfermeira, matrícula SIAPE 2250267; João Alves de Souza, 

Psicólogo, matrícula SIAPE 1149594; Lidinalva Barbosa de Barros, Enfermeira, matrícula 

SIAPE 1364026;  Maria da Conceição Nascimento da Silva, Enfermeira, matrícula SIAPE 

1425375;  Maria da Guia Feliciano da Silva, Enfermeira, matrícula SIAPE 6374964; Mônica 

Matias Rafael do Nascimento, Assistente Social, matrícula SIAPE 1149608; Neuma Oliveira de 

Medeiros, Enfermeira, matrícula SIAPE 6349283 e Paulo José de Medeiros, Médico, matrícula 

SIAPE 1171948, para, sob a coordenação do primeiro, constituírem o Núcleo Operativo do Projeto 

de Expansão do Modelo de Regulação Assistencial.   

 

Art.  2º    Revogar a Portaria nº 003/2015 – GS/HUOL, de 09 de janeiro de 2015. 
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Art.  3º    Publicar a presente portaria no Boletim de Serviço da EBSERH/HUOL. 

  

Stenio Gomes da Silveira  

Superintendente 

 

 

 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DESIGNAÇÃO 

Portaria nº 98, de 13 de junho de 2017  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da subdelegação de competência 

que lhe foi conferia pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, 

resolve: 

1.  Designar CARLOS ALEXANDRE DE SOUZA MEDEIROS, matrícula SIAPE nº 2159159, 

Chefe da Unidade de Gestão de Riscos Assistenciais deste hospital, para substituir Mabel Mendes 

Cavalcanti, matrícula SIAPE nº 1186634, Chefe do Setor de Vigilância em Saúde e Segurança do 

Paciente deste Hospital, no período de 19/06/2017 a 28/06/2017, em virtude de férias 

regulamentares da titular. 

2.   Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 99, de 14 de junho de 2017  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da subdelegação de competência 

que lhe foi conferia pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, 

resolve: 

1.   Designar RAFAEL MORAES GADELHA, matrícula SIAPE nº 2367525, Engenheiro Clínico 

deste hospital, para substituir Rafael Cavalcanti Contreras, matrícula SIAPE nº 1980480, Chefe 

do Setor de Engenharia Clínica deste Hospital, no período de 19/06/2017 a 28/06/2017, em 

virtude de férias regulamentares do titular. 

2.   Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
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Portaria nº 100, de 14 de junho de 2017  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da subdelegação de competência 

que lhe foi conferia pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, 

resolve: 

1.   Designar DENIA BARROS PENHA, matrícula SIAPE nº 2367000, Assistente Administrativa 

deste hospital, para substituir Rossana Cavalcanti Dantas, matrícula SIAPE nº 1306301, Chefe da 

Unidade de Liquidação deste Hospital, no período de 22/06/2017 a 06/07/2017, em virtude de 

férias regulamentares da titular. 

2.   Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 101, de 16 de junho de 2017  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da subdelegação de competência 

que lhe foi conferia pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, 

resolve: 

1.  Designar LORENA MARA NOBREGA DE AZEVEDO, matrícula SIAPE nº 2261822, 

Enfermeira Assistencial deste hospital, para substituir Micheline Veras de Moura, matrícula 

SIAPE nº 2084733, Chefe da Unidade de Vigilância em Saúde deste Hospital, no período de 

03/07/2017 a 14/07/2017, em virtude de férias regulamentares da titular. 

2.   Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 108, de 19 de junho de 2017  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da subdelegação de competência 

que lhe foi conferia pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, 

resolve: 

1.  Designar IGOR SOUZA CORREIA, matrícula SIAPE nº 2148513, Chefe da Unidade de 

Contabilidade de Custos deste hospital, para substituir Euclides Pereira Flores Junior, matrícula 
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SIAPE nº 2085357, Chefe do Setor de Contabilidade deste Hospital, no período de 19/06/2017 a 

06/07/2017, em virtude de férias regulamentares do titular. 

2.   Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

Portaria nº 109, de 23 de junho de 2017  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da subdelegação de competência 

que lhe foi conferia pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, 

resolve: 

1.  Designar MANUELA PINTO TIBÚRCIO, matrícula SIAPE nº 1971298, Enfermeira deste 

hospital, para substituir Rodolfo Daniel de Almeida Soares, matrícula SIAPE nº 2491742, Chefe 

da Unidade Transfusional deste Hospital, no período de 25/06/2017 a 15/07/2017, em virtude de 

férias regulamentares do titular. 

2.   Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 110, de 23 de junho de 2017  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da subdelegação de competência 

que lhe foi conferia pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, 

resolve: 

1.  Designar HAMON CASTRO PAIVA, matrícula SIAPE nº 1140125, Assistente 

Administrativo deste hospital, para substituir Samuel Nário Fernandes Neto, matrícula SIAPE nº 

1694927, Chefe da Unidade de Licitações deste Hospital, no período de 26/06/2017 a 10/07/2017, 

em virtude de férias regulamentares do titular. 

2.      Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
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AUTORIZAÇÕES 

Portaria nº 97, de 12 de junho de 2017  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da subdelegação de competência 

que lhe foi conferia pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, 

resolve: 

Art. 1º  Autorizar o afastamento na Cidade de LIDIANE BEZERRA TEIXEIRA BULHÕES, 

matrícula SIAPE nº 1968524, Enfermeira Assistencial deste Hospital Universitário Onofre Lopes 

da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), no período de 21 a 23 de junho 

de 2017, para participação no Congresso Brasileiro de Hemodinâmica e Cardiologia 

Intervencionista, em Natal/RN, com ônus limitado para a EBSERH. (Processo nº 

23526.002758/2017-13). 

Art. 2º   Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 102, de 16 de junho de 2017  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da subdelegação de competência 

que lhe foi conferia pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, 

resolve: 

Art. 1º  Autorizar o afastamento no País de TARCISIA CASTRO ALVES, matrícula SIAPE nº 

2348912, Enfermeira – Saúde Mental deste Hospital Universitário Onofre Lopes da Universidade 

Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), no período de 06 a 07 de julho de 2017, para 

participação no II Simpósio Internacional em Enfermagem em Adições, em São Paulo/SP, com 

ônus limitado para a EBSERH. (Processo nº 23526.002725/2017-65). 

Art. 2º   Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
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Portaria nº 103, de 16 de junho de 2017  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da subdelegação de competência 

que lhe foi conferia pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, 

resolve: 

Art. 1º  Autorizar o afastamento no País de EDUARDO ANACLETO DE CARVALHO, 

matrícula SIAPE nº 2204472, Médico – Cirurgião Vascular deste Hospital Universitário Onofre 

Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), no período de 06 a 08 

de julho de 2017, para participação no 20º Congresso da Sociedade Brasileira de Radiologia 

Intervencionista e Cirurgia Endovascular, em São Paulo/SP, com ônus limitado para a EBSERH. 

(Processo nº 23526.002712/2017-96). 

Art. 2º     Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 104, de 16 de junho de 2017  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da subdelegação de competência 

que lhe foi conferia pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, 

resolve: 

Art. 1º     Autorizar o afastamento no País de ALANA NEIVA DE MESQUITA BRITO, matrícula 

SIAPE nº 1521415, Médica – Gastroenterologista deste Hospital Universitário Onofre Lopes da 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), no período de 04 a 07 de julho 

de 2017, para participação no Congresso de Hepatologia do Milênio, em Salvador/BA, com ônus 

limitado para a EBSERH. (Processo nº 23526.002416/2017-95). 

Art. 2º     Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 105, de 16 de junho de 2017  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da subdelegação de competência 

que lhe foi conferia pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, 

resolve: 
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Art. 1º     Autorizar o afastamento no País de KIRLA MONTEIRO DE ARAÚJO MELO, 

matrícula SIAPE nº 2250015, Enfermeira Assistencial deste Hospital Universitário Onofre Lopes 

da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), no período de 06 a 08 de julho 

de 2017, para participação no 20º Congresso da Sociedade Brasileira de Radiologia 

Intervencionista e Cirurgia Endovascular, em São Paulo/SP, com ônus limitado para a EBSERH. 

(Processo nº 23526.002192/2017-11). 

Art. 2º     Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 106, de 16 de junho de 2017  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da subdelegação de competência 

que lhe foi conferia pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, 

resolve: 

Art. 1º   Autorizar o afastamento no País de VICTOR PEREIRA DA SILVEIRA, matrícula 

SIAPE nº 2148770, Enfermeiro Assistencial deste Hospital Universitário Onofre Lopes da 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), no período de 06 a 08 de julho 

de 2017, para participação no 20º Congresso da Sociedade Brasileira de Radiologia 

Intervencionista e Cirurgia Endovascular, em São Paulo/SP, com ônus limitado para a EBSERH. 

(Processo nº 23526.002193/2017-66). 

Art. 2º     Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 107, de 16 de junho de 2017  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Onofre Lopes, filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso da subdelegação de competência 

que lhe foi conferia pelo artigo 1º da Portaria nº 023/15–GS/HUOL, de 03 de fevereiro de 2015, 

resolve: 

Art. 1º   Autorizar o afastamento no País de LIDIANE BEZERRA TEIXEIRA BULHÕES, 

matrícula SIAPE nº 1968524, Enfermeira Assistencial deste Hospital Universitário Onofre Lopes 

da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), no período de 06 a 08 de julho 

de 2017, para participação no 20º Congresso da Sociedade Brasileira de Radiologia 
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Intervencionista e Cirurgia Endovascular, em São Paulo/SP, com ônus limitado para a EBSERH. 

(Processo nº 23526.002195/2017-55). 

Art. 2º     Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

João Alves de Souza 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

 


