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GABINETE DA SUPERINTENDÊNCIA 

  

Portaria-SEI nº 31, de 07 de fevereiro de 2019 

  

O Superintendente do HU-UFPI/EBSERH, no uso da competência que lhe confere o art. 16 da Norma 
Operacional de Controle Disciplinar da EBSERH, 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º Designar Leonel  Veloso Saraiva, ocupante do cargo de Professor de Psiquiatria do Curso de 
Medicina da UFPI, matrícula SIAPE Nº 1200009, para atuar como PERITO no Processo Administrativo 
Sancionador nº 23524.001744/2018-75, instaurado pela Portaria-SEI nº 294, de de  de 27 de novembro 
de 2018, publicada no Boletim de Serviço nº 298, de 03 de dezembro de 2018, prorrogado pela Portaria 
SEI 21, de 23 de janeiro de 2019, e publicada no Boletim de Serviço nº 309, de 28 de janeiro de 2019, a 
fim de assegurar o contraditório e a ampla defesa do empregado. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se. 

 

 

  

Assinado eletronicamente 
JOSÉ MIGUEL LUZ PARENTE 

Superintendente 

 


