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SUPERINTENDÊNCIA 

Portaria-SEI nº 135, de 11 de junho de 2019 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ, no uso da 
competência que lhe confere o art. 16 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, e,  

 

CONSIDERANDO que a Administração Pública é regida, principalmente, pelos princípios da legalidade, 
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência; 

CONSIDERANDO a necessidade de promover a apuração dos fatos relatados no processo administrativo nº 
23524.003873/2018-06; 

CONSIDERANDO as razões constantes na Cota- SEI 191 (1555215). 

 

RESOLVE: 

Art. 1º Reconduzir comissão de Processo Administrativo Sancionador instituída pela Portaria- SEI nº 216, de 21 
de agosto de 2018, publicada no Boletim de Serviço nº 269, de 27 de agosto de 2018, designando Camila 

Barbosa Sousa Oliveira, Matrícula SIAPE: nº 2201232, ocupante do cargo de Enfermeira, lotada  no HU-UFPI; 
Jull iano Carneiro Mendonça, Matrícula SIAPE: nº 2050063 , ocupante do cargo de Técnico de segurança do 
trabalho, lotado no HU-UFPI;  Ariane Lima Veloso, Matrícula SIAPE: nº1616296 , ocupante do cargo de 

Assistente Administrativa, lotada no HU-UFPI; para, sob a presidência do primeiro, constituírem comissão de 
Processo Administrativo Sancionador visando à apuração de eventuais responsabilidades administrativas 
descritas no Processo nº 223524.003873/2018-06, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que 
emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 

 

(assinado eletronicamente) 
JOSÉ MIGUEL LUZ PARENTE 

Superintendente do HU-UFPI/EBSERH 

 

 

 

 

 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1871683&id_procedimento_atual=215295&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001434&infra_hash=2d238595feec2f9db7fe338e9e8eadd16b3802a31c702f1f0a982d20fb9ff7db
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Portaria-SEI nº 137, de 12 de junho de 2019 

  

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ, no uso de suas 

atribuições legais conferidas pela Portaria SEI  nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço 
nº 518, de 09 de janeiro de 2019 e, 

CONSIDERANDO a Resolução nº 0527/2016 do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN); 

CONSIDERANDO o Ofício SEI nº  1744060, que solicita exclusão de membros. 

RESOLVE: 

Art. 1º Alterar a composição do membros que constituem a  Comissão de Qualidade de Processos Integrados 
em Enfermagem e Saúde. 

Exclusão: 

Samila Gomes Ribeiro - SIAPE 2117342 – Presidente 
Danielle Pereira Dourado SIAPE Nº 2979991 - Membro 
 

Inclusão:  

Jéssica Pereira Costa - SIAPE 2055638 - Presidente 

Adriana Kirley Santiago Monteiro - SIAPE 2980360 - Vice-Presidente 
  

Art. 2º A referida Comissão passará a ser composta pelos seguintes integrantes: 

Jéssica Pereira Costa - SIAPE 2055638 - Presidente 
Adriana Kirley Santiago Monteiro - SIAPE 2980360 - Vice-Presidente 
Lyon Richardson da Silva Nascimento - SIAPE 2070102 - Membro 

Francisca das Chagas Sheyla Almeida - SIAPE 2025199 - Membro 
Roxana Mesquita de Oliveira Teixeira Siqueira - SIAPE 02098321 - Membro 
  

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se. 

  
  

(assinado eletronicamente) 

JOSÉ MIGUEL LUZ PARENTE 
Superintendente do HU-UFPI/EBSERH 
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Portaria-SEI nº 138, de 12 de junho de 2019 

  

A Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí - HU-UFPI, em exercício, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria SEI nº 1.060, de 17/07/2018  e Portaria SEI nº 08, de 
09/01/2019, publicada no DOU de 10/01/2019, e 

CONSIDERANDO o disposto na Norma Operacional DGP nº 07, de 02 de maio de 2016, que estabelece 
a realização anual de Processo Seletivo de Pós -Graduação para os Empregados da Ebserh - Modalidade Livre 
Escolha. 

RESOLVE: 

Art. 1º Instituir Comissão Permanente de Pós-Graduação, com a finalidade de organização do processo 
seletivo interno de Pós-Graduação para os Empregados da Ebserh - Modalidade Livre Escolha. 

Art. 2º A comissão será responsável pela organização de todas as etapas do proc esso seletivo, incluindo a 
elaboração do edital, divulgação, inscrição de candidatos, recebimento de documentações necessárias, 
análise das propostas junto ao Comitê Permanente de Desenvolvimento de Pessoas - CPDP, elaboração do 
edital do resultado parcial , análise dos recursos e elaboração do edital do edital  do resultado final. 

Parágrafo primeiro. A validação e publicação dos editais referentes ao processo seletivo são de competência 
da Superintendência. 

Art. 3º Ficam designados para compor a Comissão os seguintes membros: 

                                       NOME                                                          CARGO       SIAPE 

Airton Mendes Conde Junior  Chefe do Setor de Gestão do Ensino  1572995 

Kátia Cristina Albuquerque Gayoso Castelo 
Branco 

Psicóloga Organizacional   2064375 

Eugênia Gonçalves de Farias Pereira  Pedagoga 2128473 

Maria do Carmo de Carvalho e Martins  
Chefe do Setor de Gestão da Pesquisa e Inovação 

Tecnológica 
1167710 

Art. 4º O início das atividades da comissão deverá ser i mediato. 

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se. 

 

 

(Assinado eletronicamente) 
Maria Rachel de Castro 

Superintendente, em exercício 
Portaria SEI nº 1.060, de 17/07/2018 

HU-UFPI/EBSERH 
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Portaria-SEI nº 139, de 12 de junho de 2019 

 

 O Superintendente do HU-UFPI/EBSERH, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Portaria SEI nº 08, 
de 09/01/2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518 de 09/01/2019: 

CONSIDERANDO a resolução nº 71 de 28/06/2018 do Conselho de Administração da  EBSERH, que aprova 
o Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH; 

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 40 e 41 do regulamento acima mencionado, que estabelece a 
necessidade de constituição formal de equipe de planejamento da contratação;   

CONSIDERANDO a necessidade de garantir eficiência e celeridade nas contratações no âmbito do HU-UFPI, 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º CONSTITUIR EQUIPE PERMANENTE PARA O PLANEJAMENTO de aquisições de Serviço de Dosimetria 
para Monitoração Radiação Ionizante para uso regular no Hospital Universitário – HU-UFPI/EBSERH. 

Art. 2º Estabelecer que a equipe de planejamento da contratação de que trata o art. 1º terá como 
competência a elaboração de toda a fase de planejamento, incluindo estudos preliminares, gerenciamento de 

riscos e documentos contendo as especificações técnicas da contratação – Termo de Referência ou Projeto 
Básico - dos bens permanentes, equipamentos e insumos a serem adquiridos, na forma estabelecida na Seção 
I, do Capítulo III, do Regulamento de Licitações e Contratos  da EBSERH. 

Art. 3º NOMEAR, para compor a referida equipe, os seguintes empregados: 

SERVIDOR/EMPREGADO Matrícula SIAPE 

Leonado Almeida de Andrade  1558159 

Mauro Wilson Oliveira da Silva  1111674 

Nádia Magaly de Sousa Lima  2200427 

Art. 4º A Equipe Permanente deverá observar os prazos e fluxos estabelecidos e aprovados pela Governança 
do HU-UFPI, bem como aqueles estabelecidos em legislação específica. 

Art. 5º Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

  

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se. 
  
  

 
(assinado eletronicamente) 

José Miguel Luz Parente 
Superintendente HU-UFPI/EBSERH 
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Portaria-SEI nº 141, de 14 de junho de 2019 

  

 
O Superintendente do HU-UFPI/EBSERH, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Portaria SEI nº 08, 
de 09/01/2019, publicada no Boletim de Serviço nº 518 de 09/01/2019: RESOLVE: 
  

  
 
Art. 1º Designar, interinamente, Roxana Mesquita de Oliveira Teixeira Siqueira, Siape nº 2069832, 

Enfermeira, para exercer o Cargo em Comissão de Chefe da Divisão de Enfermagem do Hospital Universitário 
da Universidade Federal Piauí, no período de 01 a 15 de julho de 2019.  
  
  

 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data  de sua publicação. 
 

  
 
 
 

 
Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se. 

 
 

 
 
 

(assinado eletronicamente) 
Maria Rachel de Castro 

Superintendente HU-UFPI/EBSERH, em exercício 
Portaria nº 1.060/de 17/07/2018 
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DIVISÃO DE GESTÃO EM PESSOAS 

 

Portaria-SEI nº 38, de 10 de junho de 2019 

    

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo 

Artigo 1.º da Portaria n.º 175, de 12 de julho de 2018, publicada no Boletim de Serviço nº 257, de 16 de julho 
de 2018, do Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, 

  

                        RESOLVE:  

  

  

                                     

                        Art. 1º Designar  LUANA GABRIELLE DE FRANÇA FERREIRA, matrícula SIAPE Nº  1810549 para 

substituir  MARIA ZÉLIA DE ARAÚJO MADEIRA, matrícula SIAPE Nº 1551620, Chefe da Divisão Apoio 

Diagnóstico e Terapêutico, no período de  10/06/2019 a 24/06/2019, em decorrência de férias do titular.   

  

                        Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data. 

  

  

  

  

 
(Assinado Eletronicamente) 

Denise Juliana Bezerra de Pontes Barbosa 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas  
HU-UFPI/EBSERH 
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Portaria-SEI nº 39, de 11 de junho de 2019 

    

A Chefe da Divisão de Gestão de Pess oas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo 

Artigo 1.º da Portaria n.º 175, de 12 de julho de 2018, publicada no Boletim de Serviço nº 257, de 16 de julho 
de 2018, do Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Feder al do Piauí, 

  

                        RESOLVE:  

  

                                     

                        Art. 1º Designar FERNANDA GOMES VIANA, matrícula SIAPE Nº  2173180 para substituir LEILA 

LEAL LEITE, matrícula SIAPE Nº 1458517,  Ouvidora, no período de 17/07/2019 a  31/07/2019, em decorrência 

de férias do titular.   

  

      

                        Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data. 

  

  

  

  

                                                                                                

(Assinado Eletronicamente) 
Denise Juliana Bezerra de Pontes Barbosa 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas  
HU-UFPI/EBSERH 
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Portaria-SEI nº 69, de 09 de agosto de 2018 

    

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo 

Artigo 1.º da Portaria n.º 175, de 12 de julho de 2018, publicada no Boletim de Serviço nº 257, de 16 de julho 
de 2018, do Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí,  

  

                        RESOLVE:  

  

  

                                     

                        Art. 1º Designar RAIMUNDO ANTONIO CARDOSO JUNIOR, matrícula SIAPE Nº 1566090 para 

substituir JODÉ TIBURCIO DE MONTE NETO, matrícula SIAPE Nº 1288610,  Chefe da Unidade do Sistema  

Urinário, no período de  10/06/2019 a  19/06/2019, em decorrência de Licença para tratamento de saúde.  

  

  

      

                        Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data. 

  

 
 

 
 

(Assinado Eletronicamente) 
Denise Juliana Bezerra de Pontes Barbosa 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas  
HU-UFPI/EBSERH 
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Portaria-SEI nº 41, de 11 de junho de 2019 

    

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo 

Artigo 1.º da Portaria n.º 175, de 12 de julho de 2018, publicada no Boletim de Serviço nº 257, de 16 de julho 
de 2018, do Superintendente do Hospita l Universitário da Universidade Federal do Piauí, 

  

                        RESOLVE:  

                                     

                        Art. 1º Designar RAYANA AMÉLIA LIMA LEAL, matrícula SIAPE Nº  2063656 como substituta do 
cargo de Chefe da Unidade de Processamento de Materiais Esteril izados , no período de 17/06/2019 a 
01/07/2019. 

      

                        Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data. 

  

  

  

  

                                                                                                

(Assinado Eletronicamente) 

Denise Juliana Bezerra de Pontes Barbosa 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas  

HU-UFPI/EBSERH 
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Portaria-SEI nº 42, de 13 de junho de 2019 

    

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo 

Artigo 1.º da Portaria n.º 175, de 12 de julho de 2018, publicada no Boletim de Serviço nº 257, de 16 de julho 
de 2018, do Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, 

  

                        RESOLVE:  

  

                                     

                        Art. 1º Designar GEÓRGIA SALES PONTES BEZERRA, matrícula SIAPE Nº 21144249 para substituir 

REGINA CLÁUDIA SOARES DO REGO PACHECO, matrícula SIAPE Nº  2542673, Chefe do Setor de Contabilidade, 

no período de  24/06/2019 a 08/07/2019, em decorrência de férias do titular.   

  

 

                        Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data. 

  

  

  

  

                                                                                                

(Assinado Eletronicamente) 

Denise Juliana Bezerra de Pontes Barbosa 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas  

HU-UFPI/EBSERH 
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Portaria-SEI nº 33, de 29 de maio de 2019 

RETIFICAÇÃO 

  

  

Retificação da Portaria nº 33, de 29 de maio de 2019  

  

  

Na Portaria nº 33, de 29/05/2019, publicada no Boletim nº 330, de 03 de junho de 2019, página 08 onde se lê: 

  

  

  

Art. 1º Designar AUGUSTA DA ROCHA LOURES FERRAS, matrícula SIAPE N.º 2050957, para substituir RAQUEL 

KAROLINE CARVALHO DE SOUSA, matrícula SIAPE Nº 1669778, Chefe do Setor de Orçamento e Finanças, leia -

se no período de 22/05/2019 a 24/05/2019, em razão do gozo de férias regulares do titular.       

  

                        

  

  

  

  

  

  

                                                                         Denise Juliana Bezerra de Pontes Barbosa 
                                                                           Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas  
                                                                                               HU-UFPI/EBSERH 

 


