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SUPERINTENDÊNCIA 

Portaria-SEI nº 143, de 19 de junho de 2019 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ, no uso de suas 
atribuições legais conferidas conforme Portaria SEI  nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de 
Serviço nº 518, de 09 de janeiro de 2019, e; 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos  da Equipe de 
Planejamento para contratação de empresa especializada para a prestação de serviços continuados de apoio 

às atividades administrativas  de recepcionistas, secretárias e secretárias executivas para atender às 
necessidades do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí - HU-UFPI, designada pela Portaria-SEI 
nº 75, de 04 de abril  de 2019, publicada no Boletim de Serviço Nº 322, de 15 de abril  de 2019, referente ao 
Processo nº 23524.009169/2018-30, ante a solicitação da Presidência da referida Comissão. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

 

 
 

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se. 
  

  

 

 

(assinado eletronicamente) 
José Miguel Luz Parente 

Superintendente do HU-UFPI/EBSERH 
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Portaria-SEI nº 142, de 18 de junho de 2019 

 

O Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí - HU-UFPI, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas pelo art. 4º, V, da  Portaria-SEI nº 08 de 09 de janeiro de 2019, e em conformidade com o 
art. 67 da Lei nº 8.666/93, RESOLVE: 

Art. 1º ALTERAR a composição da Equipe de Fiscalização instituída pela Designação de Fiscal nº 15, de 
16/05/2018, referente à fiscalização do contrato nº 30/2018, firmado com a empresa  LAPAC – LABORATÓRIO DE 
ANATOMIA PATOLÓGICA E CITOPATOLOGIA LTDA, que tem como objeto a contratação de estabelecimento de 

saúde para a prestação de serviço de realização de exames de imuno-histoquímica e imunofluorescência direta 
para complementação dos exames oferecidos pelo Laboratório de Anatomia Patológica d o Hospital 
Universitário da Universidade Federal do Piauí – HU-UFPI, para: 

1. Gestor do Contrato: 

  Nome SIAPE 

Titular RAFAEL DE DEUS MOURA 2069673 

Substituto JOÃO DA COSTA VELOSO NETO 2203080 

2. Fiscal Técnico do Contrato: 

 

Nome SIAPE 

Titular 
SAMMYA VANESSA PEREIRA DE ALMEIDA 

MACIEL 
2025998 

Substituto MARCOS ARAÚJO DOS SANTOS 2337917 

3. Fiscal Administrativo do Contrato: 

 

Nome SIAPE 

Titular ANA MARIA GONÇALVES REBELO 3483822 

Substituto ALINE REIS FERRO BRAGA 2023404 
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Art. 2º Permanecem inalteradas as demais disposições constantes da Designação de Fiscal nº 15, de 16/05/2018 
publicada no Boletim de Serviço nº 250, de 11/06/2018. 

Art. 3º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no art. 1º desta Portaria - SEI, a 
contar de 13 de junho de 2019, conforme solicitação-SEI nº 22, de alteração de equipe de fiscalização (Doc. 
nº 1775384). 

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

 

  
Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se. 

 

 

 

 
(assinado eletronicamente) 

JOSÉ MIGUEL LUZ PARENTE 
Superintendente do EBSERH / HU-UFPI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2165706&id_procedimento_atual=2165686&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001432&infra_hash=053c58d5ac2f8c49c648f05dfbb33cc47a3eab6dff7c8df286aa7baa7606e485
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Portaria-SEI nº 145, de 24 de junho de 2019 

  

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ, no uso da 
competência que lhe confere o art. 16 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da EBSERH, e,  

  

CONSIDERANDO que a Administração Pública é regida, principalmente, pelos princípios da legalidade, 
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência;  

CONSIDERANDO o Decreto nº 2.536, de 7 de abril  de 1998 que regulamenta o Programa de Desenvolvimento 
Institucional do Sistema Único de Saúde (PROADI -SUS) como uma ação do Ministério da Saúde (MS) dirigida ao 
fortalecimento do SUS; 

CONSIDERANDO a Portaria nº 3.276, de 28 de dezembro de 2007 que regulamenta a participação de 
entidades fi lantrópicas de qualidade reconhecida no Programa de Desenvolvimento Instituc ional do Sistema 
Único de Saúde (PROADI-SUS) para fins de isenções fiscais; 

CONSIDERANDO a aprovação do Hospital Universitário do Piauí – HU-UFPI, em Setembro/2018, para 
participação no Projeto de Reestruturação dos Hospitais Públicos – RHP, até Dezembro/2020, com objetivo de 
fortalecer e fomentar melhorias nos processos assistenciais, administrativos e gerenciais; 

CONSIDERANDO a necessidade de instituir no âmbito do HU-UFPI uma Equipe de QI (Qualidade e Inovação) do 
PROADI-SUS 2018-2020 de caráter consultivo, deliberativo (alta l iderança) e executivo (média l iderança).  

  

RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar a alteração dos integrantes da Equipe de Qualidade e Inovação do PROADI -SUS no âmbito do 
HU-UFPI, constituída pela Portaria nº 287/2018, de 19 de novembro de 2018; 

Art. 2º Designar Danielle Pereira Dourado, Chefe da Unidade de Planejamento e Avaliação, como 
representante da Superintendência  e Coordenadora do Projeto de Reestruturação dos Hospitais Públicos – 
RHP: 

Art. 3º A Equipe passará a ser composta pelos membros abaixo designados: 

ALTA LIDERANÇA 

 José Miguel Luz Parente 

 Jônatas Melo Neto 

 Marta Alves Rosal  

 Maria Rachel de Castro 

MÉDIA LIDERANÇA 

 Peron Ribeiro Soares 

 Maria do Socorro Rego de Amorim 

 Maria Zélia de Araújo Madeira 

 Jéssica Pereira Costa 

 André Luiz Pinho Sobral  
 Eduardo Bruno Lobato Martins  

 Denise Juliana Bezerra de Pontes  

 Maria do Carmo de Carvalho e Martins  
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 Dimensão Gestão:  Maria Rachel de Castro 

Estratégia 
 Danielle Pereira Dourado 

Farmácia 
 Paulo Leal Pereira 

Resultados 
 Danielle Pereira Dourado 

Comitê 
 Willane Maria de Resende Feitosa 

 Dimensão Cuidado: Luana Gabrielle de França Ferreira  

Controle de Infecção 
 Laís Carvalho de Sá 

Hemodiálise 
 José Tibúrcio do Monte Neto 

Oncologia 
 Camila Barbosa Sousa Oliveira  

Unidade de Terapia Intensiva 
 Rejane Martins Prestes 

Unidade de Internação 
 Roxana Mesquita de Oliveira Teixeira Siqueira 

Centro Cirúrgico 
 Andrea Maria de Sousa Lopes  

CME 
 Candida Danyelle Silva Leôncio  

Ambulatório 
 Maria do Carmo de Morais Castro Freitas  

Banco de Sangue 
 Marcos Serra de Lobão Veras  

Laboratório 
 José Couras da Silva Filho 

Nutrição 
 Ana Lina de Carvalho Cunha Sales  

Diagnóstico 
 Vinicius Rodrigues de Carvalho 

Hemodinâmica 
 Liana Leal Ribeiro Leite 

 Dimensão Ambiente: Clésio Cruz Melo 

Equipamentos Médicos 
 José Soares Júnior 

Higiene Hospitalar 
 Lariza Martins Falcão 

Segurança contra Incêndio 
 Jull iano Carneiro Mendonça 

Necrotério 
 Rafael de Deus Moura 
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Processamento de Roupas  
 Lariza Martins Falcão 

Programa de Resíduos 
 Maria Cristina de Araújo 

  

  

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

 

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se 

  

  

(assinado eletronicamente) 
José Miguel Luz Parente 

Superintendente do HU-UFPI/EBSERH 
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Portaria-SEI nº 136, de 11 de junho de 2019 

 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ, no uso da 
competência que lhe confere o art. 16 da Norma  Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, e, 

CONSIDERANDO que a Administração Pública é regida, principalmente, pelos princípios da legalidade, 
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência; 

CONSIDERANDO a necessidade de promover a apuração dos fatos relatados no processo administrativo 
nº 23524.001744/2018-75. 

 

RESOLVE: 

Art. 1º Reconduzir a comissão de Processo Administrativo Sancionador visando à apuração de eventuais 
responsabilidades administrativas descritas no Processo nº 23524.001744/2018-75, Andrea Maria de 
Sousa Lopes , Matrícula SIAPE nº 2049779, ocupante do cargo de Enfermeira, lotada no HU-UFPI, Francisco 

Xavier de Vasconcelos Filho, Matrícula SIAPE nº 3979987, ocupante do cargo de Analista da Tecnologia da 
Informação, lotado no HU-UFPI;  Samara Maria Moura Teixeira, ocupante do cargo de Enfermeira, matrícula 
SIAPE nº 2050560; para, sob a presidência do primeiro membro, constituírem comissão de Processo 

Administrativo Sancionador visando à apuração de eventuais responsabilidades admini strativas descritas no 
Processo nº 23524.001744/2018-75, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem 
no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão . 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se. 

 

 

 

(assinado eletronicamente) 
José Miguel Luz Parente 

Superintendente do HU-UFPI/EBSERH 
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Portaria-SEI nº 140, de 12 de junho de 2019 

  

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ, no uso da 
competência que lhe confere o art. 16 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, e,  

CONSIDERANDO que a Administração Pública é regida, principalmente, pelos princípios  da legalidade, 
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência; 

CONSIDERANDO a necessidade de promover a apuração dos fatos relatados no processo administrativo 
nº 23524.015922/2018-45 

CONSIDERANDO as recomendações presentes na Cota 195 do Setor Jurídico; 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º Reconduzir comissão de Processo Administrativo Sancionador visando à apuração de eventuais 
responsabilidades administrativas descritas no Processo nº 23524.015922/2018-45, designando Luana 
Gabrielle de França Ferreira ,Matrícula SIAPE nº 1810549, ocupante do cargo de Fisioterapeuta, lotada  no HU-

UFPI, Elisana Andreia Ferreira Moura, Matrícula SIAPE nº 2127480, ocupante do cargo de Assistente 
Administrativo, lotada no HU-UFPI;  Mauro Wilson Oliveira da Silva, matrícula SIAPE nº 1111674, ocupante do 
cargo de Físico; para, sob a presidência do primeiro, constituírem comissão de Processo Administrativo 

Sancionador visando à apuração de eventuais responsabilidades administrativas descritas no processo acima 
mencionado, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão.  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

 

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se 

 

 

(assinado eletronicamente) 

JOSÉ MIGUEL LUZ PARENTE 
SUPERINTENDENTE DO HU-UFPI/EBSERH 
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DIVISÃO DE GESTÃO EM PESSOAS 

 

Portaria-SEI nº 44, de 19 de junho de 2019 

    

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo 

Artigo 1.º da Portaria n.º 175, de 12 de julho de 2018, publicada no Boletim de Serviço nº 257, de 16 de julho 
de 2018, do Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí,  

  

           

           

    RESOLVE:  

                                    

                        Art. 1º Designar ARIANE LIMA VELOSO, matrícula SIAPE Nº 1616296 para substituir CAMILA 

BARBOSA SOUSA OLIVEIRA, matrícula SIAPE Nº  2201236, CHEFE DA UNIDADE DE ONCOLOGIA E 

HEMATOLOGIA, no período de 15/07/2019 a 29/07/2019, em decorrência de férias do titular.   

  

  

      

                        Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data. 

  

  

  

  

                                                                                                

(Assinado Eletronicamente) 
Denise Juliana Bezerra de Pontes Barbosa 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas  
HU-UFPI/EBSERH 
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Portaria-SEI nº 45, de 19 de junho de 2019 

    

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo 

Artigo 1.º da Portaria n.º 175, de 12 de julho de 2018, publicada no Boletim de Serviço nº 257, de 16 de julho 
de 2018, do Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí,  

  

                         

 

RESOLVE:  

  

                                     

                        Art. 1º Designar  DANIELA CALADO LIMA COSTA, matrícula SIAPE Nº  1026222 para 

substituir JEANY BORGES E SILVA, matrícula SIAPE Nº 2983917, CHEFE DA UNIDADE DO SISTEMA DIGESTIVO, 

no período de  17/07/2019 a   31/07/2019, em decorrência de férias do titular.   

  

  

      

                        Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data. 

  

  

  

  

 
(Assinado Eletronicamente) 

Denise Juliana Bezerra de Pontes Barbosa 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas  
HU-UFPI/EBSERH 
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Portaria-SEI nº 43, de 19 de junho de 2019 

    

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo 

Artigo 1.º da Portaria n.º 175, de 12 de julho de 2018, publicada no Boletim de Serviço nº 257, de 16 de julho 
de 2018, do Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí,  

  

                        RESOLVE:  

  

  

                                     

                        Art. 1º Designar   ANDERSON FRAZÃO RAMOS, matrícula SIAPE Nº  21739196 para substituir 

MARISE SAMPAIO ALVES, matrícula SIAPE Nº 2069717,  Chefe da Unidade de Farmácia Clínica , no período de 

04/07/2019 a  16/07/2019, em decorrência de férias do titular.   

  

  

      

                        Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data. 

  

  

  

  

                                                                                                

(Assinado Eletronicamente) 

Denise Juliana Bezerra de Pontes Barbosa 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas  

HU-UFPI/EBSERH 
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Portaria-SEI nº 46, de 21 de junho de 2019 

    

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo 

Artigo 1.º da Portaria n.º 175, de 12 de julho de 2018, publicada no Boletim de Serviço nº 257, de 16 de julho 
de 2018, do Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí,  

  

                        RESOLVE:  

  

  

                                     

                        Art. 1º Designar  KÉRCIA VITORIA DE MOURA REGO MELO, matrícula SIAPE Nº 2064385 para 

substituir ANDREA MARIA DE SOUSA LOPES, matrícula SIAPE Nº 2049779, CHEFE DA UNIDADE DE CENTRO 

CIRURGICO, no período de  18/06/2019 a 24/06/2019, em decorrência de  LICENÇA NOJO do titular.   

  

  

      

                        Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data. 

  

  

  

  

                                                                                                

(Assinado Eletronicamente) 

Denise Juliana Bezerra de Pontes Barbosa 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

HU-UFPI/EBSERH 
 


