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SUPERINTENDÊNCIA 

Portaria-SEI nº 205, de 26 de agosto de 2019 

 O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ, no uso da 
competência que lhe confere o art. 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, e, 

  

CONSIDERANDO que a Administração Pública é regida, principalmente, pelos princípios da legalidade, 
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de promover a apuração dos fatos relatados no processo administrativo 
nº 23524.008225/2019-19 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1.º Reconduzir o sr. Ferdinan Pereira da Silva, Assistente Administrativo, SIAPE 2050000, para dar 
prosseguimento ao trabalhos de Investigação Preliminar visando à apuração de fato considerado irregular, 
constante no processo acima mencionado. 

  

Art. 2.º Para bem cumprir as suas atribuições, o Comissário terá acesso a toda documentação necessária à 
elucidação dos fatos, bem como poderá promover a coleta de provas, depoimentos e demais diligencias 
porventura necessárias. 

  

Art. 3.º O Comissário, ora instituído, terá o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data da publicação desta 
Portaria, para concluir a apuração dos fatos, dando ciência à Administração Superior. 

  

Art. 4.º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 Registre-se. Publique-se. Cumpra-se 

  
José Miguel Luz Parente 

Superintendente 
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 RETIFICAÇÃO DA PORTARIA SEI 144 DE 24 DE JUNHO DE 2019 
  

Onde se lê:  

(...)  

  

Art. 3º A Equipe Permanente deverá apresentar no prazo de 30 dias, Regimento Interno e Cronograma de 
atividades, observando prazos e fluxos estabelecidos e aprovados pela Governança do HU-UFPI, bem como 
aqueles estabelecidos em legislação específica. 

  

Leia-se: 

(...) 

Art. 3º A Equipe Permanente deverá apresentar no prazo de 30 dias, Regimento Interno e Cronograma de 
atividades, observando prazos e fluxos estabelecidos e aprovados pela Governança do HU-UFPI, bem como 
aqueles estabelecidos em legislação específica. 

  

  
(assinado eletronicamente) 

José Miguel Luz Parente 
Superintendente HU-UFPI/EBSERH 

  
 
  
  

Portaria-SEI nº 144, de 24 de junho de 2019 
  

O Superintendente do HU-UFPI/EBSERH, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Portaria-SEI nº 08, 
de 09 de janeiro de 2019 que delega competências aos Hospitais Universitários Federais (HUFs) e unidades 
descentralizadas administradas pela Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH) para a prática de 
atos de gestão administrativa, orçamentária, financeira, contábil, patrimonial, de estoques, documental e de 
recursos humanos necessários ao funcionamento das unidades sob sua responsabilidade, observadas as 
diretrizes da referida Portaria-SEI; publicada no Boletim de Serviço nº 518 de 09/01/2019: 

  

CONSIDERANDO: 

a) Existência de bens adquiridos pela EBSERH-PI em estado de conservação considerado inservível; 

b) O Decreto n° 9.373, de 11 de maio de 2018, que dispõe sobre a alienação, a cessão, a transferência, a 
destinação e a disposição final ambientalmente adequadas de bens móveis no âmbito da administração 
pública federal direta, autárquica e fundacional; 
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c) Instrução Normativa SEDAP n° 205/88 que trata do objetivo de racionalizar 
com minimização de custos o uso de material no âmbito do SISG através de técnicas modernas que atualizam 
e enriquecem essa gestão com as desejáveis condições de operacionalidade, no emprego do material nas 
diversas atividades; 

f) Manual de Processos P3. DESFAZER BENS, da EBSERH-SEDE; 

g) Aplicação do Caderno de Boas Práticas/EBSERH-PI;  

CONSIDERANDO que o Superintendente do HU-UFPI deve designar comissões de inventário de bens móveis, 
imóveis e de estoques, comissão de recebimento de bens, comissão de desfazimento de bens, dentre outras; 

CONSIDERANDO a necessidade de garantir eficiência e celeridade nos processos no âmbito do HU-UFPI, 

CONSIDERANDO o Despacho da Unidade de Patrimônio que solicita a inclusão de um membro da área de 
contabilidade; 

  

RESOLVE: 

Art. 1º Alterar a COMISSÃO DE DESFAZIMENTO DE BENS ADQUIRIDOS PELA EBSERH - PI, formada pelos 
empregados do HU-UFPI:  

Art. 2º NOMEAR, para compor a referida Comissão, os seguintes empregados: 

   Nome Cargo SIAPE Lotação Função 

1. Kennedy de Brito Ribeiro Administrador 1526310  Unidade de Patrimônio Presidente 

2. Anderson Leal Moura Assistente Administrativo  2202047 Unidade de Patrimônio Membro 

3. Leanne Bastos dos Santos Assistente Administrativo 2113813 Unidade de Patrimônio Membro 

4. 
João José Damasceno de 
Sousa 

Assistente Administrativo 2113576 Unidade de Patrimônio Membro 

5. Maria Cristina de Araújo Bióloga 2050736 
DLIH (Serviço de Gestão de 
Resíduos) 

Membro 

6. Ismael Carlos da Costa Enfermeiro 2025317 UPME Membro 

7. Tiago Luis Macedo franco Assistente Administrativo 1582369 UPME Membro 

8. 
Francisco Xavier de 
Vasconcelos filho 

Analista de Sistema 3979871 SGPTI Membro 

9. 
Raimundo Holland Moura de 
Queiroz Filho 

Engenheiro Clínico 3980053 DLIH (Engenharia Clínica) Membro 

10. Daniel da Silva e Sousa Assistente Administrativo 2113269 DLIH (Engenharia Clínica) Membro 

11 Luiz Cirino da Silva Neto 
Analista Administrativo - 
Administrador  

1457722 Setor de Contabilidade  Membro 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se. 

  

(assinado eletronicamente) 
José Miguel Luz Parente 

Superintendente 
HU-UFPI/EBSERH 
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 PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES INTEGRATIVAS DO CLIMA ORGANIZACIONAL 2019/2020 –  
HU-UFPI 

 
 
Trata-se de Plano de DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES INTEGRATIVAS DO CLIMA ORGANIZACIONAL 
2019/2020 – HU-UFPI elaborado pós-pesquisa de clima organizacional, realizado em outubro de 2018, 
visando a realização de atividades que contribuíssem na melhoria do clima organzacional da instituição e a 
melhoria da satisfação e o bem-estar dos colaboradores e foi aprovado em reunião do Colegiado Executivo 
do HU-UFPI. 
 
Segue o link: Plano e Plano de Ação 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://bit.ly/2Lei5YL
https://bit.ly/2MPiK6r
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DIVISÃO DE GESTÃO EM PESSOAS 

 

Portaria-SEI nº 73, de 08 de agosto de 2018 

    

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi conferida pelo 
Artigo 1.º da Portaria n.º 175, de 12 de julho de 2018, publicada no Boletim de Serviço nº 257, de 16 de julho 
de 2018, do Superintendente do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, 

  

                        RESOLVE: 

  

  

                                    

                        Art. 1º Designar  FRANCISCO XAVIER DE VASCONCELOS FILHO, matrícula SIAPE 

Nº  3979987 para substituir MYCHEL KEYSON FREITAS ROSA, matrícula SIAPE Nº 2980387, Chefe da 

Unidade de Suporte de TI, no período de  05/08/2019 a  16/08/2019, por motivo de licença 

médica. 

  

      

                        Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data. 

  

 

(Assinado Eletronicamente) 

Denise Juliana Bezerra de Pontes Barbosa 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

HU-UFPI/EBSERH 

  

  

 


