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RESULTADO PRELIMINAR DA CLASSIFICAÇÃO DOS EMPREGADOS NO 

PROCESSO DE SELEÇÃO PARA PARTICIPAÇÃO DOS EMPREGADOS DA 

EBSERH LOTADOS NO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DO PIAUÍ NO 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO – MODALIDADE LIVRE ESCOLHA  

 

O Comitê Permanente de Desenvolvimento de Pessoas do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí,  filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 

(EBSERH), no uso de suas atribuições legais, torna público o resultado preliminar com a 

classificação dos empregados no Processo de Seleção para participação dos empregados 

da EBSERH lotados no Hospital Universitário do Piauí no Programa de Pós-graduação 

modalidade livre escolha, conforme disposto no Edital nº 01/2019 publicado em Boletim 

de Serviço Extraordinário/HU-UFPI N° 350, de 19 de setembro de 2019. 

 

I) Tabela com a relação dos empregados eliminados do Programa de Pós-Graduação – 

modalidade livre escolha por não cumprirem itens estabelecidos no edital. 

 

SIAPE ITENS NÃO ATENDIDOS 

2074669 QUESITOS I, II, V E VII DO ITEM 8 DO EDITAL 

01/2019. 

2025199 QUESITO I DO ITEM 8 DO EDITAL 01/2019. 

1757570 QUESITO I, III, IV E VIII ITEM 8 DO EDITAL 

01/2019. 

 

II) Resultado Final da Classificação no Programa de Pós-Graduação – 

modalidade livre escolha dos empregados selecionados na modalidade: 

Mestrado 

 

                                      NÃO HOUVE INSCRIÇÕES DEFERIDAS 

 

 

III) Resultado Final da Classificação no Programa de Pós-Graduação – 

modalidade livre escolha dos empregados selecionados na modalidade: 

Doutorado 

 

ORDEM SIAPE PONTUAÇÃO 

1º 1617596 87,0 

 

 

IV) Resultado Final da Classificação no Programa de Pós-Graduação – 

modalidade livre escolha dos empregados selecionados na modalidade: Pós-

doutorado 

 

                                      NÃO HOUVE INSCRIÇÕES DEFERIDAS 

 

 

 

Denise Juliana Bezerra de Pontes Barbosa 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
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