Vamos cuidar

de nossas Cé
equipes?

Gestor, estamos todos conectados e precisamos encontrar estratégias
para manter o equilibrio e harmonia. Para isso, sequem nossas
principais dicas para vocé ajudar a sua equipe:

m} Cuide-se bem e peca ajuda sempre que precisar. O autocuidado vai
ser um grande aliado para cuidar do outro.

Crie momentos relaxantes para vocé e para sua equipe; aproveite a
pausa do café.
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Compartilhe mensagens e imagens de estimulo aos colegas que
lutam com vocé.

Acolha o sofrimento do seu colaborador, ajude-o se vocé estiver
bem para isso. Caso contrario, recomende a escuta psicoldgica
presencial ou online.

Mantenha sua equipe informada. Use as fontes de informacao
oficial como os sites do HU-Furg, da Ebserh, da Secretaria da Saude
e do Ministério da Saude.

Se alguém trouxer uma ideia boa, acolha e incentive-o a colocar
em pratica.

Converse diariamente com seus colaboradores, mesmo aqueles
em trabalho remoto. Pergunte como ele esta se sentindo hoje.

Informe e incentive a participacao da sua equipe em todas as boas
acoes que estao acontecendo dentro do HU-Furg.

Seja construtivo: elogiar os colegas gera motivacao, julgue menos
e acolha mais.
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Mostre-se disponivel para escutar e apoiar a equipe; seja atencioso
e entenda o momento vivido pelo colaborador.

Contagiante mesmo deve ser nosso cuidado pelo outro!
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Precisando de apoio entre em contato com a
Psicologia Organizacional, pelo ramal 341.




