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SUPERINTENDÊNCIA 

 

  FISCALIZAÇÃO 

 

Portaria nº 128 de 27 de março de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015 e de modo a cumprir o disposto no 

art. 67 da Lei n.º 8.666, de 21 de junho de 1993, resolve: 

Art. 1º Designar o Empregado Público Felipe Cogo Duarte, CPF 077.856.717-61 e matrícula 

SIAPE n° 2158298, para realizar a fiscalização do Contrato nº 10/2017, oriundo da Dispensa de 

Licitação nº 10/2017, Processo nº 23068.321008/2017-49, celebrado com a empresa 

Atualização Profissional Contábil e Jurídica Ltda – CNPJ 15.165.950/0001-43, a partir de 

21/03/2017. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Portaria nº 129 de 29 de março de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015 e de modo a cumprir o disposto no 

art. 67 da Lei n.º 8.666, de 21 de junho de 1993, resolve: 

Art. 1º Incluir as empregadas públicas Coralia Pontara Leal, CPF nº 109.398.877-03 e 

matrícula Siape nº 2121209, e Cristiani Cunha, CPF nº 082.565.817-94 e matrícula Siape nº 

2350876, para proceder à fiscalização do Contrato nº 51/2016, oriundo do Pregão Eletrônico nº 

82014/2016, Processo nº 23068.314348/2016-78, celebrado com a empresa Aires Turismo 

Ltda, CNPJ 06.064.175/0001-49, a partir de 28/03/2017, juntamente com a atual fiscal, a 

servidora Danielle Cristina Ferreira Carvalho Vicente. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 
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Portaria nº 130 de 30 de março de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015 e de modo a cumprir o disposto no 

art. 67 da Lei n.º 8.666, de 21 de junho de 1993, resolve: 

Art. 1º Designar a servidora Danielle Cristina Ferreira Carvalho Vicente, CPF 063.408.696-

02, matrícula SIAPE n° 2121227 para realizar a fiscalização do Contrato nº 51/2016 em 

substituição da fiscal Flávia Brener em virtude de desligamento da mesma, oriundo do Pregão 

Eletrônico nº 82014/2016, Processo nº 23068.314348/2016-78, celebrado com a empresa Aires 

Turismo Ltda., CNPJ 06.064.175/0001-49, a partir de 03/10/2016. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 
 

Portaria nº 131 de 30 de março de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015 e de modo a cumprir o disposto no 

art. 67 da Lei n.º 8.666, de 21 de junho de 1993, resolve: 

Art. 1º Designar a empregada pública Daniele Cristina Ferreira Carvalho Vicente, CPF 

063.408.696-02, matrícula SIAPE n° 2121227 para realizar a fiscalização do contrato nº 

44/2015, em substituição da fiscal Flávia Brener em decorrência do desligamento da mesma, 

oriundo do Pregão Eletrônico nº 19/2015, Processo nº 23068.300194/2015-63, celebrado com a 

empresa Conservo Serviços Gerais Ltda – CNPJ 17.027.806/0001-76, a partir de 03/10/2016. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Portaria nº 140 de 31 de março de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015 e de modo a cumprir o disposto no 

art. 67 da Lei n.º 8.666, de 21 de junho de 1993, resolve: 
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Art. 1º Designar o servidor Marcos Pretti Araújo, CPF 015.164.247-86, matrícula SIAPE n° 

1187591, para realizar a fiscalização do contrato nº 11/2017, oriundo do Pregão Eletrônico nº 

100/2016, Processo nº 23068.311113/2016-90, celebrado com a empresa Hemoserve – Serviço 

de Hemoterapia e Hemoderivados Ltda. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Portaria nº 141 de 03 de março de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015 e de modo a cumprir o disposto no 

art. 67 da Lei n.º 8.666, de 21 de junho de 1993, resolve: 

Art. 1º Designar o servidor público Jalds do Nascimento, CPF 980.191.987-68, matrícula 

SIAPE n° 1172889 para realizar a fiscalização do contrato nº 95/2014 referente ao Pregão 

Eletrônico nº 113/2014, Processo nº 23068.301363/2014-84, celebrado com a empresa Plantão 

Serviços de Vigilância Ltda – CNPJ 25.183.468/0003-51, excluindo da fiscalização a 

empregada pública Jackeline Frade Agrizzi, SIAPE 2121338, CPF 030.857.567-95, e o servidor 

público Hiram Deiques Peres, SIAPE 1618406, CPF 227.477.531-15, a partir de 30/03/2017. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Portaria nº 146 de 04 de março de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015 e de modo a cumprir o disposto no 

art. 67 da Lei n.º 8.666, de 21 de junho de 1993, resolve: 

Art. 1º Designar o servidor Gustavo de Castro Vivas, CPF 082.777.787-67 e matrícula Siape 

n° 2121321, para realizar a fiscalização do Contrato nº 14/2017, oriundo do Pregão Eletrônico 

nº 13/2017, Processo nº 23068.317934/2016-83, celebrado com a empresa Samtronic Indústria 

e Comércio Ltda – CNPJ 58.426.628/0001-33, a partir de 30/03/2017. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 
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 CONSTITUIÇÃO DE COMISSÃO DE SINDICÂNCIA 

 

Portaria nº 132 de 30 de março de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015 e de modo a cumprir o disposto no 

art. 67 da Lei n.º 8.666, de 21 de junho de 1993, resolve: 

Constituir uma Comissão de Sindicância composta pelas servidoras: Enf.ª Lucinete Oliveira 

Sousa - matrícula 1173275, Assistente em Administração Maria Zilma Rios - matrícula 

297074 e o Empregado Público Tiago Januário das Merces matrícula - 2138269 Assistente 

Administrativo, sob a Coordenação da primeira, para apuração dos fatos relatados no 

protocolado de Nº 23068.745322/2016- 78. 

    

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

EXCLUSÃO DE FISCAL DE CONTRATO  

 

Portaria nº 139 de 31 de março de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015 e de modo a cumprir o disposto no 

art. 67 da Lei n.º 8.666, de 21 de junho de 1993, resolve: 

Art. 1º Excluir a empregada pública Seli Storch Rodrigues, CPF 135.726.137-36, matrícula 

SIAPE 2232094 da fiscalização do contrato nº 40/2016, oriundo do Pregão Eletrônico nº 

34/2016, Processo nº 23068.310864/2016-58, celebrado com a empresa Provac Terceirização 

de Mao de Obra Ltda, a partir de 20 de Março de 2017. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

 ALTERAÇÃO DE COMPOSIÇÃO DE COLEGIADO 
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Portaria nº 142 de 03 de abril de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015, considerando as designações 

constantes da Portaria nº 162/2015 de 30 de junho de 2015, publicada no Boletim de Serviços 

Nº 30, de 20 de julho de 2015, resolve. 

Art. 1º Alterar a Composição do Colegiado da Unidade do Sistema Urinário do Hospital 

Universitário Cassiano Antônio Moraes, que passa a ser composta pelos representantes descritos 

abaixo, sob a coordenação do primeiro: 

I- Dr. Márcio Maia Lamy de Miranda – Coordenador médico e Coordenador do colegiado  

II - Maria Lina Fardin de Figueiredo – Enfermeira e Secretária 

III-Júlia Vieira Naeme Sobreira – Enfermeira e Coordenadora da Comissão de POP 

IV- Monalizza de Souza Carvalho – Auxiliar de enfermagem matutino 

V- Fabiana Lúcia D. dos Santos – Técnica de Enfermagem 

VI- Flávia Azevedo de Britto – Fisioterapeuta e membro da Comissão de POP 

VII- Sibele Ângela de Souza Araújo – Nutricionista e membro da Comissão de POP 

VIII- Márcia Bárbara Souza Dibai – Assistente Social e membro da comissão de POP 

 IX- Dr. Bruno Costa Prado – Urologista e Coordenador da Comissão de Protocolo Clínico. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Portaria nº 143 de 03 de abril de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015, considerando as designações 

constantes da Portaria nº 099/2016 de 21 de março de 2016, publicada no Boletim de Serviços 

Nº 65, de 28 de março de 2016, resolve. 

Art. 1º Alterar a Composição da Comissão de Revisão de Prontuário do Hospital Universitário 

Cassiano Antônio Moraes, que passa a ser composta pelos representantes descritos abaixo, sob a 

presidência da primeira: 

I - Neusa Maria Alvarenga (Presidente e enfermeira); 

II – Mário Tadeu Penedo Borges – Médico; 

III – Junio Gomes da Silva - Representante do SAME; 

IV – Marina Ferreira de Almeida - Enfermeira; 

V – Aparecida das Graças Carvalho Gomes - Médica;  
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VI – Jociani Gonçalves Paschoal – Enfermeira; 

VII - Camila Binsi Scopel – Enfermeira; 

VIII – Lyvia Ribeiro Cavalcanti – Secretária. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Portaria nº 144 de 03 de abril de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015, considerando as designações 

constantes da Portaria nº 058/2017 de 01 de fevereiro de 2017, publicada no Boletim de 

Serviços Nº 117, de 06 de fevereiro de 2017, resolve. 

Art. 1º Alterar a Composição da Comissão de Terapia Nutricional do Hospital Universitário 

Cassiano Antônio Moraes, que passa a ser composta pelos representantes descritos abaixo, sob a 

presidência da primeira: 

I – Karoline Clfa Pitanga (Presidente); 

II – Andrea Branco da Fonseca Damásio; 

III – Rafael Araújo Guedes de Moraes;  

IV – Glenda Blaser Petarli;  

V - Rikeller Ronchi;  

VI - Naycka Onofre Witt Batista;  

VII - Nathállia Diniz Brusque Marinho;  

VIII – Diane Holz; 

IX – Lyvia Ribeiro Cavalcanti (secretária). 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

 DESIGNAÇÃO DE GRUPO DE GESTÃO 

 

Portaria nº 153 de 06 abril de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015, resolve: 
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Considerando a Norma Operacional n.º 01/2016, de 17 de março de 2016, que regulamenta os 

procedimentos para a concessão de diárias e emissão de passagens em viagens a serviço no 

âmbito da Ebserh, resolve: 

Art.1º Designar as empregadas públicas abaixo para compor o Grupo de Gestão do SCDP-

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens no âmbito do Hospital Universitário Cassiano 

Antônio Moraes – HUCAM-UFES, filial da Ebserh, vinculada à Gerência Administrativa, com 

a finalidade de gerir as atividades de emissão de passagens e concessão de diárias neste 

Hospital. 

I – Coralia Pontara Leal, assistente administrativa, empregada pública, matrícula siape 

2121209; 

II – Cristiani Cunha, assistente administrativa, empregada pública, matrícula siape 2350876; 

III – Danielle Cristina Ferreira Carvalho Vicente, assistente administrativa, empregada 

publicada, matrícula siape 2121227. 

Parágrafo Único – A atividade referida no caput deste artigo tem sido exercida efetivamente 

desde 01/09/2016, sendo que a empregada pública Coralia Pontara Leal a exerce desde essa 

data, porém as empregadas públicas Danielle Cristina Ferreira Carvalho Vicente e Cristiani 

Cunha a exercem, respectivamente, desde 03/10/2016 e 27/03/2017. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

MANUAL DE SEGURANÇA DO PACIENTE - HIGIENIZAÇÃO APROPRIADA DAS 

MÃOS 

 

Portaria nº 154 de 06 abril de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015, considerando a Portaria nº 485, de 

11 de novembro de 2005 – que aprova a Norma Regulamentadora Nº 32 – Segurança e saúde no 

trabalho em serviço de saúde; 

Considerando o Manual de Segurança do Paciente – Higienização das Mãos – ANVISA, 2016; 

Considerando que a higienização das mãos é prejudicada pela utilização de adornos; 

Considerando que, desde 1846, a higienização apropriada das mãos, é considerada a mais 

importante medida para reduzir a transmissão de infecções nos serviços de saúde, resolve: 

Art. 1º Fica vedada aos profissionais de saúde a utilização de adornos e unhas postiças nas 

unidades assistenciais do HUCAM-UFES. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

 ALTERAÇÃO DE COMPOSIÇÃO DOS MEMBROS DA CIPA  

 

Portaria nº 148 de 05 abril de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e pu-blicada em 3 de agosto de 2015, e, 

Considerando a Ata de Instalação e Posse da Comissão Interna de Prevenção de Acidentes – 

CIPA do Hucam-Ufes, filial da Ebserh, de 05/04/2017, resolve: 

Art. 1º Alterar a composição dos membros da CIPA do Hucam-Ufes, filial da Ebserh, para a 

gestão 2017-2018, conforme segue: 

I- Representantes do Empregador: 

 

 

Nome do Empregado 
Efetivo 

Suplente 
Cargo 

Arlane Elias Maia Selvatici Efetivo Assistente Administrativo 

Carlos Alberto Chácara Barbosa Efetivo Técnico em Farmácia 

Cesar Massucati Negri  Efetivo Analista Administrativo - Administração 

Márcia Wietecheschy Braga 

Presidente 
Efetivo Assistente Administrativo 

Silvana Kelma Santana de Oliveira Efetivo Enfermeiro – Assistencial 

Thiago Luiz Gazolla Efetivo Técnico em Segurança do Trabalho 

Fabiani Sampaio Zardini Bonno Suplente Enfermeiro - Assistencial 

Josiane Costa Sales Celin Suplente Enfermeiro - Saúde do Trabalhador 

Juliano Rocha Coutinho Suplente Técnico em Enfermagem 

Marcela Suegama Costa 

Secretária 
Suplente Enfermeiro - Assistencial 

Marcos Vinicios de Mattos Marinho Suplente Técnico em Segurança do Trabalho 

 

II- Representantes dos Empregados | conforme resultado do processo eleitoral: 

 

Nome do Empregado 
Efetivo  

Suplente 
Cargo 

Adriana de Moura Efetivo Técnico em Enfermagem 

Armelinda Pedrini Faria Efetivo Enfermeiro – Assistencial 

Caius César Araújo Melo 

Vice-Presidente 
Efetivo Enfermeiro – Assistencial 

Fernando José da Silva Efetivo Técnico em Enfermagem 

Jefferson Siqueira de Andrade Efetivo Técnico em Enfermagem 

Rodrigo Ferreira de Amorim Efetivo Técnico em Farmácia 
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Bibiana Brandes Colnaghi Suplente Assistente Administrativo 

Eliane da Silva Moraes Suplente Técnico em Enfermagem 

José Goes Barcellos Suplente Técnico em Laboratório de Patologia Clínica 

Maryanni Magalhães Camargo Suplente Enfermeiro – Assistencial 

Maycon Oliveira Gomes Suplente Enfermeiro - Assistencial 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

CESSAÇÃO DA CONCESSÃO DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

Portaria nº 149 de 05 abril de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015, e, considerando a Lei nº 13.287, 

de 11 de maio de 2016, as diretrizes da Ebserh Sede e o Termo de Responsabilidade Gestante 

encaminhado através do protocolado nº 23068.322653/2017-01, resolve: 

Art. 1º Cessar, após alteração de função, a concessão do adicional de insalubridade de 40% 

(quarenta por cento) – Grau Máximo à médica intensivista Elizia Piassi Pedroti, matrícula 

Siape nº 2213058, lotada na Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos Adulto, do 

Setor de Apoio Terapêutico, da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, junto à Gerência 

de Atenção à Saúde, nos termos da legislação em vigor e de acordo com as avaliações do 

Engenheiro de Segurança do Trabalho e da Médica do Trabalho do Hucam-Ufes, filial da 

Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 1º de 

abril de 2017. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Portaria nº 150 de 05 abril de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015, e, 

Considerando a Lei nº 13.287, de 11 de maio de 2016, as diretrizes da Ebserh Sede e o Termo 

de Responsabilidade Gestante encaminhado através do protocolado nº 23068.323051/2017-97, 

resolve: 
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Art. 1º Cessar, após alteração de função, a concessão do adicional de insalubridade de 20% 

(vinte por cento) – Grau Médio à enfermeira assistencial Fabricia Barcellos Souza Moro, 

matrícula Siape nº 2121294, lotada na Unidade de Vigilância em Saúde, do Setor de Vigilância 

em Saúde e Segurança do Paciente, junto à Gerência de Atenção à Saúde, nos termos da 

legislação em vigor e de acordo com as avaliações do Engenheiro de Segurança do Trabalho e 

da Médica do Trabalho do Hucam-Ufes, filial da Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir de 1º 

de maio de 2017. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

REMANEJAMENTO 

 

Portaria nº 151 de 05 abril de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada em 3 de agosto de 2015, e, considerando os formulários 

para remanejamento e demais manifestações encaminhadas através do protocolado nº 

23068.321091/2017-45, resolve: 

Art. 1º Remanejar a analista administrativa Seli Storch Rodrigues, matrícula Siape nº 2232094, 

do Setor de Hotelaria Hospitalar, da Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar, para a 

Unidade de Licitações, do Setor de Administração, da Divisão Administrativa Financeira, junto 

à Gerência Administrativa do Hucam-Ufes, filial da Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 3 de 

abril de 2017. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 

Portaria nº 152 de 05 abril de 2017 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e pu-blicada em 3 de agosto de 2015, e, considerando os formulários 

para remanejamento e demais manifestações encaminhadas através do protocolado nº 

23068.321095/2017-46, resolve: 

Art. 1º Remanejar o analista administrativo Anderson Lopes Serafim, matrícula Siape nº 

2213019, da Unidade de Licitações, do Setor de Administração, da Divisão Administrativa 
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Financeira, para o Setor de Hotelaria Hospitalar, da Divisão de Logística e Infraestrutura 

Hospitalar, junto à Gerência Administrativa do Hucam-Ufes, filial da Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 3 de 

abril de 2017. 

 

Luiz Alberto Sobral Vieira Junior 

 


