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 SUPERINTENDÊNCIA 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 

 

Portaria nº 058, de 28 de janeiro de 2019 

O Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso da competência que lhe confere o 

artigo 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Prorrogar, excepcionalmente, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos da 

Comissão, designada pela Portaria nº 260, de 18 de abril de 2018, publicada no Boletim de 

Serviço nº 184, de 23 de abril de 2018, referente ao Processo nº 23068.333255/2018-72. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 20 de 

janeiro de 2019. 

 

Prof.ª Rita Elizabeth Checon de Freitas Silva 

 

Portaria nº 059, de 28 de janeiro de 2019 

A Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – HUCAM-UFES, filial da Ebserh, no uso da competência que lhe confere o 

artigo 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Prorrogar excepcionalmente, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos da 

Comissão de Investigação Preliminar, designada pela Portaria nº 693, de 31 de outubro de 2018, 

publicada no Boletim de Serviços nº 216, de 05 de novembro de 2018, referente ao processo nº 

23068.341561/2018-24, ante as razões apresentadas no memorando nº 16/2019. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos à 03 de 

fevereiro de 2019. 

 

Prof.ª Rita Elizabeth Checon de Freitas Silva 

 

GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATO 

 

Portaria nº 065, de 1º de fevereiro de 2019 

A Superintendente do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo – Hucam-Ufes, Filial da Ebserh, no uso das atribuições que lhe foram 

conferidas pela Portaria-SEI Nº 554 de 07/12/2018, publicada no DOU nº 236 de 10/12/2018, 

Seção 2, pág. 12, resolve: 
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Art. 1º Designar o empregado/servidor abaixo para coordenar, gerenciar, acompanhar e fiscalizar 

a execução e o adequado cumprimento das cláusulas estabelecidas no contrato, observadas as 

respectivas atividades regulamentadas na Portaria nº 31, de 19 de janeiro de 2018. 

Contrato de Comodato 

Contrato Empresa Objeto Resumido Pregão Processo 

001/2019 

Gigamed Comercio de 

Produtos Médicos 

Hospitalares Ltda 

Comodato de 02 (dois) 

Cabos, compatível com 

Equipamento Polígrafo 

TEB para o item 96, 

para atender ao Serviço 

de Hemodinâmica do 

HUCAM/UFES 

110/2018 23068.338323/2018-75 

Fiscalização 

Função Nome CPF Siape Lotação Vínculo 

Fiscal Técnico Jaqueline Gundes 098.998.657-88 2121349 

Unidade de 

Diagnóstico por 

Imagem e 

Métodos 

Gráficos 

EBSERH 

Art. 2º Nas ausências legais e eventuais do Fiscal Técnico a competência de suas atribuições 

caberá a chefia imediata da área requisitante dos serviços. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir de 

28/01/2019, e terá vigência até o vencimento do contrato. 

 

Prof.ª Rita Elizabeth Checon de Freitas Silva 
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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

REMANEJAMENTO DE LOTAÇÃO 

                                                                                                                         

Portaria nº 048, de 28 de janeiro de 2019 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e pela Portaria n.º 10, de 8 de janeiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço n.º 226, em 14 de janeiro de 2019, e considerando o formulário 

para remanejamento e demais manifestações constantes no Processo n.º 23068.344442/2019-93, 

resolve: 

Art. 1.º Remanejar a empregada Patricia Louzada Castro de Oliveira, matrícula Siape n.º 

1775085, ocupante do cargo de médico – clínica médica, da Divisão de Gestão de Pessoas, junto 

à Gerência Administrativa, para a Unidade de Regulação Assistencial, do Setor de Regulação e 

Avaliação em Saúde, junto à Gerência de Atenção à Saúde do Hucam-Ufes, filial da Ebserh. 

Art. 2.º Manter, após remanejamento, o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento) – 

Grau Médio, nos termos da legislação em vigor e de acordo com a classificação estabelecida pelo 

Laudo Técnico das Condições Ambientais de Trabalho – LTCAT do Hucam-Ufes, filial da 

Ebserh. 

Art. 3.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 23 de 

janeiro de 2019. 

 

Vanessa Gomes Zechner 

 

Portaria nº 056, de 28 de janeiro de 2019 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e pela Portaria n.º 10, de 8 de janeiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço n.º 226, em 14 de janeiro de 2019, e considerando o Memorando 

n.º 1 – SOF/Hucam-Ufes/Ebserh, de 25 de janeiro de 2019, o formulário para remanejamento e 

demais manifestações constantes no Processo n.º 23068.344467/2019-38, resolve: 

Art. 1.º Remanejar o empregado Luiz Carlos Pereira de Assis, matrícula Siape n.º 2166327, 

ocupante do cargo de assistente administrativo, da Unidade de Pagamento da Despesa para a 

Unidade de Programação Orçamentária e Financeira, ambas do Setor de Orçamento e Finanças, 

da Divisão Administrativa e Financeira, junto à Gerência Administrativa do Hucam-Ufes, filial da 

Ebserh. 
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Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 21 de 

janeiro de 2019. 

Vanessa Gomes Zechner 

 

LOCALIZAÇÃO DE SERVIDOR 

 

Portaria nº 063, de 30 de janeiro de 2019 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e pela Portaria n.º 10, de 8 de janeiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço n.º 226, em 14 de janeiro de 2019, resolve: 

Art. 1.º Localizar a servidora Gediane Laurett Neves Rangel, matrícula Siape n.º 2342571, para 

exercer estritamente as funções cometidas ao seu cargo efetivo de Assistente Social, com 

exercício a partir de 28/01/2019, na Unidade de Apoio Multiprofissional, vinculada ao Setor de 

Apoio Terapêutico, da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, junto à Gerência de Atenção 

à Saúde do Hucam-Ufes, filial da Ebserh. 

Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

Vanessa Gomes Zechner 

 

SUBSTITUIÇÃO DE CHEFIA 

 

Portaria nº 055, de 28 de janeiro de 2019 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e pela Portaria n.º 10, de 8 de janeiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço n.º 226, em 14 de janeiro de 2019, e considerando o Memorando 

n.º 1 – UACORP/Hucam-Ufes/Ebserh, de 28 de janeiro de 2019, resolve: 

Art. 1.º Designar o servidor Maroun Simão Padilha, matrícula Siape n.º 1655359, ocupante do 

cargo de Gerente Administrativo, substituto eventual do cargo de Superintendente, junto ao 

Hucam-Ufes, filial da Ebserh, nos afastamentos ou impedimentos legais da Superintendente 

Titular Rita Elizabeth Checon de Freitas Silva, matrícula Siape n.º 298169.  

Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor a partir de 30 de janeiro de 2019. 

 

Vanessa Gomes Zechner 
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Portaria nº 061, de 30 de janeiro de 2019 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e pela Portaria n.º 10, de 8 de janeiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço n.º 226, em 14 de janeiro de 2019, e considerando o Memorando 

n.º 6 – DGC/Hucam-Ufes/Ebserh, de 28 de janeiro de 2019, constante no Processo n.º 

23068.344553/2019-55, resolve: 

Art. 1.º Designar a empregada Priscila Santos da Rosa, matrícula Siape n.º 1719432, ocupante 

do cargo de enfermeiro – assistencial, substituta interina do cargo de Chefe da Unidade do 

Sistema Urinário, da Divisão de Gestão do Cuidado, junto à Gerência de Atenção à Saúde do 

Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no período de 04/12/2018 a 07/02/2019. 

Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 4 de 

dezembro de 2018. 

 

Vanessa Gomes Zechner 

 

Portaria nº 062, de 30 de janeiro de 2019 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e pela Portaria n.º 10, de 8 de janeiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço n.º 226, em 14 de janeiro de 2019, e considerando o Memorando 

n.º 2 – DLIH/Hucam-Ufes/Ebserh, de 29 de janeiro de 2019, constante no Processo n.º 

23068.344168/2019-16, resolve: 

Art. 1.º Designar o empregado Douglas Ananias Alvarenga, matrícula Siape n.º 2137468, 

ocupante do cargo de Chefe do Setor de Infraestrutura Física, substituto do cargo de Chefe da 

Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar, junto à Gerência Administrativa do Hucam-Ufes, 

filial da Ebserh, no período de 05/02/2019 a 13/02/2019, em decorrência do gozo de férias do 

Chefe Titular Jean Carlo Nunes dos Santos, matrícula Siape n.º 1534084. 

Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

Vanessa Gomes Zechner 

 

Portaria nº 064, de 31 de janeiro de 2019 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 



Nº 229, segunda-feira, 04 de fevereiro de 2019 

 
9 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e pela Portaria n.º 10, de 8 de janeiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço n.º 226, em 14 de janeiro de 2019, e considerando o Memorando 

n.º 7 – SUP/Hucam-Ufes/Ebserh, de 31 de janeiro de 2019, resolve: 

Art. 1.º Designar a empregada Marianne Viana Borges, matrícula Siape n.º 2260981, ocupante 

do cargo de enfermeiro – assistencial, substituta interina do cargo de Chefe da Divisão de Gestão 

do Cuidado, junto à Gerência de Atenção à Saúde do Hucam-Ufes, filial da Ebserh, até a 

nomeação do titular.  

Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 30 de 

janeiro de 2019. 

 

Vanessa Gomes Zechner 

 

Portaria nº 066, de 1º de fevereiro de 2019 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e pela Portaria n.º 10, de 8 de janeiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço n.º 226, em 14 de janeiro de 2019, e considerando o Memorando 

n.º 3 – UAC/Hucam-Ufes/Ebserh, de 1.º de fevereiro de 2019, resolve: 

Art. 1.º Designar a servidora Carolina Fiorin Anhoque Comarela, matrícula Siape n.º 1805825, 

ocupante do cargo de Chefe do Setor de Gestão do Ensino, substituta interina do cargo de Gerente 

de Ensino e Pesquisa, junto à Superintendência do Hucam-Ufes, filial da Ebserh, até a nomeação 

do titular.  

Art. 2.º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 30 de 

janeiro de 2019. 

 

Vanessa Gomes Zechner 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

Portaria nº 060, de 29 de janeiro de 2019 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Cassiano Antônio Moraes da 

Universidade Federal do Espírito Santo – Hucam-Ufes, filial da Ebserh, no uso das atribuições 

que lhe foram conferidas pela delegação de competência prevista pela Portaria de 30 de abril de 

2014, publicada no DOU em 9 de maio de 2014, e pela Portaria n.º 10, de 8 de janeiro de 2019, 

publicada no Boletim de Serviço n.º 226, em 14 de janeiro de 2019, e considerando o Memorando 

n.º 166, SOST/NASTH/Hucam-Ufes/Ebserh, o formulário para remanejamento, o parecer do 
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Engenheiro de Segurança do Trabalho e demais manifestações constantes no Processo n.º 

23068.343105/2018-17, resolve:  

Art. 1.º Conceder, após mudança de função, o adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento) 

– Grau Médio à empregada Michelly Louise Sartorio Altoé Toledo, matrícula Siape n.º 

2158350, ocupante do cargo de fisioterapeuta, lotada na Unidade de Apoio Multiprofissional, do 

Setor de Apoio Terapêutico, da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, junto à Gerência de 

Atenção à Saúde, nos termos da legislação em vigor e de acordo com o Laudo Técnico das 

Condições do Ambiente de Trabalho – LTCAT do Hucam-Ufes, filial da Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 1.º de 

fevereiro de 2019. 

 

Vanessa Gomes Zechner 

 


