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GERENCIA DE ENSINO E PESQUISA

DESIGNACAO DE COMISSARIO

Portaria-SEI n° 09, de 11 de outubro de 2019

A Gerente e Ensino e Pesquisa da Maternidade Escola Januario Cicco da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte / filial Ebserh, no uso das atribui¢des que lhe foram
conferidas pela Portaria n° 110 - Ebserh, de 23 de outubro de 2013, e em observancia do
art.37 da Constituicdo Federal, considerando o constante dos autos do processo n°
23528.012067/2019-61, resolve:

Art. 1° Designar o empregado publico, Diego Rodrigues de Carvalho, Analista de
Tecnologia da Informacdo - Telecomunicacdo, matricula n°® 1720618, para atuar na
qualidade de Comissario no ambito do processo n° 23528.012067/61, da Maternidade Escola
Januario Cicco — MEJC.

Art. 2° O prazo para a conclusdo da instrucéo é de trinta dias corridos, contados a partir da
vigéncia desta portaria.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Maria da Conceicdo de Mesquita Cornetta
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COMISSAO DE INVENTARIO DE ESTOQUES

DESIGNACAO DA EQUIPE DE CONTAGEM - COMISSAO DE INVENTARIO DE
ESTOQUES 2019

Portaria-SEI n° 02, de 16 de outubro de 2019

O Presidente da Comissao de Inventario de Estoques da Maternidade Escola Januario Cicco
/ filial da Ebserh, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o que lhe confere a
Portaria-SEI n° 126, de 01 de outubro de 2019, publicada no Boletim de Servi¢o n° 133, de
01 de outubro de 2019, considerando os termos da Norma de Inventario Fisico de Estoques
de Almoxarifado, aprovada pela Resolucdo-SEI n° 82, de 10 de outubro de 2018, publicada
no Boletim de Servigo n° 475, de 10 de outubro de 2018, resolve:

Art. 1° Designar os abaixo relacionados para compor a equipe responsavel pela contagem
dos materiais em estoque na Maternidade Escola Januério Cicco, concernente ao exercicio
de 2019:

EQUIPE DE CONTAGEM: Rosalvo Marcelino da Silva, Técnico em Informatica,
Matricula 3055062; Daiany Dinamerico Pinheiro Lacerda, Assistente administrativo,
Matricula 2177027; André Yassuhiro Uehara, Técnico em Informatica, Matricula
2396152; Camila Guedes De Farias, Assistente administrativo, Matricula 1214123; José
Roberto Pereira Leite, Assistente administrativo, Matricula 2174256; Cassiano Ricardo
Santos Da Costa, Técnico em Seguranca do Trabalho, Matricula 2167651, Kaio Graco
Roque Dantas, Profissional de Educacdo Fisica, Matricula 2301026, Carlos Artur Mariz
Rodrigues, Farmacéutico, Matricula 2203874.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 30 de novembro de 2019, para a conclusdo dos
trabalhos.

Art. 3° Revoga-se a Portaria-SEI n° 01, de 09 de outubro de 2019.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com validade de 12 meses.

Paulo Alexsander Alves de Melo
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COMISSAO DE COORDENACAO DE PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS PADROES

INSTITUICAO DE REGIMENTO

Portaria-SEI n° 01, de 15 de outubro de 2019

A Presidente da Comissdo de Coordenacdo de Procedimentos Operacionais Padrdes da
Maternidade Escola Januério Cicco / filial da Ebserh, no uso de suas atribui¢des legais, de
acordo com o que lhe confere a Portaria-SEI n° 125, de 26 de setembro de 2019, publicada
no Boletim de Servigo n° 133, de 01 de outubro de 2019, resolve:

Art. 1° Instituir o Regimento Interno da Comissdo de Coordenagdo de Procedimentos
Operacionais Padrdes da Maternidade Escola Januario Cicco de acordo com o texto em
anexo que é parte integrante e inseparavel dessa portaria.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Maria de Lourdes Costa da Silva

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I
Das DisposicOes Preliminares, objetivos e caracteristicas

Art. 1.° - A Comissdo de Coordenacdo de Procedimentos Operacionais PadrGes da
Maternidade Escola Januario Cicco - MEJC, foi instituida pela Superintendéncia, através da
Portaria n°® 108, de 13 de outubro de 2016, com a finalidade de coordenar, padronizar e
estabelecer regras e recomendacdes, na fase de elaboracdo (responsabilidade de cada setor
da MEJC), dos documentos escritos que compdem o sistema de apoio e da qualidade da
gestdo que se encontra no arcabouco da estrutura organizacional dos hospitais sob gestédo e

diretrizes técnicas da Ebserh.
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Art. 2.° - O presente Regimento Interno é um documento normativo que tem como objetivo
regulamentar o funcionamento, as atribuicdes e competéncias da Comissdo de Coordenagéo
de Procedimentos Operacionais Padrdes (POP’S) da MEJC, bem como suas finalidades e

organizacéo.

Art. 3.° - Os Procedimentos Operacionais Padrdo (POP’S) sdo documentos imprescindiveis
para 0 exercicio de qualquer tarefa realizada com qualidade, eficiéncia e eficécia,
obedecendo critérios técnicos e observando normas e legislacdo das areas pertinentes. Os
POP’S servem de veiculo para que as informacgdes acerca dos mais diversos processos
cheguem com seguranca ao executor (Manual de Padronizagdo de POPS — 1.2 edi¢do 2014 /
Ebserh).

Art. 4.° - A padronizacao das atividades gerenciais e assistenciais nos servicos hospitalares
em forma de Procedimento Operacional Padrdo (POP), é uma exigéncia legal dos érgdos
sanitarios (Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, Coordenadoria de
Vigilancia e Saude — COVISA e Subcoordenadoria da Vigilancia Sanitaria — SUVISA), o
que a torna uma obrigatoriedade institucional, além de atender aos 6rgéos certificadores de

boas praticas hospitalares e as diretrizes da gestdo da qualidade na Ebserh.

CAPITULO I
Da subordinacéo e autonomia

Art. 5.° - A Comissao de Coordenacdo de Procedimentos Operacionais Padrdes (CCPOP) é
uma comissao permanente, constituida por uma equipe multidisciplinar e multiprofissional
devendo atuar como 6rgdo de assessoria ao Setor de Qualidade e Vigilancia em Salde e
subordinacdo a Superintendéncia da MEJC. A CCPOP tem autonomia para coordenar,
avaliar e orientar quanto a padronizacdo dos POP’S que serdo validados pelo Setor de

Qualidade e Vigilancia em Satde com base na Norma Operacional SGQ 001 (Norma Zero).

Art. 6.° - Os membros da Comisséo de Coordenacdo de Procedimentos Operacionais

Padrdes (CCPOP) serdo nomeados pelo Superintendente, por meio de Portaria.
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CAPITULO III
Das Competéncias

Art. 7.° - Compete a Comissdo de Coordenacdo de Procedimentos Operacionais Padrbes —
CCPOP:

I. Coordenar, orientar, padronizar e articular o processo de operacionalizacdo e de
implantacdo do Procedimento Operacional Padrdo (POP) nos setores administrativos,
académicos (ensino e pesquisa), unidades de internacdes e ambulatoriais da Maternidade

Escola Januério Cicco - MEJC, contemplando ainda, as seguintes metas:

a) GARANTIR o apoio e o engajamento da Superintendéncia nas decisdes emanadas da
CCPOP durante o processo de aprovacdo e implantacdo dos procedimentos operacionais
padrdes (POP’S);

b) DEFINIR a participagdo e o engajamento das equipes das &reas administrativas,
académicas (ensino e pesquisa), médicas e de enfermagem juntamente com a Comisséo de
Coordenacdo de Procedimentos Operacionais Padrdo (CCPOP) na articulacdo do processo

de analise, padronizacao e implantacdo dos POPS em todos os setores da MEJC;

c) PLANEJAR E DISCUTIR as metas de operacionalizacdo para implantacdo dos
procedimentos operacionais padrdes (POP’S) priorizando os setores ou unidades de

internagdes consideradas criticas no &mbito da MEJC;

d) DEFINIR que o procedimento operacional padrdo (POP) podera ser criado por instrucédo
ou iniciativa de qualquer profissional de area de atuacdo especifica da MEJC com o apoio e
orientacdo da chefia imediata do setor ou servico e posteriormente encaminhados para a
CCPOP para revisao, avaliacdo e aprovacao;

e) GARANTIR que o contetdo do procedimento operacional padrdo (POP), assim como sua
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aplicagdo, devera ter o completo entendimento e familiarizacdo por parte dos funcionarios
que tenham participacdo direta e/ou indireta na qualidade final daquele procedimento. A
linguagem utilizada no POP devera estar em consonancia com o grau de instrucdo das

pessoas envolvidas nas tarefas, dando preferéncia uma linguagem simples e objetiva;

f) RECONHECER que o procedimento Operacional padrdo (POP) é um documento que
expressa 0 planejamento do trabalho repetitivo que deve ser executado para alcancar uma
meta padrdo. Garantir ao usuario que a qualquer momento ele podera dirigir-se ao hospital e
que as a¢des tomadas para garantir a qualidade sejam as mesmas, de um turno para outro, de
um dia para outro, ou seja aumentando a previsibilidade de seus resultados, minimizando as
variacOes causadas por impericia e adaptacGes aleatorias, independentemente de falta,

auséncia parcial ou férias de um funcionério;

g) ASSEGURAR que a descri¢do de uma atividade técnica-assistencial com o intuito de
garantir/atingir o resultado esperado por ocasido de sua realizagdo, livre de variagdes
indesejaveis, diferentemente de uma rotina convencional, o procedimento operacional
padrdo (POP) possa apresentar uma estrutura minima com instrucGes sequenciais das
operacgOes, frequéncia de execucao, objetivo, material necessario, acdo corretiva e cuidados

especiais;

h) ASSEGURAR que os Procedimentos Operacionais padrGes (POP’S) instituidos e
adotados na qualidade das pesquisas académicas irdo garantir a condugdo dos estudos
clinicos envolvendo a complexidade de atividades que deverdo ser rigorosamente
observadas e seguidas, principalmente no que se refere a seguranca e protecdo aos sujeitos
de pesquisa, as boas praticas clinicas e aos aspectos regulatorios. E a maneira mais
apropriada de contemplar as atividades relacionadas aos aspectos referidos e constituir um

instrumento vital em qualquer sistema de gerenciamento de qualidade;

i) ASSEGURAR que a importancia do estabelecimento de procedimentos operacionais

padrdoes (POP’S) nas pesquisas académicas reside em melhor preparo na conducgdo de
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estudos clinicos, garantia de processos consistentes, treinamento, profissionalismo e
credibilidade, garantia da qualidade por meio da padronizagéo, rastreabilidade do processo,
tanto internamente (revisdes e atualizacfes) como em inspec¢des e auditorias, harmonizagéao

dos processos em pesquisa clinica na instituicéo;

j) DEFINIR os modelos e padrdes dos POP’S de acordo com os principios e orientacfes da
Norma Operacional SGQ 001 (Norma Zero).

I1. Encaminhar os POP’s validados pela comissdo para conhecimento e aprovacao da Setor
de Qualidade e Vigilancia em Saude. Em caso de restrigdes, devem ser efetuadas as devidas
consideracOes e em seguida devolver para a Comissao, que solicitara os ajustes necessarios

ao servico/unidade/setor interessados;

I11. Estabelecer mecanismos de controle para garantir o cumprimento dos POP’s aprovados;

IV. Controlar o registro e catalogar os POP’S aprovados pela CCPOP;

V. Garantir que os documentos normativos, embora alicercados em referéncias cientificas e

tecnoldgicas sejam revisados no minimo bianualmente.

CAPITULO IV
Das Finalidades

Art. 8.° - Sdo finalidades da CCPOP:

I. Contribuir com a melhoria da assisténcia prestada ao cliente usuario da Maternidade
Escola Januéario Cicco —MEJC, por meio da institucionalizacdo dos POP’S, atualizados e
baseados em evidéncias técnico-cientificas;

I1. Proporcionar que a governanca e os profissionais da MEJC tenham conhecimento de
todas as atividades e tarefas que estdo envolvidos nos processos de trabalho, estabelecer
metas, gerar mudancas e obter resultados de acordo com a politica de gestdo da Ebserh;

I1l. Levantar possiveis indicadores de qualidade relacionados a gestdo que estejam
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envolvidos em suas atividades e atuar na existéncia de ndo-conformidades (desvios)

eventuais que poder&o ser praticados por um procedimento incorreto executado.

CAPITULO V
Da composi¢do, mandato e funcionamento

Art. 9.° - A Comissdo de Coordenagdo de Procedimentos Operacionais Padroes (CCPOP)
sera composta por representantes das seguintes areas:

I. 02 (um) representantes da Superintendéncia, sendo preferencialmente um vinculado a
Unidade de Planejamento; Il. 02 (dois) representantes da Geréncia de Atencdo a Saude;

I11. 02 (dois) representantes da Geréncia de Ensino e Pesquisa; V. 01 (um) representante do
Setor de Qualidade e Vigilancia em Saude; V. 02 (dois) representantes da Geréncia
Administrativa, sendo preferencialmente um membro do SSOST; VI. 02 (dois)
representantes do Setor de Gestdo de Processos e Tecnologia da Informacéo; VII. 01 (um)
membro do Nucleo de Educagdo Permanente; VIII. 01 (um) membro da Assessoria de

Comunicacéo.

Art. 10.° - Os representantes membros da CCPOP indicados pela Superintendéncia deverao
ser possuidores de conhecimentos técnicos e experiéncia em sua area de atuacdo, com
formacdo superior e perfil profissional de lideranga, trabalho em equipe, comunicativo,
proativo e atitudes éticas.

Art. 11.° - A CCPOP poderd contar com consultores especialistas “ad hoc”, pessoas
pertencentes ou ndo aos quadros da MEJC-Ebserh, com a finalidade de fornecer subsidios
técnicos para demandas da comissdo ou mesmo se houver necessidade de parecer técnico
especifico da area de sua especialidade.

Art. 12.° - Os membros da CCPOP terdo mandato de 2 (dois) anos, a contar da publicacéo de
portaria em Boletim de Servico, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Paragrafo 1.° - A substituicdo de membros dar-se-4 por portaria do Superintendente para o
tempo que restar do mandato.

Art 13.° - O presidente sera designado pela Superintendéncia da MEJC.
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Art. 14.° - S&o atribuicdes do presidente da CCPOP: 1. Convocar e presidir reunides; II.
Assinar documentacdes provenientes da CCPOP; Ill. Representar a CCPOP, junto a
Superintendéncia da Maternidade; IV. Estabelecer a ordem do dia; V. Distribuir tarefas para

0S membros.

Art. 15.° - So atribuicdes dos demais membros da CCPOP: I. Estudar e relatar, nos prazos
estabelecidos, as matérias que lhes forem atribuidas pelo Presidente; Il. Comparecer as
reunies, proferir voto ou pareceres; Ill. Requerer votacdo de matéria em regime de

urgéncia; IV. Executar tarefas que lhes forem atribuidas pelo Presidente.

CAPITULO VI
Das reunioes

Art. 17.° - As reunides da CCPOP obedecerdo a seguinte rotina: I. Verificacdo da presenca
do (a) Presidente e, em caso de sua auséncia, abertura dos trabalhos por um substituto
indicado pelo mesmo; II. Verificagdo de presenca e existéncia de “quérum” de 50% dos
membros; Ill. Leitura, aprovacdo e assinatura de ata da reunido anterior; IV. Leitura e
despacho do expediente; V. Ordem do dia compreendendo leitura, discussdo e votacdo dos
pareceres; VI. Organizacdo da pauta da préxima reunido. Paragrafo Gnico. Em caso de
urgéncia ou de relevancia de alguma matéria, a CCPOP por voto da maioria, podera alterar a

sequéncia estabelecida neste artigo.

Art. 18.° - A CCPOP reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més e extraordinariamente
quando convocada pelo Presidente, ou a requerimento da maioria simples de seus membros.
Paragrafo 1.° - As deliberacGes da CCPOP serdo feitas preferencialmente por consenso, e
ndo havendo, sera deliberada por votacdo e concordancia de 50% mais 1 dos membros
presentes.

Paragrafo 2.° - As deliberacfes da CCPOP serdo informadas a Superintendéncia.

Paragrafo 3.° - E facultado ao Presidente e aos membros da Comissdo solicitar o reexame de

qualquer deciséo exarada na reunido anterior, justificando possivel ilegalidade, inadequacéo
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técnica ou de outra natureza. Art. 19.° - As deliberacbes serdo divulgadas a comunidade
hospitalar por meio de boletins eletronicos ou escritos.

CAPITULO VII
Das DisposicOes Finais

Art. 20.° - Este regimento podera ser modificado no todo ou em parte, por proposta dos
membros da CCPOP, mediante aprovagdo em reunido convocada para esta finalidade.
Art.21.° - Os casos omissos serdo resolvidos pelos membros da CCPOP.

Art. 22.° - O presente regimento entra em vigor na data de sua publicacéo.



