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UNIVERSITARIO
JULIO MULLER HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER
ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UASCA/ UNIDADE DE ATENDIMENTO PEDIATRICO ]MES: Janeiro |ANO: 2018
: REGISTRO [ INTERVALO e e DIAS DD MES : &) ey
NOME COMPLETO consewo | cancofvineutol =0 [ T T Tow [T TaT2T3Ta] 78] 9[10]1a]12]13]1a[1s[16[17 18] 10]20]21]22[ 23] 24| 25| 26| 27| 28|29 30| 31} MENSAL
o CLASSE | : . 1|2 SEG| TER|QUA| quUt| SEx | saa |DDM, sEG | TER |QuA| qui| sex | saB|pom| sea | Ter |qual aui| sex| sas [pom se | TER [qual qui| sex | saB [pom SEG | TER |QUA] Total
PERIODO MATUTIND o]
NATALIA ARAUIO DE ALMEIDA 1841839 237690|ENF  cLT 36 1 20 M6 | M6 | M6 | D2 MB | ME | M8 | M6 | M6 02 ME | M6 | M6 | M6 | D2 M6 | M6 ME | M6 | e | 138
NAIARA DIAS PEREIRA DE FRANCA 2158669 45499(TE CLT 36| 2 18 FE | FE | FE | FE| FE | FE | FE | FE | FE | M6 | M6 | MG | D2 ME | MB | MB | ME& | MB D2 ME | ME | MB | M6 ME | M6 | M6 114
: _ PERIODO VESPERTING 0
WILMA NUNES MARTINS ZORZAN 2159688] 265690|ENF  {CLT 36 20 5 FE | FE| FE § FE | FE 6| T | 16| T | T6 | D2 Tl Te| T6| TE| T D2 6| 16| T6| TE T6 | Te| TE 126
JANE MARIA DE CAMPQOS 2149151  245547|TE CLT 36 18 [ [oF3 T6 | Té | T6 o2 6| TE| TE| TE Te | T6 | T6 | T6 | T6 Te{ Te| 176 | 76| T6 | D2 T6 | T6| TG 156
COBERTURAS/ APH'S 0
LIDIANA LAURA CAMPDS 1557493 150824[ENF  |RIU 30 6 % 12
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTIND 1jo]1]1]1j1l1 1lz2lz2tz2l2]2tafz2lz2lz]lz]al2ia]2js]aja1j1jaj2]2al2
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTIND i1|lo|2]1]2]1 12212221} 2]2|2|2|2|1]|2|1|2|2|]2]2|1]0]2]|2]2
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO ocjlo|lolo|lojo|oO ojo|lo|o|lojojo|lo|O|O]| O o|lo|lolo|lo|ojojo]o|DO|O
Legenda:
Licenga Maternidade LM |Férias FE |Ponto Facultativo PF |Manh3 ** M |Diunro (8 hrs) ** MT * Paraos,
Licenga Paternidade LP Feriado FD |Abono AB |Tarde ** T |Diaf noite (24 hrs) ** DN numerada
Licenga Médica/Odontologica L Folga FO |Compensa¢do Horas Excedentes CE |Plantdo Dia (12 hrs) ** D ** Para at
Licenga Capacitagdo LC  |Recesso RC |Afastamento* AF |Plant3o Noite (12 hrs)** N legendas
Operacior

OBS: Para os profissionais cedidos
que cumprem 6 horas, N3o serd necessario fazer
o intervalo intrajornada de 15 min.,
Partanto, os hordrios de saida que
deverdo registrar no Relogio de Ponto,
M6(07:00 as 13:00), T6(13:00 as 19:00).
Naiara Dias Pereira de Franga: 26/12/2017 a 09/01/2018
Wilma MNunes: 22/12/2017 a 05/01/2018

Matdlia estd compensando 18 horas positivas referentes ao curso CIPA.

COMPENSACAQ DE HORAS NEGATIVAS:

Naiara compensara 6hora negativas referentes a escals
Wilma com 6 horas negativas a3 compensar pasteriormente

COBERTURAS:

Ribia cobre (UAP) dias: 04T, 15M, 22T, 24M, 25M e26M
Lidiana (banco de leite) cobre (UAP) dias: 03T e 05T

JANE (UAP) COBRE PED DIAS: 01D,07D e 27D
Maiara (UAP) cobre PED dias: 13D e 21D
CRISTIANE MARCAL COBRE UAP DIA: 08T

MARIA APARECIDA COBRE UAP DIAS: 04M e 22 M
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DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UASCA/ UNIDADE DE ATENDIMENTO PEDIATRICO |mEs:  Janeira 2018
o REGISTRO INTERVALO L : DIAS DO MES i : o e CH
NOME COMPLETO | sape | conseLHo | canco umdgi.os?; e 1| KL 1{2]3[als][6|7|8|of10f11]12/13]14|15|16(17]|18/129|20(21]22|23/24/25)|26|27|28]29|30 | 31]MENSAL
CLASSE. . e L BE sec | Ter|qual aui | sex| sas [pom| se6 | 7er |aua) aur| sex | sas joom s | TEr [aua qui | sex | sae|pom| sec | TER [QUA] qui| sex| sas oo seG | TER|QUA]  Total

CRISTIANE SOUZA COBRE UAP DIAS: 03M e 0BM
FABIA COBRE UAP DIAS: 05M e 09M

NATALIA COBRE PED 06D 14D 20D

WILMA COBRE PED 13D 21D




