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SUPERINTENDÊNCIA 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria nº 125, de 11 de março de 2020. 

 
 A Superintendente do Hospital Universitário Júlio Müller, no uso das atribuições que lhe 
foram conferidas pela Portaria-SEI no 475, de 25 de setembro de 2018 da Ebserh, e, 

 
                Considerando o disposto no Processo nº 23532.001462/2020-93. 
 
                RESOLVE 
 
                          Art. 1º Designar VIVIANNE VANNE DA SILVA PROFESSOR, matrícula SIAPE nº 2159685, 
para substituir THAIS FLÁVIA NOGUEIRA GONÇALVES PEREIRA, matrícula SIAPE nº 2149184, no período 
de 16 a 20 de março de 2020, no cargo de Chefe do Setor de Administração junto a Divisão 
Administrativa Financeira, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Júlio Muller, da 
Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh. 
  
  Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
 

 
Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça 

Superintendente  
 
 

 Portaria nº 126, de 11 de março de 2020. 

 
                      A Superintendente do Hospital Universitário Júlio Müller, no uso das atribuições que lhe 

foram conferidas pela Portaria-SEI no 475, de 25 de setembro de 2018 da Ebserh, e, 
 

                Considerando o disposto no Processo nº 23532.012347/2019-19. 
 
                RESOLVE 
 
                Art. 1º Designar GABRIELA LINK, matrícula SIAPE n.º 2160027 para substituir DANIELA 
ALENCAR MOREIRA, matrícula SIAPE n.º 2238931, no período de 01 a 15 de abril de 2020, no cargo de 
Chefe do Setor de Farmácia Hospitalar junto Gerência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário Júlio 
Müller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh. 
  
  Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
 

 
Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça 

Superintendente  
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PRORROGAÇÃO 
 

Portaria nº 127, de 11 de março de 2020. 

 
                      A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MÜLLER, no uso das 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI no 475, de 25 de setembro de 2018 da Ebserh, e, 
 
                     Considerando o disposto no Processo nº 23108.046583/2019-31. 

 
                RESOLVE 
 
                Art.1º Revogar a Portaria nº 098, de 27 de fevereiro de 2020. 
 
                          Art. 2º- Prorrogar até 07 de junho de 2020, os efeitos da Portaria n° 630 de 22 
de novembro de 2019, referente a Comissão de Apuração de Infrações Administrativas. 
  
                          Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
 

Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça 
Superintendente   

 
 

Portaria nº 128, de 11 de março de 2020. 

 
                      A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MÜLLER, no uso das 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI no 475, de 25 de setembro de 2018 da Ebserh, e, 
 

                          Considerando o disposto no Processo nº 23108.049796/2019-14. 
 
                RESOLVE 
 
                          Art. 1º Revogar a Portaria nº 100, de 27 de fevereiro de 2020. 

   
                          Art. 2º- Prorrogar até 07 de junho de 2020, os efeitos da Portaria nº 632, de 22 de 
novembro de 2019, referente a Comissão de Apuração de Infrações Administrativas. 
  
                          Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
 

Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça 
Superintendente   

 
Portaria nº 129, de 11 de março de 2020. 

 
                      A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MÜLLER, no uso das 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI no 475, de 25 de setembro de 2018 da Ebserh, e, 
 

                          Considerando o disposto no Processo nº 23108.049876/2019-70. 
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                RESOLVE 
 
                          Art. 1º Revogar a Portaria nº 099, de 27 de fevereiro de 2020. 

  
                          Art. 2º- Prorrogar até 07 de junho de 2020, os efeitos da Portaria nº 631, de 22 
de novembro de 2019, referente a Comissão de Apuração de Infrações Administrativas. 
  
                          Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
 

Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça 
Superintendente   

 
DESIGNAÇÃO 

 
Portaria nº 130, de 12 de março de 2020. 

  
                            A Superintendente do Hospital Universitário Júlio Müller, no uso das atribuições que lhe 
foram conferidas pela Portaria-SEI no 475, de 25 de setembro de 2018 da Ebserh, e, 
 
                            Considerando o Processo nº 23532.001402/2020-71. 
                          
                       RESOLVE 
 
                           Art. 1º Designar WILMA NUNES MARTINS ZORZAN, matrícula SIAPE: 2149588, para 
assumir interinamente o cargo de Chefe da Unidade de Gestão Ambulatorial, junto a Divisão de 
Enfermagem, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Júlio Muller, da Universidade 
Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh. 
  
                           Art. 2º Esta Portaria tem seus efeitos retroativos a 11 de março 2020. 
 
 

Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça 
Superintendente  

 
SUBSTITUIÇÃO 

 
 

Portaria nº 131, de 13 de março de 2020. 

 
                      A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO JÚLIO MÜLLER, no uso das 

atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI no 475, de 25 de setembro de 2018 da Ebserh, e, 
 

                Considerando o disposto no Processo nº 23532.001547/2020-71. 
 
                RESOLVE 
 
                          Art. 1º Designar LEILA MARIA BACARO BARANIUK DE QUEIROZ, matrícula SIAPE nº 
2167193, para substituir CAROLINE DA SILVA STEFAN GODOY, matrícula SIAPE nº 2149110 no período 
de 16 a 20 de março de 2020, no cargo de Chefe da Unidade de Desenvolvimento de Pessoas, junto a 
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Divisão de Gestão de Pessoas, da Gerência Administrativa do Hospital Universitário Júlio Müller, da 
Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh. 
  
    Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 
Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça 

Superintendente   
 

PUBLICAÇÃO 
 

Portaria nº 132, de 13 de março de 2020. 

 
                    A Superintendente do Hospital Universitário Júlio Müller, no uso das atribuições que lhe 
foram conferidas pela Portaria-SEI no 475, de 25 de setembro de 2018 da Ebserh, e, 
                                                     
                   R E S O L V E:  
                  

              Art. 1° - Constituir a Equipe de Planejamento da Contratação, em cumprimento ao 
disposto no art. 21 e 22 da Instrução Normativa SLTI/MP nº 05, de 26 de maio de 2017, referente ao 
processo n° 23532.010730/2019-24, cujo objeto consiste na contratação/aquisição de “Serviço de 
manutenção corretiva do aparelho de ultrassom oftalmológico”, para atender as demandas da 
Unidade de Engenharia Clínica do HUJM. A equipe será composta pelos seguintes colaboradores, sob 
coordenação do primeiro: 

 

 Sandro Luiz Rostirolla – SIAPE: 1031755; 

 Mohamad Eid Yasin – SIAPE: 2158667; 

 Erica Zattar Ribeiro – SIAPE: 1057777. 
 
                   Art. 2º A equipe de Planejamento da Contratação é o conjunto de empregados, que 

reúnem as competências necessárias à completa execução das etapas de Planejamento da Contratação, 
o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, dentre outros. 

 
                   Art. 3º O órgão ou entidade poderão definir de forma diversa a formação de equipe 

responsável pelo Planejamento das Contratações quando contemplarem área técnica específica em sua 
estrutura, observadas as disposições desta seção, no que couber. 

  
                   Art. 4º Estabelecer o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a conclusão dos trabalhos 

desta Equipe de Planejamento da Contratação. 
  
                   Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até a 

celebração do contrato. 
 

Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça 
Superintendente  

 
REVOGAÇÃO 

 
Portaria nº 133, de 13 de março de 2020. 

                      A Superintendente do Hospital Universitário Júlio Müller, no uso das atribuições que lhe 
foram conferidas pela Portaria-SEI no 475, de 25 de setembro de 2018 da Ebserh, e, 
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                Considerando o disposto no Processo nº 23532.001462/2020-93. 
 
                RESOLVE 
 
                          Art. 1º Revogar a Portaria nº 125, de 11 de março de 2020, referente a substituição em 
cargo de chefia. 
 
                          Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
 

 
Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça 

Superintendente  
 

SUBSTITUIÇÃO 
 

Portaria nº 134, de 16 de março de 2020. 

 
                    A Superintendente do Hospital Universitário Júlio Müller, no uso das atribuições que lhe 

foram conferidas pela Portaria-SEI no 475, de 25 de setembro de 2018 da Ebserh, 
 
                   Considerando o disposto no Processo SEI nº 23532.001584/2020-80. 
 
                   R E S O L V E: 
  
                   Art. 1º Designar FERNANDO SOUZA FERNANDES, matrícula SIAPE nº 2158577, para 

substituir DANIELA BUENO VILELA, matrícula SIAPE nº 2149121, no período de 17 a 30 de março de 
2020, no cargo de Chefe da Unidade de Atenção à Saúde e Segurança do Trabalhador do Hospital 
Universitário Júlio Müller, da Universidade Federal de Mato Grosso, Filial Ebserh. 

 
               Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
 

 
Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça 

Superintendente  
 
 
 

PUBLICAÇÃO 
 

Portaria nº 135, de 16 de março de 2020. 

 
                    A Superintendente do Hospital Universitário Júlio Müller, no uso das atribuições que lhe 
foram conferidas pela Portaria-SEI no 475, de 25 de setembro de 2018 da Ebserh, e, 
                                                     
                   R E S O L V E:  
                  

              Art. 1° - Constituir a Equipe de Planejamento da Contratação, em cumprimento ao 
disposto no art. 21 e 22 da Instrução Normativa SLTI/MP nº 05, de 26 de maio de 2017, referente ao 
processo n° 23532.001552/2020-84, cujo objeto consiste na contratação/aquisição de “Equipamento 
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para exame de cardiotocografia”, para atender as demandas da Unidade de Engenharia Clínica do 
HUJM. A equipe será composta pelos seguintes colaboradores, sob coordenação do primeiro: 

 

 Sandro Luiz Rostirolla – SIAPE: 1031755; 

 Mohamad Eid Yasin – SIAPE: 2158667. 
 
                   Art. 2º A equipe de Planejamento da Contratação é o conjunto de empregados, que 

reúnem as competências necessárias à completa execução das etapas de Planejamento da Contratação, 
o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, dentre outros. 

 
                   Art. 3º O órgão ou entidade poderão definir de forma diversa a formação de equipe 

responsável pelo Planejamento das Contratações quando contemplarem área técnica específica em sua 
estrutura, observadas as disposições desta seção, no que couber. 

  
                   Art. 4º Estabelecer o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a conclusão dos trabalhos 

desta Equipe de Planejamento da Contratação. 
  
                   Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até a 

celebração do contrato. 
 

Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça 
Superintendente  

 
Portaria nº 136, de 16 de março de 2020. 

 
  A Superintendente do Hospital Universitário Júlio Müller, no uso das atribuições que lhe 
foram conferidas pela Portaria-SEI no 475, de 25 de setembro de 2018 da Ebserh, e, 
 
                          Considerando a implantação do Sistema de Gestão da Qualidade e atendendo a um dos 
requisitos assinados com o Convênio Assistencial à Saúde n° 001/2016, item 6.2.2 – Metas de Qualidade 
da Rede de Urgência e Emergência, quadro 14 – Indicadores de Monitoramento das Metas Qualitativas 
da Rede de Urgência e Emergência – item 03: Manter protocolos sempre atualizados, disponibilizados e 
validados por toda a equipe. 

                          Considerando o Processo nº 23532.001582/2020-91. 

 
                         R E S O L V E:  

 
                         Art. 1° - Validar os documentos (Manuais/POP’s/Protocolos) e formulários da Gestão da 
Qualidade do Hospital Universitário Júlio Muller, conforme listados abaixo: 
 

 PC-UCISIA-001-2019-V 1.0 - Atendimento ao acidente vascular encefálico – AVE; 
 POP.SGE.001.2020.V1.0 – Reserva de espaço acadêmico; 
 POP.SGE.002.2020.V1.0 – Fornecimento da declaração de nada consta da Bibilioteca 

HUJM; 
 POP.SGE.003.2020.V1.0 – Submissão e realização de projetos de extensão no HUJM; 
 POP.SGE.004.2020.V1.0 – Solicitação de visita técnica; 
 POP.SEGPTI.001.2020.V1.0 – Manuseio do equipamento de fotodocumentação; 
 POP.SEGPTI.002.2020.V1.0 – Manuseio do equipamento Quantstudio 3; 
 POP.SEGPTI.003.2020.V1.0 – Manuseio do microscópio óptico; 
 POP.SEGPTI.004.2020.V1.0 – Manuseio do Phmetro; 
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 POP.SEGPTI.005.2020.V1.0 – Manuseio do termociclador; 
 POP.SEGPTI.006.2020.V1.0 – Boas práticas de pipetagem; 
 POP.SEGPTI.007.2020.V1.0 – Manuseio balança analítica; 
 POP.SEGPTI.008.2020.V1.0 – Manuseio banho seco com aquecimento; 
 POP.SEGPTI.009.2020.V1.0 – Manuseio capela de fluxo laminar; 
 POP.SEGPTI.010.2020.V1.0 – Manuseio do espectrofotômetro Nanovue Plus; 
 POP.SEGPTI.011.2020.V1.0 – Manuseio do banho maria; 
 POP.SEGPTI.012.2020.V1.0 – Registro de temperatura; 
 POP.SEGPTI.013.2020.V1.0 – Preparo de gel de Agarose a 2,5%; 
 POP.SEGPTI.014.2020.V1.0 – Armazenamento de amostras biológicas de pesquisas em 

seres humanos; 
 POP.SEGPTI.015.2020.V1.0 – Limpeza e desinfecção de bancadas; 
 POP.SEGPTI.016.2020.V1.0 – Limpeza e desinfecção de geladeira e freezer; 
 POP.SEGPTI.017.2020.V1.0 – Manuseio da centrífuga refrigerada de bancada; 
 POP.SEGPTI.018.2020.V1.0 – Manuseio da máquina de gelo; 
 POP.SEGPTI.019.2020.V1.0 – Manuseio do sistema SIG EBSERH – projetos de pesquisa; 
 POP.SEGPTI.020.2020.V1.0 – Manuseio da centrífuga de bancada; 
 REG.BIB.001.2020.V1.0 – Regimento da Biblioteca do HUJM; 
 PRT.UCISIA.001.2019.V1.0 – Atendimento ao Acidente Vascular Encefálico (AVE); 
 POP.UTINeo.002.2019.V2.0 – Posição Canguru; 
 PRT.UASM.022.2020.V1.0 – Protocolo de vinculação das gestantes; 
 PRT.UASM.017.2020.V1.0 – Segurança do paciente materno infantil; 
 PRT.UASM.020.2020.V1.0 – Cardiotocografia anteparto e intraparto; 
 POP.SADT-URCC.013.2020.V1.0 – Teste de caminhada de 6 minutos. 

 
                         Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação. 
 

Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça 
Superintendente  

 

DESIGNAÇÃO 

Portaria nº 137, de 17 de março de 2020. 

  
                            A Superintendente do Hospital Universitário Júlio Müller, no uso das atribuições que lhe 
foram conferidas pela Portaria-SEI no 475, de 25 de setembro de 2018 da Ebserh, e, 
 
                            Considerando o Processo nº 23532.001402/2020-71. 
                          
                       RESOLVE 
 
                           Art. 1º Designar PAOLA MARQUES DA COSTA SANTOS, SIAPE, 215818, para assumir 
interinamente o cargo de Chefe da Unidade de Gestão da Internação, junto a Divisão de Enfermagem, 
da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Júlio Muller, da Universidade Federal de 
Mato Grosso, Filial Ebserh. 
  
                           Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
 
 

Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça 
Superintendente  
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PUBLICAÇÃO 
 

Portaria nº 138, de 17 de março de 2020. 

 
                    A Superintendente do Hospital Universitário Júlio Müller, no uso das atribuições que lhe 
foram conferidas pela Portaria-SEI no 475, de 25 de setembro de 2018 da Ebserh, e, 
                   Considerando o Artigo 67° da Lei 8.666 de 21/06/1993 que regulamenta e institui 
normas para licitações e contratos da Administração Pública: A execução do contrato deverá ser 
acompanhada e fiscalizada por um representante da Administração especialmente designado, permitida 
a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-lo de informações pertinentes a essa atribuição. 
                   & 1°- O representante da Administração anotará em registro próprio todas as 
ocorrências relacionadas com a execução do contrato, determinando o que for necessário à 
regularização das faltas ou defeitos observados.     
                   & 2°- As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante 
deverão ser solicitadas aos seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 
                   Considerando o decreto Lei 2.271 de 07/07/1997 em seu Artigo 6°: A Administração 
indicará um gestor de contrato, que será responsável pelo acompanhamento e fiscalização da sua 
execução, procedendo ao registro das ocorrências e adotando as providências necessárias ao seu fiel 
cumprimento, tendo por parâmetros os resultados previstos no contrato. 
                                      
                   R E S O L V E:  
                  
                   Art. 1° - Designar como gestora do contrato a servidora Valéria Shirley Orth de Jesus 
CPF: 766.952.391-34 SIAPE: 1652376, e para desempenhar a função de Fiscal Técnico de Contrato o 
servidor Alicio Nunes Domingues CPF: 835.662.448-72 SIAPE: 0416935, junto ao Contrato n° 06/2020, 
para fiscalizar/supervisionar e controlar a aquisição de “Serviço de Engenharia e Prestação de Serviços 
de Gerenciamento Integrado de Manutenção Predial”, para atender as necessidades do Hospital 
Universitário Júlio Müller, conforme Processo originário 23532.000179/2020-44, e para desempenhar a 
função de Fiscal Administrativo, designo o servidor Sandro Luiz Rostirolla CPF: 023.303.301-70 SIAPE: 
1031755. 
 
                   Art. 2º - A equipe de fiscalização designada, deverá acompanhar desde o início do 
processo (elaboração do processo e ou requisição de compras), ter uma ação pró-ativa, registrando as 
ocorrências relacionadas com a execução do contrato, determinando o que for necessário para a 
regularização das faltas e defeitos e subsidiar a autoridade competente dos fatos que estão ocorrendo e 
que poderão ocorrer.  
 
                   Art. 3º - A vigência do referido Contrato será de 90 (noventa) dias, contados de 
05/03/2020 a 02/06/2020, incluindo prorrogações. 
                   
                   Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
 

Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça 
Superintendente 

 

Portaria nº 139, de 17 de março de 2020. 

 
                         A Superintendente do Hospital Universitário Júlio Müller, no uso das atribuições que lhe 
foram conferidas pela Portaria-SEI no 475, de 25 de setembro de 2018 da Ebserh, e, 
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                    R E S O L V E: 
 
                    Art. 1° - Constituir a Equipe de Planejamento da Contratação, em cumprimento ao 

disposto no art. 21 e 22 da Instrução Normativa SLTI/MP nº 05, de 26 de maio de 2017, referente ao 
processo n° 23532.001648/2020-42, cujo objeto consiste na aquisição de “Máscara Cirúrgica tripla 
camada”, para atender as demandas da Unidade de Abastecimento do HUJM. A equipe será composta 
pelos seguintes colaboradores, sob coordenação do primeiro: 

 

 Silvana Barbosa de Oliveira – SIAPE: 2232844; 

 Lays Ferreira de Almeida – SIAPE: 2158645. 
 
                   Art. 2º A equipe de Planejamento da Contratação é o conjunto de empregados, que 

reúnem as competências necessárias à completa execução das etapas de Planejamento da Contratação, 
o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, dentre outros. 

 
                   Art. 3º O órgão ou entidade poderão definir de forma diversa a formação de equipe 

responsável pelo Planejamento das Contratações quando contemplarem área técnica específica em sua 
estrutura, observadas as disposições desta seção, no que couber. 

  
                   Art. 4º Estabelecer o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a conclusão dos trabalhos 

desta Equipe de Planejamento da Contratação. 
  
                   Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até a 

celebração do contrato. 
 

Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça 
Superintendente   

 
Portaria nº 140, de 18 de março de 2020. 

 
 A Superintendente do Hospital Universitário Júlio Müller, no uso das atribuições que lhe 
foram conferidas pela Portaria-SEI no 475, de 25 de setembro de 2018 da Ebserh, e, 
 
 Considerando a decisão do Colegiado Executivo em acolher o relatório final 
encaminhado pelo Grupo de Trabalho instituído por meio da Portaria nº 415 de 26 de junho de 2019. 

 
                       R E S O L V E: 
 

                             Art. 1º Revogar a Portaria nº 428, de 05 de agosto de 2019. 

                    
 Art. 2º - Constituir o Grupo de Trabalho para realizar o monitoramento das escalas de 

trabalho, acompanhando a sua execução e desempenho, apreciar os atestados médicos e faltas, visando 
à manutenção dos serviços prestados ao público, destacando os possíveis impactos na Gestão do HUJM. 

 
  Art. 3º - Designar os profissionais abaixo relacionados, para compor o Grupo de 

Trabalho de Monitoramento das Escalas de Trabalho do Hospital Universitário Júlio Müller – 
HUJM/UFMT, sob a presidência do primeiro, conforme segue: 

 

 Titular: Maria Amélia Benta de Oliveira – Siape 1466945 
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                                       Suplente: Claudinéia Teixeira dos Santos – Siape 016787838 
 

 Titular: Alexandre Costa Batista – Siape 32124 
Suplente: Lidiana Laura Campos Borralho – Siape 1557493 
 

 Titular: Juliane Dias Lima – Siape 1541618 
Suplente: Ana Caroline De Lara – Siape 3050215 
 

 Titular: Prisila Chaulet – Siape 2167228 
Suplente: Dione Viero Viana – Siape 2158462 
 

 Titular: Andressa Caline Inácio Natalino Campos – Siape 2158438 
Suplente: Natalia Araújo de Almeida – Siape 1841839 

 
                       Art. 4º - Ficam estabelecidas as seguintes atribuições ao Grupo de Trabalho de 

Monitoramento das Escalas: 
 

I. Conduzir análise das escalas conforme procedimentos e normas estabelecidas. 
II. Identificar e fazer os apontamentos das inconsistências das escalas, se houver. 
III. Apoiar as chefias durante a fase de finalização das escalas, assim como, durante a 

execução e desempenho das mesmas no intuito de contribuir com a manutenção dos 
serviços prestados. 

IV. Monitorar e avaliar todo o processo de execução e desempenho das escalas de 
trabalho. 

V.  Manter as Gerências e o Colegiado Executivo atualizados quanto ao andamento dos 
trabalhos desta Comissão. 

 
                             Art. 5º - O monitoramento dos atestados médicos deverá ser realizado pela CASS e 
USOST com emissão de relatório mensal para esta comissão. 
 
                             Art. 6 º - O monitoramento das faltas injustificadas deverá ser realizado por este Grupo 
de Trabalho por meio do relatório mensal de faltas injustificadas das chefias de unidade. 
 
                             Art. 7º - Ficam estabelecidos os seguintes prazos para implementação das atividades 
desta Comissão: 
 

I. Apresentar para o Colegiado Executivo um plano de trabalho – 07 dias úteis a 
contar da data da publicação desta portaria. 
II. Revisar e atualizar o POP-DivEnf-006-2016-V 1.0 - Elaboração das Escalas de 
Trabalho da Enfermagem -  20 dias úteis a contar da data da publicação desta portaria. 
III. Elaborar Norma de Cobertura para Assistência – 30 dias úteis a contar da data 
da publicação desta portaria. 
IV. Acompanhar a padronização nos rodapés das escalas de trabalho para 
publicação no mês subsequente a data desta portaria. 
V. Emitir mensalmente o relatório detalhado das atividades deste Grupo de 
Trabalho para o Colegiado Executivo. 

 
                             Art. 8º - Esta portaria conta com seus efeitos a partir da data de sua assinatura. 

 

Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça 
Superintendente 
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Portaria nº 141, de 18 de março de 2020. 

 
                    A Superintendente do Hospital Universitário Júlio Müller, no uso das atribuições que lhe 
foram conferidas pela Portaria-SEI no 475, de 25 de setembro de 2018 da Ebserh, e, 
 
                   R E S O L V E:  
                  

              Art. 1° - Constituir a Equipe de Planejamento da Contratação, em cumprimento ao 
disposto no art. 21 e 22 da Instrução Normativa SLTI/MP nº 05, de 26 de maio de 2017, referente ao 
processo n° 23532.001660/2020-57, cujo objeto consiste na contratação/aquisição de “Sondas”, para 
atender as demandas da Unidade de Abastecimento do HUJM. A equipe será composta pelos seguintes 
colaboradores, sob coordenação do primeiro: 

 

 Silvana Barbosa de Oliveira – SIAPE: 2232844; 

 Larissa Maciel Menezes Santos – SIAPE: 2160041; 

 Thábila Araújo Braz de Proença Oliveira – SIAPE: 2158731; 
 

                   Art. 2º A equipe de Planejamento da Contratação é o conjunto de empregados, que 
reúnem as competências necessárias à completa execução das etapas de Planejamento da Contratação, 
o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, dentre outros. 

 
                   Art. 3º O órgão ou entidade poderão definir de forma diversa a formação de equipe 

responsável pelo Planejamento das Contratações quando contemplarem área técnica específica em sua 
estrutura, observadas as disposições desta seção, no que couber. 

  
                   Art. 4º Estabelecer o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a conclusão dos trabalhos 

desta Equipe de Planejamento da Contratação. 
  
                   Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até a 

celebração do contrato. 
 

Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça 
Superintendente  

 

Portaria nº 142, de 18 de março de 2020. 

 
                    A Superintendente do Hospital Universitário Júlio Müller, no uso das atribuições que lhe 
foram conferidas pela Portaria-SEI no 475, de 25 de setembro de 2018 da Ebserh, e, 
 
                   R E S O L V E:  
                  

              Art. 1° - Constituir a Equipe de Planejamento da Contratação, em cumprimento ao 
disposto no art. 21 e 22 da Instrução Normativa SLTI/MP nº 05, de 26 de maio de 2017, referente ao 
processo n° 23532.001658/2020-88, cujo objeto consiste na contratação/aquisição de “Fraldas 
descartáveis e absorventes”, para atender as demandas da Unidade de Abastecimento do HUJM. A 
equipe será composta pelos seguintes colaboradores, sob coordenação do primeiro: 

 

 Silvana Barbosa de Oliveira – SIAPE: 2232844; 

 Larissa Maciel Menezes Santos – SIAPE: 2160041; 

 Thábila Araújo Braz de Proença Oliveira – SIAPE: 2158731; 
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                   Art. 2º A equipe de Planejamento da Contratação é o conjunto de empregados, que 

reúnem as competências necessárias à completa execução das etapas de Planejamento da Contratação, 
o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, dentre outros. 

 
                   Art. 3º O órgão ou entidade poderão definir de forma diversa a formação de equipe 

responsável pelo Planejamento das Contratações quando contemplarem área técnica específica em sua 
estrutura, observadas as disposições desta seção, no que couber. 

  
                   Art. 4º Estabelecer o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a conclusão dos trabalhos 

desta Equipe de Planejamento da Contratação. 
  
                   Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até a 

celebração do contrato. 
 
 

Elisabeth Aparecida Furtado de Mendonça 
Superintendente  
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