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DIVISAO /SETOR/UNIDADE: DIVISAO DE LOGISTICA E INFRAESTRUTURA HOSPITALAR MES: Margo ANO: 2020

bom SAB Dom SAB bom SAB bom SAB Dom
VALERIA SHIRLEY ORTH DE JESUS 1652376 1200391551 |ENGENHEIRO CIVIL UFMT 40 MT36|MT36{MT36/MT36/MT36 MT36{MT36/MT36/MT36/MT36 MT36/MT36|MT36|MT36|MT36) MT36/MT36{MT36|MT36|MT36| MT36/MT36

i 0
ALICIO NUNES DOMINGUES 416935 7307 ENGENHEIRO AGRONOMO | UFMT 40 _____|MT36|MT36/MT36|MT36/MT36| _|MT36[MT36/MT36|MT36/MT36| _|MT36/MT36/MT36/MT36|MT36 MT36|MT36|MT36(MT36{MT3 ; MT36/MT36

HERALDO AFONSO RIBEIRO 1573519 2395 ADMINISTRADOR UFMT 40 ____|MT36|MT36|MT36|MT36/MT36 . MT36/MT36/MT36|MT36|MT36| ___ |MT36/MT36/MT36|MT36/MT36 X MT36/MT36|MT36|MT36|MT36| MT36/MT3i

0
SANDRO LUIZ ROSTIROLLA 1031755 21057 ENGENHEIRO CIVIL UFMT | 40 __ |MT36|MT36|MT36|MT36|MT36] ___ [MT36|MT36|MT36|MT36|MT36 MT36/MT36/MT36|MT36/MT36 [m136 MT36|MT36|MT36|MT36| __ |mT36{MT36]

o
MOHAMAD EID YASIN 2158667 30645 ENG. MECANICO EBSERH | 40 | 25 | 31 T15 | M15 | M15 [ M15 [MT36| M15 M15 | M15 | M15 | T15 [MT36{ M15| T15 | M15| T15 [ M15 |MT36| M15| | m15 M15 | M1s| T15 |MT36{ M15| | T15 | M15

WILSON DE ARAUJO RIBEIRO SOBRINHO | 1152594 MOTORISTA UFMT | 40

MT36|MT36/MT36|MT36|MT36/ {MT36/MT36|MT36|MT36/MT36 |MT36|MT36{MT36|MT36{MT36| | m136{MT36{MT36|MT36MT36 ___|mT136|mT36
o
WALNEY FERREIRA DE ASSIS 114097 ELETRICISTA UFMT | 40 & Ns & R £ 8 8 B 2 8 8 s
0
AUGUSTINHO RECHZIEGEL 466940 OP. DE CALDEIRA UFMT | 40 D6 D D6 D D D D6 D D6 D6
DAMAZIO DANIEL DE SOUZA 1152495 OP. DE CALDEIRA UFMT | a0 D6 D6 D6 D6 D D D6 D D6 D 132
WILSON CONCEICAO 1466943 OP. DE CALDEIRA UFMT | 40 ; D6 I D6 D6 D D D6 D D Pl 120
0
GABRIEL BATISTA DA SILVA 417418 PORTEIRO UFMT | 40 8 8 A R 8 3 8 b 8 8 8
JAIR LATORRACA 1123813 PORTEIRO UFMT | 40 8 8 3 8
JOAO PAULINO DE LIMA NETO 417354 PORTEIRO UFMT | 40 o L = e : R g b T A
MIGUEL FRANCISCO FRANGA 1152515 PORTEIRO UFMT | 40 2 5 R . 8
JOSE RODRIGUES COSTA 417125 MOTORISTA UFMT | 40 2 8 i H 3 3 B 8 K
NILTON PEREIRA PINTO 1124090 MOTORISTA UFMT | 40 8 f 8 & 8
EZAIL MARIA DE OLIVEIRA LOPES 1123787 TELEFONISTA UFMT | 30 | m13| M13[ M13| M13 | Mm13 | m13| mM13 | m13| m13| m13 M13| M13| M13
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO) 1 7 8 8 8 8 2 8 8 8 8 8 2 1 7 8 7 8 8 ¥
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 1 7 6 6 6 ; § 1 5 3 6 7 ¥ 1 1 4 3 6 7 6 b d 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTU! 3 1 2 3 2 2 ] 2 3 ;] 2 2 2 2 2 2 2 2 2
B rESE 7] T B . | PF [Manha* [ ™ [Diurno (8 hrs) * MT 10h => 44h 12->52h
gl e Z 5 pesd AB |Tarde * T f 4 D [20n=> 88h 24 =>108h
o | L de Horas* B Plantdo D D AP d" o o a d 30h => 132h 36 => 156h
: Lc_ c 5 3 2 i Plantdo No 40h => 176h
06:00 AS 12:15 :00 AS 13: M15 [13:00 AS 19:15 T15 [07:00 AS 17:00 MT36] | |
(OBSERV/
* Para insercdo das legendas referentes 3s jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular SEI n® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
** Para inserc8o das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e as Compensacdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEl n2 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH,
Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) gue cumprem 6 horas, nfio serd necessério registrar o intervalo de 15 min
FéRinS LICENCA MEDICA
JAIR LATORRACA 24/02 & 04/03/2020 JOAQ PAULINO DE LIMA NETO 17/10/19 & 17/04/2020
JOSE RODRIGUES COSTA 03/02 3 03/03/2020
WILSON CONCEIGAO 03/2 3 03/03/2020 TURNO EXCEPCIONAL
MIGUEL FRANCISCO FRANGA 21/02 4 03/03/2020 MOHAMAD - NOS DIAS 5, 13, 21 e 27/02/2020 FARA 10HS DE TRABALHO, COM 1H DE ALMOGO (processo SEI 23532.000462/2020-76)
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HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MULLER

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UNIDADE DE ABASTECIMENTO MES: Margo ANO: 2020
Dom sa8 | bom Dom sa8 | pom sag | pom
Thabila Araujo Braz de Proenca Oliveira 218731 Analista Administrativo EBSERH | 40 12 MT28 | MT28 | MT28 | MT28 | MT28 MT28 [ MT28 [ MT28 | MT28 | MT28 MT28 | MT28 | MT28 | MT28 | MT28 MT28 | MT28 | MT28 | MT28 | MT28 MT28 | MT28 | 176
Larissa Maciel Menezes Santos 2160041 1224349| Enfermeiro(a) I EBSERH I 36 [ 1 I 2 ’ I ] I MT28 | M16 | MT28 | M16 | MT28 MT28 | M16 | MT28 [ M16 | MT28 MT28 | M16 | MT28 | M16 | MT28 M128 | M16 | MT28 [ M16 | MT28 mie | FE | 150
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO)| 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 = 2 2 2 2 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO) 2 1 2 1 2 2 1 2 1 2 2 1 2 1 2 2 1 2 & 2 1 1 326
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURN

Legenda: ARGA HORA
Licenca Maternidade PF_[Manh3 * Diurno (8 hrs) * 10h => 4dh 12 => 52h
Licenga rnidade Dia/ noite (24 hrs) * 20h => 88h |24 => 10an
Licenca Mtdtcazodontod_églca (* M Plant3o Dia (12 hrs) * APHs "d" ou "n"(12hrs continuas) 30h => 132h 36 => 156h
Licenca Capacitagdo J.XAl Plantdo Noite (12 hrs) * 40h => 176h

|OBSERVACOES:
* Para inserg3o das legendas referentes 3s jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memarando-Circular - SEI n® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH

** Para inserc3o das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e 35 Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memarando-Circular - SEI n® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
Para os profissionais cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, nfio seré necessério registrar o intervalo intrajornada de 15 min

LARISSA MACIEL: SAIDA DF 1 HORA ANTES DEVIDO AO INTERVALO PARA ALFITAMENTO MATERNO PROCESSO N9 23532 013096/2019-81
FERIAS INICIANDO EM 31/03/2020
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