HOSPITAL UNIVERSITARIO JOLIO MULLER

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

|DIVISAO /SETOR/UNIDADE: UNIDADE DE ATENCAO EM ESPECIALIDADES CIRURGICAS mEs: Malo ANO: 2020

] o|o0
CARLOS HENRIQUE ARRUDA SALLES | 2174483| CRMS5546 | ME |Ebserh| 40 FD T15 D6 T15 D6 T15 D6 T15 D6 ofofo
o ojo0
ALBERTO BICUDO SALOMAO 2344559| CRM3841 | ME | UFMT | 20 FD T : 8 B 2 o oo
AURELIO ABDIAS SAMPAIO 2216132| CRM2988 | ME | UFMT | 20 FD MT26 MT26 MT26 06 MT26 o [ofo
BRUNO CASTRO DE MELLO 1997874 CRMS5437 | ME |Ebserh| 24 FD M15 T15| T15 B 115 T15] T15 M15 T15 [M15 A T15 | T15 | o fofo
CARLOS HENRIQUE ARRUDA SALLES | 2174483 CRMS5548 | ME |Ebserh| 40 FD D6 s D6 D6 - D 0o [ofo
ELOISA ALMEIDA CURVO 1783583 CRM5441 ME |Ebserh| 24 FD T15 | 8 T15 D& 0o|o|o
FABIO YONAMINE 1444767 | CRM4180 | ME |Ebserh| 24 FD e 0. |ole
LUIGI RODRIGUES BRIANEZ 1444303| CRM4327 | ME |Ebserh| 24 FD g D6 D D D o fofo
RAFAEL DANILO RODRIGUES DO AMARA 1682131| CRM5584 | ME |Ebserh| 24 FD D o oo
RAFAEL SODRE A V.PEREIRA 2224201 CRMB990 | ME [Ebserh| 24 FD 3 M15 D 2 M15 IE M15 A M15 ofaofo
ROGERIO LEITE DOS SANTOS 3173880 CRM2850 | ME [ UFMT | 20 FD D6 R § ns D ofofo
L] oo
ALBERTO BICUDO SALOMAO 2344559 CRm3841 | ME [ UFmT | 20 FD i f 5 T15 i ojojo
v delaaanhiasla 1234567 | CRM4302 | ME |Ebserh| 24 "FD M15, s [ M15 e D6 D6 o fo]o
CARLOS HENRIQUE ARRUDA SALLES | 2174483| CRM5548 | ME |Ebserh| 40 FD D6 oE ofojo
ELOISA ALMEIDA CURVO 1783583 CRM5441 | ME |Ebserh| 24 FD b T15 o oo
FABIO MASSARU KUROYANAGI 1521624| CRM5018 | ME |Ebserh| 24 FD A m D6 I o e o[ofo
LUCIANO LOPES CASTANHA 2412183| CRM4003 | ME |Ebserh| 24 FD | il D6 =i e ool
MARDEM MACHADO DE SOUZA 2158852| CRM3058 | ME |Ebserh| 24 FD LT D6 _|M15 B S M15 Z] M15 D6 ofo]o
RICARDO JUVENIZ SOUZA DOS SANTOS| 136901 | CRM5615 | ME [Ebserh| 24 FD_ 1 T15 | T15[M15 T15 D M15) m M15 § ne o [ofo
VALMIR PAGLIARO FRANCO 1761382| CRM6145 | ME |Ebserh| 24 FD| T : 8 B Ti5 [FE os ofojo
VALTER TOREZAN GOUVEIA 1524653| CRM 4456 | ME | UFMT | 20 FD_ oc [ D6 os [ 8 : ojofo
WLADIMYR DIAS MORENO 1000385| CRM3085 | ME | SMs | 20 FD | T15 D6 T15 T15 [ T15 D6 ofo]o
STEFANIA PINTO MOTA 1218205] CRM3949 | ME | UFMT | 20 FD | T15 | T15 MT26 T15 [ T15 MT26 T15| 715 MT26 HE T15 [ T15 MT26 o oo
CARLOS HENRIQUE ARRUDA SALLES | 4875509] CRM5548 | ME | sms [ 20 | FD M15) : 15 [M15 15 [M15 ___|T15[m1s o oo
2| 2 T[22 [ 51 2| 2T 82| 2512|2232 [ 355121223 725122
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO 2 2 3|3]|]4]|3 5 2 2]4]13|4|3]|5] 2 2 3|]3|a]2 5 2 2 3|34/} 38 5112 2
—TOTAL DE PROFISSTONATS NOTURND| T ikt =Y ST Els =l El el Et it et atul b ds | de e L nls [mde | = L= el = jele o de [ede Edn e de | L ek e de [ ds | oA e ds i d
10k => 40h 12 => S0h
Dia/ noite (24 hrs) * 20h => 80h 24 => 100h
Plantio Dia (12 hrs) * APHs "d" ou "n"(12hrs continuas) 30h=> 120h 36 => 150h
Plantdo Noite (12 hrs) * 18HO0 AS 06HOO -
7 19H00 AS 07HOO 19H30 AS 07H30
13:00 &s 19:15 - 08HOO AS 0BHOO
OBSERVACOES:
~ ¥Fara Insercao aas iegenaas rererentes as jornagas ge Irapaing, veriricar a 1apeia 1 go Anexo ao Memorango-LIrcular - >kl N¥  Z5 fLULB/UAF/UGP-EBDERH.
** Para Inser¢do das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e &s CompensacBes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEl n® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
Para os groﬂsslonals cedidos (UFMT, SES, SMS, MS) que cumprem 6 horas, ndo serd necessério registrar o intervalo intrajornada de 15 min.

01/05 - DIA DO TRABALHADOR

DESCRICAO DE ATIVIDADES:
*Aurelio Abdias 08h Coordenagfio de residéncia médica
*Mardem Machado: 08h jenacdo de Residéncia

*Stefania Pinto: 20 cc: 20 horas semanais.

* Carlos Henrique {SMS): 06h Amb + 06h CC + 08h para residéncia médica de Coloproctologia do HUJM e juntos aos servidores da secretaria de salide.

* Wiadimyr Dias: 12h cc + 08h para residéncia médica de Coloproctologia do HUJM e juntos aos servidores da secretaria de salde.

OBSERVACAOD: DEVIDO A JORNADA DE TRABALHO SER FIXA, A CARGA HORARIA POSITIVA OU NEGATIVA ESTARA SENDO COMPENSADA NA ESCALA.




