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SUPERINTENDENCIA

INCLUSAO

Portaria n°® 148, de 02 de outubro de 2019

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco,
filial Ebserh, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas nos termos do artigo 16, alineas
“h”, “i” ¢ “” do Regimento do Hospital das Clinicas, aprovado em 2 de fevereiro de 1979 e pela
Portaria n® 125 de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares,
resolve:

Incluir na Comisséo de Protecdo Radioldgica do Hospital das Clinicas da UFPE, filial
Ebserh, o (a) senhor (a) MARLEIDE MARIA CORDEIRO, matricula/Siape: 1131834, Unidade
de Diagnostico por Imagem, Técnico em Radiologia, como membro e vice coordenador (a) da

Comissao.

Frederico Jorge Ribeiro

APROVACAO

Portaria n°® 151, de 04 de outubro de 2019

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Pernambuco,
filial Ebserh, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas nos termos do artigo 16, alineas
“h”, “i” ¢ “” do Regimento do Hospital das Clinicas, aprovado em 2 de fevereiro de 1979 e pela

Portaria n® 125 de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares,

Considerando a Lei n° 8080, de 1990;

Considerando a Lei n® 8142, de 28 de dezembro de 1990;
Considerando a Lei n° 12.297, de 12 de dezembro de 2002;
Considerando a Resolugdo n° 453, de 10 de maio de 2012;
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Considerando a Resolucdo n° 568 de 29 de maio de 2014;
Considerando o Decreto n® 7.661, de 28 de dezembro de 2011.
Resolve:

Art. 1° Aprovar o Regimento do Conselho Consultivo do Hospital das Clinicas da UFPE, filial
Ebserh.

CAPITULO |
CRIACAO E FINALIDADE
DA CRIACAO
Art. 2° O Hospital das Clinicas da UFPE, filial Ebserh, cria nesta Instituicdo
Hospitalar, o Conselho Consultivo, Orgdo Colegiado Permanente, vinculado a
Superintendéncia, de carater consultivo, propositivo e fiscalizador, abrangendo também
0 &mbito técnico e administrativo.
DA FINALIDADE
Art. 3° O Conselho Consultivo do HC constitui 6rgdo colegiado de gestdo
participativa, de natureza consultiva, propositiva e fiscalizadora, voltado para o
acompanhamento da gestdo e da implementacdo de suas politicas e diretrizes,
assegurando a participacdo coletiva no acompanhamento da execucdo das politicas
publicas e acdes de saude, do ensino, da pesquisa e da extensao.
CAPITULO Il
DA ESTRUTURA
Art. 4° A Governanca do Hospital das Clinicas da UFPE, filial Ebserh, devera
propiciar, para o pleno funcionamento do Conselho Consultivo: apoio técnico,
infraestrutura fisica, recursos humanos e demais meios para:
a) O Conselho Consultivo devera ter area propria para divulgacdo de suas atividades nos
murais, Intranet, Internet e outros meios de comunicacdo da Unidade (sites e assessoria

de imprensa), possibilitando a sua comunicacdo entre 0S membros e 0S USUArios,
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servidores, discentes, bem como de qualquer interessado em se comunicar com 0
Conselho e vice-versa.
b) O Conselho Consultivo & acesso as informacBes fornecidas pelas instancias de
controle, fiscalizacdo e assisténcia do hospital, tais como: ouvidoria, auditoria, juridico
e controle interno para esclarecimentos e demais elementos que se facam necessarios.
c) A Governanca do HC propiciard, na medida do possivel, capacitagdo/treinamento aos
conselheiros e suplentes, conforme regulamento existente.
CAPITULO 111
DOS OBJETIVOS

Art. 5° O Conselho Consultivo do Hospital das Clinicas da UFPE, filial Ebserh,
tera por objetivos:
I. A participacdo dos trabalhadores (Docentes, Funcionarios Técnico-administrativos,
Empregados Pablicos) nas acBes de gestdo no ambito da Unidade de Sadde, buscando
que a mesma esteja direcionada para o atendimento dos interesses coletivos da
populagéo, do ensino, da pesquisa e da extensdo;
I1. Atuar na formulacéo de estratégias e no acompanhamento da gestdo garantindo que a
mesma seja compativel as funcbes e as responsabilidades da Unidade Hospitalar, de
acordo com o contrato estabelecido entre a UFPE e a EBSERH, respeitando o0s
principios da administragdo pablica;
I1l. Monitorar a implementacdo das politicas e diretrizes estabelecidas e o
desenvolvimento das atividades e programas de satde no ambito da Unidade;
IV. Acompanhar a execucgéo das prioridades e das metas estabelecidas no Plano Diretor
Estratégico (PDE);
V. Monitorar o desempenho da Unidade Hospitalar, por meio dos relatorios de
atividades, producdo, painel de indicadores e demais instrumentos de gestdo; apoiar,
acompanhar e avaliar as politicas institucionais de ensino, pesquisa, assisténcia e

extensdo da unidade hospitalar;
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V1. Definir suas a¢des de acordo com as competéncias determinadas pelas diretrizes da
Instituicdo Hospitalar, visando o cumprimento de sua missdo, seus objetivos e
atribuicoes;
VII. Apreciar quaisquer outros assuntos que lhe forem submetidos, dentro de sua
competéncia legal.
CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 6° O Conselho Consultivo do HC/UFPE sera composto por 24 membros
titulares e igual nimero de suplentes, com mandatos de 2 (dois) anos, podendo ser
renovado por igual periodo conforme o seu Regimento e a legislacdo em vigor,
constituido por:
25% representantes dos gestores da Instituicao;
25% representantes dos trabalhadores da Instituicdo;

50% representantes de usuarios da Instituigao.

Paragrafo 1° O Superintendente da Instituicdo Hospitalar integrara o Conselho
como membro nato fazendo parte do referido colegiado, além das representacdes acima
enumeradas.

Paragrafo 2° Os representantes de gestores da Instituicdo serdo os ocupantes

de Plano de Cargos em Comissdo e Fungdes Gratificadas, sendo 4 (quatro)
representantes de livre escolha do Superintendente, além de um representante do Centro
de Ciéncias da Saude (CCS) e um representante do Centro de Ciéncias Médicas (CCM),
0s quais serdo indicados pelos seus respectivos Centros.

Paragrafo 3° O segmento de trabalhadores da Instituicdo sera representado por

profissionais do quadro técnico administrativo do PCCTAE e Empregados Pablicos da
EBSERH. Dentre os membros representantes dos profissionais devem existir, pelo
menos, 4 (quatro) representantes dos funcionarios da area de saude, das diversas
categorias existentes na Instituicdo e 2 (dois) representantes dos profissionais

administrativos.
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a) S6 poderdo compor o Conselho Consultivo da Instituicdo aqueles que ocuparem o
cargo efetivo de carreira, excetuando-se os cargos de chefia e de confianca.

b) Aos trabalhadores é vedada a sua participacdo como usuario.

c) Os representantes dos profissionais gozardo de protecdo legal contra assédio moral,
politico e garantia do emprego, durante o mandato e por igual tempo subsequente,
excetuando-se as situagOes averiguadas apds relatério final do processo administrativo
disciplinar.

Paragrafo 4° O segmento usuarios serd composto por 6 (seis) representantes de
entidades, instituicdes e movimentos de usuarios do SUS, 6 (seis) representantes de
entidades e movimentos de discentes de graduacdo e pos-graduacdo vinculados a
Instituicdo e devidamente constituidos.

a) As entidades, movimentos e instituicdes eleitas terdo os conselheiros indicados, por
escrito, conforme processos estabelecidos pelas respectivas entidades, movimentos e
instituicoes.

b) Recomenda-se que, a cada eleicdo, os segmentos de representacdes de usuarios e
trabalhadores, ao seu critério, promovam a renovacdo de, no minimo, 30% de suas
entidades representativas.

Paragrafo 5° A fungdo de membro do Conselho Consultivo do HC/UFPE néo
serd remunerada e suas atividades serdo consideradas como servico de relevancia
publica, sendo garantida a dispensa do trabalho, sem prejuizo para 0 mesmo durante as
acOes especificas do Conselho.

Pardgrafo 6° As instancias responsaveis (departamentos e chefias) serdo
comunicadas da necessidade de liberacdo do membro conselheiro pelo Coordenador do
Conselho Consultivo. Os periodos disponibilizados pelos membros representantes do
segmento trabalhador, fora do seu horéario de trabalho, serdo considerados efetivo labor.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES
Art. 7° S&o atribuicbes do Conselho Consultivo do HC/UFPE, observadas as

disposic¢des legais e a abrangéncia:
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I. Fortalecer a participacdo dos usuarios do SUS na gestao, na assisténcia e nas politicas
institucionais de ensino, pesquisa, assisténcia e extensdo, mobilizar e articular a
sociedade de forma permanente na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o SUS e a educacéo publica de nivel superior;

Il. Acompanhar os servicos e as acdes de salde, ensino, pesquisa e extensdo prestadas
na Instituicdo, visando a qualidade, a humanizagédo da atencdo e do cuidado e o controle
dos riscos a saude da populacéo;

I1l. Propor as prioridades e metas de acdo que poderdo orientar a elaboracdo do
planejamento anual da Instituicdo Hospitalar.

IV. Acompanhar e avaliar a execucdo das prioridades e metas estabelecidas para a
Instituicdo Hospitalar;

V. Sugerir medidas para aperfeicoar o planejamento, a organizacdo, a avaliacdo e o
controle das acbes e dos servigos, assim como NOvOS programas e projetos a serem
implementados na Instituicéo;

V1. Elaborar e aprovar normas proprias de funcionamento — o Regimento Interno do
Conselho Consultivo do HC/UFPE — e a agenda de reunibes com a finalidade de
efetivar e sistematizar a atuacdo e organizacdo do Conselho, mensalmente e
extraordinariamente sempre que se fizer necessaria, divulgando sua realizagcdo na
Instituicdo Hospitalar;

VII. Propor e analisar alteracfes ao Regimento Interno do Conselho Consultivo quando
se fizer necessario, com a aprovacdo minima de 2/3 dos conselheiros titulares;

VIII. Atuar pelo reconhecimento e qualificacdo da Instituicdo Hospitalar junto a
Comunidade Universitéria e a sociedade em geral,

IX. Analisar as informacOes de carater técnico-administrativo, econdmico-financeiro e
operacional relacionadas a Instituicdes que subsidiem as tomadas de decisdes;

X. Examinar propostas e dendncias de indicios de irregularidades, quando demandado,
solicitando informacdes e estabelecendo estratégia de acdo conjunta, com as diversas

areas que compdem esta Instituicéo;
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XI. Encaminhar aos Conselhos de Saude as demandas pertinentes ao ambito de atuagéo
dos mesmos;
XIl. Analisar a substituicdo de conselheiros, em caso de perda de mandato, abuso de
poder ou rendncia, casos omissos, fortuitos ou de forga maior, de acordo com o previsto
neste Regimento Interno;
XIII. Propor, elaborar, apoiar e promover a educacdo permanente para participacdo
social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educacéo Permanente para
o Controle Social do SUS;
XIV. Estabelecer a¢des de informacdo, educacdo e comunicacao, divulgar as funcdes e
competéncias do Conselho Consultivo, seus trabalhos e decisdes nos meios de
comunicacéo, incluindo informac6es sobre as agendas, datas e local das reunides e dos
eventos;
CAPITULO VII

DAS CONSULTAS E DECISOES

Art. 8° O quérum minimo seré de 50% mais um de seus membros efetivos ou
seus respectivos suplentes, respeitando a representacdo de todos os segmentos, na
primeira e segunda convocacGes e na terceira com qualquer quérum, desde que
assegurada a representatividade dos trés segmentos.

Paragrafo primeiro - As consultas deverdo ser aprovadas por maioria simples dos
membros presentes, com lavratura e divulgacdo de ata no prazo maximo de 05 (cinco)
dias Uteis.

Paragrafo segundo — Somente caber4d ao Coordenador do Conselho o voto
decisorio, em caso de empate na votacao.

CAPITULO VIII
DO FUNCIONAMENTO

Art. 9° Imediatamente ap6s o ato de posse dos membros conselheiros, havera
reunido do Conselho de Unidade onde serdo escolhidos entre seus membros, o
representante como Coordenador e um representante como Secretario para exercer as

funcbes durante o mandato.
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Paragrafo Unico No que se refere aos cargos ocupantes de membro coordenador
e membro secretario, deverd haver um rodizio entre os 3 (trés) segmentos, garantindo a
participacdo de todos a cada trés mandatos.

Art. 10° As reunides Plenarias do Conselho Consultivo do HC/UFPE serédo
publicas e abertas, mas somente os conselheiros titulares terdo direito a voz e voto, e aos
demais apenas direito a voz.

Art. 11° O Conselho Consultivo se reunird, ordinariamente uma vez ao més e
extraordinariamente quando convocado pelo Coordenador ou requerimento da maioria
de seus membros.

CAPITULO IX
DA SUBSTITUIQAO DOS MEMBROS TITULARES E SUPLENTES

Art. 12° Apds trés auséncias consecutivas ou cinco alternadas — nao justificadas
formalmente — do titular ou do suplente durante o ano, o Coordenador devera propor ao
Conselho a substituicdo do Conselheiro baseada nos critérios estabelecidos neste
regimento.

Art. 13° Cabe ao titular notificar ao suplente e ao Coordenador do Conselho a
sua auséncia, respeitando o periodo minimo de 72 (setenta e duas) horas do inicio das
atividades.

Paragrafo Unico O suplente devera informar ao Coordenador do Conselho a sua
impossibilidade de comparecer a reunido em até 24 (vinte e quatro) horas ap6s o
recebimento da notificacdo prevista no caput.

CAPITULO X
DA COMPETENCIA DOS MEMBROS TITULARES
Art. 14° Compete ao Coordenador do Conselho:
I. Presidir as reunifes ordinarias e extraordinarias do Conselho;
Il. Convocar reunides extraordinarias do Conselho com prazo minimo de 72 horas
quando necessario;
I11. Propor ao Conselho a substituicdo do membro titular ou suplente, de acordo com

este Regimento;
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IV. Comunicar em conjunto com o (a) secretario (a) as instancias superiores a atuacao e
decisdes do Conselho;
V. Em caso de empate, quando 0s casos omissos e demais casos, tera o voto decisorio.

Art. 15° Compete ao (a) Secretéario (a):
I. Auxiliar o (a) Coordenador (a) no desempenho de suas atividades;
I1. Secretariar as reunides e todos os eventos;
I11. Elaborar atas e outros documentos de interesse do Conselho Consultivo;
IV. Divulgar as convocacdes, as pautas e as atas das reunides, utilizando os recursos
institucionais disponiveis;
V. Presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho no caso de auséncia do
Coordenador.

Art. 16° Compete aos demais membros do Conselho:
I. Participar das reunibes ordinarias e extraordinarias, sempre que convocados para
exercer 0 poder de voz e voto;
Il. Requerer convocagdes para reunides extraordinarias, por meio de oficio
encaminhado ao Coordenador do Conselho com a adesdo minima da maioria dos
membros;
I11. Divulgar as atividades desempenhadas pelo Conselho Consultivo;
IV. Na auséncia do (a) Coordenador (a) e do (a) Secretario (a) o Conselho escolhera
entre 0s presentes um substituto para a funcdo de coordenacdo e secretaria dos
trabalhos.

CAPITULO XI
DA ELEICAO E INDICACAO DOS MEMBROS

Art. 17° O (A) Coordenador (a) do Conselho Consultivo do HC/UFPE
convocara eleicdo através de Edital com até 60 (sessenta) dias, dando ampla publicidade
ao ato, respeitando antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do término do mandato.

Paragrafo Unico - A primeira eleicio deste Conselho seré objeto de convocagéo
publica, conduzida por Comissdao Eleitoral, nomeada pelo Superintendente da

Instituicdo, composta no minimo por 7 (sete) membros.
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Art. 18° Os membros representantes dos segmentos trabalhador e usuario que
integram o Conselho serdo escolhidos por eleigédo direta.

Paragrafo Unico - Os representantes do segmento gestor serdo indicados pelo
Superintendente da Instituic&o.

Art. 19° A composicdo numeérica do Conselho serd estabelecida neste
Regimento.

Paragrafo Unico Cada membro titular devera ter seu respectivo suplente,
igualmente eleito.

Art. 20° Todos os servidores ativos desta Instituicdo poderdo concorrer a uma
vaga de Conselheiro, respeitando as normas do presente Regimento.

Art. 21° Os representantes dos segmentos dos usudrios e dos trabalhadores serdo
eleitos por seus pares.

Art. 22° O candidato que deseja concorrer a eleicdo no segmento de usuarios
devera:

A- Realizar inscricdo mediante preenchimento de formulério préprio;

B- Estar devidamente vinculados a esta Instituicdo Hospitalar;

C-Apresentar documentacéo comprobatdria de vinculacgéo a
entidades/instituicbes/movimentos de usuérios do SUS ou as entidades/movimentos de
discentes de graduacdo e pos-graduacdo de acordo com o previsto no Edital de Eleic&o.

Art. 23° Sera considerada nula a inscricdo efetuada em desacordo as normas
estabelecidas no Edital de Eleicdo que vier a dispor sobre o processo eleitoral.

Art. 24° Assumirdo a condi¢cdo de membros titulares os candidatos mais votados
no segmento, observada a ordem de colocacdo, que também se aplicard aos demais
suplentes.

Art. 25° Em caso de empate do segmento dos trabalhadores e usuarios, assumira
aquele que tiver o maior tempo de vinculo com a Instituicao.

Art. 26° Os candidatos votados e néo eleitos seréo relacionados na ata de eleigéo
e apuracdo, em ordem decrescente de votos, possibilitando nomeacgéo posterior, em caso

de vacancia.
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Art. 27° A vacéancia definitiva do cargo, ocorrida durante 0 mandato, sera
suprida por suplente, obedecida a ordem de colocagdo decrescente registrada na ata de
eleigdo.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28° Aos membros do Conselho Consultivo do HC/UFPE, no exercicio de
suas atribuicdes, serd cedido acesso as instalacdes fisicas da Instituicdo Hospitalar,
observadas as normas internas de funcionamento, bem como a todos os documentos de
carater administrativo ou técnico, com excecdo daqueles que contenham informacdes
confidenciais e de carater pessoal de servidores e usuarios.

Art. 29° E vedado aos Conselheiros, no uso de suas atribuicBes, a utilizagio
politico-partidaria, sindical-profissional, bem como qualquer outro tipo de vantagem
pessoal, estando sujeito a avaliacdo dentro dos critérios deste Regimento.

Art. 30° Os casos omissos serdo resolvidos somente em Reunido do Conselho

com quérum minimo de 2/3 dos conselheiros titulares.

Frederico Jorge Ribeiro



