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Portaria-SEI nº 096/2019, de 27 de junho de 2019 

CONSTITUIÇÃO DE EQUIPE DE PLANEJAMENTO 

  

A Superintendente do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG), filial da Empresa 
Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso das atribuições delegadas pela Portaria-SEI nº 443, de 03 de 
setembro de 2018, e considerando o previsto no art. 40 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, 
Resolução n° 71, de 28 de junho de 2018, bem como a indicação da área demandante (1647821), resolve: 

  

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento visando à contratação de prestação de serviços contínuos de coleta, 
transporte, disposição/destinação final de resíduos de serviços de saúde Grupo A, subgrupo A4 (risco biológico), 
e perfurocortantes, Grupo E, gerados no Complexo Hospitalar do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de 
Minas Gerais, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, em cumprimento ao disposto no art. 21 da 
Instrução Normativa nº 05, de 26 de maio de 2017, emitida pela Secretaria de Gestão - SG do Ministério do 
Planejamento, Desenvolvimento e Gestão - MPDG. 

Art. 2º A Equipe composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes empregados: 

I - Letícia Lopes Oliveira - SIAPE 2214310 - lotada no Setor de Hotelaria Hospitalar;  

II - Elci de Souza Santos - SIAPE 324126 - lotada na Unidade de Gestão dos Resíduos;  

III -  Varlei Luiz Campos - SIAPE 2214400 - lotado na Unidade de Contratos;  

IV - Marcos Roberto Alves - SIAPE 2233406 - lotado na Unidade de Licitações; 

V - Danielle Cristina de Oliveira Costa - SIAPE 2255270 - lotada na Unidade de Licitações.  

Art. 3º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 2º desta Portaria-SEI, a contar de 
05/08/2019, da data de assinatura do documento de oficialização da demanda, até a data da assinatura do contrato. 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.  

  
(Assinatura eletrônica) 

Professora Andréa Maria da Silveira 
Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria-SEI nº 99, de 06 de agosto de 2019 

O Gerente de Atenção à Saúde do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais, administrado pela 
Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria-SEI nº 
100/19, de 22 de janeiro de 2019, 

RESOLVE: 

Art.1 Retificar as Portarias nos 015/17, 017/17, 211/2017, 257/17, 268/18 e 281/18, que designam os membros da 
Comissão de Farmácia e Terapêutica do HC-UFMG (CFT), para constar: 

1. Designar Yehudi Américo Pereira Tolentino como Secretário Executivo da Comissão, desde 
01/02/2016. 

2. Dr. Mateus Rodrigues Westin, representante da Categoria Clínica Médica, como Presidente da 
Comissão. 

Diante das alterações mencionadas, lista-se abaixo a composição da CFT HC-UFMG: 

 Dr. Mateus Rodrigues Westin - Representante da Categoria Clínica Médica - Presidente; 

 Prof. Guilherme Gaspar Ranche - Representante da Categoria Médica Pediatria; 

 Dr. José Luiz Nogueira - Representante do Núcleo de Avaliação de Tecnologias em Saúde - NATS; 

 Prof. Dr. Bernardo Almeida Campos - Representante Categoria Médica Clínica Cirúrgica; 

 Dra. Lorena Ferreira Da Glória - Representante Comissão Controle de Infecção Hospitalar; 

 Enf. Isamara Corrêa Lemos -Representante da Categoria Enfermagem; 

 Dra. Fernanda de Castro Rincon - Representante da Categoria Cirurgia e Anestesia; 

 Farm. Maria das Dores Graciano Silva Representante da Unidade Funcional Farmácia; 

 Farm. Adriana Cristina Souza Gonçalves de Castro - Representante da Unidade Funcional Farmácia; 

 Farm. Gabriela de Oliveira Silva - Representante Unidade Funcional Farmácia; 

 Dra. Mariana Benevides Paiva Machado - Representante da Gerência de Atenção à Saúde; 

 Dra. Marcela Pinto de Freitas – Médica Núcleo Operativo. 

 Yehudi Américo Pereira Tolentino - Setor de Farmácia. 

Art.2 A Comissão de Farmácia e Terapêutica do HC-UFMG (CFT) tem previsto em sua composição dois médicos, um 
farmacêutico com carga horária exclusiva e um auxiliar administrativo, para a realização dos processos de rotina da 
comissão, sendo este representante do Setor de Farmácia do hospital. 

  

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE E REGISTRE-SE. 
  

(assinado eletronicamente) 
Prof. Alexandre Rodrigues Pereira 

Gerente de Atenção à Saúde do HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria-SEI nº 110/2019, de 11 de julho de 2019 

PORTARIA Nº 110  , DE 11 DE JULHO DE 2019 

  

Designa gestor e fiscais de contrato, bem como seus suplentes, do Contrato n° 
400/2016, no âmbito do Hospital das Clínicas – UFMG/EBSERH. 

  

A Superintendente do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC- UFMG), filial da Empresa 
Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso das atribuições delegadas pela Portaria - SEI nº 443, de 03 de 
setembro de 2018, e considerando o previsto no Art. 102 do Regulamento de Licitações e Contratos da EBSERH, 
resolução n° 71, de 28 de junho de 2018, resolve: 

  

Art. 1º Designar para acompanhar e fiscalizar o Contrato nº 400/2016, celebrado entre o Hospital das Clínicas da 
Universidade Federal de Minas Gerais e a empresa Provac Terceirização de Mão de Obra Ltda, inscrita no CNPJ/MF 
sob o nº 50.400.407/0001-84, que tem por objeto contratação de a contratação de empresa especializada na 
prestação de serviços contínuos de apoio administrativo para constar: 

I Gestor do Contrato 

Nome SIAPE 

Juliana de Souza Bechara Braga 2250441 

  

Gestor Suplente 

Nome SIAPE 

Sandro Luis Pinto 1850743 

  

II Fiscais requisitantes 

Letícia Ferreira da Silva Machado  SIAPE 2214310 

Maria Valdirene Martins  SIAPE 1143970 

Daiara Valdoni Alves   SIAPE 2255291 

Juliana Melissa Lucas Vilela e Melo  SIAPE 2148472 

Aguinaldo de Matos Fonseca SIAPE 2256544 

Patricia Campos Chaves  SIAPE 2144133 

Paula Cristina Barcelos Vasconcelos SIAPE 195189 

Denise de Fátima Torres SIAPE 1144042 

Daniel Salvador Filho SIAPE 315466 

Mariana Benevides Paiva Machado SIAPE 1560798 
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Regina Celi Marques de Almeida  SIAPE 3186604 

Bianca Ferreira Di Pietra SIAPE 2159014 

Silvia Zenobia SIAPE 1329068 

Simone maria de Almeida  SIAPE 2159086 

Janaína Batista da Silva  SIAPE 2214269 

Luzimar  Isis Campos SIAPE 2238559 

Melissa Prado de Brito SIAPE 1363305 

Lismar Isis Campos  SIAPE 2238599 

Myrian de Siqueira Feitosa  SIAPE 0460721 

Eduardo dos Santos Júnior  SIAPE 2238426 

Claudilaine Silva Reis  SIAPE 2176876 

Denise dfaria da Cunha  SIAPE 11437741 

Vanessa Rodrigues da Silva   SIAPE 1459672 

Luiz Furbino SIAPE 2250120 

Jenaine Oliveira Paixão SIAPE 1561055 

Fabiana Chagas Camargos Piassi SIAPE 3440497 

Liliane Morais Amaral SIAPE 2194252 

Lívia  de Quimaraes Aquino SIAPE 2174857 

Maria das Dores Graciano Silva SIAPE 1144602 

Adriana Cristina de Souza Gonçalves  SIAPE 14581205 

André Cunha Reis  SIAPE 1241616 

Roberta Rocha Dias SIAPE 2243726 

Tatiane Batista Chaves de Faria  SIAPE 2243733 

Elias Fernando Gomes SIAPE 1660334 

Luciana Daniella Lages Moselli SIAPE 1144471 

José Domingos  Carvaljo Filho SIAPE 2261598 

Antônio Luiz Pinho Ribeiro SIAPE 324075 

José Luiz Santos Nogueira SIAPE 2344695 

Gisele de Cássia Gomes SIAPE 320653 

Marilene Vale Monteiro SIAPE 1280311 

Renata Ferreira Soares SIAPE 2148557 

Eliane Maria Magalhães Cunha de Melo  SIAPE 1548918 

Geraldo Garcia Primo SIAPE 2363360 

Elizabeth Campos da Mota  SIAPE 1143870 

Maristela Brum de Oliveira  SIAPE 3163466 

Marcos Eustáquio de Oliveira Murta SIAPE 1040430 

Rodrigo dos Santos Freitas  SIAPE 2174908 

Dulciene Cristina da Silva Ferreira SIAPE 2348121 

Gisele Ferreira Pinto Siqueira Pereira  SIAPE 1144367 

Juliana de Souza Bechara Braga SIAPE 2250441 

Danielle Cristina de Oliveira Costa   SIAPE 2255270 

Suellen Moura Oliveira  SIAPE 1757046 

Alexandre Peixoto Maia  SIAPE 2166732 

Pedro Paulo Sousa Cardoso SIAPE 2232560 

Fátima Guimarães Fraga SIAPE 1144155 

Wladilene de Carvalho Roque   SIAPE 1144498 

Elci Souza Santos  SIAPE 324126 

Leandro Américo Cruz SIAPE 2263462 
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III- Fiscal Administrativo 

Nome SIAPE 

Sirciane Naimar Saraiva Sampaio 2232586 

  

6. Fiscal Administrativo Suplente 

Nome SIAPE 

Sandro Luis Pinto 1850743 
 

  

Art. 2º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas e o perfeito 
cumprimento do contrato, além de: 

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o Termo de 
Referência e seus anexos, e demais peças integrantes do processo administrativo; 

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis aos contratos 
administrativos, em especial a Lei nº 8666/93, IN 05/2017 de 26 de maio de 2017, SLTI/MPOG, e alterações 
posteriores; 

3. Coordenar e comandar o processo da execução contratual; 
4. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento do contrato; 
5. Comunicar à contratada os danos porventura causados por seus empregados, requerendo as providências 

reparadoras; 
6. Encaminhar à equipe de fiscalização administrativa os documentos relativos ao cumprimento das 

obrigações contratuais; 
7. Atestar as faturas e notas fiscais, bem como responder pela conferência do fornecimento prestado pela 

contratada, desde o início até o término das obrigações contratuais; 
8. Ratificar toda e qualquer alteração na execução do contrato, proposta pelo fiscal técnico, para a autorização 

da respectiva gerência. 

  

Art. 3º Compete ao Fiscal Setorial Requisitante, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Contratada cumpre 
em sua totalidade as obrigações pactuadas, e perfeito cumprimento do contrato, além de: 

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o Termo de 
Referência e seus anexos, e demais peças integrantes do processo administrativo; 

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis aos contratos 
administrativos, em especial a Lei nº 8666/93, IN 05/2017 de 26 de maio de 2017, SLTI/MPOG, e alterações 
posteriores; 

3. Anotar de forma organizada em registro próprio, todas as ocorrência relacionadas com a execução 
contratual; 

4. Preencher o documento de supervisão mensal e entregar aos supervisores da Provac;  
5. Encaminhar até o dia 10 de cada mês a planilha com os dados dos trabalhadores lotados na área sob sua 

responsabilidade, anexo II () para o e-mail: contratos1@hc.ufmg.br; juliana.bechara@ebserh.gov.br- 
assunto: planilhaprovac_área_mês referência;  

6. Evitar ordem direta ao funcionário terceirizado, bem como não promover desvio de função;  
7. Observar o art. 5 da IN 5 de 27 de maio de 2017.  
8. Subsidiar o gestor do contrato, com informações atinentes a este, bem como eventual descumprimento. 
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Art. 4º Compete ao Fiscal Administrativo, responsável pela gestão administrativa do contrato, desde o início até o 
término das obrigações contratuais: 

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o Termo de 
Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo administrativo; 

2. Acompanhar a formalização dos atos administrativos do Contrato, supervisionando sua execução 
orçamentária; 

3. Efetuar a instrução processual para fins de pagamento, na forma convencionada no instrumento contratual; 
4. Prestar orientações técnicas à unidade demandante e à Contratada, relativas à observância das condições 

pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execução, faturamento e pagamento e outros esclarecimentos 
que venham a ser solicitados; 

5. Realizar a conferência dos documentos conforme plano de fiscalização;  
6. Alimentar e operar a ferramenta da conta vinculada;  
7. Realizar toda e qualquer ação pertinente à alteração contratual.  

  

Art. 5º O presente ato torna sem efeito eventuais designações anteriores. 

  

Art. 6º A presente portaria convalida a partir de setembro de 2018, e entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

(Assinatura eletrônica) 
Profa. Andréa Maria Silveira 

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



Boletim de Serviços HC-UFMG Nº 136 de 13 de agosto de 2019  

 

10 
 
 

Portaria-SEI nº 150, de 06 de agosto de 2019 

PORTARIA DE INSTAURAÇÃO – INVESTIGAÇÃO PRELIMINAR 

  

A Superintendente em exercício do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG), 
administrado pela Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso da competência que lhe confere o 
art. 13 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar Juliana Alves Rosa, SIAPE 2245236, ocupante do cargo de Analista Administrativo - Administração, 
lotada no HC-UFMG para conduzir procedimento de Investigação Preliminar visando à apuração de fato considerado 
irregular descrito no Processo nº 23546.029435/2019-92, através da coleta de provas, depoimentos e demais 
diligências porventura necessárias.   

  

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos do comissário. 

  

Art. 3º Este despacho entra em vigor na data de sua publicação. 

  

(assinado eletronicamente) 
Andréa Maria Silveira 

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria-SEI nº 151, de 06 de agosto de 2019 

A Superintendente do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG), administrado pela 
Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuições regimentais conferidas pela 
Portaria-SEI nº 443, de 03 de setembro de 2018, 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º. Designar os profissionais abaixo relacionados para comporem a Comissão Permanente de Assuntos 
Ambientais do HC-UFMG/Ebserh, na seguinte composição: 

 Ivonise da Silva Braga Lelis, Siape 2256551, Engenheiro de Segurança do Trabalho, lotada na Divisão de 
Gestão de Pessoas - Presidente; 

 Elci de Souza Santos, Siape 324126, chefe da Unidade de Gestão de Resíduos - Vice-presidente; 

 Derli Marques Viana, Siape 2250251, Técnico em Segurança do Trabalho - representante do SOST; 

 Ivaner Oliveira Rodrigues, Siape 2265089, Engenheiro Mecânico - representante da Unidade de Engenharia 
Hospitalar; 

 Márcia Aparecida de Macedo, Siape 2245215, Técnico em Segurança do Trabalho - representante do SOST; 

 Monaliza Antunes Ferraz, Siape 2347593, Assistente Administrativo - representante do Setor de 
Suprimentos; 

 Sandro Roger Boschetti, Siape 1927353, Físico - Física Médica Medicina Nuclear - representante da Unidade 
de Diagnóstico por Imagem; 

 Valéria Cássia Nunes da Silva Mortimer, Siape  2265081, Engenheiro Civil - representante da Unidade de 
Engenharia de Projetos; 

 Yehudi Américo Pereira Tolentino, Siape 2275972, Assistente Administrativo - representante da Unidade de 
Abastecimento Farmacêutico. 

  

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE E REGISTRE-SE. 
  
  

(assinado eletronicamente) 
Profa. Andréa Maria Silveira 

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria-SEI nº 152/2019, de 06 de agosto de 2019 

A Superintendente do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG), administrado pela 
Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuições regimentais conferidas pela 
Portaria-SEI nº 443, de 03 de setembro de 2018, 

RESOLVE 

Art. 1º Alterar a Portaria 371/19, que retifica a Portaria 362/18, contendo a composição da Comissão Gestora 
Multidisciplinar do HC-UFMG, para constar: 

 Incluir como representante da Divisão de Enfermagem a Enfermeira Adriana Aparecida Pereira; 

 Substituir Marcelo Samora Ribeiro por Lúcia Rodrigues dos Santos como Vice-presidente da CIPA 
Ebserh; 

Diante das alterações mencionadas, lista-se abaixo a composição da Comissão: 

Representante da Direção do serviço de saúde e 

Representante da Direção Clínica 
Prof. Augusto Barbosa dos Reis 

  

  

Representantes do Serviço de Saúde Ocupacional e 

Segurança do Trabalho (SOST) 

Fernanda Rosa Valle 

Melissa Montandon 

Carla Patrícia Antunes Gontijo 

Márcia Aparecida de Macedo 

Vice-Presidente da CIPA Lúcia Rodrigues dos Santos 

Representante da CCIH Roberta Rocha Dias 

Responsável pela elaboração e implementação do 

PGRSS 
Elci de Souza Santos; 

Representante da Central de Material e Esterilização Wilma Suely Romeiro; 

Representante do setor de padronização de material Enfª. Carla de Oliveira Arcebispo 

Representante do setor de Compras Dulciene Cristina da Silva Ferreira; 

Representante do Departamento de Atenção à Saúde 

do Trabalhador – DAST; 

Enfª. Anna Alessandra Mattos de 

Meira 

Representante da Unidade de Atenção à Urgência e 

Emergência; 
Gabriela Neves de Oliveira Gomes 

Representante do Centro Cirúrgico Vanda Soares da Silva 

Representante do Laboratório de Patologia Clínica Denise Carceroni Cotta Iwashima 

Representante do Setor de Suprimentos Monaliza Antunes Ferraz 

Representante da Divisão de Enfermagem Enfª.  Adriana Aparecida Pereira 

  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  
 Prof.ª Andréa Maria Silveira 

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria-SEI nº 153, de 07 de agosto de 2019 

A Superintendente do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG), administrado pela 
Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuições regimentais conferidas pela 
Portaria-SEI nº 443, de 03 de setembro de 2018, 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar Thiago Bragança Lana Silveira Ataíde, Médico – Medicina Intensiva, SIAPE 1520010, como Chefe da 
Unidade Unidade de Cuidado Intensivo e Semi-Intensivo Adulto do HC-UFMG/Ebserh pró tempore. 

  
PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE E REGISTRE-SE. 

  
  

(assinado eletronicamente) 
Profa. Andréa Maria Silveira 

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria-SEI nº 154/2019, de 05 de agosto de 2019 

PORTARIA DE RECONDUÇÃO – PAS 
  

PORTARIA Nº 154, 05 DE AGOSTO DE 2019. 
  

A Superintendente do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG), administrado pelo 
Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso da competência que lhe confere o art.13 da Norma 
Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, 

RESOLVE: 

Art. 1º Prorrogar, por 45 (quarenta e cinco) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos da Comissão do Processo 
Administrativo Sancionador, designado pela Portaria nº 330/2018, de 26 de setembro de 2018, publicada no Boletim 
de Serviço nº 90, de 02 de outubro de 2018; prorrogada pela Portaria 391/18 de 16 de novembro de 2018, publicada 
no Boletim de Serviço nº 97 de 20 de novembro de 2018; Reconduzida pela Portaria nº  11 de janeiro de 2019, 
publicada no Boletim de Serviço nº 105, de 15 de janeiro de 2019; pela Portaria nº 302/19, de 28 de fevereiro de 
2019, publicada no Boletim de Serviços 111, de 28 de fevereiro de 2019; pela Portaria de Recondução nº 375/19, de 
17 de abril de 2019, publicada no Boletim de Serviço 117, de 17 de abril de 2019; e prorrogada pela Portaria SEI nº 
065/19, de 11 de junho de 2019, publicada no Boletim de Serviço nº 126, de 18 de junho de 2019, referente ao 
Processo nº 23537-000494/2018-15, ante as razões apresentadas no Ofício 049/2019, de 02 de agosto  2019. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

(assinado eletronicamente) 
Profa. Andréa Maria Silveira 

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria-SEI nº 155/2019, de 05 de agosto de 2019 

PROCESSO  Nº 23537.000044/2019-03 
  

PORTARIA DE RECONDUÇÃO  –PAS 
  

PORTARIA Nº 155/19, 05 DE AGOSTO  DE  2019. 
  

  

A Superintendente do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais, 
administrado pela Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso da competência que lhe confere o 
art.16 da Norma Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, 

  
Art. 1º -Prorrogar, por 45 (quarenta e cinco) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos da 

comissária do Processo de Administrativo Sancionador, designado pela Portaria nº 345/19,  de 29 de março  de 
2019, publicada no Boletim de Serviço nº 115, de 02 de abril  2019, e prorrogada pela Portaria SEI nº 042/2019 de 
31 de maio de 2019, publicada no Boletim de Serviço nº 124 de 05 de junho de 2019, referente ao Processo nº 
23537.000044/2019-03, ante as razões apresentadas no Ofício nº 50/2019 , de 02 de agosto de 2019. 

  
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  

  

    ( Assinatura Eletrônica ) 
       Profa.Andréa Maria Silveira 

   Superintendente do HC-UFMG/EBSERH 
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Portaria-SEI nº 156/2019, de 06 de agosto de 2019 

PROCESSO Nº 23537.001314/2018-12 

  

PORTARIA DE PRORROGAÇÃO – PAS 

  

PORTARIA Nº 156, DE 06 DE AGOSTO  2019. 

  

A Superintendente do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais, administrado 
pela Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso da competência que lhe confere o art.16 da Norma 
Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, 

  

Art. 1º -Prorrogar, por 45 (Quarenta e cinco) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos  do Processo 
Administrativo Sancionador, designado pela Portaria nº 321/19, de 14 de março de 2019, publicada no Boletim de 
Serviço nº 113, de 19 de março de 2019,prorrogado pela Portaria  nº 390/19 , de 26 de abril de 2019,publicada no 
Boletim de Serviço nº 118 de 30 de abril de 2019, e Reconduzida pela Portaria SEI nº 80/19 de 17 de junho de 2019, 
publicada no  Boletim de Serviço 127 de 25 de junho de 2019 ,  referente ao Processo nº 23537.001314/2018-12, 
ante as razões apresentadas no Ofício  nº 52/2019, de 06 de agosto de  2019. 

  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

(assinado eletronicamente) 
Profa. Andréa Maria Silveira 

Superintendente do HC-UFMG/EBSERH 
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Portaria-SEI nº N º 157, de 06 de agosto de 2019 

 

Designa gestor e fiscal, bem como seus suplentes, do Contrato nº 243/2019, no 

âmbito do Hospital das Clínicas da UFMG/Ebserh. 

  

A Superintendente do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas 

Gerais (HC-UFMG), filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares 

(EBSERH), no uso das atribuições delegadas pela Portaria - SEI nº 443, de 03 de 

setembro de 2018, e considerando o previsto no Art. 102 do Regulamento de Licitações 

e Contratos da EBSERH, resolução n° 71, de 28 de junho de 2018, bem como a 

indicação prévia da autoridade competente, resolve: 

  

Art. 1º Designar para acompanhar e fiscalizar o Contrato nº 243/2019, celebrado entre o 

Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais, filial da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares, e a empresa Aporte Nutricional Ltda., inscrita no 

CNPJ sob o nº 07.068.488/0001-38, que tem por objeto a contratação de empresa 

especializada para prestação de serviços contínuos de nutrição hospitalar (lactário), 

visando o fornecimento de fórmulas infantis, módulos de nutrientes e complemento 

calórico destinados a pacientes pediátricos do Hospital das Clínicas da Universidade 

Federal de Minas Gerais, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, 

assegurando produtos em condições nutricionais e higiênico-sanitárias adequadas. 

  

GESTOR DO CONTRATO SIAPE CPF 

Vanessa Rodrigues da Silva 1459672 050.325.566-10 

GESTOR SUPLENTE DO CONTRATO     

Alínia Quélia Araújo Bastos 2250000 068.945.676-03 

FISCAL TÉCNICO DO CONTRATO     

Karla Cristina Queiroz 1459369 045.701.026-62 

FISCAL TÉCNICO SUPLENTE DO 

CONTRATO 
    

Graycielle Kívian D' Paula Silva 2224126 089.404.126-64 

FISCAL ADMINISTRATIVO DO 

CONTRATO 
    



Boletim de Serviços HC-UFMG Nº 136 de 13 de agosto de 2019  

 

18 
 
 

Sirciane Naimar Saraiva Sampaio 2232586 043.906.056-74 

FISCAL ADMINISTRATIVO 

SUPLENTE 
    

Varlei Luiz Campos 2214400 027.852.406-00 

  

Art. 2º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as 

obrigações pactuadas e o perfeito cumprimento do contrato, além de: 

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, 

inclusive o Termo de Referência e seus anexos, e demais peças integrantes do 

processo administrativo; 

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares 

aplicáveis aos contratos administrativos, em especial a Lei nº 13.303/2016, IN 

05/2017 de 26 de maio de 2017, SLTI/MPOG, e alterações posteriores; 

3. Realizar reunião inicial com a Contratada para reafirmar as diretrizes de 

execução constantes nas especificações técnicas, com registro em ata; 

4. Coordenar e comandar o processo da execução contratual; 

5. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento do 

contrato; 

6. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material 

contratado; 

7. Comunicar à contratada os danos porventura causados por seus empregados, 

requerendo as providências reparadoras; 

8. Encaminhar à equipe de fiscalização administrativa os documentos relativos ao 

cumprimento das obrigações contratuais; 

9. Atestar as faturas e notas fiscais, bem como responder pela conferência do 

fornecimento prestado pela contratada, desde o início até o término das 

obrigações contratuais; 

10. Ratificar toda e qualquer alteração na execução do contrato, proposta pelo fiscal 

técnico, para a autorização da respectiva gerência. 

  

Art. 3º Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, 

observando se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, e 

perfeito cumprimento do contrato, além de: 

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, 

inclusive o Termo de Referência e seus anexos, e demais peças integrantes do 

processo administrativo; 
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2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares 

aplicáveis aos contratos administrativos, em especial a Lei nº 13.303/2016, IN 

05/2017 de 26 de maio de 2017, SLTI/MPOG, e alterações posteriores; 

3. Participar reunião inicial com a Contratada para reafirmar as diretrizes de 

execução constantes nas especificações técnicas, com registro em ata; 

4. Providenciar abertura de processo administrativo para acompanhamento da 

execução contratual; 

5. Anotar de forma organizada em registro próprio, todas as ocorrência relacionadas 

com a execução contratual; 

6. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente 

todas as condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas 

Contratuais; 

7. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais 

falhas, atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do 

objeto do contrato, dos prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de 

prorrogação de prazos ou de vigência contratual, propondo a aplicação de 

penalidades ou outras sanções, quando for o caso; 

8. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação 

quanto a informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a 

execução, por parte da Contratada; 

9. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações 

julgadas pertinentes à execução do Contrato, na forma estabelecida no Projeto 

Básico ou Termo de Referência; 

10. Comunicar à contratada, mediante correspondência, eventuais irregularidades na 

execução do contrato, estabelecendo prazo para solução dos problemas 

apontados; 

11. Comunicar à equipe de fiscalização administrativa, por memorando, o 

descumprimento, pela contratada, de quaisquer das obrigações passíveis de 

rescisão contratual e/ou aplicação de penalidades, com a solicitação de abertura 

de procedimento de apuração de irregularidade na execução contratual; 

12. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços 

contratados, atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e 

justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos 

estabelecidos; 

13. Encaminhar à área competente, após analisados e atestados, emitindo parecer 

conclusivo, os documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou 

execução dos serviços, rigorosamente, na forma exigida em Cláusula Contratual; 

14. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora 

das especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados 

em desacordo com as condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo 

de Referência e no Contrato; 

15. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do contrato, para a 

autorização da autoridade demandante, após a ratificação do gestor de contrato; 
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16. Subsidiar o gestor do contrato, com informações atinentes a este, bem como 

eventual descumprimento. 

  

Art. 4º Compete ao Fiscal Administrativo, responsável pela gestão administrativa do 

contrato, desde o início até o término das obrigações contratuais: 

1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, 

inclusive o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças 

integrantes do processo administrativo; 

2. Acompanhar a formalização dos atos administrativos do Contrato, 

supervisionando sua execução orçamentária; 

3. Participar da reunião inicial com a Contratada para reafirmar as diretrizes de 

execução constantes nas especificações técnicas, com registro em ata; 

4. Verificar se a documentação de cobrança apresentada e o devido ateste 

encontram-se na forma estabelecida no contrato; 

5. Efetuar a instrução processual para fins de pagamento, na forma convencionada 

no instrumento contratual; 

6. Prestar orientações técnicas à unidade demandante e à Contratada, relativas à 

observância das condições pactuadas, no que diz respeito aos prazos de 

execução, faturamento e pagamento e outros esclarecimentos que venham a ser 

solicitados; 

7. Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal 

encaminhados pelo fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as 

condições estabelecidas no contrato; 

8. Realizar toda e qualquer ação pertinente à alteração contratual; 

  

Art. 5º Esta Portaria revoga a Portaria nº 052, de 30 de maio de 2019, mantendo os seus 

efeitos até a presente data. 

  

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, tornando sem efeito 

qualquer ato ou designação anterior que seja contrário aos dispositivos desta. 

  

Profa. Andréa Maria Silveira 

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria-SEI nº 159, de 07 de agosto de 2019 

  
Processo nº 23537.000220/2019-07 

  
PORTARIA DE INSTAURAÇÃO – PAS 

  
PORTARIA-SEI Nº 159/19 DE 07 DE AGOSTO DE 2019 

                     

A Superintendente do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG), administrado pela 
Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso da competência que lhe confere o art.16 da Norma 
Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º Designar Luciana Mara Rosa Milagres, SIAPE 2174858, ocupante do cargo de Enfermeiro - Nefrologia, lotada 
na Unidade de Hemodiálise do HC-UFMG; Leonardo Silva Carvalho, Matrícula SIAPE nº 2265066, ocupante do cargo 
de Técnico em Informática, lotado no Setor de Gestão de Processos e Informática do HC-UFMG; Caroline Delacoch 
Martins de Conceição, SIAPE 2224119, ocupante do cargo Assistente Administrativo, lotada na Unidade de 
Planejamento do HC-UFMG, para, sob a presidência da primeira, constituírem comissão de Processo Administrativo 
Sancionador visando à apuração de eventuais responsabilidades administrativas descritas no Processo nº 
23537.000220/2019-07, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos 
trabalhos. 

  

Art. 2º Estabelecer o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Belo Horizonte, 07 de agosto de 2019. 

  

 
  

(Assinatura eletrônica) 
Profa. Andréa Maria Silveira 

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria-SEI nº 160, de 07 de agosto de 2019 

  

Processo nº 23537.014474/2019-02 
  

PORTARIA DE RETIFICAÇÃO – PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR 

            

A Superintendente do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG), administrado pela 
Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso da competência que lhe confere o art. 13 da Norma 
Operacional de Controle Disciplinar da Ebserh, 

RESOLVE: 

Art. 1º Retificar a Portaria-SEI 142/2019, publicada no Boletim de Serviços 134, a saber: 

1. Designar Patrícia Campos Peralta Matrícula SIAPE nº 3042004, ocupante do cargo de Médico - 
Psiquiatra, lotada na Unidade de Clínica Médica  do HC-UFMG, como presidente da Comissão de 
Processo Administrativo Sancionador (PAS); 

2. Onde se lê "conduzir procedimento de Investigação Preliminar", leia-se "Conduzir o Processo 
Administrativo Sancionador (PAS)".  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

(assinado eletronicamente) 
Profa. Andréa Maria Silveira 

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria-SEI nº 161, de 07 de agosto de 2019 

A Superintendente do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG), administrado pela 
Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuições regimentais conferidas pela 
Portaria-SEI nº 443, de 03 de setembro de 2018, e, 

Considerando a necessidade de propor uma gestão compartilhada para orientar os processos 
de desenvolvimento de pessoas; 

Considerando o disposto na Portaria nº 10, de 26 de fevereiro de 2015, 

RESOLVE: 

 
Art. 1º. Reconduzir os membros do Comitê Permanente de Desenvolvimento de Pessoas da Ebserh, nomeados pela 
Portaria 008/18, de 09 de janeiro de 2018. 

Art.2º Substituir o representante da Superintendência, Profa. Luciana Gouvêa Viana, por Profa. Andréa Maria 
Silveira; substituir os representantes da Gerência de Atenção à Saúde, Profa. Andréa Maria Silveira, por Prof. 
Alexandre Rodrigues Ferreira, e Mara Januário Queiroz Cabral por Paula Cristina Barcelos Vasconcelos; substituir o 
representante da Gerência de Ensino e Pesquisa, Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira por Profa. Fabiana Maria 
Kakehasi, ficando o Comitê composto pelos seguintes membros representantes das áreas abaixo relacionadas: 

Superintendência: 
Titular: Andréa Maria Silveira 
Suplente: Elizete Maria da Silva Neme 

Gerência de Atenção à Saúde: 
Titular: Alexandre Rodrigues Ferreira 
Suplente: Paula Cristina Barcelos Vasconcelos 

Gerência de Ensino e Pesquisa: 
Titular: Fabiana Maria Kakehasi 
Suplente: Antônio Luiz Pinho Ribeiro 

Gerência Administrativa: 
Titular: Eliane Maria Magalhães da Cunha de Melo 
Suplente: Renata Ferreira Soares 

 
Representante dos Cargos de Nível Superior: 
Titular: Carla Patrícia Antunes Gontijo 
Suplente: Regina Márcia Faria de Moura 

Representante dos Cargos de Nível Médio: 
Titular: Nathália Danielle Souza de Melo 
Suplente: Alaíde de Jesus Honorato 

Representante dos Cargos de Nível Técnico: 
Titular: Elaine Santana de Souza Ferreira 
Suplente: Amanda Paixão Macedo 
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§ 1º A coordenação e o suporte técnico e administrativo necessários ao funcionamento do Comitê serão realizados 
pela área de gestão de pessoas, representante da Gerência Administrativa. 

§ 2º Art. 7º O Comitê se reunirá sempre que necessário, por convocação da Divisão de Gestão de Pessoas - DivGP. 

§ 3º A participação no Comitê não enseja remuneração de qualquer espécie, sendo considerada função relevante. 
  

Art. 3º. Os integrantes terão mandato de 1 (um) ano, podendo ser reconduzidos por igual período. 

Art. 4º. Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE E REGISTRE-SE. 
  

(assinado eletronicamente) 
Profa. Andréa Maria Silveira 

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria-SEI nº 162, de 07 de agosto de 2019 

A Superintendente em exercício do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG), 
administrado pela Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuições regimentais 
conferidas pela Portaria nº 419, de 03 de dezembro de 2018, e considerando o Artigo 9º, Parágrafo 2º, da Resolução 
nº  03/2015, de 31 de março de 2015, do Conselho Universitário da Universidade Federal de Minas Gerais, 

RESOLVE: 

Art.1º Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão 
Setorial Permanente de Avaliação de Documentos - CSPAD, do HC-UFMG/Ebserh, por um mandato de dois anos, 
permitida a recondução. 

 Daiara Baldoni Alves, Siape 2255291, Chefe da Unidade de Apoio Corporativo - Presidente; 

 Letícia Ferreira da Silva Machado, Siape 2224235, Chefe da Unidade de Planejamento - Vice-
presidente; 

 Camila Costa Fortes, Siape 2148364, ocupante do cargo de Analista Administrativo - Gestão 
Hospitalar; 

 Danielle Cristina de Oliveira Costa, Siape 2255270, Chefe da Unidade de Licitações; 

 Elizabeth Campos da Mota, Siape 1143870, Chefe da Unidade de Administração de Pessoal; 

 Gisele Ferreira Pinto Siqueira Pereira, Siape 1144367, Chefe da Unidade de Compras; 

 Juliana de Souza Bechara, Siape 2250441, Chefe da Unidade de Contratos; 

 Lilian Freitas Lara Resende, Siape 2183965, ocupante do cargo Assistente em Administração; 

 Suellen Moura Oliveira, Siape 1757046, Chefe da Unidade de Patrimônio. 

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 
PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE E REGISTRE-SE. 

  
(Assinatura eletrônica) 

Profa. Andréa Maria Silveira 
Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 
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Portaria-SEI nº 164, de 12 de agosto de 2019 

A Superintendente do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG), administrado pela 
Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribuições regimentais conferidas pela 
Portaria-SEI nº 443, de 03 de setembro de 2018, 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º. Designar Lilian Mesquita Gomes, Médico - Patologia Clínica/Medicina Laboratorial, SIAPE 1840785, para 
substituir Myriam de Siqueira Feitosa, Médico, SIAPE 0467213, no cargo de Chefe da Unidade de Laboratório e 
Patologia Clínica do HC-UFMG, no período entre 02/09/2019 e  19/09/2019, em decorrência de impedimento, por 
motivo de férias desta. 

  

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE E REGISTRE-SE. 
  

(assinado eletronicamente) 
Profa. Andréa Maria Silveira 

Superintendente do HC-UFMG/Ebserh 

 


