PROCESSO N.° 23072.048768/2015-18
PREGAD ELETRONICO N.* 110M5

CONTRATO N° 400/16 QUE FIRMAM A UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS POR
INTERMEDIO DO HOSPITAL DAS CLINICAS E A EMPRESA PROVAC TERCEIRIZAGAO DE MAD
DE OBRA LTDA, PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE APOIO AS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA
UFMG — FILIAL EBSERH, EM BELD HORIZONTE - MG.

A Unwversidade Federal de Minas Gerais, autarquia federal de regime especial, por intermédio do
Hospital das Clinicas da UFMG - Filial EBSERH, CNPJ n® 17.217.985/0034-72, cam endereco na
Avenida Prof, Alfredo Balena, 110 - Bairro Santa Efigénia = Belo Horlzoma/MG - CEP 30,130,100,
nesle ato denominado CONTRATANTE, representada por Magnifico Redlor,. Prof. Jame Arura
Ramirez, CPF n" 55415555668 & Cl n®* 20854941 SSPMG, & a empresa PROVAC
TERCEIRIZAGAD DE MAD DE OBRA LTDA, CNPJ N°® 50,400.407/0001-84, com endereco na Rua
Carlos Gomes, n* 1107, Centro — Arsrequara/SP — CEP:14801-340 — neste ate derominada
CONTRATADA, representada por sed Sria) Célia de Freitas Meros, CPF: 020.426.518-50,
identidade: 6.616,262-2, resclvem firmar o presente conlrate, sujeitando-se 4s normas do Decreto n®
227 de OTO7/97, da Lei n® 10.520, de 17072002, Lel 11.4B8/2007, do Decreto 3555 de
08082000, do Decrelo 3,722, da 020101, allerado pele Decreto 4.485 de 25711702, do Decrelo
5.450 de 31/05/05, e, ainda, a Insiruglo Momativa de n® 02 de 30/0472008 do Minlstéro do
Planejamenio, Or¢amenta e Gesldo alterada pela |N 03 de 15/10/2009, IN 04 de 11/1172009, IN 05 de
18M 272009, IN 01 de 1801/2010, IN DER013 e, subsidiariamente, a Lai n" BEEE, da 21/06/93;
observadas, ainda, a5 condigfes estipuladas neste lnstrumentu no Edital, mos Anexos que o
iMegram & as clausulas contratuas seguintes:

+

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Constildl & objelo deste Conlrate a Conlralagio de empresa especiglizada para a presiagao de
servicos confinuades de apoio A& atividades administrativas, para atender &s hecessidades do
Hospital das Clinicas da UFMG = Filal EBSERH, am Belo Honzonle = MG, methante planejamento
das alividades na farma e condicdes eslipuladas neste Instrumento & nos Anexos gue o integram.

| Quantitalivos dos cargos:

Costuraira Bh _ _,5__
Costureia (Pilotista) 8h - ‘
Almoxarife Eh 3_'4'

| Almoxarife h l i
Almaxarifa 12/36 diurno ]
Almoxanie 120386 noturmo i .2
Recepcionista 8h i
Recepcionista 12/36 diurno o
Recepcionista 1236 noturno = ,,23 =
Telefonista Bh ) o
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Supervisor 12/36 diurno
Supervisor Bh 1

Paragrafo Primeiro: Os servigos serdo prestados nas dependéncias do H-DEFIIIEH das Clinicas da
UFMG- Filial EBSERH, am Belo Horizonte/MG,

CLAUSULA SEGUNDA: DO REGIME DE EXECUGAD E AS cnunlcﬁes DE PREETA::A-: Dos
SERVICOS

O servigos contratados reger-se-8o pelas seguintes condiges:

Pardgrafo Primeiro: E vedada 8 CONTRATADA a sub-contratacao total cu parcial dae sBmvicos a ela
adjudicados.
I- Se houver associacdo da CONTRATADA com gulra empresa, assim COMo CESS80 OU

transferéncia Inlal ou parcial, fusdo, cisdo ou incorporagdo a outrem, o presente confrato sé
podera fer continuidade medianie as seguintes condicdes:

al que o fato seja formalizado & CONTRATANTE, mediante documentos
comprobalonos, '

b} que sejam mantdas fodas as condigbes contratuais E‘u’él-'lt;.n‘:ll:las. inclusive as da
habilitac o,

c) se nfo houver prejuize para o Hospital das Clinicas da UFMG.

Paragrafo Segundo: Se a CONTRATADA ndo sluar-se em Belo Honzonte! deverd instalar-se nesta
cidade (podendo ser admijido escrildric na regiSo metropolitana de Belo Horizonte), estrulusa
administrativa que suporte os compromissos assumidos com a CONTRATANTE:

I- caso @ CONTRATADA nao se situe em Belo Horizonte, a instalagio deverd se dar
em até 30 (trinta) dias dteis, contados da data da assinatura do Contrato;

Paragrafo Terceiro: A prestacio dos servigos, nos poslos fidados pelo Hospital das Clinicas da
UFMG, envolve a alocacio, pela Contratada, de mio-de-obra c.aﬁacﬂau:la para |

I. TIPO E FORMA DA PRESTAGCAO DE SERVICOS

a. A Contratada deverd prestar servigos de acordo com as necessidades estabelecidas neste
confrato, observado o limite maximo do guaniilative de mﬂmais a seram disponibilizados,
conforme estabelecido na Clausula Primeira deste conltralo,

b. A formagcio minima exigida dos trabalhadores gue serdo alocados nos pﬂstnﬁ de trabalho que sao
objelo deste contralo € o ensing médio completa.

€. As quantidades mencionadas 80 estimadas e poderdo ser implementadas am tode ou @m parte,
ao longo do Contrato decorrente, dependendo da necessidade da Administratfo.

d. A contratac&o de suparnisores visa descaracterizar qualquer relagdo direta de subardinacao entra
a Administracac @ os funclionarios da Contratada,

ll. DA EXECUCAD DOS SERVIGOS

8. Os servicos serdo execulados nas instalagdes prediais do Hospital das Clinicas da UFMG, na
Avenida Alfredo Balena 110, e em seus prédios anexos, todos no Interior do Campus Sadde,






b. Os trabalhadores contratados em regime de B horas ou 6 horas didrias realizarso suza;%ﬁs 5
diss por semana, am hordrie diurno (entre Th @ 22h), com intervalo de 1 hora para refeicio.

€. Os trabalhadores contratados em regime 12136 diumo terdo expediente de O7h as 19h. Os
rabalhadores contralados em regime 12/36 noturno terfio expediente de 13h as O7h.

d. Os hordrics da prestacao de servigo podem sofrer alteracies pela equips dp fizcalizacdo do
conlralo, sendo respeilados o intervalo interjomada e intrajornada, desde que nio ocorra acréscimo
sobre a jornada de trabalho, ;

lil. DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS

1 As seguintes larefas gerais devem ser oheervadas por lodas as calegosias:
1.1 Cumprir @ fazer cumprir o codigo de conduta e o regimento intermo, bem como as
demais ordens da adminisiracdo do Hospital das Clinicas da UFMG:
1.2 Observar as insfrucies disciplinares do local de trabalhea;
1.3 Cumprir & escala de servico, observando pontualmente os horarics de enfrada e
saida, e ser Assiduo ao frabalho;

1.4 Atender a todos com corlesia & prestera, prestando-lhes as informacies perinantes
a0 funcionamento do Hospital das Clinicas da UFMG & do seu local de trabalho;

15 Cumprir as ordens superiores com zelo e dedicacio, excelo quando manifestaments
ilegais,

1.6 Conservar as dependéncias do seu local de trabalho em perfeito estado de boa
apresentacado; :

1.7 Preservar os mbveis e equipamenlos ulilizades no servico, nformands  ao
responsavel qualguer eventualidade gue obsene,

1.8 Comunicar 8 seguranca a presenca de aestranhos na bocal de trabalho, avsando

sempre gque houver a informacao ou suspaita de incéndio, arrombamanta, furla & quadas de
matariais ou pESSoas; '

1.9 Mantar sigilo daz informaches a gue liver acesso, ; : -

1.10 Manter-se alerta, ocupando permanentements o local designado para exerclcwn de
suas funcdes, ndo s afastando deste [ocal, salvo em situaches de absoluta necessidade;

1.41 Observar prazo estipulado para execucdo de suas larefas;

1.2 Apresantar-se sempre com cracha,

1.13 Usar o uniforme estabelecido pela empresa conlralada.

2 Sao vadadas as seguintes condutas aos colaboradores lotados no Hospial das Clinicas da
UFMG :
21 Opor resisténcia injustificada a ordem efou orentagdo emanada pelo supervisor,
2.2 Comeler a pessoa estranha & reparticho, fora dos casps previsios em Jel, o
desempenhao de afribuicio que sejs de sua responsabilidade,
23 Proceder da forma desidiosa;
2.4 Uitilizar recursos maleriais da reparticio em senvigos ou atividades parliculares,
2.5 E expressamente proibida a circulacdo de profissionais sem wentificagdo nas
die ncias do Hospital das Clinicas da UFMG. ’ '
3 vedado ao supernvisor & nd3c cumpnmento de solictacds efou orientacdo da equipe de
fiscalizacae do contrato, bem como o ndo repasse das orentapfes recebidas aos prestadores de
BENico, :
4 ! & formacio minima exigida dos trabathadores que serdo alocados nos postos de trabalho que
580 objeto deste conirato & o ensino médio complalo.
5 As atribuicfes dos Almoxarifes compresendem: ' !
B.1 Recepcionar. conferir & armazenar medicamentos, Regeslrar documenios  de
langamentos, '
6.2 Auxiliar nas larefas de controle e organizacdo de eslogues das mercadorias e
matenas do almozanfado; :
53 Prestar apoio ao responsdvel pelo Almoxarifado nas alivitiades de conirole das

ordens de entrega de material e respectiva devolugao, quando for o casa;
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5.4 Auxiliar na fiscalizagio dos materiais em eslogue no alrrmarrl'ada; *
55 Executar servigos afing,

5.6 Realizar oufras atividades de meama natureza profissional e grau de complexidade,
As afribuictes dos Telefonistas compraendem: o
6.1 Prestar atendimenta elefinico e prestagio de informagfies;

6.2 Realzar qualquer outra atividade de mesma complaxidade.
As alribuictes dos Recepcionistas compreendem:
71 Crperar microcompulador;
7.2 Recepcionar, orientar & encaminhar o publice em geral, prestando-dhes as

informagies e orienfagies iniciais, anunclando-os &s pesspas gue deyverdo autorizar sua
entrada & registrando, em relaclo propria, seus dados pessoais ol comerciais, para controle do
fluxo diaric de pessoas estranhas a reparicio;

7.3 Marcar consultas, servigos e reunifes;

7.4 Organizar informagGes e planejar o trabalho do cotidien;

7.5 Feceber comespondéncias e documentos, encaminhands ao responsdvel pela
circulacho para distribuicio interna;
7.6 Verificar a existéncia de objelos, pacoies ou Ernbrulhrns suspeitos, abandonados por

ocasiio da vistoria dos amblantes,

7 Efetuar vistoria em todo o ambiente do pasto, no case de necessidade de sua troca,
acompanhado do supstilule, comunicande as imegulardades ocormdas que deverao ser
anatadas am bvro proprio, bem comao lhas anregando as chaves conliadas

T8 Impedir o acesso de pessoas esiranhas, guando ndo ELLHDTEEI:IEE a ingressar am
Iocais daterminados pela Administragho, ]
7.9 Realirar & recebar chamadas telefonicas, internas ou externas, at: primeiro logque,

com abiefividade e concisdo, anolando recadas e fornecendo infarmagies ao publco;

7.10 Registrar no sistema e distribuir crachas dé wisdanles e provisdrios, quando

NECESSAna, )

T.11 Manter padronizago no alendimento das chamadas, dizendo nome do ongdo,

seguida do cumprimento sugerido;

742 Realizar oulras atividades de mesma nalureza p»tul'mmna! e grau de complexidade.
As atribuiches dos Costunainos compreandem:

8.1 Confeccionar ou realizar reparcs em todo tipo de pega de vesludric @ enxaval
hospitalar; ;
B.2 Realizar qualquer oulra atividade de mesma complexidade.

Az atribuicies do Coshureiro Pilolista compreendem .
8.1 Confeccionar ou realizar reparos em todo lipo de peca de vestuafio e ereaval
hospitalar;
8.2 Conferir as atividades dos demais coslureiros, cenlificando a conformidade das pecas

produzidas com relacdo a peca pilolo,
8.3 Realizar qualquer outra alividade de mesma complexkdade, -

10. As afribuigbes dos Supervisores compreandam:

10.1 Representar a Contratada nas questdes rotineiras relatr'-'aa aos funcionarios desla,
10.2 Gerir as demandas sobre funcionanios da cnﬂtmmua

10.4 Operar microcompulador,

10.7 Realizar qualquer outra atividade da mesma complaxidade. -
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CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Alem do estabelecido nas clausulas anteriores constdul cbrigacfies e responsabilidades da
CONTRATADA o disposto nos pardgralos e incisos abaivo: '

Paragrafo Primeiro: Quanto as obrigagdes da contratada:

1 Exacular os servigos conforme especificactes deste contralo, com os-recursos necessarios
ao perfelo cumprimento das clausulas contraluais.
2 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos matiriais @ morais causados

pela agdo ou omissdo de seus empregadas, rabalhadores, supervisores ou representantes, dolosa
ou culpasamente, & Administragio ou a terceiros.

3 Vedar a utiizaglo, na execucdo dos servigos, de empregado que sea famikar de agente
publico ocupante de cargo &m comissio ou fungio de confianga no Hospital das Clinicas da UFMG.
nos larmos do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010, que dispde sobre a vedacdo do nepolismo no
ambite da adminstracio publica fadaral.

4 Apresentar & Contratante, quando for o caso, a relacio nnmma! das empregados que
adentrardo o Hospital das Clinicas da UFMG para a execucdo do ser'.rl;:-:n as fquais devem astar
devidameanie dentificados por maio de cracha,

& Responsabilizar-se por lodas as cbrigacbes trabalhistas, sociaks, praw:lenménrr.as tributanas e
as demais previstas ne legislacdo especifica, cuja inadimpkéncia ndo fransfere responsabilidade &
Administracio.

6 Instruir seus empregados quanio & necessidade de acatar as orientacdes da Administragdo,

inclusive quams ao cumprimanio das Marmas Internas, quando for o casa,

T Relatar & Adminisiracdo loda e qualquer imegularidade verificada no de:mrer da presiacio
dos servigos,

B Manter sigilo, sob pena de responsabibdade civil, penal e administrativa, sobre lodo @
gualguer assunto de interesse do Hospilal das Clinicas da UFMG ou de lerceiros de gue lomar
conhecimenio em razéo da execugdo do objeto deste CONTRATO, devendo orienfar seus
empregados nesse senfido,

9 Maa permilic a ublizagho de gualguer irabalho do menor de duzmm anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de qualicrze ancs, nem permilir a ulilizagdo do trabalho do
menor de dazoilo anos em trabalho noturno, parigoso ou insalubre, .

10 Manier durante toda & vigéncia do confrato, em compatibilidade com as cbngagbas
assumidas, lodas as condicies de habillagio e gualificacdo exigidas na kicitagao.

11 M&o tranzferir a terceiros. por qualguer forma, nem mesmo parcisbmenie, as cbrnigacbes
assumidas, nem subconfratar gualquer das prestacées a gue esla abrigada, axceto nas condictas
aulanzadas no contrato.

12 Arcar com o énus decorrente de eveniual eguivoco no dlmenslnnamanln dos quantilativos de
sua proposia, inclusive queanto acs custos vandwveis decorrentes de- falores, Tuluros & incertos,

devendo complemenia-los, caso o previsto inicizimente em sus proposia nao seja satisfatoro para o
afendimenlo ao objslo da licitacdo, excelo gquando ocorrer algum dos E'u'emas arrolados nos incisos
do § 1% do arl. 57 da Lei ri® 8656, da 18953,

13 Implantar os servicos contratados no prazo maximo de 10 (dez) dl&& a contar do inicio da
vigéncia do condralo, de acordo com as condicdes eslabelecidas e conformme especificacdes desie
CONTRATO.

14 Ge responsabllizar palo ransporle dos présiadores de sewu;n no caso.de greve, paralisacio
ou qualguer outra perturbacio no fransporte pablico, providenoiande que os colaboradores cheguem
& seds do Hospilal das Clinicas da UFMG em horano habil para o trabalho

15 Substifuir sempre que exigido, mediante justificativa por pare do Hospilal das Clinkcas da
LUFMG, quaiquer empregado, Inclusive o supervisar, cuja aluagao, permanéncia &'ou comportaments
s&ja jukgado prejudicial @ ou inconveniente a discipling do senvige,

16 Supsir, no prazo maximo de 1 hora apos a comunicagho do Hospital das Clinicas da UFMG, a
falta d& qualgquer posto de trabalho.



OONYRG W



E
£
i

Hospital das Clinicas da UFMG - Setor de Licltagdes o Compras lﬂ"‘ﬁﬂlﬂ"

17 Encaminhar ac Hespital das Clinicas da UFMG, com anlecedéncia de 30 (trinta) m'???e.‘ﬁl:ﬁ:
dos empregados que usufruirdo féras no periodo subsequents, assim como daqueles que iraa
substitui-los,
18 Instruir os seus empregados guanto & prevengio de acidenies & de incéndios, encaminhande,
ne prazo maxime de 30 (tninta) dias apds o inicio da execuclo do contrato, copia do PCMSO e PPRA
da empresa e confate do SESMT & equipe de fiscalizacie do cantrato,
18 Comunicar a equipe de fiscalizacao do contrate, por escrilo, no prazo de 10 (dez) dias (teis,
quaisquer alleragies havidas no conlralo social, exemplo; alteraclio nos socios, mudanca de
endereco & efc. durante o prazo de vigéncia do contralo, bem coma apreseniar os documenios
comprobatarios da nova situagho.
20 Efetuar o pagamenio dos salirios dos empregados alodados na execugSe contratual
mediante depdsito bancario na conta do trabalhador, em agéncias bancirias sftuadas na localidade
ou regido metropolitana em que ocorrerd a prastacdo dos Eerl..lu;ucs., de maodo 8 possibilitar &
conferéncia do pagamanto por parte da Administragac.
201 Em caso de impossibilidade de cumprmento do disposta no rtem acima, a contratada
devera apresentar justificativa, a fim de gque a Adminstracio possa '..'F_-nru::ar a realizacko do
pagameanio,
21 Fizar o dan para o pagamenio dos beneficios de uah-ahmanla;ﬁu & '-'Eﬂ-E—t{EIrIEpﬂﬂEl
informando esta data por escrito & equipe de fiscalizac@o do contrato,
22 Wiabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagao dos servigos, o
acesso de seus empregados, via internel, por meio de senha propria, acs sistemas da Previdéncia
Social e da Receifa do Brasil, com o objelivo de verificar se as suas contribuipfes prewdenclanas
foram recolhidas.
23 Ingtalar escrlario em Belo Horzonle™G com capacidade fécnica para resolver demandas
solictadas pelo Hospital das Clinicas da UFMG, a ser mmpmvadn no prazo maximo de 30 (trinta)
dias contada a parlir da vigéncia do contrato.
24 Em caso de promogacio de contralo, ao final de 24 (vinte e guatro) meses de execucio
contratual nanhum prestador de servico kolado no Hospital das Clinicas da UFMG podera estar com
léras vencidas.
25 Viabilizar, no prazo de 80 (sessenia) dias conlados do inicio da prestaclo dos senvigos, a
emissdo do Carao Cidadio expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados.
26, Oferecer todos ps mesos necessanos aos seus empregados para cblengdo de extrato de
recolhimenta sempre gue solicdado pela equipe de fiscalizacio.
27, Fomecer aos empregados os equipamentos de seguraﬂl;a para exaclcio dos seniIcos
quantdo Necessana.
28 Exercer conirole sobre a assiduidade e pontualidade de seus Fl.u'u:mn-arms
28.1 Para controle do horario de entrada e saida dos prestadores de sarago a Contratada
devera instalar Sislama de Registro de Ponto Eletrdnico = SREP.conforme artigo 74, § 2° da
Consolidacho das Leis Trabalhistas — CLT,
28.2 O controle & a fiscalizacdo deve sequir ielments a Portaria n® 1.5%0, de 21 de agosto
de 2008, do Ministério do Trabalho e Emprego,
283 A Contratada devera dsponibilizar no minima 05 (cinco) Reglatra:fﬂrEE de Ponto
Eletrénico, que deverd ser biométrico e operar em modo off-line. .
28.4 () Registrador de Ponto Eletronico devera ser insfalado nas dependéncias da sede do
Hospital das Clinicas da UFMG noe prazo’ de 15 dias apds iniciado o contrate, devendo a
Contratada arcar inchuzive com og custos de instalagio e menutencéo do registradar,
24 Ministrar ou arcar com os cuslos da participagdo dos profissionais confratados am cursa de
reciclagam am alendimento ao piblico, a cada & (seis meses), devendo apresentar os cerfificados de
conclusao a equipe de fiscalizacao,

Paragrafo Segundo: Cuanto ao Uniforme:

1 A Contralada sera responsavel pelo fornecimenio de 5 camisas tipo Palo {com a logomarca
da empresa contrafada) anualmente & seus funcionarios,

2 Havendo necessidade do uso de Equipamentos de Rrotegdo Individual por parté dos
funcienarios da empresa confratada, tals equipamenlos serdo fornecidos gratuitamente pela
contratante.

2 ﬁ""' LT E;‘%\ l-Eiﬂ.,’FIa.n“' EII %E
i B
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Pardgrafo Terceiro: Quanto a Legislacdo:

I- Manter, rigorosamente em dia, as despesas com pessoal e respeciivos BNCArgos socials,
trabalhistas, vale-transportes, vale-refeicio fazendo prova mensal de tais obrigaghes ac
gestor do contrato.

il Cumgrir ngorosamente a Convengao Coletiva de Trabalho da Calegonia (dissidio, acardo
ou termo aditive), quanto a salirios, encargos, prazos para pagaments de pessoal &
demais kzis trabalhistas vigenles.

4

- Manier nos posios somente Irabathadores que tenham a 1u‘a4:le permiitida por lei para
gnercicio da atividade & que gozem de boa sailde fisica & mental & de condula
irraparaveal.

- Providenciar seguro de seus empregados costra riscos de af:néiun:uf. de trabalho,
responsabilizands-zse também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resullantes da execucdo do conlrate, conforme exigéncia legal.

- Cumpnr nigorosamente, na area da Medicina & Seguranca do Trabalho, as determinactes
da Lei n” 6,514, de 221277 e da Pordara n" 3,214, de DB/DGTE do Ministério do
Trabakho, publicada no Diério Oficial da Unido de 0B/07/88 e suas NR's — Mormas
Regulamentadoras, e demais legislagies pertinenies, oferecendo aos seus empregados
as garantias e medidas indispensaveis na prolegdo, seguranga e higiene do trabatho,
mediante o uso de meios de protecdo na execuciio dog senvicos,,

Wl- Vedar a ulilizacho, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no drgdo Conlratante,
nos termos do arigo 7 do Decreta n® 7.203, de 2010,

Paragrafo Quarto: Dos Critérios de Sustentabilidade Amblental:

| - Nos lesmos da Instrugdo Mormativa SLTUMP n® 01, de 19 de janeiro de 2010, deverbo ser
adotadas as seguintes praticas de susieniabiidade na execucdo dos serngos, quando couber:

Il - Adelar medidas para evitar o desperdicio de agua fratade, conforme instiuido no Decrelo n®
48,138, de 8 de outubro de 2003 :

Il - Fornecer acs empregados o3 equipamenios de seguranca que se fizerem necessanos, para 8
exXecucao de servigos;

IV - Realzar um programa imemo de treinamenio de seus empragadas, nos irds’ primairos meses da
execucdo contralual, para reducso de consumo de enargia elétnica, de cansuma de agua & reducso
de producao de resideos slidos, observadas as normas ambientais vigentes: e

V - Respeiftar as Mormas Brasileiras = NBR publicadas pela Associagso Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sdldos,

CLAUSULA QUARTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUGAD DO
CONTRATO

Paragrafo Primeiro: O Hospital das Clinicas da UFMG deve acompanhar e fiscalizar a conformidade
da prestacio dos servicos e da slocagio dos recursos necessanos, de forma a assegurar o perfaito
cumprimenta do ajusta, par meo de representanias especialmente designados, na forma doe arts, 67
& 73 da Lei n® 8.666, de 1993, e do arl. 6° do Decreto n® 2.271, de 158/).
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Paragrafo Segundo: O Responsavel pela fiscalizacio e gerenciamento do contrato, ficara par tania
da Chefe da Divisio de Gestao de Pessoas do HC-UFMG/Filial Ebserh a Sra Renata Ferreira Soares,
que anotard em regisiro proprio todas as cearréncias relacionadas cam g ewacucdo do contrato,
indicando dia, més & ano, bem como o nome dos empregados eventuaimente envolvides, adotando
as providéncias necessanas ao fiel cumprimento das clausulas copiratuais & comunicando a
auloridade competente, guando for o caso, conforme o disposto nos §5 1° & 2° do arligo 67 da Lei n®
B.666, de 1993, .

Paragrafo Terceiro: Supervisionar a adequada adoc3o de praticas de E.Lrilanlabllldade ambiental na
execucao dos senigos, nos termos da IN n”. 1. de 1901/2010.

Paragrafo Quarta: A fiscalizacio ndo exchui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualguer irmegularidade, ainda que resullante de mperfeiged técnicas, vicios
redibdarios, ou emprego de matenal inadeqguado ou de qualidade inferior & na ccorréncia desta, nao

implca em co-responsabilidade do Hospital das Clinicas da UFMG ou de seus agentes e
supervisoras, de conformidade com o artigo 70 da Lei n® 8.666, de 1883,

Pardgrafo Quinto: Conscanie o artige 45 da Lei n® 2,784, de 1959, a Administracio Pablica poderd,
sem a prévia manpifestacio do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauleladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminanie, comao forma de prevenir 8 ccoméncia de
dano de dificil ou impossivel reparacac.

Paragrafo Sexto: Dentre as atrbuigdes do fiscal, de forma a assegurar o perfaito cumprimento das
cliusulas contratuais, poderd adotar as medidas necessdrias para lal finalidades, sem que de
gualguer forma resirinja a responsabilidade da Conlratada, cabendo-lhe:

- Adotar imtrumﬁmtm de confrole, que compresndam a mensuracic dos seguinies
aspectos: . .

a. Avaliar os resultados alcangados em relagdo a Confratada, com a verficagao do
cumprmento dos prazos e da qualidade demandada, conforme estabelecido neste
Imstrumento;

b, Awvaliar os recursos humanos empregados, em fungdo da quantljja:i& & da formacao
profissional exigadas;

c. A gualidade e a quantidade dos recursos maleriais utiizados,
d. O cumprimento das demais cbngagdes I;I&currerﬂes do Conirato, dentre oulras, as

EBguintes:

d.1) Concessso de férias e comespondente pagamentio, do adicional de férias, na
forma da Ley;

d.2) Realizacdo de examas admissionais, demissionais e penddicos, quando for o
Casn,

d.3) Eventuais cursos de treinamanto & reciclagem:

d.4) Da realizaclo prévia dos exames de sanidade fisica e mental,
d.5) Das Nnrmas de Seguranca adoladas,

.8) Dios prntucn‘rus padronizadas para 0% casos de El:i'l.'.lE!I'IlEﬁ

d.7) Do pagamento dos adicicnais de insalubridade e pericylosidade, quando for o
Cas; :
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d.8) Examinar as carteiras profissionais, recibos de pagamenta ou oulro nstrumeanio

legal dos empregados alocados a seu servico, para comprovar s& as informagfes
nela contida cofncidem com o informado pela empresa, -

&, Avaliar a adequagdo dos servigos prestados aos Plangjamentps esta-buiamns;
f. A satisfagdo do publico usudrio.

fi- Conferir, quais os empregados terceirizados estdo prestando iéms & BM quais

fungies,
i- Verificar s& 0s empregados estio cumprindo & risca a jornada de trabalho.

- Exigir que 8 empresa apresenfs copias das folhas de ponto dos empregados por ponto
eletrénico ou meio que nde seja padronizado (Simula 33EL|'TET:| a fim de comprovar o
ﬂLH'!I'IHrE: de dias & horas irabalhados efefivamente.

- Ordenar a imediata refirada do local, bem como 8 subsfituicSo de empregado da
Contratada que esiiver sem uniforme ou crachd, que impeca, .embarace ou dificulte a
Fiscalizacho da UFMG ou cuja permanéncia na area. a seu axclusiva critério, julgar
inconveniante;

VI-  Sclicitar & Contralada, em prazo e periodicidades razoaveis que serdo fixados, relatérios
NeCcessanos ao bom acompanhamento e fiscalizacio dos semvigos, 1as como: relalérios
de faltas, relatdrics de iransferéncias, relaldnos de afastamentos medicos, relatérios de
ferias, quadro de empregados, horas-extras trabalhadas eln: o5 quals deverdo esiar
condizentes com a realidade;

CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGAGOES E EHRFITDE DA CONTRATANTE
Paragrafo Primairo: Caberd & Fiscalizacio do Hospital das Clinicas da UFMG '

l. Proparceonar 1odas as condigbes para que a Conlratada possa desempenhar 03 senvigos de acordo
com as determinacdes do Contrato &

do Edital.

Il. Exigir o cumprimento de lodas as obrigagbes assumidas pala. Contratada, de acordo com a3
clausulas coniratuais e os fermos de sua proposia.

ll. MNatificar a Contratada por escrite da ocorréncia de eventuais lmpeﬁﬂq,ﬁe-a- n-u curso da execugdo
dos sarvicos, fixando prazo para 8 sua cormegao,

IV. Pagar & Contratada o valor resultante da prestagéo do servigo, na forma do contrato.,

V. Zelar para que duranie loda a wigéncm do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
ohrigagies assumidas pela Confratada, todas as condigbes de habilagao e qualificagio exigidas na
licitagdo.

V. Exigir o imadialo afastamento de qualquer funcionano ou :H.Jperww da Coniratada que embarace
a fiscalizacdo ou que se conduza de modo inconveniente ou incompaltivel com o exercicio de suas

fungbes.

Paragrafo Segundo: E vedada & CONTRATANTE

I- Promover ou aceitar o desvio de fungées dos funcionanos da CONTRATADA, madiante a
utilizacso destes am atividades distintas daguelas previstas no objeto deste Instrumento &
em refagdo a fungdo especifica para a-qual o funcionérnio foi confratado;
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li- Exercer o poder de mando sobre os funcionarios da CONT FIATADA devendo reporar-se
somanie aos prepostos ou responsaveis por el indicados. .

CLAUSULA SEXTA: DA LIQUIDAGAD E DO PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro: A presente contratagdo estd estimada em RS 24.329.582,60 (vinte & quatro
milhbes, rezenlos & vinle & nove mil, quinhentos & noventa @ dois reals & sessenla centavos), a

BETem pagos em parcelas mensais de RS . 2.027.468,05 (dois milhdées, vinte & sat& mil, quatrecenlos
& sessanta & seis reais e cinco centavaos).

Paragrafo Segundo: O prazo para pagamenlo sera de 15 1quinza.] dias, contados a partir da data da
apresenlacio da Maota FiscalFatura, acompanhada dos demais documenios comprobattrios do
cumprimento das cbrigaches da Conlratada.

Paragrafo Terceiro: O pagamento somenie serd efetuado apds o atesto, pelo Gesler do Contrato, da
Mota FiscalFalura apresantada pela Contralada, que conferd o detalhamento dos servigos
execulados e serd acompanhada dos demais documentos exigidas naste confrate.
l. O ateslo fica condicionado & verificagdo da conformidade da Nola F|5.|:E|I.I'Fa|:u:'a apreseniada
pela Contratada com os senvigos efetivaments prestados.
IIl.Fica o Hospital das Clinicas da UFMG  autorizada fazer o desmmn nas fatiras e realizar os
pagamenios dos salirios @ demais verbas trabalhistas dirstamente aos. trabalthadores, bem
como das contribuices previdenciarias e do FGTS, quando estes niio forem adimplidos.
a. Quando nao for possivel a realizacdo dos pagamentos a gue s& refare o incisa Il da
Paragrafo Terceiro desta Clausula, pela propria administracho, esses valores retidos
caufelarmente serdo depositados junto & Justipa do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivaments no pagamento de salarios e das demais verbas’ trabalhistas,
bam coma das contribuicdes sociais e FGTS,
I, Havendo erro na apresentacio da Mota FecalFatura ou dos documentos pertinentes
& conlratacdp, ou, ainda, circunstancia que impeca a liguidacdo da despesa, o pagamenlo
ficara pendenie alé que a Contratads providencie as medidas saneadoras, Mesta hipdtese, a
pfazo para pagamento iniciar-se-4 apés a comprovacdo da reguiarizacdo da silcacdo, ndo
acarretando qualquer dnus para o Hospital das Clinicas da UFMG
. O documenta de cobranga devera conter ao menos.
a. CNPJ da Contratlada conforme preambula do Contrato; 2
b.Mdmera do instrumeanto contraial dado pelo Hespifal das Clinicas da UFMG |
¢. Descricio clara do objeto;
d. Periodo de faturamento;
eMalor cobrade em  conformidade com as  condigbes contratupis  paciuadas,
discriminando valor unitario e valor tatal, - ¥
f. A Mata Fiecal au fatura correspondente & prestacao dos senicos deverd indicar o valor
de retencio pafa a Previdéncia Social — INSS, Imposia de Renda, -C5SLL, PIS, Cofins @
IS5 com base na IM 12342012 da Recetta Federal do Brasd, Manual do substiuto
fributério do imposto sobre servicos — 1S5 & Lein® 2711 da ?ﬂ’da navembro de 1998,
V. Mos termos do arligo 36, § 6°, da Instrugio Normativa SLTIMMPOG n*" 02, de 30/04/2008, sera
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidades venﬂcada sEm prejuizo
das sangbes cabivels, caso se constate que a Contratada;

a. Mao produziu os resullados acordados,

b, Delxou de executar as atividedes contratadas, ou ndo as executou com a qualidada
minima exigida,

. Deixou de utilizar os materigis & recursos humanos exigidos para a execugad do

senvico, ou ullizou-o0s com qualidade ou quantidads inferior & demandada.
Iv. Antes do pagamento, o Hospital das Clinicas da UFMG  realizara consultas para verificar a
manutencio das condigles de hebilitacio da Confratada, imgrimindo @ juntando os resultados ao
processo de pagamento.
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a. Serao efetuadas as seguintes consullas:
a.15istema de Cadastramento Unificado de Fomecedores — SICAF.
a.2Cadasiro Informative de créditos ndo quitados db setor plblico federal — CADIN,
a.2Ceniddo Negativa de Débilos Trabalhistas = CNDT
a.4Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ao de Improbidade Administrativa,
a.5Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS.
) Quando do pagamento, serd efeluada a retencio tributaria prevista nd legislagio aplicaval,
nos termes da Instrugio Normativa n® 1.234, de 11 de janeiio de 2012, da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, inclusive quanto a0 artigo 31 da Lei n® 8.212, de 1991,
a. Duanto aa Imposto sohre Servicos de Qualguer Naturera (ISS0ON), sera ohservada o
disposto na Lei Complementar n® 116, de 2003, e legislacio municipal aphcivel.
Vi 0 pagamento serd efefuado por meio de Ordem Bancana de Crédilo, medianie depdsito em
conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancaric ndicade pala Confratada-ou por aulro meia
previsto na legistacso vigente,
Vil. Sera considerada coma data do pagamento o dia em que conslar come emifida a ordem
bancaria para pa
Vill. O Hospital das Clinicas da UFMG ndo se responssbilizarad por qualquer despesa que venha
& ser efetuada pela Contratada que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.,
1 Mos casos de eventuais airasos de pagamento, desde que a Contratada nior tenha concormido
de alguma forma para fanle, a valor devide dewerd ser acrescido de encargos moraldrios
proporcionais aos dies de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data
do efetivo pagamento, & taxa de 6% (seis por cenfo) Ao ano, aplicando-s2 a seguinte farmula:

EM = Encargos Maoratorios a serem acrescidos ao valor onginariamente dewido

| = [ndice de atualizagho financeira, calculado segunto a formula;

{67100)

365

N = Numero de dias entre a data limite previsia para o pagamento @ a data do
efetive pagamento

WP = Valor da Parcela em alraso

X, Havera provisionamenio de valores para o pagamenio das (érias, 13° (décimo terceiro) salario
& varbas rescistnas aos trabalhadores da Contralada, que sero depositados pela Adminisiragao am
conta vinculada especifica, conforme o disposte ne Anexo VIl da Instrucao Mnrrnmru'a SLTIMP n® 02,
de 30 de abril de 2008,
a, Os valores pravisionados na forma item acima somente sarc‘m fiberados para o
pagamento das verbas de que trata e nas seguintes condicdes:
a.1 Parcial @ anualmanie, pelo valor carrespondante ao 137 {dé:lmu lenl:EIru] salario dos
ampregados vinculados ao contrato, quando devido;
b.2 Parciaimente, pelo valor correspondente ds férias & a um fergo de FEf|&5 previslo na
Constituiglo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato,
c.3 Parcialmenle, pelo valer comespondente <80 13° (décimo terceiro) saldrio
proporcional, férias proporcionais e & indenizagdo compensatoria porventura devida
sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado go contralo, &
d.4 Ao fingl da vigéncia do contrato, para o pagamenio das verbas rescisonias.
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CLAUSULA SETIMA: DO ACOMPANHAMENTO DAS namsnc:nes FIE[:M$ TRABALHISTAS E
PREVIDENCIARIAS

Paragrafo Primeiro: A nota fiscalfatura deverd, obrigatoriamente, " yir acompenhada dos
documentos abaixo relacionados correspondentes & ditima competéncia vencida, ou seja, conforme
prazos eslipulados pela legislagio irabalhista & previdencidria;

Copia da Gusa de Recclhimento por Tempo de Servige (GRF), ‘com autenticacfio
mecanica ou acompanhado do comprovanie de recalhimenlo bancario ou comprovante
emitido quande o recalhimento for efetuado pela nlernet,

Copia da Guia de Previdéncia Social (GPS) com «al.iienlical;&cr mecinca ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou comprovante emitido
guando o recolhimento for efetuado pela internet,

Cépia da Relagdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE):
Cépia da Folha Analitica dos Trabalhadores do més da dltima competéncia vencida;
Cépia de protocolo de Envio de Arguvos emitida pela conectiva social (GEFIP).

Paragrafo Segundo: A contralada, quando solicitada, devera encaminhar, em ate 15 (quinze) dias
cormdos da solicitacio formal da Contratanie os seguinles comprovantes

W

Wl-

Copia das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrdnico ou meio gue ndo seja
padronizado (Sumida 338/TST),

Comprovante de pagamento dos saldrias;

Encaminhamanto das informactes lrabalhislas exigidas pela kegislacio, lais como: RAIS
(anual) & CAGED, quando houver admissio alou demissdo de funcionanio;

Comprovante de entrega de beneficios suplementares  (vale-transporte, wvale
alimentacio, ete), a que estiver obrigada por forga de bei ou de convencdo ou acordo
coletivo de trabalho;

extralos dos depasios efetuados nes contas vinculadas ml:lll..'u:luals do FGTS de cada
empregadao, d

Qutres documentos que comprovem a regulandade trabalhista e fiscal da Contratada.

Paragrafo Terceiro: Mo primeiro més da prestacdo dos servigos, a Contratada deverd apresentar a
seguinte documentagdo, devidamenta autenticada.

=

Relac&o dos empregades, contenda nome compledo, carge ou fungdo, -horano do posto
de trabalho, RG e CPF, :

CTPS dos empregados admitidos;

Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os
SEMVIGDS,

L‘.nrnpi-uumtes de entrega dos Uniformas/EPI,

&) a guanfidade de Uniformes/EP1 a ser entregue a cada funcianano devera ser igual ao
proposto na planitha de custos.

Pardgrafo Quarto; A documentacdo constante no paragrafo antn_rlcrr devera, no ultima més de
prestacio dos servicos (extingdo ou rescisio do contrato), estar acompanhada de copias
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autenticadas em carldrio ou copias simples acompanhadas de originais para conferdéncia pelo
senvidar gue as receber e da seguinte decumentagdo adicional

I- Termos de rescisfio dos conirates de trebalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicalo da calegdria;

- Guias de recolhimento da contribuicio previdencidria e do FGTS, referentes as rescistes
coniratuals,

- Extralos dos depdsitos efetupdos nas conlas ulm:uladas individuais do FGTS de cada
empregado demifido.

Paragrafo Quinto: As Incongisténcias ou dividas, verficadas nas documentagdes eniregues
relacionadas nos paragrafos primeiro a quarto, tero o prazo maximo de 7 (sete) dias cormidos,
contados a parlir do recebimento da diligéncia pela Contratada, para serem formal e
documantalments esclarecidas.

Paragrafo Sexto: Uma vez recebida a documentacio mencionada no paragrafo quarte, o servidos
responsavel pela conferéncia deverd apor a data de entrega no Hospital das Clinicas da UFMG,
Paragrafo Sétimo: O descumprimenic reflerado das desposictes acima g a manuten;io da
Contratada em situagio irregular perante as obrigagbes fiscais, trabalhisias e previdencidrias
implicardo rescisdo confratual, sem prejuize da aplicacho das penabdades e demais cominagles
legais.

CLAUSULA OITAVA: DA REPACTUAGAD

Os valores pactuados serdo Ticos & imeajustaveis nos 12 (doze) primedrod meses, & contar da data do
orcamenio a que a proposia se referr, sendo parmitida, apés esse prazo, a repaciuagho desde gue
sgja chsenvado o infermegno minimo de wm ano, medianie demaonstragéo analifica da vaniagdo dos
componentes dos custos do contrato, devidamente formalzada e justificada.

Paragrafo Primeiro: O interregno minime de 1 {um) ano para a priméira ruf:al:luan;an serd conlado
da data limite para apreseniacio das proposias constante do mstrumenio cenvocaborio para os
insumas & da data do acorde, convancdo ou dissido colativo de trabalho ou equivalente, wigente &
época da apresentagdo da proposta, para a variagSo dos custos decorrenfes da mip de abra e
estiver vinculada as datas-bases desles instrumentas, na forma do paragrafo 3° do artige 37 da IN 2,
allerada pelas IN's 03, 04 & 0572000 do MPOG, combinado com o arfigo 38 da mesma Instrugdo
Mormativa, incorporada das alteraghes retromencionadas.

Parigrafo Segundo: Mas repactuactes subsequentes & primeira, a enudlidade sera contada a partir
da data do fale gerador que dew ensejo a ultima repaciuagao. '

Paragrafo Tercelro: As repaciuacies serfo precedidas de solicitecao da Contratada, acompanhada
de demaonsiragdo analitica da alteragde dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de cuslos e
formacio de precos ou do novo acordo, convencdo colelwa ou dissidio colstive que fundamenia a
repactuagio, confarme for a variagio de custos objalo da repactuacao

Paragrafo Quarto: E vedada a inclusdo, por ocasido da repacluagio, de beneficios ndo previsios na
proposta inicial, excelo quanda se tornarem cbrigatdrios por forga de-nstrumento legal, sentenca
normativa, acordo colefivo ou convengao coletiva.

Paragrafo Quinto: Quando da sclicitacdo da repactuacao, &sta soments sam mnmchma mediante a
compravacino pela Coniratada do aumenta dos cusios, considerando-sa:
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- Os pregos praticados no mercado ou em outros contralos da Administracio;
II- As parficularidades do contrato em vigéncia;

fi- A nova planilha com a vaniatio dos custos apresentada;

V- Indicadores seloriais, tabetas de fabeicantes, valores oficiais de refergncia, tarifas
publicas ou culros eguivalanies,
W A disponibilidade orgcamentaria do drgéo ou enfidade contratante,

Paragrafo Sexto: Os novos valores confratuais decorrentes das repactuagfes terdo suas vigéncias
iniciadas ohaervando-se o seguinte: ‘

I- A pariir da ocoméncia do fato gerador que deu causa a repaciuacio;

B Em data futura, desde que acordada enire as partes, sem prejuizo da contagem de
peripdicidade para concessfo das privimas repaciuagbes futuras;

- Em data anterior & ccoméncia do falo gerador, exclusivamente quando a repactuacio
emolver revislo do custo de mao-de-obra am gue o propro falo gerador, na forma da
acordo, convencc ou sentenga normaliva, contemplar data de vigéncia refroativa,
podendo esta ser considerada para efeifo de compensagio do pagamsnio devida, assim
como para a contagem da anualidade em repactuacies fuluras;

['/= s efeites financeiros da repaciuagdo deverlo ooormer exclusivamente para os itens gue
a mativaram, & apenas em ralacio & diferenca porveniura existentie,

Paragrafo Sétimo: A repactuacio contratual devera ser pleiteada até éu data da prorogagso
contratual subsequente ao acordo, convengao ol dissidio coletiva, sob pena de preciuséc do direito
da contratada de repactuar, '

Paragrafo Oitavo: As repactuaches ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momenio, a manulengio do equilibrio acondmico dos contralos com base no disposio no art. 65 da
Lai n° B.BGG, de 19893,

CLAUSULA NOMA: DAS PENALIDADES

Paragrafo Primeiro: O descumprimento fotal ou parcial das responsabilidades assumidas pela
Contratada, sobrefudo quanto 4z obrigagdes e encargos sociais & irabalhistas -ensejara a aplicacio,
pela Contratante, de sancbes administrativas constantes nos arfgos 86 e B7 da Lei n® B.6EG, de
21/06/93, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 78 da Lein®
B.665, de 1993 & artigo 34-A & seu paragralo dnico da IN 022000 & suas alleraghes,

Pela imobsarsancia das condiches eslabelecidas para o servico objels deste Contrato serdo aplicadas
as seguintes penalidades: i .

I- Adverigncia;

It Impedimento de licitar e contratar com & Administragio Publica Federal, por até 5 (cinco)
anas. ] . .

= Multa de 20% (wvinte por cento) do valor total estimado para a contratagdo, pala nao
assinalura do Contralo, no prazo de E_l& & (cinco) dias uleis, conlados da convocagao da
UFMG, &, ainda, pela ndo prestagio dos servigos & por ndc iniciar a8 atividades no prazo
estabelecido pela UFMG, sendo que o valor total da confratagio corrésponde a0 valor
mensal multiplicads por 12 (doze);
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- Kufa, por descumprimante contratual, no percentual aspe:ﬁcada nas labelas 1 e 2

abaixo, & ser aplicada sobre o valor brito do més em que se apurar.als) imeqularidadsa(s),

a{s) gqual{is), apds conclusdo do processo admmnistralive, serdac) {Iescmtada[s} do valkaor

ralative ao pricamo pagamento a ser efetuzdo;

a) Para eleilo de aplicagho das mullas, a "Tabelz 17 stribui grau de gravidade e o percentual

correspondente a ser aplicado @ a “Tabala 27 elenca as infraghes & o grau de gravidade:
TABELA 1

GRAL CORRESPONDENCIA

01 0,1% {zero virgula um por cento) sobre o valor mensal brute em gue se apurar
a irregularidade,

02 0,2% (zero virgula dois por cento) sobre o valor mensal bruto em gue se apurar
a irregularidade.

03 0,3% (zero virgula trés por cento) sebre o valor mensal bruto em Que s& ApUrar

a irregularidade.

04 0,15% (zero virgula quinze por cento) sobre o valor mansal bruto em que se
apurar a irregularidade.

TABELA 2 :

ITEM | INFRACAD . GRALU

A Deixar o0 empregado assumir o posto sem uniforme complete: sem o crachd, por nio estarem | 04
barbeados, com 0% cabelos aparados (se do sexo rnaﬁcnlmc:] limpos & com aparéncia| -
adequada,

B Deixar de cumprir as exigéncias relativas a higiene, seguranga do trahnlhn dos 04
programas de salde ocupacional & riscos de acidents.

c Deixar de pagar e recolher no prazo legal salarios, encargos trabalhistas no prazo legal e den 04
disposigbes previstas na Convengao Coletiva do Trabalho. .

(i Deixar posto descoberto & por nbo efetuar a reposicio da mao-de-obra, em carater i
imediato, no caso de eventual auséncia do Posto, .

E Deixar de executar servigos com gualidade & em tempo habil scrh'alugal;acr ) 03
decorrentes do nimero insuficiente de trabalhadores das equipes, da jornada
insatisfatoria dos trabalhadores e de inadequagio dos eguipamentos,

F Ceixar de substituir, apds nofificade, o trabalhador que estiver SEMm uniforme ou cracha, |02
impaca ou dificulte a flscalizacio da DSU. .

G Deixar de fornecer uniforme na guantidade e periodo previstos. 0z

H Deixar de manter em servigo o efetive minimoe definklo am proposta para cada o1
area de acordo com a% proditividades propostas.

I Deixar de realizar treinamento na perodicidade, forma e condigBes estabelecidas. . o1

o Manter trabalhador sem o treinamento, gualificagdo & hahilitagdo exigida. a3

K Mic atender ocorréncia notificada no prazo definido pela Contratante, em caso de |04

reincidéncia ¢ ndo cumpriments das Clausulas deste Confrato para [tens gue nao tenham
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percentuais definidos para aplicagéo.

Deixar de fiscalizar, em cariter permanente & constante, os postos contratados, através de s 03

supervisores, e por ndo registrar no Livro de Registro a dala e horario da visita.

Se houver reincidéncia de descumprimento de itens previstos neste Contrato.

02

Multa de 30% (trinta por cento) pelo protesto indevido do titulo;

Hi-

A inobservancia do prazo fivado para apresentagio dy garantia acarretara a aplicagao de
multa de 02% [dois décimos por cante) do valor do conbralo por dia de astraso, até o
maxima de 5% (cmco por cento)

A inobservancia do prazo fxado para inslalago de estrutura adminisirativa na regido
metropolitana de Belo Honzonte acarretara a aplicacio de multa de 0.2% (dois décimos
por centod do valor do contrato por dia de atraso, até o macimo de 5% {cinco por centa),

Descredenciamanta junto ao SICAF pelo pericdo de até 5 (cinco) anos.

Paragrafo Segundo: Cada uma das mullas a que se rafere o inciso IV do pa r.hg-mfn anterior, se
submetem as seguintes disposides; :

-

il-

-

V-

A Universidade na avaliagdo da aplicacdo de multas, podera se limitar ao valor
mensal do lucro proposto na planilha de formacao de precos apresentado pela
licitante, caso veriflque que o valor aplicado ocasione a inviabilidade da execugao
do contrato.

Quando aplicada no Gltimo més de prestacdo dos servigos, serd descontada da
garantia, se prestada mediante caucio em dinheiro;

Se a garantia for efetivada em outras modalidades, o '.I-alnr da multa poderd sor
retido, do Gltimo pagamento devido, até que seja executada; -~

Se a garantia ndo abranger o valor da multa e o pagamento tiver sido realizado, a
diferenca da multa devera ser depositada, pela CONTRATADA, no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas, na conta da CONTRATANTE, mediante guia de
recolhimento a ser fornecida pelo Hospital das Clinicas da UFMG;

Reiterados dasnumprimunlns das cliusulas :nnlmﬂmls ensﬂar:’m a8 rescisdo
Conftratual,

Paragrafo Terceiro: As sangies previsias nos Incisos Il ¢ VIl do pardgrafo primeiro desta
Clausula poderfo ser aplicadas, lambém, nas hipileses de que trata o art, 88 da Lel 8 656/93,

Paragrafo Quarto: Previamente a aplicagio das pensbdades mencionattas nesta Clausula, a
CONMTRATADA sera nolificada por escrilo, gacantindo-se-lhe’ ampla defesa, Decidindo-se pela
aplicacaa dafs) penalidade{s) cabera, sinda, recurse para a autoridade lmedlammente SUparor,

Pardgrafo Quinto: A aplicacio de uma des penalidades previslas nesta Clausula fido exclul a
possibilidade de aplicagdo de oulras.

CLAUSULA DECIMA: DA RESCISAQ/DIREITOS DA ADMINISTRAGAD

Ocorrendo as situagbes previsias nos arls. 77 & 78 da Lei Federal n® 86663, 0 presente Contrata,
poderd ser rescindide, na forma prescria nos arls. 72 e B0 da mesma Les.
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Hospital das Clinicas da UFMG - Setor de Licltagties & Compras
. : ; awﬂ"dj
Paragrato Unico: A inexecugdo total ou parcial do Confrato, prevista no art. 77 do referida diploma
legal, ensejara sua rescisao, com as seguintes consequéncias contratugis:

[ Aplicacha das penalidades previstas na Clausula Mona;
ll- Execugio da garantia contratual;

(I Retengdo dos créditos decorrentes do Contrato, alé o limile dos prejuizos causados &
Administracao;

- Ressarcimenta E CONTRATAMTE da diferenca entre o valnr El.l'ltF'i‘Il:!ll'I'I'llE.'I"ﬂE Ajustado .o
e um novo que ‘venha a ser pactuada,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA VINCULAGAD DO CONTRATO

Este Conirato reger-se-a pelas disposiches da Le n® 10,520, de 17/07/2002; da Decrato n.® 3,555 de
08/08/2000; do Decreto n.® 3.722, de 09/01/2001,, alterado pelo Decreto n,® 4. 485 de 251 1/2002; do
Decreta n.® 5,450 de 31/058/2005; da Lei Complementar n.® 123 de 14/12/2006 da I[‘-.I 022008, IM 03
de 15102009, IN 04 de 111172008, IN 05 de 18M 272000, IN 06 DE 23122013 e, subsidiarameania,
da Lei n." 86661993 winculando-se &s instrugdes contidas ao processo de Pregio Eletrbnico n.®
110/15 & & proposta apresentada pela COMTRATADA,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA OBRIGAGAOC DE MANTER AS CONDIGOES DE
PARTICIPAGAD OU DE HABILITAGAD E QUALIFICAGAO EXIGIDAS NA LICITAGAD

# CONTRATADA obriga-se a manter, durante ioda a wvigéncia do Contrato, arr; compalibibkdade com
&s obrigacdes ora assumidas, lodas as condigoes kgals exigidas para a hatiltagso e qualificagdo na
ficitagdo, além das obrigagdes da Legislacio Trabalhista e Previdenciarias,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA PRESTAGCAO DE GAHAH‘I’M PARA_ ASSEGURAR A
PLENA EXECUGAD DO CONTRATO

Paragrafo Primeiro: Para assegurar a execucBo do Contrato, a Coniratada Heverd apresentar 4
Administracdo da CONTRATAMTE, no prazo masimo de 10 (dez) dias (eis, contado da data da
enfrega do contrato assinado, comprovante de prestacio de garantia cormespondente ao perceniual
de 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do contrato, podendo optar por caucio em dinheiro
ou fitulos da divida poblica, seguro-garantia cu fiznca bancaria, ’

- A garantia devera ter validade de 3 {trés) meses apds o terming da vigéncka contratual,
devendo ser renovada a cada promogagio efetivada no contrato, nos moldes do art. 56
da Lei n® B.666, de 1993, para 03 senvigos continuados com uso intensivo de mao-de-
obra com dedicagdo exclusiva, com a previsio expressa de qgue a garantia somente sera
bberada ante 8 comprovacio de que a empresa pagou todas as verbes rescisorias
irabalhistas decorrentes da confratagdo. e que ceso esse pagamento ndo occorrs até o fim
do segundo més o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para
pagamentc deseas werbas brabalhislas direlamente pela Administracio, conforma
estabelecido no arl. 18-4, incizo IV da Instrucio Murmmwa

1= <e o valor da garanfia for ulilizado em pegamento de qualquer chrigagio, inclusive
indenizaghes a terceiros, a CONTRATADA devera fazer a respectiva reposicéio, no prazo
de 48 [(quarenla & oilo horas), contadas da data de recebimento anf gue lfor notificada
pels Hospital das Clinkcas da UFMG através de oficio entregue mediante recibo
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Paragrafo Segundo: A garantia assegurara qualquer que seja a modalidade escolhida o pagamenio
de:

- prejuizo advindo do ndo cumprimento do obielo do confrato e do ndo
adimplémenio das demais obrigagies nele previstas;

= prejuizos causados 8 adminsiracao;
- as multas moratorias e puniivas aplicadas pela Administragdo a Contratada;

[~ obrigacdes trabalhistas, fiscais e pevidencidrias de quakjuer nalureza, ndo
honradas pela Contratada

Paragrafo Terceiro: N3o serdo aceitas garaniias em Cujos termos nao mnslern EXLIESSAMEnta o
evenios indicados noa inclsos “I1" a *IV" do pardgrafo segundo.

Paragrafo Quarto: A garantia em dinheiro deverd ser eleluada na Camxa Econdmica Federal, em
conta especifica com correAn monelana, em nome do Hespital das Clinicas da UFMG.

Paragrafo Quinto: O alrase superior a 30 (trinla) dias auldriza a Administracdo a promover a
retencaoc dos pagamentos devidos a Contratads, até o mite de 5% (cinco por cenda) do valkor anual
do contrate, a lilule de garantia, a serem depositadoz junlo na Caixad Econdmica Federal, com
correcan monetara, am favor do Hospital das Chinicas da UFMG.

Paragrafo Sexto: O garanfidor devera declarar exprassamente que tem plena ciéncia dos termos do
edital & das clausulas confrafuais

Paragrafo Sétimo: O garantidor nao & parte interessada para figurar em processo adminisirativo
instaurado pelo Hospital das Clinicas da UFMG com o objelive de apurar prejuizos efou aplicar
sancoes a Conlradada.

Paragrafo Ditavo: Sera considerada exlinia a garantia;

I- com a devalugio da apdlice, carta fianga ou aulorizacio para o levantamento da
mportdncas deposiladas am dinheirs a Ulule de gan'érntia. acompanhada de
declaracdo da Administracdo, mediante termo cicunstanciado, de que a
contralada cumpriu lodas as ::!aus.ulas do conlralo,

li- no pfazo de 90 (novenla) das apds o Wrmino da wgénr:la.'{:'am.a Adminisiracao
N&o comunique a coorméncia de sinisiros, .

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
Paragrafo Primelro: A classilicacho deslas despesas se dard da seguints forma;

I- Elemenio de Despesa:

I- Projeto/Atividade:
Paragrafo Segundo: Mos exercicios seguintes, as despesas cofrerad a conda de dolagdes
orgamentarias proprias, consignadas nos respectivos Orcamentos-Programa, ficando a Conlralanie
chrigeda a8 apresentar, no inicio de cada exercicio, a respectiva MNeta de Ernpe.nh-u estimativa &,

havendo necessidade, emilir Mofa de Empenho complementar, taspa-ﬂau:la a mesma classificagio
oroamentaria, .



OONYEE N3



CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente instrumento terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados &-partir da data da Ordem de
Inicio das Alnvidades, expedida pelo Hospilal das Clinicas da UFMG, gue ee dard somente apds a
assinatura do contrato,

Paragrafo Primeiro: Havendo necessidade & interesse da administragio, q'ue deverfo ser
previaments justificados, o prazo de vigéncia constante no "Capul” desta clausula, poderd ser
praorrogade, havendo acords entra as partes, nos lermos dao art. 57 da Lei n® B 666/03, medianie a
celabracio de lermo aditivo,

Paragrafo Segundo: Para loda promogagdo, nos termos do §2° do A 20-A da IN MPOG n® 02/2008
alushizeda, consigna-se que:

l- o5 reajustes dos itens envolvendo a folha de salirios serfo efetuados com base em
convengao, acordo coletivo ou em decorméncia de lei;

- os reajustes dos itens emvolvendo insumos (excelo quanto as obrigagdes decorrentes de
acordo ou convencao calelva de irabalho & de Lei) @ matanais serfo efeluados com base em
indices oficiais, previamente definidos no contralo, gue guardem a rhaior correlacio possivel
com o segmento ecanbmico em gue estejam insendos Lais insumos ou materiais oy, na falta
de qualquer indice setorial, o Indice Nacional de Precos ao Consumidar Amplo - IPCA/IBGE;
e, assim, em sede de eventual prorogacdc do presente ajuste, resta assegurada @
vantajosidade econdmica da mesma. ' )

Paragrafo Terceiro: O prazo minimo previsto para inicio da prestacid de servico continuado com
dedicacdo exclusiva dos frabalthadores da confratada, através da emissdo da Ordem de Inlcio das
Alividades, devera ser o suficiente de modo a possibilitar a preparacio da Contralada para o fel
cumprimento do Contrato,

Paragrafo Quarto: Com relagio & prorrogacdo confratual o inciso XV do art. 19 da Instrugho
Mormativa n® 02 2008MP, determina gue nas eventuais prorrogactes os cusios ndo renovidveis j&
pagos ou amorizadas no primeirs ano da contralagio deverdo ser eliminados como condicao para
renovatao, deste mode, os vabores referentes a0 avizo prévio ja eslanam reservados no primeiro ano
de vighncia confratual, de modo que sefam reduzidosfexcluidos a parlir da primaira prorregacio do
ajuste onginal,

Paragrafo Quinto: Quando da celebracio de eventual prorrogacéo & de modo a cumprir a
recomendacio do §4° do Arl. 30-A da IN MPOG n® 022008 necessinia & confimagio do real
percentual de “awso prévio lrabalhade” que constara do valor da prommogacso, de modo que esie
custo reflita a realidade enfrentada pela contratada ao longo da vigéncia do ajuste.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:
Paragrafo Unico: Cumprida a obrigagio, os senvigos ora contratados serdo recebidos:

Provisonamante:; pelo responsdvel por sau acompanhamenta e fiscalizacso, mediante termo
circunsianciado, assinado pefas partes, em até 15 (quinze} dias da comunicagdo escrita da
Contratada sobre o término do Contrato;

Defintvaments, 03(rés) meses apds o térming do cl::-ntratu. de ﬁ:H'mEl a pemilir a
comprovacso da adequagdo do objeto aos lermos contratuais,” por servidor ou Comissa0
designada por autoridade competente, mediante lermo ccunstanciade, assinado pelas
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partes, apos 0 decurso do prazo de observagio, ou '.rlsln::rla_qna comprove a adequagio do
ocbjeto sos termos conlratuals, cbservado o dispesio no ant. 69 da Lei n® 8,668, de 21,06.83,

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA PUBLICACAO

A CONTRATANTE providenciars a publicacio do extrato do presenie Contrato, nas r:ermn;:s da Lei,

CLAUSULA DECIMA DITAVA: DO FORO

Por forga do disposto ne Art 109, Inciso | da Constituiciio Federal, o Foro da Justice Federal Secdo
Judicidgria Minas Gerais serd compelente para dinmir duvidas efou r[uea.m&s. resultantes de
interprelacdes elou execustes do presente Insirumeanta

CLAUSULA DECIMA NONA: DA CONSTITUIRAD OS5 ANEXDS DESTE CONTRATO:
Anexo | = Planilha de custos & formacas de precos

Belo Horizonbe, 15 de agosto de 2016

Representante Legal do HC-UFMG: _.j-.r_;...-., Beiliins i‘ﬂ--l-*-e,-
+ Jalmr: Arturo Ramirez

Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais

CPF n® 554.155.556-68 o Cl n®M 2.954.941 SSPIMG

)
I:':._ I"..::-:-__,: L“-l\.l ™
Empresa classificada;

Provac Tercelrizacio de Mao de Obra Lida

0000 (.
Sr.(a) Célia dlté'léi?aﬁtjﬁktﬁjé'ﬁng .

CPF: 020.426.518-50 ¢ RG: 6.616.262-2

Testemunhas:

1) cl: -

2) cl: CPF:




