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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

RESULTADO PRELIMINAR DA ELEIÇÃO DO COMITÊ PERMANENTE DE 

DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

Portaria nº 1231, de 12 de dezembro de 2017 

A Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Lauro Wanderley da Universidade Federal da 

Paraíba (HULW-UFPB) vem, por meio deste, informar o Resultado Preliminar da eleição para o Comitê 

Permanente de Desenvolvimento de Pessoas, ocorrida no dia 11 de dezembro de 2017. Do total de 984 

empregados públicos da EBSERH, participaram da eleição 246 funcionários. Deste quantitativo, o nível 

superior obteve 110 votos, o nível técnico obteve 73 votos e o nível médio obteve 63 votos. Após a contagem 

dos votos, verificou-se o seguinte resultado:  

 

I – Tabela com Resultado Preliminar com a Classificação dos Empregados candidatos a Representante de 

Nível Superior.  

CANDIDATO  VOTOS VÁLIDOS  

Murillo Frazão de Lima e Costa 23 

Francisca Noberto da Silva Oliveira 22 

Mayrla Lima Pinto 18 

Ana Patricia do Egito Cavalcanti de Farias 12 

Virginia de Araújo Porto 11 

Juliana Almeida Marques Lubenow 9 

Vanessa Carreiro Paulino 7 

Suzana Cristina Andrade Bezerra 6 

Emanuella Abrantes da Silva Souza 2 

 

BRANCOS 0 

NULOS 0 

 

II – Tabela com Resultado Preliminar com a Classificação dos Empregados candidatos a Representante de 

Nível Técnico:  

CANDIDATO  VOTOS VÁLIDOS  

Douglas Vidal Gomes da Silva 60 

Celio Antonio Barbosa da Silva 12 

 

BRANCOS 0 

NULOS 1 
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III – Tabela com Resultado Preliminar com a Classificação dos Empregados candidatos a Representante de 

Nível Médio:  

CANDIDATO  VOTOS VÁLIDOS  

Filipe Estrela Job e Meira 37 

Rui Pedro Faustino Serapio 10 

Samara Xavier Paiva de Sousa 7 

Mirtes de Fatima Mariz de Oliveira 5 

Carla Woytila Macedo Matos 4 

 

BRANCOS 0 

NULOS 0 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

SAIONARA FERREIRA ARAÚJO DOS SANTOS 

CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 

 

 

 

 


