HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY

EDITAL DE CONVOCACAO DAS ELEICOES DA
COMISSAO DE ETICA DE ENFERMAGEM DO HULW -
EBSERH

Conforme portaria de n°® 318/2018 HULW/UFPB/EBSERH, a
Superintendente do Hospital Universitario Lauro Wanderley, no uso de
suas atribui¢Ges regulamentais e por solicitacdo da Rafaela de Melo Aradjo
Moura — Enfermeira - COREN/PB 206063, Presidente da Comissdo de
Etica em Enfermagem, de acordo com as atribuicBes regulamentais da
Resolugdo COFEN n° 172/94 e Resolucédo no 572/2018 e Decisao COREN
— PB n° 003/2005 designa Tiago José Silveira Teofilo, Enfermeiro,
CORENPB: 133158 presidente, Marina Nascimento de Moraes, Enfermeira
de Saude Mental, CORENnPB: 22780, secretaria; Andrea Rose Sales
Arnaud, Auxiliar de Enfermagem, CORENnPB: 618872, membro e Lutigard
Feitosa Rodrigues, Técnico em Enfermagem, CORENPB: 528953,
membro, para composi¢cdo da Comissao Eleitoral para instruir, organizar e
realizar o pleito do biénio 2018-2020, para Comissdo de Etica de
Enfermagem - CEEn do Hospital Universitario Lauro Wanderley/UFPB. A
Comissdo Eleitoral convoca: Enfermeiros, Técnicos e Auxiliares de
enfermagem do quadro de pessoal permanente e contratados por qualquer
outro vinculo neste hospital, a participarem das eleicbes para a
composicdo da Comissdo de Etica de Enfermagem do Hospital
Universitario Lauro Wanderley, conforme calendario e nos termos do
Regulamento publicado a seguir que serd organizada e dirigida pela
Comisséo Eleitoral.

REGULAMENTO DAS ELEICOES PARA COMISSAO DE ETICA
DE ENFERMAGEM (CEEn) DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
LAURO WANDERLEY:

A Comissdo Eleitoral de Enfermagem do HULW baixa o presente
regulamento, o qual se destina a disciplinar as eleicdes para escolha dos
membros da Comissdo de Etica de Enfermagem do Hospital Universitario
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Lauro Wanderley, em conformidade com a Resolugcdo COFEN n° 172/94
que normatiza a criagio da Comissdo de Etica de Enfermagem nas
Instituicbes de Saude, Decisdo do COREN-PB n° 03 de 30 de marco de
2005 e o Regimento Interno da CEEn, que determina a constituicdo e
funcionamento dessa Comisséo.

1. DA COMPOSICAO:

A CEEn devera ser composta por 6 membros efetivos, sendo: 2
enfermeiros, 2 técnicos de enfermagem, 02 auxiliares de enfermagem e
igual nimero de suplentes.

1.1. Dentre os membros efetivos serdo designados para as fungdes de
Presidente, Secretario, através de votacdo interna pelos membros
que se elegerem para a CEEN.

1.2. A fungdo de Presidente devera ser exercida exclusivamente por
enfermeiro.

1.3. A CEEn somente poderd deliberar com a presenca da maioria
simples de seus membros em reunides.

1.4.  Os membros efetivos poderdo solicitar a participacdo dos suplentes
nos trabalhos da CEEn.
2. DAS FUNCOES:
2.1. Divulgar o Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem e
demais normas disciplinares e éticas do exercicio profissional.

2.2. Promover e/ou participar de eventos que se proponham a estudar e
discutir o Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

2.3. Assessorar a Diretoria e/ou Servico de Enfermagem e as Comissdes
Internas, no que se refere as questdes inerentes a ética profissional,
emitindo pareceres.

2.4. Participar de estudos e projetos visando a orientacdo aos clientes,
familiares e comunidade, no que se refere as questdes éticas.

2.5. Promover e/ou participar de atividades multiprofissionais referentes a
Etica/Bioética.
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2.6. Zelar pelo exercicio ético dos Profissionais de Enfermagem na
Instituicao, averiguando condicOes de trabalho e sua compatibilidade
com desempenho profissional, bem como a qualidade do atendimento
dispensado ao cliente e familia;

2.7. Averiguar as infracOes éticas ocorridas, notificar e encaminhar ao
COREN-PB.

2.8. Promover a divulgacdo das finalidades e competéncias da CEEn na
instituicdo e de seus respectivos membros;

2.9. Colaborar com o COREN-PB nas atividades de divulgar, educar,
discutir e orientar sobre temas relativos a ética na enfermagem;

2.10. Fiscalizar o cumprimento do Codigo de Etica dos profissionais de
enfermagem e das demais determinagdes do COFEN e COREN-PB,;

2.11. Elaborar relatorio anual das atividades desenvolvidas e encaminhar
ao COREN-PB, sempre que solicitado.

2. DO CRONOGRAMA DAS ELEICOES:

Edital de Publicagao 16 de abril
Inscricdes 16,17, 18 e 21 e 22 de maio
Propaganda eleitoral 23 de maio a 01 de junho
Eleicoes 04 e 05 de junho
Apuracao dos Votos 06 de junho
Divulgacéo dos Eleitos 06 de junho
Pedidos de Recursos 07 de junho
Anélise dos Recursos 08 de junho
Divulgacéo dos Resultados 11 de junho
Posse da Comissao Data a ser divulgada pelo COREN-PB
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4. DA INSCRICAO DE CHAPAS:

4.1. As InscricBes serdo realizadas no periodo de 16, 17, 18 e 21 e 22 de
maio, diretamente na Comissdo Eleitoral na Sala de ComissGes no
primeiro andar do HULW, préximo ao bloco cirargico, no horario de
08:00 as 12 horas.

4.2. Poderdo se inscrever Chapas compostas por Enfermeiros, Técnicos e
Auxiliares de enfermagem, obedecendo 0 quantitativo de
profissionais conforme descrito no item da composicdo (item 1),
servidores do Hospital Universitario, quer sejam do Regime Juridico
Unico ou Ebserh.

4.3. Nao podem se candidatar membros de diretoria de 6rgdos de classe e
também Diretor/Chefeo/Gerente de Enfermagem da Instituicéo.

4.4. Recebidas as inscricdes, a Comisséo Eleitoral analisa o preenchimento
dos requisitos necessarios e fard a divulgacdo da lista de nomes dos
candidatos e respectivas classes.

4.5. Os candidatos deverdo apresentar a documentacdo exigida em duas
vias que serdo rubricadas por um membro da Comisséo, ficando uma
copia com a Comissao e a outra com o candidato.

4.6. Os Candidatos ao pleito devem apresentar os seguintes requisitos:

4.6.1. Ter no minimo 01 ano de inscricdo definitiva no COREN-PB;

4.6.2 Estar em situacdo cadastral e financeira regularizada junto ao
COREN-PB;

4.6.3. Ndo ter condenacdo transitada em julgado em processo ético
e/ou administrativo na instituicdo, nem no COREN-PB, nos altimos
05 anos comprovado pela certiddo de nada consta emitido pelas
respectivas instituicbes (com prazo valido de 30 dias a partir da
emissao).
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4.7. Documentos necessarios para a inscricdo dos candidatos:

4.7.1 Copia da Carteira Profissional do COREN-PB, dentro do prazo
de validade;

4.7.2 Certiddo negativa emitida pelo COREnN-PB, dentro do prazo de
validade;

4.7.3 Declaragdo, a proprio punho, confirmando tempo de inscri¢do
no COREN-PB maior ou igual a 01 ano;

4.7.4 Declaracdo que comprove o vinculo do profissional de
enfermagem com o HULW,

4.8. Findado o periodo de inscri¢bes, a Comissédo Eleitoral divulgara a lista

4.9.

dos candidatos inscritos.

Eventuais impugnacOes deverao ser dirigidas ao Presidente da
Comissao Eleitoral, protocoladas das 08 as 13 horas, no setor de
Clinica Médica (setor no qual o presidente exerce suas atividades de
enfermeiro assistencial), devendo a Comissdo Eleitoral proferir
julgamento, deferindo ou indeferindo o pedido de impugnacéo.

5. DACAMPANHA ELEITORAL:

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Os candidatos poderao distribuir panfletos, cartazes e faixas com o
nome das Chapas, somente com a autorizacdo da Comisséao Eleitoral e
geréncia local, em locais apropriados. E expressamente proibido colar
cartazes nas dependéncias externas das unidades de salde e no seu
entorno.

E vedado 0 uso da rede interna de informatica do HULW para
campanha eleitoral.

E vedada a propaganda sonora dentro e no entorno do hospital, bem
como aquelas que perturbem as atividades administrativas e
assistenciais.

Nos locais de votacdo somente poderdo permanecer membros da
Comissdo Eleitoral, o Eleitor, o Mesario e Fiscais previamente
indicados e registrados pelos candidatos, na citada Comisséo.
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6. DAS ELEICOES:

6.1. A eleicdo sera realizada nos dias 04 e 05 de junho das 07:00h até 20h,
ajustado o horario para contemplar funcionamento de trés turnos
subsequentes, manh4, tarde e noite.

6.2. A votacéo sera realizada no Hall de entrada em frente aos elevadores.

6.3. A votacéo se fara por meio manual através de cédulas proprias.
6.4. O voto sera secreto, pessoal e intransferivel.

6.5. Ndo serdo computados os votos de cédulas rasuradas ou que
contiverem qualquer vicio, inclusive que possibilite a violacdo do
sigilo do voto.

6.6. Nos locais de votacdo serda apresentada uma lista com nome dos
eleitores, sendo que o numero de votos em cada urna devera ser
compativel com a lista de assinaturas dos eleitores.

6.7. Os votos de urnas consideradas violadas ndo serdo contabilizados.

6.8. A urna ao final de cada dia de votacéo serd lacrada na presenca dos
fiscais representantes das chapas e da Comissdo Eleitoral,
acondicionada na Sala de Comissdes, ficando sob inteira guarda e
responsabilidade da citada Comissao.

6.9 A Chapa tera direito a indicacdo de 01 (um) fiscal para acompanhar as
urnas de votacdo, obrigatoriamente devendo ser profissional de
enfermagem do HULW/UFPB, por meio de oficio a comissédo
eleitoral, protocolado no mesmo local das inscri¢des, até 2 (dois) dias
antes da eleicéo.

7. DO DIREITO DE VOTO:

7.1. Os eleitores deveréo votar em apenas um chapa de sua preferéncia.
7.2. Os eleitores em gozo de férias ou licenca poderéo votar.

7.3. Os eleitores tanto servidores quanto funcionarios publicos sejam
contratados pela propria instituicdo ou por outro vinculo, e que
estejam alocados no hospital poderdo votar, desde que sejam
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ENFERMEIRQOS, TECNICOS E AUXILIARES DE
ENFERMAGEM.

8. DA APURACAO DOS VOTOS E DA DIVULGACAO DOS
RESULTADOS:

8.1. O encerramento do sistema de votacdo sera no dia 05 de junho, as 20
horas.

8.2. A apuracdo dos votos serd manual no dia 06 de junho, as 08 horas e a
divulgacédo dos resultados se dard no mesmo dia, em sessdo publica,
Sala das Comissoes.

8.3. A divulgacéo dos eleitos acontecera no dia 06 de junho.

8.4. Os pedidos de recursos acontecerdo no dia 07 de junho.
8.5. Analise dos recursos sera no dia 08 de junho.
8.6. A divulgacéo dos eleitos pds-recursos sera no dia 11 de junho.

8.7. A Eleicdo somente tera legitimidade se o numero de votantes for, no
minimo, a metade mais um, dos profissionais de enfermagem efetivos
na instituicdo, conforme manual de orientacio da Comisséo de Etica
em Enfermagem, COREN — PB.

8.8. Em caso de empate entre duas ou mais chapas, o desempate se dara de
acordo com o maior tempo de registro do profissional no COREN-PB
entre os candidatos, caso persista 0 empate serd considerado o maior
tempo de exercicio dos membros integrantes da respectiva Chapa na
Instituicao.

9. DAPOSSE:

Compete & Comissdo de Etica do COREN-PB ou Enfermeiro RT dar posse
a Comissdo de Etica da Instituicio. A posse € efetivada em termo
especifico (ex. ata), lavrado em livro proprio e assinado em conjunto pelos
membros eleitos e pela autoridade que 0s empossou com o envio de copia
ao COREN-PB. No termo de posse constara expressamente a data, o local,
0s nomes completos dos empossados e dos empossantes e o periodo do
mandato a ser cumprido.
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10. DISPOSICOES FINAIS:

10.1. Os membros da Comissao Eleitoral sdo inelegiveis.

10.2. O candidato que descumprir as normas do presente regulamento tera
sua candidatura anulada, apos a devida apuracdo que garanta o
direito de defesa e ao contraditorio.

10.3. Os casos omissos serdo decididos pela Comisséo Eleitoral;

10.4. Cada mandato tera duracdo de 02 (dois) anos.

Jodo Pessoa, 16 de abril de 2018.

Comisséo Eleitoral de Etica de Enfermagem

Tiago José Silveira Teofilo
Enfermeiro. CORENPB: 133158
Presidente

Marina Nascimento de Moraes
Enfermeira de Saude Mental. CORENnPB: 22780
Secretaria

Andrea Rose Sales Arnaud,
Auxiliar de Enfermagem. CORENPB: 618872
Membro

Lutigard Feitosa Rodrigues
Técnico em Enfermagem. CORENPB: 528953
Membro



