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Este espaço é inteiramente direcionado para todas as 
necessidades e demandas de tudo que for relacionado às funções 
da DivGP. Participem e façam parte do Informa DivGP/HULW. 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

NOVIDADES 

FIQUE 
SABENDO 

QUADRO 

DE 
AVISOS 

Curso de Capacitação TabWin (Página 2) 

Entrega de Certificados de Honra ao Mérito por tempo de 
serviço (Página 3) 

- ATENÇÃO para os prazos do GDC 2015 / 2016 ; 
- Culto HULW (Página 4) 

 

 



Nº 015                                                                                      João Pessoa, 12 de abril 2016 
          

2 

 

 

 

 

 
O Serviço de Capacitação e Avaliação de Desempenho – SECAD promoveu o curso de 
capacitação TabWin para os funcionários do HULW, durante o período de 29 a 31 de 
março do corrente ano. 
O TabWin consiste em uma ferramenta digital disponibilizada pelo Departamento de 
Informática do SUS, o DATASUS, com o objetivo de melhorar o controle de dados relativos 
a serviços oferecidos pelo SUS à população e, assim, facilitar a tomada de decisões por 
parte dos gestores como alocações de recursos, planejamento e programações de 
serviços, dentre outros. 
 
O curso foi ministrado pelo Sr. Ivan Siqueira, instrutor e desenvolvedor dos aplicativos 
TabWin/TabNet e servidor do Ministério da Saúde/DATASUS-RJ. Diante da promoção e 
organização da capacitação, o instrutor se mostrou muito satisfeito com a estrutura e o 
rendimento dos funcionários no curso em geral. “Gostaria de agradecer novamente por 
tudo e dizer que fiquei muito satisfeito com a turma do HULW, (...) a turma foi uniforme e 
todos se dedicaram”, disse Siqueira. 

 
Diante da importância desta capacitação para o bom funcionamento do nosso Hospital 
Universitário, participaram funcionários de setores da área administrativa e assistencial 
que lidam diretamente com o controle e a tabulação de dados pertinentes ao usuário do 
SUS atendidos no HULW. 
 
Segundo Bráulio de Sá, empregado da EBSERH e participante do curso, “foi interessante 
conhecer a ferramenta (TabWin) devido as suas múltiplas funcionalidades, o que 
possibilita que o profissional desenvolva uma visão mais holística do funcionamento do 
hospital. Agradeço ao SECAD nas pessoas de Cláudia, Rafhael e Sandra por seus esforços 
por sempre buscarem trazer esses cursos que visam o desenvolvimento do profissional e, 
por tabela, da instituição”. 
 

 

SECAD promove capacitação no curso de TABWIN 
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Nos dias 07 e 11 de abril foi realizada a entrega dos Certificados de Honra ao 

Mérito por Tempo de Serviço aos servidores que completaram entre 5 e 45 anos 
de HULW no ano de 2015 e aos empregados da EBSERH das 1ª e 2ª turmas 

admitidos em fevereiro e março de 2015 respectivamente que completaram 1 ano de 
casa. A entrega foi dividida em três turmas: pessoal de enfermagem, área 

administrativa e área médica e assistencial. 

Todas as turmas contaram com a presença do superintendente Arnaldo Medeiros e 
dos seus respectivos gerentes que agradeceram a todos os profissionais presentes 

pelo empenho em fazer um HULW cada dia melhor, realizando, em seguida, a entrega 
dos certificados individualmente. 

 
Aqueles que não conseguiram ou não puderam comparecer às solenidades 

que completaram 5, 10, 20, 25, 30, 35, 40 ou 45 anos de serviços prestados e os 
empregados da EBSERH admitidos em fevereiro e março do ano passado podem 

procurar suas chefias imediatas, suas gerências ou a Divisão de Gestão de Pessoas 

para que possam pegar seus certificados. 
O restante dos servidores que completam tempo de serviço em 2016 e os 

empregados da EBSERH que o fizerem após o mês de março terão seus certificados 
entregues em outra solenidade ainda este ano. 

 

     
 

Certificados de Honra ao Mérito por Tempo de Serviço 
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