Portaria n° 053, de 17 de maio de 2017

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO. no uso de
suas atribuicoes legais e estatutarias, e tendo em vista a delegacdo de competéncias prevista
pela Portaria n° 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de servicos
Hospitalares — EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art.
4°, paragrafo Unico, RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Comité de Terapia Nutricional do Hospital de Ensino
Doutor Washington Anténio de Barros- HU/UNIVASF.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicaco.

RONALD JUENYR MENDES
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH

REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE TERAPIA NUTRICIONAL DO HOSPITAL DE
ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO DE BARROS — HU/UNIVASF

CAPITULO 1
DA FINALIDADE

Art. 1° A Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional do Hospital Universitario da Universidade
Federal do Vale do Sdo Francisco. filial da Ebserh. orgao vinculado a Diregiio do HU-UNIVASFE.
tem por finalidade a implantag¢do. implementagao ¢ manutengdo da terapia nutricional no lospital
Universitario da UNIVASE de acordo com a Portaria Interministerial N® 2400/2007. de 02 de Outubro
de 2007. que estabelece os requisitos para certificagdo de unidades hospitalares como hospitais de
ensino e determina a criagdio ¢ obrigatoriedade da Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional

(EMTN).

§ 19 A Equipe Multidisciplinar em Terapia Nutricional tem por finalidade a execugdo. supervisio ¢
avaliagdo permanente. de todas as ctapas da Terapia Nutricional Enteral ¢ Parenteral. ¢ desta forma.
asscgurando uma correta avaliagdo. indicagiio. lformulagio. manipulagio ¢ administra¢io. Primando

pela qualidade do servigo de assisténcia nutricional.



§ 2" A EMTN deve ser comprometida com o treinamento dos funciondrios envolvidos nas atividades
de terapia nutricional. bem como com a educagio continuada dos membros da propria Equipe ¢

demais profissionais da instituigdo.

CAPITULO 11
DA COMPOSICAO

Art. 2° Por se tratar de procedimentos realizados em pacientes sob cuidados especiais que visam
carantir a vigilincia do seu estado nutricional. a Equipe Multidisciplinar em Terapia Nutricional ¢
constituida de pelo menos um profissional de cada categoria. sendo 01 médico. 02 nutricionistas. 01
enfermeiro. 01 farmacéutico ¢ 01 fonoaudiologo. Possui um Coordenador Téenico Administrativo e
um Coordenador Clinico (médico). ambos membros integrantes da equipe ¢ escolhidos pelos seus

COmp mentes.

Pardagralo tnico. A Comissio de que trata este artigo foi instituida por ato formal da Superintendéncia

atraves da Portaria n® 098 de 22 de novembro de 2016.

Art. 3° O Superintendente do HU-UNIVASFE. por motivo justificado e mediante manifestagao da Equipe

Multiprofissional em Terapia Nutricional. poderd propor a substitui¢do de membros da Equipe.

CAPITULO 111
DAS ATRIBUICOES

Pardgralo Gnico: As atribuigdes descritas nesse regimento estdo fundamentadas na RDC 63/2000 da

ANVISA. Portaria 272/1998 do Ministério da Saude e Parecer 40/2016 do CFF.

Art4" Compete a liquipe Multiprofissional de Terapia Nutricional:

I- Estabelecer as diretrizes téenico-administrativas que devem nortear as atividades da equipe e suas
relagdes com a instituigio:

- Criar mecanismos para o desenvolvimento das etapas de triagem ¢ vigilancia nutricional em
regime hospitalar. ambulatorial ¢ domiciliar. sistematizando uma metodologia capaz de identificar
pacientes que necessitam de Terapia Nutricional (TN). a serem encaminhados aos cuidados da

[EMTN:



[11- Atender as solicitagdes de avaliagio do estado nutricional do paciente. indicando. acompanhando
¢ modificando a TN. quando necessdrio. em comum acordo com o médico responsavel pelo paciente.
até que seja atingido os critérios de reabilitagdo nutricional pré-estabelecidos:

V- Assegurar condigdes adequadas de indicagdo. prescri¢do. preparagdo. conservagio. transporte ¢
administracdo. controle clinico e laboratorial ¢ avaliacdo final da TN. visando obter os benelicios
maximos do procedimento e evitar riscos:

V- Capacitar os profissionais envolvidos. dircta ou indirctamente. com a aplicagio do procedimento.
por meio de programas de educagio continuada. devidamente registrados:

VI- Estabelecer protocolos de avaliagdo nutricional. indicagio. prescricdo ¢ acompanhamento da TN:
VII- Documentar todos os resultados do controle ¢ da avaliagio da TN visando a garantia de sua
qualidade:

VIII- Estabelecer auditorias periodicas a serem realizadas por um dos membros da EMTN. para
verificar o cumprimento ¢ o registro dos controles ¢ avaliagio da TN:

[X- Analisar o custo e o beneficio no processo de decisio que envolve a indicagio. a manutengio ou
a suspensdo da TN:

X- Desenvolver. rever e atualizar regularmente as diretrizes ¢ procedimentos relativos aos pacientes
¢ aos aspectos operacionais da TN:

XI- Desenvolver material téenico educativo multidisciplinar para a orientacdo de alta hospitalar a
pacientes em uso de TN. seus familiares ¢ representantes legais:

XIl- Estimular as autoridades competentes a atuar sobre os problemas detectados pela equipe.

tomando medidas necessarias.

Art. 5° Compete ao Coordenador Téenico Administrativo:

I- Assegurar condigdes para o cumprimento das atribuigoes gerais da equipe ¢ dos profissionais da
mesma. juntamente com o Nucleo de Comissdes Hospitalares visando prioritariamente a qualidade ¢
cfetividade da Terapia Nutricional:

[1- Representar a equipe em assuntos relacionados com as atividades da Equipe Multidisciplinar em
Terapia Nutricional:

I11- Auxiliar o Coordenador Clinico a promover e incentivar programas de educagido continuada. para
todos os profissionais envolvidos na Terapia Nutricional. devidamente registrados:

IV- Padronizar indicadores de qualidade para a Terapia Nutricional. para aplicagio pela Equipe
Multidisciplinar em Terapia Nutricional:

V- Gerenciar aspectos técnicos das atividades da Terapia Nutricional:

VI- Analisar o custo e o beneficio da Terapia Nutricional no ambito hospitalar.



Art, 6" Compete ao Coordenador Clinico:

I- Coordenar a elaboragdo ¢ aplicagio dos protocolos de avaliagio. indicagdio. prescrigio ¢
acompanhamento da Terapia Nutricional pela Equipe Multidisciplinar em Terapia Nutricional:

1= Zelar pelo cumprimento das diretrizes de qualidade estabelecidas nas Boas Praticas de
Preparacio da Nutrigio Enteral e Parenteral ¢ Boas Praticas de Administragio da Nutri¢do Enteral e
Parenteral:

[11- Asseeurar a atualizagio dos conhecimentos téenico-cientificos relacionados com a Terapia
Nutricional ¢ sua aplicagdo:

IV- Garantir que a qualidade dos procedimentos da Terapia Nutricional prevalega sobre quaisquer

QULros aspectos.

Art. 7° Compele ao profissional médico:

I- Auxiliar a indicagio ¢ prescricdo da Terapia Nutricional:

[1- Monitorar o acesso ao trato castrointestinal para a Terapia Nutricional Enteral ¢ estabelecer a
melhor via. incluindo ostomias de nutri¢do por via cirargica. laparoscopia ¢ endoscopia:

[1- Monitorar o acesso endovenoso. central ou periférico. assegurando sua correta execugdo:

IV- Orientar os pacientes. os familiares ¢ ou responsavel legal. quanto aos riscos e beneficios do
procedimento:

V- Participar do desenvolvimento téenico-cientifico relacionado ao procedimento:

VI- Garantir os registros da evolugio ¢ dos procedimentos médicos.

Art. 8 Compete ao Nutricionista:

I- Monitorar o registro da avalia¢do do estado nutricional do paciente. utilizando indicadores
nutricionais subjetivos ¢ objetivos. com base em protocolo pré-estabelecido. de forma a identificar o
risco ou a deliciéneia nutricional:

[1- Monitorar a prescrigdo dietética com base nas diretrizes estabelecidas na prescrigdo médica:

IH1- Monitorar o acompanhamento da evolugdo nutricional do paciente em Terapia Nutricional.
independente da via de administra¢do. até alta nutricional:

IV- Assceurar o registro claro e preciso de todas as informagdes relacionadas a evolugdo nutricional
do paciente pela equipe de Nutrigdo Clinica:

V- Assegurar a orientagdo ao paciente. @ familia ou ao responsavel legal. quanto a preparagdo e a
utilizagdo da nutri¢do enteral prescrita para o periodo apds a alta hospitalar:

VI- Asseeurar a utilizacdo das téenicas pré-estabelecidas de preparagao da nutrigdo enteral dentro de

padroes recomendados na Boas Praticas de Preparo de Nutri¢do Enteral (BPPNE):



VII- Monitorar a qualificagdo de fornccedores ¢ assegurar que a entrega dos insumos ¢ nutri¢io
enteral industrializada seja acompanhada do certificado de andlise emitido pelo fabricante:

VIII- Assegurar que os rotulos da nutri¢do enteral apresentem. de maneira clara ¢ precisa. todos o0s
itens exigidos na legislagdo especifica:

[X- Assegurar a correta amostragem da nutrigdo enteral preparada para analise microbioldgica.
segundo as BPPNI::

X- Participar, promover ¢ registrar as atividades de treinamento operacional ¢ de educacio
continuada. garantindo a atualiza¢do de seus colaboradores. bem como para todos os profissionais
envolvidos na preparagdo da nutrigdo enteral:

XI- Divulgar regularmente as atualizagdes das diretrizes e procedimentos relativos aos aspectos
operacionais da nutri¢dio enteral:

XI1I- Supervisionar e promover auto inspecdio nas rotinas operacionais da preparaciio da nutrigdo

enteral.

Art. 9° Compete ao Enfermeiro:

I- Orientar o paciente. a familia ou o responsavel legal. quanto a utiliza¢do ¢ controle da Terapia
Nutricional. de acordo com suas atribuigdes profissionais:

I1- Monitorar e avaliar os cuidados de enfermagem na Terapia Nutricional:

111- Monitorar a manuten¢io das vias de administragao:

IV- Ser o elo frente a deteccdo. registro ¢ comunicagdo para a Equipe Multidisciplinar em Terapia
Nutricional ¢ ou o médico responsavel pelo paciente as intercorréncias de qualquer ordem téenica
¢/ou administrativa:

V- Garantir o registro claro ¢ preciso de informagoes relacionadas & administragio ¢ a evolugio do
paciente. quanto ao: peso. sinais vitais. balango hidrico entre outros:

VI- Supervisionar a manutengdo do curativo do cateter venoso. com basc em procedimentos
preestabelecidos pela Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar- CCIH:

V1I- Elaborar ¢ padronizar procedimentos de enfermagem relacionados a Terapia Nutricional:

VI1I- Monitorar e orientar junto ao Setor de Farmacia Hospitalar que qualquer outra droga ¢/ou
nutriente prescritos. ndo sejam infundidos na mesma via de administragiao da Nutrigdo Parenteral ¢
Enteral. sem a autorizacdo formal da Equipe Multidisciplinar em Terapia Nutricional:

IX- Participar. promover e registrar as atividades de treinamento operacional ¢ de cducagio
continuada. garantindo a atualiza¢do dos seus colaboradores. frente aos processos que envolvam a

melhor conduta para a administragdo da terapia nutricional.



Art. 10 Compete ao Farmacéutico:

I- Auxiliar no processo de padronizacdo das Nutrigdes Parenterais (NPs) ¢ dos itens que compordo
estas. além de padronizar os processos de solicitagido de prescrigdo meédica. recebimento.
armazenamento ¢ distribuigdo:

I1- Monitorar a qualificagio de lornecedores ¢ assegurar que a entrega da Nutrigio Parenteral
manipulada seja acompanhada de certificado de andlise emitido por empresa habilitada. seguindo as
recomendagoes das Boas Praticas de Preparagio da Nutri¢do Parenteral (BPPNP):

Hl- Avaliar a formulagdo da preserigdo médica quanto a sua adequagdo. concentragdo e
compatibilidade fisico-quimica dos scus componentes ¢ dosagem de administrago:

[V- Ser o elo entre o médico prescritor ¢ a empresa responsdvel pela manipulagdo das Nutrigdes
Parenterais. frente a possiveis incompatibilidades fisico-quimicas. bem como quanto a interferéncia
da Nutri¢do Parenteral junto a terapéutica medicamentosa:

V- Asseeurar que os rotulos da Nutrigdo Parenteral apresentem. de maneira clara e precisa. todos os
dizeres exigidos nas legislacoes:

VI- Participar de estudos de farmacovigilancia ¢ monitorar as reagdes adversas e interagdes droga-
nutricntes ¢ nutriente-nutriente. a partir do perfil farmacoterapéutico registrado:

V1I- Organizar ¢ operacionalizar as dreas ¢ atividades da farmacia:

VII- Participar. promover ¢ registrar as atividades de treinamento operacional ¢ de educagio
continuada. garantindo a atualiza¢do dos seus colaboradores. frente aos processos que envolvam a
melhor conduta para a administragdo da terapia nutricional parenteral:

IX- Adquirir. armazenar ¢ distribuir criteriosamente a NE industrializada. quando estas atribuigdes.
por razdes éenicas ¢ ou operacionais. ndo forem de responsabilidade do Nutricionista.

Art. 11 Compete ao Fonoaudiologo:

I- Orientar a Lquipe Multiprofissional de Terapia Nutricional para identifica¢do ¢ encaminhamento
para avaliagdo fonoaudiologica dos pacientes com risco para disfagia:

[1- Realizar avaliacdo clinica da func¢do da degluti¢do. do processo de alimentagio. ¢ avaliagdo e
classificagdo de risco para dislagia:

[1I- Realizar intervengdio nas alteragdes fonoaudiologicas encontradas em avaliagdo clinica —
habilitagdo. reabilitagdo. compensagdo. adaptagio ¢ gerenciamento dos distarbios da degluti¢do:

V- Adequar a consisténcia alimentar. o volume. o ritmo da oferta. os utensilios. as manobras ¢ as
posturas necessarias para administragdo da dieta por via oral de forma eficiente e segura:

V- Discutir os casos com a Liquipe Multiprolissional de Terapia Nutricional:

V- Colaborar na indicacgio de colocagiio ¢ retirada de via alternativa de alimentagio:



VII- Orientar. junto com os demais profissionais de satde. o paciente. a familia ou o responsivel
legal. quanto aos cuidados relacionados a degluti¢ao eficiente e segura ¢ a minimizacio de riscos para
disfagia e suas complica¢des:

VIII- Garantir os registros do acompanhamento ¢ das condutas fonoaudiologicas:

IX- Participar ¢ promover atividades de educacdo continuada. garantindo a atualizacio dos membros

da Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional sobre aspectos relacionados a disfagia.

CAPITULO 1V
DAS REUNIOES

Art. 12° As reunides ordinarias ocorrerdo mensalmente. ou em carater extraordinario mediante lato
que justifique. nas dependéncias do HU-UNIVASF. filial da Ebserh. em dia ¢ hordrio acordados

|3l'CVi[lI'I'lC]'IlC com seus membros.

Art. 13° As pautas para as reunides poderdo ser enviadas por e-mail com antecedéncia minima de 48

(quarenta ¢ oito) horas.

Paragrafo Gnico. Os membros deverdo comparecer. pontualmente. as reunides das quais forem

convocados. com tolerancia de 15 minutos para inicio da reunido.

Art. 149 A Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional deliberara com a presenca da maioria
simples (04 membros).

§ 19 No caso do quorum ser insuficiente. a reunido serd suspensa apos quinze minutos do hordrio
programado para inicio:

§ 2° Quando da pauta da reunido constar matérias cuja discussio scja inadidvel. sob pena de acarretar
prejuizos aos pacientes. estas serdo analisados pelos integrantes. independentemente de quorum:

§ 4° Cada membro terd direito a um voto:

§ 5° A votacdo serda nominal e aberta:

§ 6° As decisdes da Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional serdo tomadas por maioria
simples dos presentes:

§ 77 O Presidente terd o voto de qualidade (Minerva):

§ 8° As deliberagdes tomadas ad referendum™ deverdo ser encaminhadas a Equipe Multiprofissional

de Terapia Nutricional para deliberagdo desta. na primeira sessio seeuinte:



§ 99 As deliberacoes da Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional serdo consubstanciadas em
cotas. pareceres. resolugdes ¢ relatorios. que serdo submetidas a Superintendéncia para os
encaminhamentos cabiveis:

$ 10 I facultado ao Presidente ¢ aos membros da Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional
solicitar o reexame de qualquer resolugio exarada em reunides anteriores. justificando possivel

ilegalidade. incorrecdo. inadequagio téenica ou de outra natureza.

Art. 15° A Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional. observada a legislagdio vigente.

estabelecerd normas complementares relativas ao seu funcionamento ¢ a ordem dos trabalhos.

Art. 167 A sequéncia dos trabalhos das reunides sera a seguinte:

- Verificagdo da presenga do Coordenador Clinico e. em caso de sua auséncia. abertura dos trabalhos
pelo Coordenador Téenico Administrativo:

l- Verificagdo de presenga ¢ existéncia de quorum para instalagio do Plenario:

IT1- Leitura, votagdo e assinatura da ata da reunidio anterior:

V- Leitura ¢ despacho do expediente:

V- Apresentagio da ordem do dia. compreendendo leitura. discussio e votagdo de relatorios.
pareceres ¢ resolugdes:

VI- Oreanizacio da pauta da proxima reunido:

VII- Distribui¢io de expedientes aos Relatores:

VII- Comunicagoes breves e franqueamento da palavra.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 17° Os integrantes da Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional que. sem motivo
justificado ¢ por escrito. deixar de comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis)

intercaladas. no periodo de 01 (um) ano. estara automaticamente desligado da Equipe.
Paragralo Unico. O controle de [requéncia sera efetuado. mediante registro da assinatura em Ata.
Art. 189 Nenhum membro da Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional. a excegdo de seu

Coordenador poderd falar em nome da Equipe. sem que esteja autorizado pela Superintendéncia do

HIU-UNIVASI.



Art. 19° Os casos omissos ¢ as davidas surgidas na aplicagio do presente Regimento Interno serdo
dirimidas pelo Coordenador da Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional. ¢ ecm grau de recurso

pela Superintendéncia do HU-UNIVASI-.

Art. 20° O presente Regimento Interno deverd ser revisado a cada dois anos ¢ podera ser alterado.
mediante proposta da Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional. através da maioria absoluta

de seus membros. submetida a Superintendencia do HU-UNIVASE,

Art. 21° O presente Regimento Interno cntrara em vigor na data de sua publicacdo. devendo
previamente ser aprovado pela Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional. revogando-se as

disposicoes em contrario.






