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SUPERINTENDÊNCIA 

 

DESIGNAÇÃO  
 

Portaria SEI nº 014, de 27 de março de 2020 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competências prevista 

pela Portaria SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço Sede nº 

518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5º, tendo em vista o Despacho SEI 

(5839708), RESOLVE: 

Art. 1º Designar os empregados abaixo para comporem o Comitê COVID-19 do HU-

UNIVASF: 

1. Daniely da Silva Figueiredo  - Enfermeira Vigilância - Siape nº 2233351; 

2. Maria da Conceição Matias da Silva - Enfermeira - Siape nº 2224836; 

3. Lusineide Carmo Andrade de Lacerda - Enfermeira - Terapia Intensiva - Siape 

nº 1648744; 

4. Pedro Carvalho Diniz - Medico -Clinica Medica - Siape nº 2204698; 

5. Ronald Juenyr Mendes - Superintendente - Siape nº 1100244; 

6. Roberto Rivellino Almeida de Miranda - Gerente Administrativo - Siape nº 1538044; 

7. Carlos Henrique Silva Melo - Engenheiro Clinico - Siape nº 2215030; 

8. Fabiana Nery Ribeiro Oliveira - Fonoaudióloga - Siape nº 2214428; 

9. Izabelle Silva de Araújo - Nutricionista - Siape nº 2233668; 

10. Alan da Silva Chaves - Técnico em Segurança do Trabalho - Siape nº 2188879; 

11. Irênio Gomes de Matos Júnior - Engenheiro de Segurança do Trabalho - Siape 

nº 2337779; 

12. Felipe Santana de Medeiros -Técnico em Farmácia - Siape nº 2224539; 

13. Renato di Paula Gomes Cruz - Analista de Tecnologia da Informação - Processos e 

Desenvolvimento - Siape nº 2027453; 

14. Fabrício Olinda de Souza Mesquita - Fisioterapeuta - Terapia -Siape nº 1191566; 

15. Ana Gabriela Seabra - Chefe da Unidade de Hotelaria - Siape nº 1732578; 

16. Saulo Bezerra Xavier - Enfermeiro - Terapia Intensiva - Siape nº 2204716; 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=13461555&id_procedimento_atual=13444223&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=8e70b87f55e2aea959d736fa3fa6a5ddd7cee39641488002fe92cbc8b30417f4
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17. Vanicleide de Sá Nunes - Chefe da divisão de Enfermagem - Siape nº2256708; 

18. Ádria Clesia dos Santos Lopes - Biomédica - Siape nº 1732578; 

19. Leonardo Ferreira Neves - Chefe de setor de Infraestrutura - Siape nº 1554316 

20. Lívia Dias Mangueira Bastos - Enfermeira - Siape nº 2192960; 

21. Rodrigo José Videres Cordeiro de Brito - Médico - Infectologia - Siape nº 1347809; 

22. Paula Andreatta Maduro - Profissional de Educação Física - Siape nº 2243025; 

23. Vanessa Nery de Aquino Bandeira - Médica - Clinica Médica - Siape nº 2112944; 

24. Giselle Karine Muniz Melo - Enfermeira - Siape nº 2190439; 

25. Lucyo Flávio Bezerra Diniz - Médico - Hematologia e Hemoterapia - Siape 

nº 1782051; 

26. Kátia Regina de Oliveira - Medico - Medicina Intensiva - Siape nº 2190477; 

27. Laiany Nayara Barros Gonçalves - Enfermeira - Siape nº 1003383; 

28. Samuel Ricarte de Aquino - Médico - Infectologia - Siape nº 1925681; 

29. Maria Amélia Gonçalves Carreiro - Enfermeiro - Siape nº 1237070; 

30. Luiz Otávio Nogueira da Silva - Medico - Cirurgia Geral - Siape nº 1531441; 

31. Carine Rosa Naue - Bióloga - Siape nº 2214375; 

32. Kátia Suely Batista Silva - Técnica em Enfermagem - Siape nº 1205898; 

33. Shirly Santana Costa - Técnica em Enfermagem - Siaape nº 2259703; 

34. Daniel Gomes de Sousa - Assistente Administrativo - Siape nº 2299931; 

35. Maria Neide Oliveira da Silva Evangelista - Técnica de enfermagem - Siape 

nº 2238815; 

36. Saara Gonçalves Silva de Oliveira - Técnica em Enfermagem - Siape nº 2214872; 

37. Maria Auxiliadora da Silva Sacramento - Auxiliar de Enfermagem - Matricula nº 

231513-0; 

38. Rafaella Ayanne Alves dos Santos Ribeiro - Enfermeira - Siape nº 1176151; 

39. Renata Coelho Bezerra Cavalcanti - Enfermeira - Siape nº 2355904; 

40. Allan Richards de Melo Nunes Morais - Chefe da Unidade de Comunicação Social - 

Siape nº 1740353;  

41. Rita de Kacia de Sousa - Enfermeira - Siape nº 2238843; 
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42. Thiago Magalhães Amaral - Chefe da Unidade de Planejamento - Siape nº 1785339. 

 Art. 2º  Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

 RONALD JUENYR MENDES 
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

 

GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 
 

DESIGNAÇÃO  
 

Portaria SEI nº 23, de 30 de março de 2020 

O Gerente Administrativo do HU-Univasf, no uso de suas atribuições legais, de acordo com 

as competências que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisão 

foi aprovada na 49ª reunião do Conselho de Administração, pela Resolução nº 54, de 10 de 

maio de 2016, e considerando a necessidade de aquisição em caráter emergencial de 

sistema de vácuo medicinal para a Policlínica do Hospital de Ensino Dr. Washington 

Antônio de Barros/HU-Univasf, a fim de atender às necessidades da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Constituir EPC para aquisição em caráter emergencial de sistema de 

vácuo medicinal para a Policlínica do Hospital de Ensino Dr. Washington Antônio de 

Barros/HU-Univasf, e execução de todas atividades necessárias a fim de atender às 

necessidades da Ebserh, em cumprimento ao disposto no art. 21, inciso III, da Instrução 

Normativa SG/MPDG/MP nº 05, de 26 de maio de 2017. 

Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes colaboradores: 

I. Camila Carla Araújo Caraciolo - SIAPE 2409098 

II. Carlos Henrique Silva Melo - SIAPE 2215030 

III. Leonardo Ferreira Neves - SIAPE 1554316 

Art. 3º A EPC terá o prazo de 10 (dez) dias para conclusão da etapa de planejamento da 

contratação e apresentação dos documentos instrutórios à GA. 

Parágrafo único. Em caso de necessidade de prorrogação do prazo inicialmente previsto e 

antes de seu exaurimento, a Coordenação da EPC deverá encaminhar expediente à GA 

contendo justificativa e cronograma para realização das atividades, a fim de dar 

previsibilidade necessária à organização da agenda de licitações e contratações da Ebserh. 

Art. 4º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até a 

celebração do contrato.  

ROBERTO RIVELLINO ALMEIDA DE MIRANDA 
Gerente Administrativo 
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Portaria SEI nº 24, de 30 de março de 2020 

O Gerente Administrativo do HU-Univasf, no uso de suas atribuições legais, de acordo com 

as competências que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisão 

foi aprovada na 49ª reunião do Conselho de Administração, pela Resolução nº 54, de 10 

de maio de 2016, e considerando a necessidade de aquisição de Câmara retrátil para 

aerossol terapia e administração de medicamentos, a fim de atender às necessidades 

da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Constituir EPC para aquisição de Câmara retrátil para aerossol terapia e 

administração de medicamentos, e execução de todas atividades necessárias a fim de 

atender às necessidades da Ebserh, em cumprimento ao disposto no art. 21, inciso III, da 

Instrução Normativa SG/MPDG/MP nº 05, de 26 de maio de 2017. 

Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes colaboradores: 

I. Felipe Santana de Medeiros - SIAPE 2224539 

II. Carlos Henrique Silva Melo - SIAPE 2215030 

Art. 3º A EPC terá o prazo de 10 (dez) dias para conclusão da etapa de planejamento da 

contratação e apresentação dos documentos instrutórios à GA. 

Parágrafo único. Em caso de necessidade de prorrogação do prazo inicialmente previsto e 

antes de seu exaurimento, a Coordenação da EPC deverá encaminhar expediente à GA 

contendo justificativa e cronograma para realização das atividades, a fim de dar 

previsibilidade necessária à organização da agenda de licitações e contratações da Ebserh. 

Art. 4º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até a 
celebração do contrato.  

 

ROBERTO RIVELLINO ALMEIDA DE MIRANDA 

Gerente Administrativo 
 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

LOTAÇÃO  
Portaria SEI nº 036, de 27 de março de 2020 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington 

Antônio de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência 

Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de 
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Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Despacho 

SEI (5843861), resolve: 

Art. 1º Lotar, a partir de 25.03.2020, a empregada Raquel Cabral de Santana, Técnica 

em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 2276847, na Gerência Administrativa, com exercício 

na Divisão de Gestão de Pessoas, desenvolvendo suas atividades na Sala da Saúde 

Ocupacional e Segurança do Trabalho- SOST. 

Art. 2º  CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 25 de 

março de 2020. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
Portaria SEI nº 037, de 27 de março de 2020 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington 

Antônio de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência 

Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de 

Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Art. 394- A da CLT 

e ADIN- 5938, e o Despacho SEI (5796576), resolve: 

Art. 1º Manter a lotação, a partir de 18.03.2020, da empregada gestante ou lactante, Renata 

Gomes Sá,  Médica - Clínica Médica, matrícula SIAPE nº 1782044, na Gerência de Atenção 

à Saúde, com exercício na Unidade de Clínica Médica. Desenvolvendo atividades 

inerentes ao seu cargo, com as seguintes recomendações: Não entrar em contato com 

pacientes, manuseio de objetos de uso desses pacientes, não previamente 

esterilizados enquanto estiver no período gestacional. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 18 de 

março de 2020. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

  

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=13470893&id_procedimento_atual=12808871&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=65a1a7f8162e65cd96d8d47a949e3ab0a57ed0fc96c1056ff4455fa0e6f36f29
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=13341963&id_procedimento_atual=13012746&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=3135b3176e882a4c63b32b220f8e22ceb42e25602c76e7565d10d62ed1f5843b
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Portaria SEI nº 038, de 27 de março de 2020 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington 

Antônio de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência 

Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de 

Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Art. 394- A da CLT 

e ADIN- 5938, e o Despacho SEI (5913778), resolve: 

Art. 1º Manter a lotação, a partir de 18.03.2020, da empregada gestante ou lactante, Lilia 

Coelho Rodrigues,  Técnico em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 2214461, na Divisão de 

Enfermagem, com exercício na Unidade de Gestão do Cuidado de Enfermagem para 

Pacientes Cirúrgicos. Desenvolvendo atividades inerentes ao seu cargo, com as seguintes 

recomendações: Não entrar em contato com pacientes, manuseio de objetos de uso desses 

pacientes, não previamente esterilizados enquanto estiver no período gestacional. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 18 de 

março de 2020. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria SEI nº 039, de 27 de março de 2020 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington 

Antônio de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência 

Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de 

Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Art. 394- A da CLT 

e ADIN- 5938, e o Despacho SEI (5913934), resolve: 

Art. 1º Manter a lotação, a partir de 18.03.2020, da empregada gestante ou lactante, Cicera 

Maria dos Santos,  Técnico em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 2233321, na Divisão de 

Enfermagem, com exercício na Unidade de Gestão do Cuidado de Enfermagem para 

Pacientes Cirúrgicos. Desenvolvendo atividades inerentes ao seu cargo, com as seguintes 

recomendações: Não entrar em contato com pacientes, manuseio de objetos de uso desses 

pacientes, não previamente esterilizados enquanto estiver no período gestacional. 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=13669051&id_procedimento_atual=13010705&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=8da991ff03665ec0a3613f1340247509923a07202697e9169a7f7eae62d3983c
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=13669670&id_procedimento_atual=13127434&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=f298bea1ad651af1654401fcdbd730b0230578da0c29753bd55debbb12814231
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Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 18 de 

março de 2020. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
 

Portaria SEI nº 040, de 27 de março de 2020 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington 

Antônio de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência 

Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de 

Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Art. 394- A da CLT 

e ADIN- 5938, o Oficio SEI 63 (5432452) e o Despacho SEI (5798850), resolve: 

Art. 1º Manter a lotação, a partir de 01.03.2020, da empregada gestante ou 

lactante, Hildene Carneiro de Castro Melo,  Medica - Clinica Médica, matrícula SIAPE nº 

2332921, na Gerência de Atenção a Saúde, com exercício na Unidade de Clínica 

Médica. Desenvolvendo atividades inerentes ao seu cargo, com as seguintes 

recomendações: Não entrar em contato pacientes, manuseio de objetos de uso desses 

pacientes, não previamente esterilizados enquanto estiver no período gestacional. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 01 de 

março de 2020. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

 KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria SEI nº 041, de 27 de março de 2020 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington 

Antônio de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência 

Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=11906421&id_procedimento_atual=11906364&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=f984e38f77938585c4af23af2858bf169cfb642ea6689ae75b3d2db38ba4efa6
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=13346617&id_procedimento_atual=11906364&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=b679b20ceeab9d7bbc3367aecebb21dfff7c32714361411f3e152c3b639dda2e
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Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Despacho 

SEI(5940723), resolve: 

Art. 1º Lotar, a partir de 30.03.2020, o empregado Sérgio Ribeiro dos Santos, Assistente 

Administrativo, matrícula SIAPE nº 2347220, na Gerência de Atenção a Saúde, com 

exercício no Setor de Farmácia Hospitalar, desenvolvendo atividades inerentes ao seu 

cargo. 

Art. 2º  CONVALIDAR os atos praticados pelo empregado no referido setor a partir de 30 de 

março de 2020. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  
KATIANE AMORIM COELHO 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
 

 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=13846680&id_procedimento_atual=13838089&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=9159c5bb330abc46b469113187551cbb61b15923a3757e6c73a6a903fb1458ca

