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SUPERINTENDÊNCIA 

ALTERAÇÃO 

Portaria SEI nº 45, de 03 de agosto de 2020. 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competências 

prevista pela Portaria SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Bolem de Serviço 

Sede nº 518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5º, tendo em vista o Ofício SEI 

18 (8143470), RESOLVE: 

Art. 1º ALTERAR, em parte, a composição do Comitê Permanente de Mestrado e 

Doutorado Profissional do HU/UNIVASF, instituído pela Portaria nº 040, de 23 de julho 

de 2020 e alterado pela Portaria nº 042, de 27 de julho de 2020, publicada no Boletim de 

Serviço do HU-UNIVASF n° 235, de 28 de julho de 2020, conforme informações abaixo: 

I - INCLUIR o nome do empregado abaixo como membro do Comitê: 

1. Fabrício Olinda de Souza Mesquita, Matricula SIAPE 1191566;  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

  
ITAMAR SANTOS 
Superintendente  

 

GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 

DESIGNAÇÃO 

Portaria SEI nº 68, de 04 de agosto de 2020. 

Portaria-SEI nº 68 - Designação da Equipe de Planejamento da Contratação, de 04 de 

agosto de 2020. 

O Gerente Administrativo do HU-Univasf, no uso de suas atribuições legais, de acordo 

com as competências que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja 

revisão foi aprovada na 49ª reunião do Conselho de Administração, pela Resolução nº 54, 

de 10 de maio de 2016, e considerando a necessidade de aquisição  de fresas e brocas 

para utilização em Craniótomo e Perfurador ósseo (equipamentos pneumáticos), visando 

atender às necessidades do Hospital Universitário do Vale do são Francisco, por um 

período de 12(doze) meses, resolve:                

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=18760551&id_procedimento_atual=18250938&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=a02fe4d20ebdeb5ffd3de6981f963832dff9936098307892e59441deece2d530
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Art. 1º Constituir EPC para aquisição de fresas e brocas para utilização em Craniótomo 

e Perfurador ósseo (equipamentos pneumáticos), visando atender às necessidades do 

Hospital Universitário do Vale do são Francisco, por um período de 12(doze) meses e 

execução de todas atividades necessárias a fim de atender às necessidades da Ebserh, 

em cumprimento ao disposto no art. 21, inciso III, da Instrução Normativa SG/MPDG/MP nº 

05, de 26 de maio de 2017. 

Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes colaboradores: 

Aline Rafaela Soares da Silva - SIAPE: 2241888 

 Maria Amélia Gonçalves Carreiro - SIAPE: 1237070 

Art. 3º A EPC terá o prazo de 30 (trinta) dias para conclusão da etapa de planejamento da 

contratação e apresentação dos documentos instrutórios à GA. 

Parágrafo único. Em caso de necessidade de prorrogação do prazo inicialmente 

previsto e antes de seu exaurimento, a Coordenação da EPC deverá encaminhar 

expediente à GA contendo justificativa e cronograma para realização das atividades, 

a fim de dar previsibilidade necessária à organização da agenda de licitações e 

contratações da Ebserh. 

Art. 4º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até a 

celebração do contrato.   

 

HEITOR BEZERRA LEITE 
Gerente Administrativo  

 

Portaria SEI nº 69, de 04 de agosto de 2020. 

Portaria-SEI nº 69 - Designação da Equipe de Planejamento da Contratação, de 04 de 

agosto de 2020. 

O Gerente Administrativo do HU-Univasf, no uso de suas atribuições legais, de acordo 

com as competências que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja 

revisão foi aprovada na 49ª reunião do Conselho de Administração, pela Resolução nº 54, 

de 10 de maio de 2016, e considerando a necessidade de aquisição de material médico 

hospitalar (máscaras para oxigenoterapia) - reprocessável, resolve:                

Art. 1º Constituir EPC para aquisição de material médico hospitalar (máscaras para 

oxigenoterapia) - reprocessável e execução de todas atividades necessárias a fim de 

atender às necessidades da Ebserh, em cumprimento ao disposto no art. 21, inciso III, da 

Instrução Normativa SG/MPDG/MP nº 05, de 26 de maio de 2017. 
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Art. 2º A EPC composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes colaboradores: 

Fabiana Nery Ribeiro Oliveira, SIAPE 2214428 

Fabrício Olinda de Souza Mesquita, SIAPE 1191566 

Art. 3º A EPC terá o prazo de 30 (trinta) dias para conclusão da etapa de planejamento da 

contratação e apresentação dos documentos instrutórios à GA. 

Parágrafo único. Em caso de necessidade de prorrogação do prazo inicialmente 

previsto e antes de seu exaurimento, a Coordenação da EPC deverá encaminhar 

expediente à GA contendo justificativa e cronograma para realização das atividades, 

a fim de dar previsibilidade necessária à organização da agenda de licitações e 

contratações da Ebserh. 

Art. 4º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até a 

celebração do contrato. 

 
HEITOR BEZERRA LEITE 
Gerente Administrativo  

 

ALTERAÇÃO 

Portaria SEI nº 70, de 05 de agosto de 2020. 

O Gerente Administrativo do HU-Univasf, no uso de suas atribuições legais, de acordo 

com as competências que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja 

revisão foi aprovada na 49ª reunião do Conselho de Administração, pela Resolução nº 54, 

de 10 de maio de 2016, resolve: 

Art. 1º Alterar, em parte, a composição da EPC para aquisição de Prótese Dacron, 

material poliéster trançado e colágeno bovino, tipo bifurcada, comprimento 18 mm, largura 

9 mm, tipo uso enxerto vascular composto, instituída pela Portaria nº 67, de 29 de julho 

de 2020, publicada no Boletim de Serviço nº 236, de 29 de junho de 2020, conforme 

informações abaixo: 

I- INCLUIR o nome do empregado abaixo: 

Livia Dias Mangueira Bastos, matrícula SIAPE: 2192960; 

Joaquim Pereira de Alencar Neto, matrícula SIAPE: 2243010. 

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data da assinatura. 

 
HEITOR BEZERRA LEITE 
Gerente Administrativo 
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DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

LOTAÇÃO 

Portaria SEI nº 187, de 04 de agosto de 2020. 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington 

Antônio de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 

uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência 

Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de 

Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Art. 394- A da CLT 

e ADIN- 5938, Despacho SEI (8139569) e (8152178), resolve: 

Art. 1º  Manter a lotação, a partir de 31.07.2020, da empregada Ana Lara Carvalho 

Angelim Lins, Médica - Anestesiologia, matrícula SIAPE nº 2202216, na Gerência de 

Atenção a Saúde, com exercício no Núcleo de Regulação Médica, desenvolvendo 

atividades inerentes ao seu cargo com as seguintes recomendações: Não entrar em contato 

com pacientes, manuseio de objetos de uso desses pacientes, não previamente 

esterilizados enquanto estiver no período gestacional.   

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir do dia 

31.07.2020. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 
KATIANE AMORIM COELHO 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
 

Portaria SEI nº 189, de 05 de agosto de 2020. 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington 

Antônio de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 

uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência 

Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de 

Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista  a Solicitação SEI 

22 (8176432) resolve: 

Art. 1º Manter a lotação, a partir de 03.08.2020 da empregada Amanda Renato de 

Almeida, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE nº 2249648, na Gerência de Ensino 

e Pesquisa, desenvolvendo, também, suas atividades no Projeto Consultórios 

Itinerantes-PCI.  

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=18753211&id_procedimento_atual=18747888&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=54f3cf77abd83036fbfeb4c78acd96c04c905edde7b15a1ff22584eed6ac88f4
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=18803552&id_procedimento_atual=18747888&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=f8b93656b8130f8483a37ff108852cf5a205946a1c7f980bb4c3635f63e466fc
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=18935256&id_procedimento_atual=18339697&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=9c68f4b1b1988b28a1f1da3799fbba7e9bd4e924cc3d6b61f37aaa61ea6ac0fb
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Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 

03.08.2020. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 
KATIANE AMORIM COELHO 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
 

DESIGNAÇÃO 

Portaria SEI nº 188, de 05 de agosto de 2020. 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington 

Antônio de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 

uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, 

publicada no Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência 

Delegada pela Portaria SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de 

Serviço HU/Univasf nº 128, de 26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Despacho SEI 

(8207955),  resolve: 

Art. 1º Designar Helder Nunes Lopes, Analista de Tecnologia da Informação - 

Telecomunicações, matrícula SIAPE nº 2204660, como substituto no cargo de Chefe da 

Unidade de e-saúde, nas ausências e impedimentos legais do titular. 

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 
KATIANE AMORIM COELHO 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=19028593&id_procedimento_atual=19028588&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=64a7f43bb94939953ee2de0d10a874a8e1ecb11a5e5628ae020a8305a709198d

