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SUPERINTENDENCIA

DESIGNACAO
Portaria SEI n° 18, de 19 de fevereiro de 2019

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncias prevista
pela Portaria SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico Sede n°
518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5°, e tendo em vista 0 Memorando SEI
28 (0961360), RESOLVE:

Art. 1° Designar o empregado Rodrigo José Videres Cordeiro de Brito, Médico -
Infectologia, matricula SIAPE n°® 1347809, como presidente da Comissao de Gerenciamento
de Residuos de Servico de Saude, instituida através da Portaria n°® 091, de 24 de outubro de
2016, publicada no Boletim de Servi¢o n° 37, de 25 de outubro de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.

RONALD JUENYR MENDES
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH

Portaria SEI n° 19, de 19 de fevereiro de 2019

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delega¢cdo de competéncias prevista
pela Portaria SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico Sede n°
518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5° e tendo em vista o Oficio SEI 2
(0971674), RESOLVE:

Art. 1° Designar os empregados abaixo para comporem o Comité para Implantagdo da

Ferramenta Kanban, sob a presidéncia do primeiro deles:

l. Didgenes Florindo Ramos, Chefe da Unidade de Abastecimento, matricula SIAPE n°
1537933;
. Renata Coelho Bezerra Cavalcanti, Enfermeira Assistencial, matricula SIAPE n°
2355904;
1. Laryssa Lorena de Oliveira, Enfermeira Assistencial, matricula SIAPE n°® 2233714;

V. Alane Alves Passos, Assistente Administrativo, matricula SIAPE n° 2350938;


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1130200&id_procedimento_atual=1130197&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=f200f8e054c4500178a5601412600ed573fa9a535bbd6dbe120eac8af15a94df
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1142498&id_procedimento_atual=1142481&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=23163f1d3deb111c85e62cb71745995f053b6af9002bb2df79119c04478978f5
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V. Amanda Rayana Gonzaga Gomes, Assistente Administrativo, matricula SIAPE n°
2276366;
V1. Ramilson Medeiros dos Santos, Assistente Administrativo, matricula SIAPE n°
2347314.
Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.

RONALD JUENYR MENDES
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH

Portaria SEI n° 20, de 20 de fevereiro de 2019

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegagédo de competéncias prevista
pela Portaria SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servigo Sede n°
518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5°, e tendo em vista 0 Memorando SEI
31(0971801), RESOLVE:

Art. 1° Designar os empregados abaixo para comporem a Comisséo de Sustentabilidade e
Gestéo Ambiental, sob a presidéncia do primeiro deles:

I.  Katia Regina de Oliveira, Médica- Medicina Intensiva, matricula SIAPE n°® 2190477,
. Roberto Rivellino Almeida de Miranda, Gerente Administrativo, matricula SIAPE n°
1538044,
[ll.  Camila Carla Araujo Caraciolo, Engenheira Mecéanica, matricula SIAPE n° 2409098;
IV. Jodo Carlos Souza de Arruda, Engenheiro Eletricista, matricula SIAPE n° 2409109;
V. Leonardo Ferreira Neves, Chefe do Setor de Infraestrutura Fisica, matricula SIAPE n°
1554316;
VI.  Tiago Gama do Nascimento, Engenheiro Civil, matricula SIAPE n°® 2381304;
VII. Eric Alencar Lessa, Fisioterapeuta, matricula SIAPE n° 2204626;
VIIl.  Cristina Maria Felix Crispiniano, Enfermeira Assistencial, matricula SIAPE n° 2233342;
IX. Didgenes Florindo Ramos, Chefe da Unidade de Abastecimento, matricula SIAPE n°
1537933;
X. Livia Dias Mangueira Bastos, Enfermeira Assistencial, matricula SIAPE n°® 2192960;
Xl.  Ana Gabriela Lins Seabra, Chefe da Unidade de Hotelaria, matricula SIAPE n°
1732578.
Art. 2° Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

RONALD JUENYR MENDES
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1142654&id_procedimento_atual=1142646&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=4d6f19fba478db657165fd9df586c0441ef82289189b2bdaac21a15a83107669
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Portaria SEI n° 22, de 25 de fevereiro de 2019

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delega¢édo de competéncias prevista
pela Portaria SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico Sede n°
518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5°, e tendo em vista 0 Memorando SEI
58 (1001214), RESOLVE:

Art. 1°. Designar a empregada Alessandra Alves dos Santos, Médica- Anestesiologia,
matricula SIAPE n° 2203983, como Responsavel Técnica dos Procedimentos em

Anestesiologia.

Art. 2°. Compete ao Responsavel Técnico dos Procedimentos em Anestesiologia as seguintes

atribuicoes:

l. Elaborag&o, monitoramento e avaliacdo de protocolos clinicos em anestesia;
Il. Cogestdo dos protocolos assistenciais das linhas de cuidado ao paciente
cirdrgico;
Ill.  Elaboracgéo das escalas médicas dos anestesistas;
IV.  Avaliacdo da assisténcia médica desempenhada pela empresa terceirizada em
procedimentos anestésicos, inclusive de suas escalas;
V. Avaliacdo do desempenho da equipe de anestesiologia,
VI.  Intermediacdo, avaliagdo e pareceres referentes a conflitos e ndo conformidades
processuais do Servigo de Anestesia;
VII.  Avaliar/solicitar equipamentos e insumos para garantiir um servico de

anestesiologia com seguranca e qualidade.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor a partir de 01 de marco de 2019.

RONALD JUENYR MENDES
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH

SUBDELEGACAO
Portaria SEI n° 21, de 20 de fevereiro de 2019

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacédo de competéncias prevista
pela Portaria SEI n°® 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico Sede n°
518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5°, RESOLVE:


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1176905&id_procedimento_atual=1176892&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=a993496295fd9d0b647354a19ffde30a3be3a0a27e4d3e74a669dd193515e320
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Art. 1°. Subdelegar poderes a Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital

Universitario Doutor Washington Antonio de Barros da Universidade Federal do Vale do Sdo

Francisco, filial da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, para a execucdo das

atividades de gestdo de pessoas, cabendo ao mesmo, especificamente:

VI.

VIl

VIII.

planejar, coordenar e controlar a execucdo das atividades de gerenciamento da forca
de trabalho e de administragdo de pessoal da unidade organizacional, com apoio e
orientacdo da Administracao Central da Ebserh;

cumprir e fazer cumprir a legislacao pertinente a administracdo de pessoal, orientando
e divulgando os procedimentos referentes aos deveres e direitos dos servidores,
empregados e demais integrantes da forca de trabalho;

submeter a unidade juridica o exame prévio dos atos relativos ao direito de pessoal
gue implicarem em risco juridico para a instituicao;

assinar e retificar contratos e carteiras de trabalho e fazer as anota¢des pertinentes;
coordenar, organizar e acompanhar os procedimentos relativos ao cadastro funcional
de servidores e empregados e ao pagamento de remuneracdo e vantagens da forca
de trabalho;

manter atualizadas as informacodes junto ao Sistema Integrado de Administracédo de
Recursos Humanos (SIAPE) do Governo Federal e aos sistemas de gestdo de
pessoas da Ebserh;

manter atualizados 0s arquivos, registros e assentamentos funcionais dos servidores,
empregados e demais integrantes da forca de trabalho, assegurando a guarda e
conservacdo da documentacdo funcional pelos prazos estabelecidos em lei, bem
como fornecer declaracdes, certidbes e copias de documentos sempre que solicitados
pelo servidor, empregado ou autoridade competente;

manter as informagdes relativas aos horarios de labor dos empregados atualizadas
nos registros sistémicos, de forma a refletir fidedignamente as escalas de trabalho;
administrar e manter o quadro de lotacdo e exercicio dos servidores e empregados,
por unidade e subunidade conforme o dimensionamento de pessoal realizado em
conjunto com a Administracdo Central da Ebserh, considerando o limite de quadro
aprovado pelo Ministério competente, e autorizar as mudancgas lotacionais quando
necessarias, subsidiando a Administracdo Central da Ebserh na administracdo e no
planejamento da for¢a de trabalho da unidade hospitalar;

planejar, acompanhar e controlar a escala anual de férias, as escalas de plantédo e a

frequéncia dos servidores e empregados;
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XI.

XIl.

XIILI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

conceder adicional de insalubridade e periculosidade, mediante laudo emitido por
profissional responsavel de acordo com a Norma Regulamentadora (NR) 15 e analise
dos requisitos estabelecidos pelas normas legais e infralegais pertinentes;
instruir procedimentos relacionados a afastamentos, licengas e progresséao funcional,
mantendo os respectivos processos a disposicdo da Administracao Central da Ebserh;
prestar informacdes e fornecer dados com o intuito de subsidiar a elaboracdo da
proposta de orcamento de pessoal;
coordenar e executar eventuais programas de estagios extracurriculares e de
aprendizagem, de acordo com os critérios e regras estabelecidos pela Administracdo
Central da Ebserh;
adotar medidas e procedimentos necessarios a protecao e promoc¢ao da saude dos
colaboradores;
coordenar e implementar programas de melhoria da qualidade de vida no trabalho, em
consonancia com critérios estabelecidos pela Administracdo Central da Ebserh;
instruir processos referentes aos recursos de processos administrativos quando a
competéncia deciséria for da Administracdo Central da Ebserh;
instruir processos referentes aos casos de remocdo e requisicdo de empregados
determinados pela Administragdo Central da Ebserh;
instruir processos sobre o0s seguintes temas e encaminhar para deliberacdo da
Administracdo Central da Ebserh, contendo parecer prévio e todas as informacdes e
documentos necessarios, quando for o caso:

a. cessao, remocao, requisicdo ou exoneracao de servidores e empregados;

b. solicitacdo de transporte de mobiliario ou transporte de colaboradores e
dependentes decorrentes de movimentacao de pessoal,
nomeagao para cargos em comissao;
atribuicao de fungéo gratificada;

escalas de sobreaviso e horas extras; e

- ® 2 o

decisfes judiciais cujo objeto extrapolar a esfera de competéncia da unidade
hospitalar;

designar os substitutos dos ocupantes de cargos em comissao e func¢des gratificadas,
exceto do cargo de Superintendente;

dar ciéncia a Administracao Central da Ebserh sobre os procedimentos de fiscaliza¢éo
conduzidos por 6rgaos de controle;

subsidiar a Administracdo Central da Ebserh na elaboracdo de planos, programas e
metas de aperfeicoamento e desenvolvimento de recursos humanos e implementa-los

nas unidades organizacionais sob sua supervisao;
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XXIIl.  executar a gestdo de desempenho por competéncias, com a participacdo dos
servidores e empregados, e a avaliagdo de desempenho individual para progressao
em sua carreira;

XXIV.  realizar as avaliacdes de periodo de experiéncia dos empregados e encaminhar o0s
resultados a Administracédo Central da Ebserh.

Art. 2°. Revoga-se a Portaria n° 01, de 14 de janeiro de 2015, publicada no Boletim de Servico
n°. 01, de 20 de janeiro de 2015.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

RONALD JUENYR MENDES
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH

ALTERACAO
Portaria SEI n° 23, de 25 de fevereiro de 2019

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegagédo de competéncias prevista
pela Portaria SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico Sede n°
518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5°, e tendo em vista o Oficio SEI 1
(1003918), RESOLVE:

Art. 1°. Alterar, em parte, a Portaria n° 048, de 04 de maio de 2017, publicada no Boletim de
Servigo n° 17, de 09 de maio de 2017, alterada pelas Portarias n° 124, de 04/09/2017 e n°
156, de 08/11/2017, que trata da composicdo da Comissdo de Controle de Infeccéo
Hospitalar:

I.  Excluir os nomes das empregadas abaixo como membros:

a. Patricia Raguel Costa Carvalho, Técnica em Enfermagem, matricula SIAPE
n° 2239654;

b. Renata Marques da Silva, Enfermeira Assistencial, matricula SIAPE n°
2190535.

II.  Incluir os nomes dos empregados abaixo como membros consultores:

a. Katia Regina de Oliveira, Médica- Medicina Intensiva, matricula SIAPE n°
2190477,

b. lzabella Maria Pereira Virginio Gomes, Farmacéutica, matricula SIAPE n°
1818906;


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1181048&id_procedimento_atual=1181019&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=60a746e1c8d168b205488233a10ba8a75a3e472e6956e33f2203a030d4c344fe
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c. Giselle Karine Muniz de Melo, Enfermeira Assistencial, matricula SIAPE n°
2190439;

d. Saulo Bezerra Xavier, Enfermeiro- Terapia Intensiva, matricula SIAPE n°
2204716;

e. Leonel Batista de Lima Neto, Enfermeiro Assistencial, matricula SIAPE n°
2348463;

f. Rita de Kacia de Sousa, Enfermeira Assistencial, matricula SIAPE n°
2238843;

g. Laiany Nayara Barros Gongalves, Enfermeira Assistencial, matricula SIAPE
n° 2214388;

h. Lusineide Carmo Andrade de Lacerda, Enfermeira- Terapia Intensiva,
matricula SIAPE n° 1648744;

i. Rafaella Ayanne Alves dos Santos Ribeiro, Enfermeira Assistencial,
matricula SIAPE n° 1176151.

lll.  Incluir o nome da empregada abaixo como membro executor:

a. Maria da Conceicdo Matias da Silva, Enfermeira Assistencial, matricula
SIAPE n° 2224836.

Art. 2°. Designar como Presidente da comissdo Rodrigo José Videres Cordeiro de
Brito, Médico- Infectologia, matricula SIAPE n® 1347809, e como Vice-Presidente Samuel
Ricarte de Aquino, Médico- Infectologia, matricula SIAPE n°® 1925681.

Art. 3°. Ficam convalidados os atos praticados pelos empregados supracitados, na referida

comissdao, a partir de setembro de 2017.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

RONALD JUENYR MENDES
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH

Portaria SEI n° 24, de 25 de fevereiro de 2019

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegag¢do de competéncias prevista
pela Portaria SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico Sede n°
518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5° e tendo em vista o Oficio SEI 1
(1003918), RESOLVE:


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1181048&id_procedimento_atual=1181019&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=60a746e1c8d168b205488233a10ba8a75a3e472e6956e33f2203a030d4c344fe
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Art. 1°. Alterar, em parte, a Portaria n°® 087, de 13 de outubro de 2016, publicada no Boletim
de Servigco n° 36, de 18 de outubro de 2016, alterada pela Portaria n® 036, de 06/04/2017, que
trata da composi¢éo da Comiss&o de Revisao de Obitos:

I.  Excluir os nomes dos empregados abaixo como membros:

a. Rodrigo José Videres Cordeiro de Brito, Médico- Infectologia, matricula
SIAPE n° 1347809;

b. Renata Marques da Silva, Enfermeira Assistencial, matricula SIAPE n°
2190535;

c. Murilo Candido do Monte Damasceno, Enfermeiro - Assistencial, matricula
SIAPE n° 2259667.

II.  Incluir os nomes dos empregados abaixo como membros:

a. Katia Regina de Oliveira, Médica- Medicina Intensiva, matricula SIAPE n°
2190477;
b. Helder Silveira Coutinho, Enfermeiro Assistencial, matricula SIAPE n°
2242995.
Art. 2°. Desighar como Presidente da comissdo Vanessa Nery de Aquino Bandeira, Médica
— Clinica Médica, matricula SIAPE n° 2112944, e como Vice-Presidente Daniely da Silva

Figueiredo, Enfermeira - Vigilancia, matricula SIAPE n° 2233351.

Art. 3°. Ficam convalidados os atos praticados pelos empregados supracitados, na referida

comissdao, a partir de janeiro de 2018.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

RONALD JUENYR MENDES
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

LOTACAO
Portaria SEI n° 016, de 21 de fevereiro de 2019

A Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Anténio
de Barros, da Universidade Federal do Vale do S&o Francisco - UNIVASF, no uso das suas
atribuicbes conferidas pela Portaria n°. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no
Boletim de Servigo n°. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competéncia Delegada pela Portaria
SEI n°. 21, de 20 de fevereiro de 2019, tendo em vista o art. 394-A da CLT, e o Memorando
SEI 47 (0996429), resolve:


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1171354&id_procedimento_atual=1171315&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=3db182c7a38b9c37511ee71c47cd11d471e4b1919e393adbb20544503a3cfc88
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Art. 1° Manter a lotac&o, a partir de 21.02.2019, da empregada gestante ou lactante, Maira
Falcdo Poncell, Médica- Anestesiologia, matricula SIAPE n° 3075191, na Geréncia de
Atencdo a Saude, com exercicio na Unidade de Centro Cirurgico/CME. Recomendacdes:
Permanecer afastada de areas com a possibilidade de exposicdo a gases e vapores

anestésicos e /ou radia¢des ionizantes enquanto estiver no periodo gestacional.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

KATIANE AMORIM COELHO
Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas

DIVISAO ADMINISTRATIVA FINANCEIRA

DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO
Portaria n°® 04, de 13 de fevereiro de 2019

A Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira do Hospital Universitario Doutor Washington
Antonio de Barros, da Universidade Federal do Vale do S&o Francisco - UNIVASF, no uso das
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 870, de 21 de outubro de 2014, publicada no
Boletim de Servico n°. 63, de 29 de outubro de 2014 e competéncia Delegada pela
Portaria/Superintendéncia n°. 182, de 20 de dezembro de 2017 publicada no Boletim de
Servico/HU-UNIVASF n°. 56, de 26 de dezembro de 2017, resolve:

Art. 1° Designar, para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n° 02/2016, cujo objeto é
a contratacao especializada em seguros de auto (caminhdes) e riscos diversos para cobertura
de unidades méveis de estoques, oftalmologia e odontologia com assisténcia 24 (vinte e

quatro) horas dentre outros servigos.

I.  Fiscal Técnico do Contrato:

Nome SIAPE
Titular llson de Oliveira Luna 1250155
Substituto  Moisés de Morais Viana Junior 2300322

. Gestor do Contrato:

Nome SIAPE
Titular Saulo Alves David 2249897

Substituto  [Pollyanna de Araudjo Torres Romariz2347327
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Art. 2° Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando

se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

VI.

VII.

VIII.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto B&sico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratacdo, Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e alteracdes posteriores.
Providenciar imediata abertura de processo administrativo para acompanhamento da
execucao contratual, promovendo a juntada de todos os documentos referentes ao
contrato e a sua execucdo, informando sua numeracdo a Unidade de Apoio
Operacional para registro no processo administrativo de contratagao;

Anotar, de forma organizada, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato e registrar, por escrito, 0os ajustes acordados com o
representante da contratada, colhendo sua assinatura e promovendo a sua juntada
aos autos;

Manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, com
documentos pertinentes a sua qualificacao, as suas atribuices e a forma de contato;
Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacdes pactuadas, especialmente o
atendimento as especifica¢cdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os
prazos fixados no contrato, visitando o local onde o contrato esteja sendo executado
e registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producéo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da Contratada para instruir
possivel procedimento de san¢éo contratual,

Recusar os servicos executados em desacordo com o pactuado e determinar
desfazimento, ajustes ou corre¢cdes e comunicar ao gestor para informar por escrito, a
contratada, os danos porventura causados por seus empregados, requerendo as
providéncias reparadoras;

Analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para
pagamento ou repasse de recursos e realizar o acompanhamento da vigéncia e saldo
contratuais, ao longo da execucao do contrato;

Encaminhar documentacdo para pagamento, acompanhada de relatério e demais
documentos comprobatorios da execugao contratual, a Unidade de Apoio Operacional;
Ap6s o término do periodo de designagcdo, encaminhar a Unidade de Apoio
Operacional o processo administrativo de acompanhamento da execuc¢do contratual

para anexacdo aos autos da contratacao.

Art. 3° Compete ao Gestor do Contrato:
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VI.

VIl
VIII.
IX.
X.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pec¢as

integrantes do processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a

contratagdo, Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e alteracdes posteriores;

Elaborar atestado de capacidade técnica, a partir das informacdes prestadas pela
demandante, a submeter ao Gerente Administrativo, para apreciacdo e assinatura;
Monitorar os prazos de contratos e questionar a area demandante sobre a
necessidade de prorrogacéo de contratos de servi¢cos continuados;

Prestar suporte aos demais membros da equipe de fiscalizacdo contratual sobre os
aspectos administrativos do contrato.

Se houver necessidade excepcional de prorrogagdo, nos termos de lei especifica, a
area demandante, por meio de despacho fundamentado de seu gestor maximo, devera
solicitar ao Servico de Compras e Contratos/unidade equivalente o inicio dos
procedimentos de prorrogacgdo, devendo tal solicitagdo ser encaminhada em até 60
(sessenta) dias antes da data final da vigéncia do contrato.

Elaborar os aditivos quantitativos e qualitativos.

Elaborar as revisdes de preco; reajustes e repactuacoes.

Processar eventuais apostilamentos aos contratos.

Elaborar as rescisfes contratuais.

Art. 4° O presente ato revoga eventuais designacdes anteriores.

Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 1° desta
Portaria - SEI, a contar de 1° de junho de 2018.

Art. 6° Esta designacéo entra em vigor na data de sua assinatura.

SILEIDE DIAS DAS NEVES
Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira

Portaria n°® 05, de 20 de fevereiro de 2019

A Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira do Hospital Universitario Doutor Washington

Antonio de Barros, da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco - UNIVASF, no uso das

suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 870, de 21 de outubro de 2014, publicada no

Boletim de Servico n°. 63, de 29 de outubro de 2014 e competéncia Delegada pela

Portaria/Superintendéncia n°. 182, de 20 de dezembro de 2017 publicada no Boletim de
Servico/HU-UNIVASF n°. 56, de 26 de dezembro de 2017, resolve:
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Art. 1° Designar, para acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n° 356/2015, cujo objeto

€ a prestacdo de servicos de nutricdo e alimentacdo hospitalar.

Fiscal Técnico do Contrato:

Nome SIAPE
Titular Izabelle Silva de Araujo 2233668
Titular Ryane Ferreira da Silva Nascimento[2337512
Suplente Maiane Alves de Macedo 1940248

Gestor do Contrato:

Nome SIAPE
Titular Saulo Alves David 2249897
Substituto  |Pollyanna de Araujo Torres Romariz2347327

Art. 2° Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando

se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

VI.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratagao, Instru¢do Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e alteragdes posteriores.
Providenciar imediata abertura de processo administrativo para acompanhamento da
execucao contratual, promovendo a juntada de todos os documentos referentes ao
contrato e a sua execucdo, informando sua numeracdo a Unidade de Apoio
Operacional para registro no processo administrativo de contratagao;

Anotar, de forma organizada, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato e registrar, por escrito, 0s ajustes acordados com o
representante da contratada, colhendo sua assinatura e promovendo a sua juntada
aos autos;

Manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, com
documentos pertinentes a sua qualificacdo, as suas atribuicdes e a forma de contato;
Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacdes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os
prazos fixados no contrato, visitando o local onde o contrato esteja sendo executado
e registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a produgéo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da Contratada para instruir

possivel procedimento de san¢éo contratual,
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VIl

VIII.

Art. 3°

VI.

VII.
VIII.
IX.
X.
Art. 4°

Recusar os servicos executados em desacordo com o pactuado e determinar
desfazimento, ajustes ou corre¢des e comunicar ao gestor para informar por escrito, a
contratada, os danos porventura causados por seus empregados, requerendo as
providéncias reparadoras;

Analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para
pagamento ou repasse de recursos e realizar o acompanhamento da vigéncia e saldo
contratuais, ao longo da execucado do contrato;

Encaminhar documentacdo para pagamento, acompanhada de relatério e demais
documentos comprobatoérios da execucédo contratual, a Unidade de Apoio Operacional;
Apbés o término do periodo de designacdo, encaminhar a Unidade de Apoio
Operacional o processo administrativo de acompanhamento da execucdo contratual
para anexacao aos autos da contratagéo.

Compete ao Gestor do Contrato:

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas

integrantes do processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a

contratagéo, Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e alteragdes posteriores;

Elaborar atestado de capacidade técnica, a partir das informacfes prestadas pela
demandante, a submeter ao Gerente Administrativo, para apreciagédo e assinatura;
Monitorar os prazos de contratos e questionar a area demandante sobre a
necessidade de prorrogacéo de contratos de servi¢cos continuados;

Prestar suporte aos demais membros da equipe de fiscalizacdo contratual sobre os
aspectos administrativos do contrato.

Se houver necessidade excepcional de prorrogagéo, nos termos de lei especifica, a
area demandante, por meio de despacho fundamentado de seu gestor maximo, devera
solicitar ao Servico de Compras e Contratos/unidade equivalente o inicio dos
procedimentos de prorrogacdo, devendo tal solicitagdo ser encaminhada em até 60
(sessenta) dias antes da data final da vigéncia do contrato.

Elaborar os aditivos quantitativos e qualitativos.

Elaborar as revisdes de preco; reajustes e repactuacoes.

Processar eventuais apostilamentos aos contratos.

Elaborar as rescisdes contratuais.

O presente ato revoga eventuais designacgdes anteriores.
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Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 1° desta
Portaria - SEI, a contar de 1° de junho de 2018.

Art. 6° Esta designacéo entra em vigor na data de sua assinatura e substitui a Portaria 20, de
17 de fevereiro de 2017.

SILEIDE DIAS DAS NEVES
Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira

Portaria n°® 06, de 20 de fevereiro de 2019

A Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira do Hospital Universitario Doutor Washington
Antonio de Barros, da Universidade Federal do Vale do S&o Francisco - UNIVASF, no uso das
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 870, de 21 de outubro de 2014, publicada no
Boletim de Servico n°. 63, de 29 de outubro de 2014 e competéncia Delegada pela
Portaria/Superintendéncia n°. 182, de 20 de dezembro de 2017 publicada no Boletim de
Servico/HU-UNIVASF n°. 56, de 26 de dezembro de 2017, resolve:

Art. 1° Designar, para acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n° 46/2017, cujo objeto é
a aquisicdo de solugbes PACS (Sistema de Comunicacdo e Armazenamento de Imagens)
com prestacdo de servico de integracdo com o Sistema AGHU — Aplicativo de Gestédo para
Hospitais Universitarios.

l. Fiscal Técnico do Contrato:

Nome SIAPE
Titular Fabricio Olinda de Souza Mesquita |1191566
Substituta |Alan dos Santos Martins 1620713

. Gestor do Contrato:

Nome SIAPE

Titular Saulo Alves David 2249897

Substituto  [Pollyanna de Araudjo Torres Romariz2347327

Art. 2° Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando

se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

l. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,

inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto B&sico e seus anexos, e demais pecas
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VI.

VIl

VIII.

integrantes do processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratagéo, Instru¢do Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e alteragdes posteriores.
Providenciar imediata abertura de processo administrativo para acompanhamento da
execucdo contratual, promovendo a juntada de todos os documentos referentes ao
contrato e a sua execucdo, informando sua numeracdo a Unidade de Apoio
Operacional para registro no processo administrativo de contratacao;

Anotar, de forma organizada, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato e registrar, por escrito, 0os ajustes acordados com o
representante da contratada, colhendo sua assinatura e promovendo a sua juntada
aos autos;

Manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, com
documentos pertinentes a sua qualificacdo, as suas atribuicdes e a forma de contato;
Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacdes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os
prazos fixados no contrato, visitando o local onde o contrato esteja sendo executado
e registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producéo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da Contratada para instruir
possivel procedimento de san¢éo contratual,

Recusar os servicos executados em desacordo com o pactuado e determinar
desfazimento, ajustes ou corre¢cdes e comunicar ao gestor para informar por escrito, a
contratada, os danos porventura causados por seus empregados, requerendo as
providéncias reparadoras;

Analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para
pagamento ou repasse de recursos e realizar o acompanhamento da vigéncia e saldo
contratuais, ao longo da execucao do contrato;

Encaminhar documentacdo para pagamento, acompanhada de relatério e demais
documentos comprobatorios da execugao contratual, a Unidade de Apoio Operacional;
Ap6s o término do periodo de designagdo, encaminhar & Unidade de Apoio
Operacional o processo administrativo de acompanhamento da execugdo contratual

para anexacdo aos autos da contratacgao.

Art. 3° Compete ao Gestor do Contrato:

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas

integrantes do processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
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VI.

VIl
VIII.
IX.
X.

contratagao, Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e alteracdes posteriores;

Elaborar atestado de capacidade técnica, a partir das informacdes prestadas pela
demandante, a submeter ao Gerente Administrativo, para apreciacdo e assinatura;
Monitorar os prazos de contratos e questionar a é&rea demandante sobre a
necessidade de prorrogacgéo de contratos de servi¢cos continuados;

Prestar suporte aos demais membros da equipe de fiscalizacdo contratual sobre os
aspectos administrativos do contrato.

Se houver necessidade excepcional de prorrogacdo, nos termos de lei especifica, a
area demandante, por meio de despacho fundamentado de seu gestor maximo, devera
solicitar ao Servico de Compras e Contratos/unidade equivalente o inicio dos
procedimentos de prorrogacgdo, devendo tal solicitagdo ser encaminhada em até 60
(sessenta) dias antes da data final da vigéncia do contrato.

Elaborar os aditivos quantitativos e gqualitativos.

Elaborar as revisdes de prego; reajustes e repactuagoes.

Processar eventuais apostilamentos aos contratos.

Elaborar as rescisfes contratuais.

Art. 4° O presente ato revoga eventuais designacdes anteriores.

Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 1° desta
Portaria - SEI, a contar de 1° de junho de 2018.

Art. 6° Esta designacgédo entra em vigor na data de sua assinatura e substitui a Portaria 13, de
22 de marco de 2018.

SILEIDE DIAS DAS NEVES
Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira

Portaria n® 07, de 20 de fevereiro de 2019

A Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira do Hospital Universitario Doutor Washington

Antonio de Barros, da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco - UNIVASF, no uso das

suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 870, de 21 de outubro de 2014, publicada no

Boletim de Servico n°. 63, de 29 de outubro de 2014 e competéncia Delegada pela

Portaria/Superintendéncia n°. 182, de 20 de dezembro de 2017 publicada no Boletim de
Servico/HU-UNIVASF n°. 56, de 26 de dezembro de 2017, resolve:

Art. 1° Designar, para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n® 01/2018, cujo objeto é

a prestacao de servicos de diagndsticos por imagem.

Fiscal Técnico do Contrato:
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Nome SIAPE

Titular Fabricio Olinda de Souza Mesquita {1191566

Substituta [Silvia Marcia Carneiro de Lima 2347342

Gestor do Contrato:

Nome SIAPE

Titular Saulo Alves David 2249897

Substituto  [Pollyanna de Araljo Torres Romariz2347327

Art. 2° Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando

se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

V1.

VII.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratagdo, Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e alteracdes posteriores.
Providenciar imediata abertura de processo administrativo para acompanhamento da
execucgdo contratual, promovendo a juntada de todos os documentos referentes ao
contrato e a sua execugdo, informando sua numeracdo a Unidade de Apoio
Operacional para registro no processo administrativo de contratagdo;

Anotar, de forma organizada, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato e registrar, por escrito, 0s ajustes acordados com o
representante da contratada, colhendo sua assinatura e promovendo a sua juntada
aos autos;

Manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, com
documentos pertinentes a sua qualificacao, as suas atribuicdes e a forma de contato;
Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacdes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os
prazos fixados no contrato, visitando o local onde o contrato esteja sendo executado
e registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da Contratada para instruir
possivel procedimento de san¢éo contratual,

Recusar os servicos executados em desacordo com o pactuado e determinar

desfazimento, ajustes ou corre¢cdes e comunicar ao gestor para informar por escrito, &
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VIII.

Art. 3°

VI.

VII.
VIII.
IX.
X.
Art. 4°

Art. 5°

contratada, os danos porventura causados por seus empregados, requerendo as
providéncias reparadoras;

Analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para
pagamento ou repasse de recursos e realizar o acompanhamento da vigéncia e saldo
contratuais, ao longo da execugdo do contrato;

Encaminhar documentacdo para pagamento, acompanhada de relatério e demais
documentos comprobatoérios da execucédo contratual, a Unidade de Apoio Operacional;
Apbés o término do periodo de designacdo, encaminhar a Unidade de Apoio
Operacional o processo administrativo de acompanhamento da execucéo contratual
para anexacao aos autos da contratagéo.

Compete ao Gestor do Contrato:

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas

integrantes do processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a

contratagéo, Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e alterac¢des posteriores;

Elaborar atestado de capacidade técnica, a partir das informacfes prestadas pela
demandante, a submeter ao Gerente Administrativo, para apreciagado e assinatura;
Monitorar os prazos de contratos e questionar a area demandante sobre a
necessidade de prorrogacéo de contratos de servi¢cos continuados;

Prestar suporte aos demais membros da equipe de fiscalizacdo contratual sobre os
aspectos administrativos do contrato.

Se houver necessidade excepcional de prorrogacdo, nos termos de lei especifica, a
area demandante, por meio de despacho fundamentado de seu gestor maximo, devera
solicitar ao Servico de Compras e Contratos/unidade equivalente o inicio dos
procedimentos de prorrogacdo, devendo tal solicitagdo ser encaminhada em até 60
(sessenta) dias antes da data final da vigéncia do contrato.

Elaborar os aditivos quantitativos e qualitativos.

Elaborar as revisdes de prego; reajustes e repactuacoes.

Processar eventuais apostilamentos aos contratos.

Elaborar as rescisdes contratuais.

O presente ato revoga eventuais designacfes anteriores.

Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 1° desta

Portaria - SEI, a contar de 1° de junho de 2018.
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Art. 6° Esta designacédo entra em vigor na data de sua assinatura e substitui a Portaria 10, de
07 de fevereiro de 2018.

SILEIDE DIAS DAS NEVES
Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira

Portaria n® 08, de 20 de fevereiro de 2019

A Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira do Hospital Universitario Doutor Washington
Antonio de Barros, da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco - UNIVASF, no uso das
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 870, de 21 de outubro de 2014, publicada no
Boletim de Servico n°. 63, de 29 de outubro de 2014 e competéncia Delegada pela
Portaria/Superintendéncia n°. 182, de 20 de dezembro de 2017 publicada no Boletim de
Servico/HU-UNIVASF n°. 56, de 26 de dezembro de 2017, resolve:

Art. 1° Designar, para acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n° 02/2018, cujo objeto é

a prestacdo de servicos de diagndsticos por imagem.

l. Fiscal Técnico do Contrato:
Nome SIAPE

Titular Fabricio Olinda de Souza Mesquita |{1191566

Substituta [Silvia Marcia Carneiro de Lima 2347342

Il Gestor do Contrato:

Nome SIAPE

Titular Saulo Alves David 2249897

Substituto  [Pollyanna de Araudjo Torres Romariz2347327

Art. 2° Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando

se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

l. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto B&sico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;

[I.  Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratacdo, Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e alteracdes posteriores.

lll.  Providenciar imediata abertura de processo administrativo para acompanhamento da
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VI.

VIl

VIII.

execucdo contratual, promovendo a juntada de todos os documentos referentes ao
contrato e a sua execucdo, informando sua numeracdo a Unidade de Apoio
Operacional para registro no processo administrativo de contratacéo;

Anotar, de forma organizada, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas
com a execucgdo do contrato e registrar, por escrito, 0s ajustes acordados com o
representante da contratada, colhendo sua assinatura e promovendo a sua juntada
aos autos;

Manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, com
documentos pertinentes a sua qualificacdo, as suas atribuicdes e a forma de contato;
Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacdes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os
prazos fixados no contrato, visitando o local onde o contrato esteja sendo executado
e registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a produgédo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da Contratada para instruir
possivel procedimento de sang&o contratual,

Recusar os servicos executados em desacordo com o pactuado e determinar
desfazimento, ajustes ou corre¢des e comunicar ao gestor para informar por escrito, a
contratada, os danos porventura causados por seus empregados, requerendo as
providéncias reparadoras;

Analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para
pagamento ou repasse de recursos e realizar o acompanhamento da vigéncia e saldo
contratuais, ao longo da execugdo do contrato;

Encaminhar documentacao para pagamento, acompanhada de relatério e demais
documentos comprobatorios da execugédo contratual, & Unidade de Apoio Operacional;
Ap6s o término do periodo de designagdo, encaminhar & Unidade de Apoio
Operacional o processo administrativo de acompanhamento da execugdo contratual

para anexacao aos autos da contratagéo.

Art. 3° Compete ao Gestor do Contrato:

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas

integrantes do processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a

contratagéo, Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e alteracdes posteriores;

Elaborar atestado de capacidade técnica, a partir das informac6es prestadas pela

demandante, a submeter ao Gerente Administrativo, para apreciacao e assinatura;
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V.

VI.

VIl
VIII.
IX.
X.

Monitorar os prazos de contratos e questionar a &rea demandante sobre a
necessidade de prorrogacgéo de contratos de servi¢cos continuados;

Prestar suporte aos demais membros da equipe de fiscalizacdo contratual sobre os
aspectos administrativos do contrato.

Se houver necessidade excepcional de prorrogacdo, nos termos de lei especifica, a
area demandante, por meio de despacho fundamentado de seu gestor maximo, devera
solicitar ao Servico de Compras e Contratos/unidade equivalente o inicio dos
procedimentos de prorrogacao, devendo tal solicitacdo ser encaminhada em até 60
(sessenta) dias antes da data final da vigéncia do contrato.

Elaborar os aditivos quantitativos e qualitativos.

Elaborar as revisdes de preco; reajustes e repactuacoes.

Processar eventuais apostilamentos aos contratos.

Elaborar as rescisdes contratuais.

Art. 4° O presente ato revoga eventuais designacgdes anteriores.

Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 1° desta
Portaria - SEI, a contar de 1° de junho de 2018.

Art. 6° Esta designacgédo entra em vigor na data de sua assinatura e substitui a Portaria 09, de
07 de fevereiro de 2018.

SILEIDE DIAS DAS NEVES
Chefe da Divisao Administrativa e Financeira

Portaria n® 09, de 20 de fevereiro de 2019

A Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira do Hospital Universitario Doutor Washington

Antonio de Barros, da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco - UNIVASF, no uso das

suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 870, de 21 de outubro de 2014, publicada no

Boletim de Servico n°. 63, de 29 de outubro de 2014 e competéncia Delegada pela

Portaria/Superintendéncia n°. 182, de 20 de dezembro de 2017 publicada no Boletim de
Servico/HU-UNIVASF n°. 56, de 26 de dezembro de 2017, resolve:

Art. 1° Designar, para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n° 14/2016, cujo objeto é

a prestacao de servicos em saude.

Fiscal Técnico do Contrato:

Nome SIAPE

Titular Fabricio Olinda de Souza Mesquita {1191566
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Substituta [Silvia Marcia Carneiro de Lima 2347342

Gestor do Contrato:

Nome SIAPE

Titular Saulo Alves David 2249897

Substituto  |Pollyanna de Araudjo Torres Romariz2347327

Art. 2° Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando

se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:

V1.

VII.

VIII.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestéo,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas
integrantes do processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a
contratagéo, Instru¢do Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e alteragdes posteriores.
Providenciar imediata abertura de processo administrativo para acompanhamento da
execucgdo contratual, promovendo a juntada de todos os documentos referentes ao
contrato e a sua execugdo, informando sua numeracdo a Unidade de Apoio
Operacional para registro no processo administrativo de contratago;

Anotar, de forma organizada, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato e registrar, por escrito, os ajustes acordados com o
representante da contratada, colhendo sua assinatura e promovendo a sua juntada
aos autos;

Manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, com
documentos pertinentes a sua qualificacdo, as suas atribuicdes e a forma de contato;
Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacdes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como o0s
prazos fixados no contrato, visitando o local onde o contrato esteja sendo executado
e registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producéo de provas,
datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da Contratada para instruir
possivel procedimento de san¢éo contratual,

Recusar os servicos executados em desacordo com o pactuado e determinar
desfazimento, ajustes ou corre¢cdes e comunicar ao gestor para informar por escrito, a
contratada, os danos porventura causados por seus empregados, requerendo as
providéncias reparadoras;

Analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos habeis para
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pagamento ou repasse de recursos e realizar o acompanhamento da vigéncia e saldo
contratuais, ao longo da execugdo do contrato;

Encaminhar documentacdo para pagamento, acompanhada de relatério e demais
documentos comprobatorios da execucgéo contratual, & Unidade de Apoio Operacional;
Ap6s o término do periodo de designacdo, encaminhar a Unidade de Apoio
Operacional o processo administrativo de acompanhamento da execucdo contratual

para anexacao aos autos da contratacéo.

Art. 3° Compete ao Gestor do Contrato:

VI.

VII.
VIII.
IX.
X.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao,
inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas

integrantes do processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a

contratagdo, Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e alteracdes posteriores;

Elaborar atestado de capacidade técnica, a partir das informacgfes prestadas pela
demandante, a submeter ao Gerente Administrativo, para apreciacdo e assinatura;
Monitorar os prazos de contratos e questionar a area demandante sobre a
necessidade de prorrogacéo de contratos de servi¢cos continuados;

Prestar suporte aos demais membros da equipe de fiscalizacdo contratual sobre os
aspectos administrativos do contrato.

Se houver necessidade excepcional de prorrogacdo, nos termos de lei especifica, a
area demandante, por meio de despacho fundamentado de seu gestor maximo, devera
solicitar ao Servico de Compras e Contratos/unidade equivalente o inicio dos
procedimentos de prorrogacédo, devendo tal solicitacdo ser encaminhada em até 60
(sessenta) dias antes da data final da vigéncia do contrato.

Elaborar os aditivos quantitativos e qualitativos.

Elaborar as revisdes de prego; reajustes e repactuagoes.

Processar eventuais apostilamentos aos contratos.

Elaborar as rescisdes contratuais.

Art. 4° O presente ato revoga eventuais designacdes anteriores.

Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 1° desta
Portaria - SEI, a contar de 1° de junho de 2018.

Art. 6° Esta designagéo entra em vigor na data de sua assinatura e substitui a Portaria 11, de
07 de fevereiro de 2018.

SILEIDE DIAS DAS NEVES
Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira



