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SUPERINTENDÊNCIA 

 

DESIGNAÇÃO 

Portaria SEI nº 40, de 10 de julho de 2019 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competências prevista 

pela Portaria SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço Sede nº 

518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5º, e tendo em vista a Solicitação SEI 

11 (2006407) e o Despacho SEI (2011147), RESOLVE: 

Art. 1º Designar os empregados abaixo para comporem a Comissão de Auditoria do Protocolo 

de Manchester de Classificação de Risco: 

a. Tamara Cristina Loiola Rodrigues, Enfermeira Assistencial, matrícula SIAPE nº 

2190548, como Presidente da Comissão; 

b. Leonel Batista de Lima Neto, Enfermeiro Assistencial, matrícula SIAPE nº 2348463, 

como Suplente do Presidente; 

c. Igor Leonardo Santos e Silva, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE nº 2243000, 

como Secretário; 

d. Erick Bruno Barros Alves, Enfermeiro Assistencial, matrícula SIAPE nº 1167286, como 

membro; 

e. Naiara Riquelme de Ataide Silva, Enfermeira Assistencial, matrícula SIAPE nº 

2243269, como membro; 

f. Rita de Kacia de Sousa, Enfermeira Assistencial, matrícula SIAPE nº 2238843, como 

membro; 

g. Roberta Cardoso Lima, Enfermeira Assistencial, matrícula SIAPE nº 2243030, como 

membro; 

h. Luiz Otavio Nogueira da Silva, Médico- Cirurgia Geral, matrícula SIAPE nº 1531441, 

como membro; 

i. Vanessa Fausto Guimaraes, Enfermeira Assistencial, matrícula SIAPE nº 2233767; 

j. Carla Eliza Ferraz de Oliveira, Enfermeira Assistencial, matrícula SIAPE nº 2214383. 

Art. 2º  Revoga-se a Portaria nº 031, de 15 de março de 2017, publicada no Boletim de Serviço 

nº 10, de 21 de março de 2017. 

Art. 3º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no art. 1º desta 

Portaria- SEI, a contar de 21 de maio de 2019. 

Art. 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura. 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2484523&id_procedimento_atual=2484513&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=892193bdd59c15a12bb2ea9b2ff5cff44625eaf0c9940e89978f7d713c54534f
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2498462&id_procedimento_atual=2484513&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=d1c337e2b9991320d02c225bcc7ac3f973e9527efab60475832b09aaeb443246
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RONALD JUENYR MENDES 

Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

 

Portaria SEI nº 42, de 12 de julho de 2019 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competências prevista 

pela Portaria SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço Sede nº 

518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5º, tendo em vista a NR 05, do Ministério 

do Trabalho e Emprego e o Ofício SEI 4 (1984699), RESOLVE: 

Art. 1º Designar os empregados abaixo para comporem a Comissão Eleitoral-CE da 

Comissão Interna de Prevenção de Acidentes-CIPA 2019/2020 do HU-UNIVASF, sob a 

presidência do primeiro membro: 

a. Helvys Wilson de Oliveira, Técnico em Segurança do Trabalho, matrícula SIAPE nº 

2190441; 

b. Patrícia Antonia da Silva, Técnica em Enfermagem- Saúde do Trabalhador, 

matrícula SIAPE nº 2184751; 

c. Lidiane Oliveira Lopes, Técnica em Segurança do Trabalho, matrícula SIAPE nº 

2190492; 

d. Alex da Silva Costa, Técnico em Segurança do Trabalho, matrícula SIAPE nº 

2184740; 

e. Alan Silva Chaves, Técnico em Segurança do Trabalho, matrícula SIAPE nº 2188879; 

f. João Carlos Souza de Arruda, Engenheiro Eletricista, matrícula SIAPE nº 2409109; 

g. Walisson Rodrigo dos Santos Souza, Técnico em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 

2238918; 

h. Vanice Rosa Pau Ferro Rodrigues, Técnica em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 

2259762; 

i. Adelina Aquino dos Anjos Martins, Técnica em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 

2266875; 

j. Ester Menezes Silva Bonfim, Fisioterapeuta, matrícula SIAPE nº 2224527. 

Art. 2º Esta portaria SEI entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

RONALD JUENYR MENDES 

Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2456029&id_procedimento_atual=2456003&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=12f98bb88dc95c74deefb3c2fb9a49019f19f4281f06dcf9465e57d0069a6033
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ALTERAÇÃO 

Portaria SEI nº 41, de 11 de julho de 2019 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competências prevista 

pela Portaria SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço Sede nº 

518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5º, e tendo em vista oa Solicitação SEI 

2 (2044048), RESOLVE: 

Art. 1º Alterar, em parte, a composição do Comitê Transfusional do HU/Univasf, instituído pela 

Portaria nº 047, de 27 de junho de 2016, publicada no Boletim de Serviço nº 21, de 28/06/2016, 

conforme informações abaixo: 

        I.            EXCLUIR os nomes dos empregados abaixo do referido Comitê: 

a)      Larycia Vicente Rodrigues, Enfermeira Assistencial, matrícula SIAPE nº 

2204676; 

b)      Renata Marques da Silva, Enfermeira Assistencial, matrícula SIAPE nº 2190535; 

c)      Cíntia Maria de Andrade Forte, Enfermeira Assistencial, matrícula SIAPE nº 

2190410; 

     II.            INCLUIR os empregados abaixo no referido Comitê: 

a)      Laiany Nayara Barros Gonçalves, Enfermeira Assistencial, matricula SIAPE n° 

1003383; 

b)     Ianni Emmanuela Santana de Almeida, Enfermeira Assistencial, matrícula 

SIAPE n° 3044993. 

Art. 2º Permanecem inalterados os demais dispositivos constantes da Portaria nº 047, de 27 

de junho de 2016. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

RONALD JUENYR MENDES 

Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

LOTAÇÃO 

Portaria SEI nº 086, de 10 de julho de 2019 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2542024&id_procedimento_atual=2541998&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=23a35fea8ed35433d136ede28cd4f7120f96cc0bb2f1e3521ce5bfa150f27671
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atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria 

SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 

26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Ofício SEI 27 (2043295), resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 30.06.2019, a empregada Mayara Lays dos Santos 

Ibiapina, Enfermeira Assistencial, matrícula SIAPE nº 3047778, na Gerência de Atenção à 

Saúde, com exercício na Unidade de Gestão do Cuidado de Enfermagem para Pacientes 

Clínicos. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 30 de 

junho de 2019. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
Portaria SEI nº 087, de 10 de julho de 2019 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria 

SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 

26 de fevereiro de 2019, tendo em vista a Solicitação SEI (2048670), resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 02.07.2019, na Gerência de Atenção à Saúde, com exercício 

na Unidade de Cirurgia Geral, os empregados abaixo: 

Nome  Cargo Matrícula 

Bruno do Nascimento Andrade Médico- Cirurgia Geral 1755801 

Patricia Maia Barreto Medeiros Médica- Cirurgia Geral 1289907 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pelos empregados no referido setor a partir de 02 

de julho de 2019. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2541188&id_procedimento_atual=2541098&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=6a9acad1cfa4a7a5764e15b4f9848e5fe90de597dad077d7d22173df38e78edd
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2547471&id_procedimento_atual=2547424&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=4f870b86eb5137c58ba4856a2e3bc347db8b7cb4e0cec4de018ec03e52d6d7d9
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Portaria SEI nº 088, de 11 de julho de 2019. 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria 

SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 

26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Art. 394- A da CLT e ADIN- 5938, resolve: 

Art. 1º Mater a lotação, a partir de 03.07.2019, da empregada gestante ou 

lactante, Pollyanna Kelly Lima Guimaraes, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE nº 

2249879, na Gerência de Atenção à Saúde, com exercício na Unidade de Atenção 

Psicossocial. Desenvolvendo atividades inerentes ao seu cargo na sala administrativa da 

referida unidade, com as seguintes recomendações: Não entrar em contato com pacientes, 

manuseio de objetos de uso desses pacientes, não previamente esterilizados enquanto 

estiver no período gestacional.  

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 03 de 

julho de 2019. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
Portaria SEI nº 089, de 11 de julho de 2019. 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria 

SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 

26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Ofício SEI 57 (2056180), resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 10.07.2019, a empregada Eliana Tavares 

Lima, Advogada, matrícula SIAPE nº 3136559, na Superintendência, com exercício no Setor 

Jurídico. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 10 de 

julho de 2019. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2556691&id_procedimento_atual=2556671&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=3a9b1cc5fa01a0c8111088da68eb3450491b2d67da46fff40a3e5a655ec1f5e3
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  KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
Portaria SEI nº 092, de 12 de julho de 2019. 

 Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria 

SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 

26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Ofício SEI 53 (2069423), resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 03.06.2019, a empregada Ana Lara Carvalho Angelim 

Lins, Médica- Anestesiologia, matrícula SIAPE nº 2202216, na Gerência de Atenção 

à Saúde, com exercício na Unidade de Centro Cirúrgico/CME. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 03 de 

junho de 2019. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

DESIGNAÇÃO 

 
Portaria SEI nº 090, de 11 de julho de 2019. 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria 

SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 

26 de fevereiro de 2019, e tendo em vista a Solicitação SEI (2042749), Resolve: 

Art. 1º Designar o empregado Mateus Gonçalves Ferreira dos Santos, Analista 

Administrativo- Relações Públicas, matrícula SIAPE nº 2350943, para 

substituir Larissa Santos Walfredo, matrícula SIAPE nº 2226467, no cargo de Ouvidor, nas 

ausências e impedimentos legais do titular. 

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

  KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2574741&id_procedimento_atual=2574662&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=280e7c237ed30414bd2f4dcfd51642c5fa63751cb698363a3218e26abb3633b4
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2540407&id_procedimento_atual=2540073&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=60823e0619f0f780b93cc49a25e862be40a54de5deb0e03ddff8022269b3921c


nº 152, terça-feira, 16 de julho de 2019 

 10 

Portaria SEI nº 093, de 15 de julho de 2019. 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria 

SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 

26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Ofício SEI 15 (2087802) e o E-mail (2099515), 

resolve: 

Art. 1º Designar Eliana Morais de Assunção, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE nº 

2249693, como substituta do cargo de Chefe da Unidade de Compras, nas ausências e 

impedimentos legais da titular. 

Art. 2º Ficam convalidados os atos praticados pela Chefe Substituta a contar de 03 de junho 

de 2019. 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura. 

  KATIANE AMORIM COELHO 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 
 

INTERRUPÇÃO DE FÉRIAS 

Portaria SEI nº 091, de 11 de julho de 2019 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria 

SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 

26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Ofício SEI 14 (2058236), resolve: 

Art. 1º INTERROMPER as férias do servidor cedido abaixo relacionado, por motivo de 

necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 

Matrícula Nome Vínculo Exercício 
Período da 
Convocação 

Período para 
usufruto 

1620838 
Jorge Alberto 
Santana de 
Jesus 

Universidade Federal do 
Vale do São Francisco- 
Univasf 

2019 
11 a 
12/07/2019 

16 a 
17/07/2019 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2598881&id_procedimento_atual=2598866&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=e638bf1901e48389ebfabf25cc710f92a56ab9dbfc2781fd0978d66d8fe738c4
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2621810&id_procedimento_atual=2598866&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=c264bf704990e96f726628f41ee250158ec0133efbe8d43f2ada30fb841ef1ec
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2560987&id_procedimento_atual=2560911&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=de5da194314c68c3c209ff4e86038411e279d43c8026fd51de8a3664e8f8072e

