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SUPERINTENDÊNCIA 

 

CONVALIDAÇÃO 

Portaria SEI nº 43, de 18 de julho de 2019 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competências prevista 

pela Portaria SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço Sede nº 

518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5º, e tendo em vista o Ofício SEI 11 

(2124594), RESOLVE: 

Art. 1º Convalidar os atos praticados pelos membros listados abaixo, designados através da 

Portaria SEI nº 34, de 21 de maio de 2019, que alterou a composição do Núcleo de Acesso e 

Qualidade Hospitalar- NAQH, a contar de 20 de julho de 2017: 

a. Katiane Silva Santos, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE nº 2214454; 

b. Leonel Batista de Lima Neto, Enfermeiro Assistencial, Chefe do Setor de Urgência e 

Emergência, matrícula SIAPE nº 2348463; 

c. Paulo Fernandes Saad, Médico- Cirurgia Vascular, Chefe da Unidade do Sistema 

Cardiovascular, matrícula SIAPE nº 1546639.  

Art. 2º Esta Portaria SEI entrará em vigor na data de sua assinatura. 

RONALD JUENYR MENDES 

Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

 

GERÊNCIA DE ENSINO E PESQUISA 

 

REGIMENTO DA GERÊNCIA DE ENSINO E PESQUISA DO HU/UNIVASF 

 

Acesse na íntegra o documento 

 
 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DESIGNAÇÃO 

Portaria SEI nº 094, de 19 de julho de 2019 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2656523&id_procedimento_atual=2656154&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=51e758cd35eeacfe7638819aeeb21fb5a3db1c8a62b89b76dc70ae6f04701cb2
http://www2.ebserh.gov.br/documents/220938/1519869/Regimento+da+Ger%C3%AAncia+de+Ensino+e+Pesquisa/d802f97d-99cd-41d3-bcfc-23c803b3488e
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atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria 

SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 

26 de fevereiro de 2019, tendo em vista a Solicitação SEI 6 (2148737) e o Despacho 

SEI (2149677), resolve: 

Art. 1º Designar Pedro de Holanda Primo Filho, Médico- Neurocirurgia, matrícula SIAPE nº 

2005365, para substituir Ricardo Brandão Fonseca, matrícula SIAPE nº 1654303, no cargo 

de Chefe da Unidade Neuromuscular, nas ausências e impedimentos legais do titular. 

Art. 2º Ficam convalidados os atos praticados pelo Chefe Substituto, a contar de 15 de julho 

de 2019. 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura. 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
 

LOTAÇÃO 

Portaria SEI nº 095, de 22 de julho de 2019 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria 

SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 

26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Ofício SEI 55 (2158268), resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 18.07.2019, a empregada Raiane Almeida Silva, Enfermeira 

Assistencial, matrícula SIAPE nº 3043550, na Gerência de Atenção à Saúde, com exercício 

na Unidade de Centro Cirúrgico/CME. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 18 de 

julho de 2019. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria SEI nº 096, de 22 de julho de 2019 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2688806&id_procedimento_atual=2688783&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=dcf9122e10e8eef2c65983f36b498437e435666068e12a0d2db88d72070886ff
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2702744&id_procedimento_atual=2702711&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=fbad664d2f20de99d8e4b19f310bd9c127b46d6e988367a5acb3aedaa62ced41
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atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela Portaria 

SEI nº 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço HU/Univasf nº 128, de 

26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Ofício SEI 23 (2175912), resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 22.07.2019, a empregada Renata Cristina dos Anjos 

Araujo, Nutricionista, matrícula SIAPE nº 2347737, na Gerência de Atenção à Saúde, com 

exercício na Unidade de Nutrição Clínica. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=2735734&id_procedimento_atual=2735486&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=af58526f57eed68ad2113cfd2082d1fb188f16f03fe2475a5425aab4b3f08339

