EBSERH

HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

Boletim de Servico

n° 169, de 09 de outubro de 2019

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO



n° 169, quarta-feira, 09 de outubro de 2019

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES — EBSERH

HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINTON ANTONIO DE BARROS
Av. José de S& Manigoba, S/N — Centro | CEP: 56304-205
Petrolina-PE | Telefone: (87) 2101-6500

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

Presidente

RONALD JUENYR MENDES
Superintendente / HU-UNIVASF

LUIZ OTAVIO NOGUEIRA DA SILVA
Gerente de Atencdo a Saude / HU-UNIVASF

RICARDO SANTANA DE LIMA
Gerente de Ensino e Pesquisa / HU-UNIVASF

ROBERTO RIVELLINO ALMEIDA DE MIRANDA
Gerente Administrativo / HU-UNIVASF

KATIANE AMORIM COELHO
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas / HU-UNIVASF



n° 169, quarta-feira, 09 de outubro de 2019

SUMARIO
SUPERINTENDENCIA.......oiitittiteeieeeee et ete ettt ettt ete et s ataatesteeaeae e aneeeens 6
[ =ES] (117X 7Y@ TSR 6

Portaria SEI n° 61, de 24 de setembro de 2019 .......c.iiiiieiiiei e 6
Portaria SEI n® 62, de 24 de setembro de 2019 ... 7
Portaria SEI n® 66, de 03 de outubro de 2019...........coooeiiiiiieeee 8
ALTERAGAO ...ttt ettt n st enenen e 9
Portaria SEI n® 67, de 03 de outubro de 2019...........coooeiiiiiiiiieee 9
(07011107 =377 Y@ 1T 10
Portaria SEI n° 68, de 07 de outubro de 2019.........coouvieiiieiee e eaaen 10

REGIMENTO- COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE PREVENCAO DE ACIDENTE COM

PERFUROCORTANTES. ... ettt e e e e ena s 10
Acesse na iNtegra 0 dOCUMENTO ..........couviiiiiiieeee e e e e e e e e e e e e e e 10
GERENCIA ADMINISTRATIVA ...ooviiieee ettt ettt n et enare e 10
] =151 (€] 7YY@ I 10
Portaria SEI n® 13, de 04 de outubro de 2019..........coooiiiiiiiiieeee e, 10
Portaria SEI n°® 14, de 04 de outubro de 2019.........ccoooiiiiiiiieee 11
DIVISAO DE GESTAQ DE PESSOAS ......oouiiiiieieiiieietciesesieiese et 12
1 7Y 07V OO 13
Portaria SEI n® 129, de 03 de outubro de 2019.........cccooiiiiiiiiiiieeeeee e, 13
Portaria SEI n°® 131, de 04 de outubro de 2019 .......couvieieeeeee e 13
Portaria SEI n°® 132, de 07 de outubro de 2019 .......cooveeieeeee e 14
] =ES1 (€] 7YY@ I 14
Portaria SEI n® 130, de 04 de outubro de 2019........covieieii e eaeas 14
SUSPENSAOQ ... .ottt ettt ettt s ettt e et s e s e et se s enenens 15
Portaria SEI n® 133, de 08 de outubro de 2019.........ccoooiiiiiiiiiiieeeeee e 15
DIVISAO ADMINISTRATIVA FINANCEIRA.......ccouiit it 15
DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO ..uuiiiiiiiieeeeiies ettt 15

Portaria n® 37, de 02 de outubro de 2019 .....c.ieieiieeie e 15



n° 169, quarta-feira, 09 de outubro de 2019

SUPERINTENDENCIA

DESIGNACAO
Portaria SEI n° 61, de 24 de setembro de 2019

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacédo de competéncias prevista
pela Portaria SEI n°® 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico Sede n°
518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5°, e considerando a Portaria SEI n° 476,
de 22 de agosto de 2019, publicada no Boletim de Servigo n° 651, de 26 de agosto de 2019,
que institui as Comissdes de Mediagao e Conciliacao na Rede Ebserh, RESOLVE:

Art. 1° Designar os membros da Comissdo de mediacdo e Conciliacdo do HU/Univasf, para
apoiar os processos do tratamento de denuncias que envolvam alegac¢des de assédio moral,
conforme tabela abaixo:

Geréncia Status Nome

_ Rubia Salete Castro da Silva
Titular

Representantes da Geréncia Administrativa Seabra

Suplente | Monique da Silva Ribeiro

Titular Eduardo Rafael de Sousa Neto
Representantes da Geréncia de Atengédo a

Laiany Nayara Barros
Suplente
Gongalves

Saude

Representantes da Geréncia de Ensino e 'twlar | Liviade Oliveira Costa

Pesquisa Suplente | llson de Oliveira Luna

Paragrafo unico. Esta portaria podera ser retificada, quando da substituicdo dos membros

designados.

Art. 2° A Comissédo de Relacbes de Mediacdo e Conciliagdo designada nesta portaria tem

duracao indeterminada.

Art. 3° A participagdo na Comissdo ndo enseja remuneracdo de qualquer espécie, sendo

considerada servico publico relevante.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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RONALD JUENYR MENDES
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH

Portaria SEI n° 62, de 24 de setembro de 2019

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delega¢édo de competéncias prevista
pela Portaria SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico Sede n°
518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5°; Considerando a regulamentacéao legal
para o exercicio dos profissionais engenheiros vinculados ao Conselho Regional de
Engenharia e Arquitetura, e tendo em vista o Oficio SEI 45 (2892419), RESOLVE:

1° Designar os empregados abaixo como Responsaveis Téchicos nas respectivas areas e

unidades de atuacgdo, conforme tabela:
Profissional SIAPE Responsabilidade Técnica Unidade de Atuagao

Gestdo da Manutencéo das yospiTAL DE ENSINO

Instalagtes de sistemas poUTOR WASHINGTON

Camila Carla 9209098 mecanicos prediais - Maquinas e ANTONIO DE BARROS
Araujo Caraciolo Equipamentos - Instalagbes e DA UNIVERSIDADE

sistemas de climatizagdo - FEDERAL DO VALE DO

Engenharia Mecénica SAO FRANCISCO

Gestdo da Manutencdo das

Instalagdes de sistemas

Camila Carla mecanicos prediais - Maquinas e |POLICLINICA HU-
Araujo Caraciolo 2209098 Equipamentos - Instalacdes e UNIVASF
sistemas de climatizacdo -
Engenharia Mecénica
HOSPITAL DE ENSINO
Manutencdo e Instalagbes de poUuTOR WASHINGTON
Carlos Henrique Equipamentos Médico- ANTONIO DE BARROS
Silva Melo 2215030 Hospitalares -  Engenharia DA UNIVERSIDADE
Biomédica - Engenharia Clinica FEDERAL DO VALE DO
SAO FRANCISCO
Carlos  Henrigue 9215030 Manutencdo e Instalagdes de POLICLINICA HU-

Silva Melo Equipamentos Médico- UNIVASF
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Hospitalares -  Engenharia

Biomédica - Engenharia Clinica

HOSPITAL DE ENSINO
Gestdo da Manutencdo das pouTOR WASHINGTON

Joédo Carlos Souza 2409109 Instalacbes e dos sistemas/ANTONIO DE BARROS
de Arruda elétricos prediais - Grupo DA UNIVERSIDADE

Gerador - Engenharia Elétrica |FEDERAL DO VALE DO
SAO FRANCISCO

Gestdo da Manutencdo das
Jodo Carlos Souza 2409109 Instalacbes e dos sistemas |POLICLINICA HU-
de Arruda elétricos prediais - Grupo UNIVASF

Gerador - Engenharia Elétrica

HOSPITAL DE ENSINO
Gestdo da Manutencdo das pouTOR WASHINGTON

Tiago Gama do Instalacbes Hidrossanitarias - ANTONIO DE BARROS
Nascimento 2381304 Gestédo da Manutengéo Predial - DA UNIVERSIDADE
Engenharia Civil FEDERAL DO VALE DO
SAO FRANCISCO
Gestdo da Manutencdo das
Tiago Gama do Instalagcbes Hidrossanitarias - |POLICLINICA HU-
Nascimento 2381304 Gestao da Manutengéo Predial - UNIVASF

Engenharia Civil

Art. 2° Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua assinatura.

RONALD JUENYR MENDES
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH

Portaria SEI n° 66, de 03 de outubro de 2019

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de
suas atribuicbes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncias
prevista pela Portaria SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico
Sede n° 518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5°, RESOLVE:

Art. 1°. Designar os empregados abaixo para comporem a Comissdo de Acompanhamento

para Contratacdo de Servicos de Alimentacdo e Nutricao:
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a. Pollyanna de Araudjo Torres Romariz, Assistente Administrativo, matricula SIAPE n°
2347327,

b. André Camilo Coelho da Silva e Souza, Analista Administrativo- Administracao,
matricula SIAPE n° 2184676;

c. lzabelle Silva de Araujo, Nutricionista, matricula SIAPE n° 2233668;

d. Mauricene de Paula Lima, Chefe da Unidade de Apoio Operacional, matricula SIAPE
n® 1710567;

e. Ana Gabriela Lins Seabra, Chefe da Unidade de Hotelaria, matricula SIAPE n°
1732578;

f. Livia Dias Mangueira Bastos, Enfermeira Assistencial, matricula SIAPE n°® 2192960.
Art. 2° Os trabalhos da comissdo deverao ser finalizados até 30.10.2019.

Art. 3° Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua assinatura.

RONALD JUENYR MENDES
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH

ALTERACAO

Portaria SEI n° 67, de 03 de outubro de 2019

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegacdo de competéncias prevista
pela Portaria SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico Sede n°
518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5°, e tendo em vista a Solicitacdo SEI
15 (3067309), RESOLVE:

Art. 1° Alterar, em parte, a composi¢cado do Comité de Humanizacdo do HU-Univasf, instituido
pela Portaria n® 023, de 28 de marco de 2018, publicada no Boletim de Servigo n° 71, de 03 de
abril de 2019, e alterado pela Portaria n® 061, de 29/06/2018; Portaria n°® 069, de 16/07/2018,

e Portaria SEI n° 36, de 03/06/2019, conforme informagcdes abaixo:
l. EXCLUIR os nomes dos empregados abaixo do referido Comité:

a) Gileno Marques Pereira, matricula SIAPE n° 2276630, representante da Geréncia de

Ensino e Pesquisa.

Il. INCLUIR os empregados abaixo no referido Comité:


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=4180275&id_procedimento_atual=4180247&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=51e279456051c5a3a9afee9ebc8bb3b9ed40fa59e678540987525445e84c61a4
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a) llson de Oliveira Luna, matricula SIAPE n® 1250155, representante da Geréncia de

Ensino e Pesquisa.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data da assinatura.

RONALD JUENYR MENDES
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH

CONCESSAO

Portaria SEI n° 68, de 07 de outubro de 2019

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO
DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a delegagédo de competéncias prevista
pela Portaria SEI n° 08, de 09 de janeiro de 2019, publicada no Boletim de Servico Sede n°
518, de 09 de janeiro de 2019, nos termos do art. 5°, e tendo em vista a Solicitacdo SEI
102 (3123213), RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga sem remuneracdo para tratar de interesse particular, a
empregada Isaiane Santos Bittencourt, matricula SIAPE n° 2224556, ocupante do cargo de
Enfermeira Assistencial, do Quadro de Pessoal deste Hospital, pelo periodo de 10 de outubro
de 2019 a 09 de novembro de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

RONALD JUENYR MENDES
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH

REGIMENTO- COMISSAO MULTIDISCIPLINAR DE PREVENCAO DE ACIDENTE
COM PERFUROCORTANTES

Acesse na integra 0 documento

GERENCIA ADMINISTRATIVA

DESIGNACAO
Portaria SEI n°® 13, de 04 de outubro de 2019

O Gerente Administrativo do HU-Univasf, no uso de suas atribuicbes legais, de acordo com

as competéncias que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisédo


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=4295212&id_procedimento_atual=4295110&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=1ba081aef88df5d0139ab312defab0a25ba5302df5d259ad4a22e53d85c84eea
http://www2.ebserh.gov.br/documents/220938/560056/Regimento+Interno+Comiss%C3%A3o+Gestora+Multidisciplinar/cc66c2fb-c5be-428b-9f96-dda59c7a1420
http://www2.ebserh.gov.br/documents/220938/560056/Regimento+Interno+Comiss%C3%A3o+Gestora+Multidisciplinar/cc66c2fb-c5be-428b-9f96-dda59c7a1420
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foi aprovada na 492 reunido do Conselho de Administracdo, pela Resolucdo n° 54, de 10 de
maio de 2016, e considerando a necessidade de aquisicdo de sistema de placas
especiais blogueadas e parafusos de bloqueio, a fim de atender as necessidades da

Ebserh, resolve:

Art. 1° Constituir EPC para a aquisicdo de sistema de placas especiais bloqueadas e
parafusos de bloqueio e execucdo de todas atividades necessérias a fim de atender as
necessidades da Ebserh, em cumprimento ao disposto no art. 21, inciso lll, da Instrucédo
Normativa SG/MPDG/MP n° 05, de 26 de maio de 2017.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:
I. Carlos Henrique Silva Melo SIAPE: 2215030
Il. Livia Dias Mangueira Bastos SIAPE: 2192960
[ll. Ana Gabriela Lins Seabra SIAPE: 1732578
IV. Diégenes Florindo Ramos SIAPE: 1537933
V. Alex Bispo dos Santos SIAPE: 2204532
VI. Joaquim Pereira de Alencar Neto SIAPE: 2243010
VIIl. André Camilo Coelho da Silva e Souza SIAPE: 2184676

Art. 3° A EPC tera o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da

contratacdo e apresentacdo dos documentos instrutérios a Geréncia Administrativa.

Paragrafo Unico. Em caso de necessidade de prorrogacdo do prazo
inicialmente previsto e antes de seu exaurimento, a Coordenacao da EPC devera encaminhar
expediente a GA contendo justificativa e cronograma para realizagédo das atividades, a fim de
dar previsibilidade necesséaria a organizacdo da agenda de licitacdes e contratacdes da
Ebserh.

Art. 4° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a

celebracado do contrato.

ROBERTO RIVELLINO ALMEIDA DE MIRANDA
Gerente Administrativo do HU-UNIVASF/EBSERH

Portaria SEI n° 14, de 04 de outubro de 2019

O Gerente Administrativo do HU-Univasf, no uso de suas atribuigbes legais, de acordo com
as competéncias que lhe foram conferidas pelo artigo 53 do Regimento Interno, cuja revisao

foi aprovada na 492 reunido do Conselho de Administracdo, pela Resolucdo n°® 54, de 10 de
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maio de 2016, econsiderando a necessidade aquisicdo de ferramentas e
eguipamentos para o Setor de Infraestrutura Fisica: Alicate amperimetro, camera
termovisora, céamera fotogréfica, trena eletrbnica, wall scanner, escadas,

bebedouros, entre outros, a fim de atender as necessidades da Ebserh, resolve:

Art. 1° Constituir EPC para a aquisicdo de ferramentas e equipamentos para o Setor de
Infraestrutura Fisica: Alicate amperimetro, cAmera termovisora, camera fotogréfica, trena
eletrnica, wall scanner, escadas, bebedouros, entre outros, e execucao de todas atividades
necessarias a fim de atender as necessidades da Ebserh, em cumprimento ao disposto no
art. 21, inciso lll, da Instrucdo Normativa SG/MPDG/MP n° 05, de 26 de maio de 2017.

Art. 2° A EPC composta por esta Portaria sera integrada pelos seguintes colaboradores:
|. Leonardo Ferreira Neves, SIAPE: 1554316
Il. Tiago Gama do Nascimento, SIAPE: 2381304
lll. Camila Carla Aratjo Caraciolo, SIAPE 2409098
IV. Jodo Carlos Souza de Arruda, SIAPE: 2409109
V. Carlos Henrique Silva Melo, SIAPE: 2215030
VI. André Camilo Coelho da Silva e Souza, SIAPE: 0184676

Art. 3° A EPC terd o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo da etapa de planejamento da

contratacdo e apresentacdo dos documentos instrutérios a Geréncia administrativa.

Paragrafo Unico. Em caso de necessidade de prorrogacdo do prazo
inicialmente previsto e antes de seu exaurimento, a Coordenacao da EPC devera encaminhar
expediente a GA contendo justificativa e cronograma para realizacdo das atividades, a fim de
dar previsibilidade necessaria a organizacdo da agenda de licitagcbes e contratacbes da
Ebserh.

Art. 4° Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia até a

celebracéo do contrato.

ROBERTO RIVELLINO ALMEIDA DE MIRANDA
Gerente Administrativo do HU-UNIVASF/EBSERH

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS
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LOTACAO
Portaria SEI n° 129, de 03 de outubro de 2019

A Chefe da Diviséo de Gestao de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antonio
de Barros, da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco - UNIVASF, no uso das suas
atribuicdes conferidas pela Portaria n°. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no
Boletim de Servico n°. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competéncia Delegada pela Portaria
SEI n° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Servico HU/Univasf n® 128, de
26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Art. 394- A da CLT e ADIN- 5938, e o Oficio SEI
197 (3123056), resolve:

Art. 1° Lotar, a partir de 02.10.2019, a empregada gestante ou lactante, Maria Lunara da
Silva Cardoso, Técnica em Enfermagem, matricula SIAPE n° 2276835, na Geréncia
Administrativa, com exercicio na Divisao de Gestdo de Pessoas, desenvolvendo atividades
inerentes ao seu cargo na sala da Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho- SOST. Com
as seguintes recomendac¢des: Nao entrar em contato com pacientes, manuseio de objetos de

uso desses pacientes, ndo previamente esterilizados enquanto estiver no periodo gestacional.

Art. 2° CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 02 de
outubro de 2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

KATIANE AMORIM COELHO
Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas

Portaria SEI n° 131, de 04 de outubro de 2019

A Chefe da Divisdo de Gestédo de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antdnio
de Barros, da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco - UNIVASF, no uso das suas
atribuicdes conferidas pela Portaria n°. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no
Boletim de Servigo n°. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competéncia Delegada pela Portaria
SEI n° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Servico HU/Univasf n® 128, de
26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Art. 394- A da CLT e ADIN- 5938, e o Oficio SEI
198 (3136406), resolve:

Art. 1° Lotar, a partir de 03.10.2019, a empregada gestante ou lactante, Daniela Ferreira
Barbosa, Técnica em Enfermagem, matricula SIAPE n° 2233346, na Geréncia de Atencao a
Saude, com exercicio na Unidade de Processamento de Informacéo Assistencial e de

Monitoramento e Avaliacdo. Desenvolvendo atividades inerentes ao seu cargo, com as


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=4295006&id_procedimento_atual=4294978&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=6af7e69319b6eda52a4e17e9442ba6f612bfb4115937fbae770416011bc4e5dc
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=4314133&id_procedimento_atual=4314091&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=28ec9c6ce22e04b88244d3025c0d40fb65f2c3398272a473fe367304a118ef46
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seguintes recomendacdes: Nao entrar em contato com pacientes, manuseio de objetos de

uso desses pacientes, ndo previamente esterilizados enquanto estiver no periodo gestacional.

Art. 2° CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 03 de
outubro de 2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

KATIANE AMORIM COELHO
Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas

Portaria SEI n® 132, de 07 de outubro de 2019

A Chefe da Divisdo de Gestédo de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antdnio
de Barros, da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco - UNIVASF, no uso das suas
atribuicdes conferidas pela Portaria n°. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no
Boletim de Servigo n°. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competéncia Delegada pela Portaria
SEI n° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Servico HU/Univasf n® 128, de
26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Oficio SEI 68 (3173722), resolve:

Art. 1° LOTAR, a partir de 01.10.2019, a empregada Deidiany de Sousa Barros, Enfermeira
Assistencial, matricula SIAPE n° 2113445, na Geréncia de Atengdo a Saude, com exercicio

na Unidade de Gestdo do Cuidado de Enfermagem para Pacientes Clinicos.

Art. 2° CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 01 de
outubro de 2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

KATIANE AMORIM COELHO
Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas

DESIGNACAO

Portaria SEI n° 130, de 04 de outubro de 2019

A Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Anténio
de Barros, da Universidade Federal do Vale do S&o Francisco - UNIVASF, no uso das suas
atribuicdes conferidas pela Portaria n°. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no
Boletim de Servico n°. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competéncia Delegada pela Portaria
SEI n° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Servico HU/Univasf n® 128, de
26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Oficio SEI 12 (3114129) e o despacho SEI

(3146818), resolve:


https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=4376892&id_procedimento_atual=4376874&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=0cae3ea237de76306f791eda639fba68474293a3a559bafd4476af0aa533cbd7
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=4277493&id_procedimento_atual=4277379&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=a1c6b2d2637bd9a94413cc206b7b18e596b2e487badabf74ad05587599ec1ae2
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=4333378&id_procedimento_atual=4277379&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000617&infra_hash=97facbb951c12a8daeb5d757c05294c039ba7f21261748a5b9a8abedc01ad009
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Art. 1° Designar Marivania Ferreira Feitosa, Assistente Administrativo, matricula SIAPE
n°® 2233733, para substituir Arist6fanes Diego Araujo Cabral, matricula SIAPE n° 2242879,
no cargo de Chefe da Unidade de Programac¢&do Orcamentéria e Financeira, nos dias 14 e 15
de outubro de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data da assinatura.

KATIANE AMORIM COELHO
Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas

SUSPENSAO

Portaria SEI n° 133, de 08 de outubro de 2019

A Chefe da Divisdo de Gestédo de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antdnio
de Barros, da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco - UNIVASF, no uso das suas
atribuicdes conferidas pela Portaria n°. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no
Boletim de Servigo n°. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competéncia Delegada pela Portaria
SEI n° 21, de 20 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Servico HU/Univasf n® 128, de
26 de fevereiro de 2019, tendo em vista o Parecer SEI 206, resolve:

Art. 1° SUSPENDER o contrato de trabalho, por tempo indeterminado, do empregado citado
no Processo SEI n° 23542.009125/2019-91, com fundamento nos documentos apresentados,
ndo sendo o tempo de servico computado, e por consequéncia, ndo gerando quaisquer efeitos
de pagamento de salarios, de recolhimento de FGTS, Previdéncia Social, férias, 13° salario,

e outras verbas até a cessacédo desta.
Art. 2° A suspensédo do contrato passa a vigorar a contar de 12.09.2019.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

KATIANE AMORIM COELHO
Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas

DIVISAO ADMINISTRATIVA FINANCEIRA

DESIGNAC;AO DE FISCAL DE CONTRATO
Portaria n°® 37, de 02 de outubro de 2019

A Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira do Hospital Universitario Doutor Washington

Antonio de Barros, da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco - UNIVASF, no uso das
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suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 870, de 21 de outubro de 2014, publicada no
Boletim de Servico n°. 63, de 29 de outubro de 2014 e competéncia Delegada pela
Portaria/Superintendéncia n°. 182, de 20 de dezembro de 2017 publicada no Boletim de
Servico/HU-UNIVASF n°. 56, de 26 de dezembro de 2017, resolve:

Art. 1° Designar, para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n® 24/2019, cujo objeto é

a prestacao de servigcos de manutencédo predial.

1. Fiscal Técnico do Contrato:

Nome SIAPE
2381304
Titular Tiago Gama do Nascimento
Substituto Leonardo Ferreira Neves 1554316

2. Gestor do Contrato:

Nome |SIAPE

Pollyanna de
Titular Araujo Torres 2347327
Romariz
André Camilo
Suplente Coelho da Silva 2184676
Souza

3. Fiscal Administrativo do Contrato:

Nome SIAPE
Titular Jakeline Gomes da Silva 1241150
Substituto Mauricene de Paula Lima 1710567

Art. 2° Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando

se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigacdes pactuadas, além de:
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1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
gestao, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e

demais pegas integrantes do processo administrativo;

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis a contratagdo, Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e
alteragOes posteriores.

3. Providenciar imediata abertura de processo administrativo para
acompanhamento da execucéao contratual, promovendo a juntada de todos os
documentos referentes ao contrato e a sua execucdo, informando sua
numeracdo a Unidade de Apoio Operacional para registro no processo

administrativo de contratacao;

4. Anotar, de forma organizada, em registro proprio, todas as ocorréncias
relacionadas com a execug¢do do contrato e registrar, por escrito, 0s ajustes
acordados com o representante da contratada, colhendo sua assinatura e

promovendo a sua juntada aos autos;

5. Manter arquivo com dados atualizados do representante da contratada, com
documentos pertinentes a sua qualificacdo, as suas atribuicbes e a forma de
contato;

6. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e sua
garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local onde o
contrato esteja sendo executado e registrando os pontos criticos encontrados,
inclusive com a producdo de provas, datando, assinando e colhendo a
assinatura do preposto da Contratada para instruir possivel procedimento de

sancéo contratual;

7. Recusar o0s servigos executados em desacordo com o pactuado e determinar
desfazimento, ajustes ou corre¢cdes e comunicar ao gestor para informar por
escrito, a contratada, os danos porventura causados por seus empregados,

requerendo as providéncias reparadoras;

8. Analisar, conferir e atestar as notas fiscais, faturas ou demais documentos
hébeis para pagamento ou repasse de recursos e realizar o acompanhamento

da vigéncia e saldo contratuais, ao longo da execucao do contrato;
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9.

Encaminhar documentacdo para pagamento, acompanhada de relatério e
demais documentos comprobatérios da execugdo contratual, a Unidade de
Apoio Operacional;

10. Apos o término do periodo de designagédo, encaminhar a Unidade de Apoio

Operacional o processo administrativo de acompanhamento da execuc¢ao
contratual para anexacdo aos autos da contratacao.

Art. 3° Compete ao Gestor do Contrato:

1.

8.

9.

Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e

demais pecgas integrantes do processo administrativo;

Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares

aplicaveis a contratagdo, Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e

alteracdes posteriores;

Elaborar atestado de capacidade técnica, a partir das informagdes prestadas
pela demandante, a submeter ao Gerente Administrativo, para apreciacao e

assinatura;

Monitorar os prazos de contratos e questionar a area demandante sobre a
necessidade de prorrogacgdo de contratos de servigcos continuados;

Prestar suporte aos demais membros da equipe de fiscalizacdo contratual

sobre os aspectos administrativos do contrato.

Se houver necessidade excepcional de prorrogacdo, nos termos de lei
especifica, a area demandante, por meio de despacho fundamentado de seu
gestor maximo, devera solicitar ao Servico de Compras e Contratos/unidade
equivalente o inicio dos procedimentos de prorrogacao, devendo tal solicitagéo
ser encaminhada em até 60 (sessenta) dias antes da data final da vigéncia do

contrato.
Elaborar os aditivos quantitativos e qualitativos.
Elaborar as revisdes de preco; reajustes e repactuacoes.

Processar eventuais apostilamentos aos contratos.

10. Elaborar as rescisdes contratuais.

Art. 4° Compete ao Fiscal Administrativo.
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1. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua
gestdo, inclusive o Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e
demais pegas integrantes do processo administrativo;

2. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis a contratacdo, Instrucdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 e
alteragOes posteriores;

3. Acompanhar a formalizacdo dos atos administrativos da contratacéo,

supervisionando sua execucao orcamentaria;

4. Emitir as certidbes de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor antes do

envio da fatura para pagamento;

5. Verificar se a documentagdo de cobranca apresentada, e o devido atesto,

encontram-se na forma estabelecida na contratacao;

6. Efetuar a instru¢do processual para fins de pagamento, na forma

convencionada no instrumento contratual;

7. Prestar orientacdes técnicas a unidade demandante e a contratada, relativas a
observancia das condi¢cbes pactuadas, no que diz respeito aos prazos de
execucao, faturamento e pagamento e outros esclarecimentos que venham a

ser solicitados;

8. Recusar, com a devida justificativa, qualquer documento ou nota fiscal
encaminhados pelo fiscal da contratacdo que se encontre em desacordo com

as condigOes estabelecidas na contratagao.
Art. 5° O presente ato revoga eventuais designacdes anteriores.

Art. 6° Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 1° desta

Portaria - SEIl, a contar de 1° de setembro de 2019.

Art. 7° Esta designagao entra em vigor na data de sua assinatura.

SILEIDE DIAS DAS NEVES
Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira



