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SUPERINTENDÊNCIA 

 

DESIGNAÇÃO 

 

Portaria nº 062, de 03 de julho de 2018 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista a delegação de competências prevista 

pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de serviços 

Hospitalares – EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art. 

4º, parágrafo único, tendo em vista o Mem. 19/GA/SUP, de 03 de julho de 2018, RESOLVE: 

Art. 1º Designar Ilania Fonseca Cavalcanti, Chefe do Setor de Orçamento e Finanças, 

matrícula SIAPE nº 1669533, para substituir Sileide Dias das Neves, matrícula SIAPE nº 

1556538, no cargo de Chefe da Divisão Administrativa Financeira, nos períodos de 02 a 09 

de julho de 2018 e de 11 a 22 de julho de 2018. 

Art. 2º Ficam convalidados os atos praticados pela Chefe Substituta, a partir de 02.07.2018. 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data da assinatura. 

 

RONALD JUENYR MENDES 
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

 
Portaria nº 063, de 05 de julho de 2018 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista a delegação de competências prevista 

pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de serviços 

Hospitalares – EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art. 

4º, parágrafo único, RESOLVE: 

Art. 1º Designar Maria da Conceição Matias da Silva, Enfermeira Assistencial, matrícula 

SIAPE nº 2224836, para substituir Daniely da Silva Figueiredo, matrícula SIAPE nº 2233351, 

no cargo de Chefe da Unidade de Vigilância em Saúde, em suas ausências e impedimentos. 

Art. 2º Revoga-se a Portaria nº 085, de 10 de julho de 2017, publicada no Boletim de Serviço 

do HU/UNIVASF nº 29, de 18 de julho de 2017. 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data da assinatura. 
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RONALD JUENYR MENDES 
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

 
 

ALTERAÇÃO 

 

Portaria nº 065, de 05 de julho de 2018 

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DE ENSINO DOUTOR WASHINGTON ANTONIO 

DE BARROS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, e tendo em vista a delegação de competências prevista 

pela Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de serviços 

Hospitalares – EBSERH, publicada no DOU de 13 de dezembro de 2012, nos termos do art. 

4º, parágrafo único, RESOLVE: 

Art. 1º Alterar, em parte, a Portaria nº 025, de 06 de abril de 2018, publicada no Boletim de 

Serviço nº 72, de 10/04/2018, que trata dos Pregoeiros Oficiais do HU/UNIVASF: 

I - INCLUIR o nome do empregado abaixo: 

a) Franklin Walla de Souza, Assistente Administrativo, matrícula SIAPE nº 2250624. 

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

RONALD JUENYR MENDES 
Superintendente do HU-UNIVASF/EBSERH 

 
 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

LOTAÇÃO 

 

Portaria nº 074, de 06 de julho de 2018 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 

Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 

nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, tendo em vista o Memorando 32/2018/UVS, de 03 de julho 

de 2018, resolve: 
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Art. 1º LOTAR, a partir de 02.07.2018, a empregada Maria da Conceição Matias da Silva, 

Enfermeira Assistencial, matrícula SIAPE nº 2224836, na Gerência de Atenção à Saúde, com 

exercício na Unidade de Vigilância em Saúde. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 02 de 

julho de 2018. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 
Portaria nº 075, de 06 de julho de 2018 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 

Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 

nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, tendo em vista o Memorando nº 

162/2018/SOST/DivGP/GA/SUP/HU-UNIVASF/EBSERH/MEC, de 04 de julho de 2018, 

resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 02.07.2018, a empregada Claudiane da Silva Tavares, Assistente 

Social, matrícula SIAPE nº 2276578, na Gerência de Atenção à Saúde, com exercício na 

Unidade de Atenção Psicossocial. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 02 de 

julho de 2018. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 076, de 06 de julho de 2018 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 

Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 
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nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, tendo em vista o Memorando Nº 107/2018-SADT, de 04 de 

julho de 2018, resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 02.07.2018, o empregado Adenilson José de Santana Lira, 

Técnico em Radiologia, matrícula SIAPE nº 3052440, na Gerência de Atenção à Saúde, com 

exercício no Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pelo empregado no referido setor a partir de 02 de 

julho de 2018. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 077, de 06 de julho de 2018 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 

Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 

nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, resolve: 

Art. 1º LOTAR, no período de 02.07.2018 a 31.07.2018, a empregada Edna Maria de Souza, 

Técnica em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 3052519, na Gerência de Atenção à Saúde, 

com exercício na Unidade de Centro Cirúrgico/CME. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 02 de 

julho de 2018. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 078, de 06 de julho de 2018 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 
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Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 

nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 02.07.2018, a empregada Cristineide Amaral Cardoso da Paixão 

Souza, Técnica em Enfermagem, matrícula SIAPE nº 3052453, na Gerência de Atenção à 

Saúde, com exercício na Unidade de Urgência e Emergência. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 02 de 

julho de 2018. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 079, de 06 de julho de 2018 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 

Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 

nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 02.07.2018, a empregada Jessica Mascena de Medeiros, 

Fisioterapeuta, matrícula SIAPE nº 3052445, na Gerência de Atenção à Saúde, com exercício 

na Unidade de Reabilitação. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pela empregada no referido setor a partir de 02 de 

julho de 2018. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 

 

Portaria nº 080, de 06 de julho de 2018 

A Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital de Ensino Doutor Washington Antônio 

de Barros, da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº. 1082, de 15 de dezembro de 2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº. 73, de 22 de dezembro de 2014 e competência Delegada pela 
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Portaria/Superintendência nº. 01, de 14 de janeiro de 2015 publicada no Boletim de Serviço 

nº. 01, de 20 de janeiro de 2015, resolve: 

Art. 1º LOTAR, a partir de 02.07.2018, o empregado Godson Sebastião Chaves Teixeira 

Junior, Médico- Psiquiatria, matrícula SIAPE nº 1540619, na Gerência de Atenção à Saúde, 

com exercício na Unidade de Clínica Médica. 

Art. 2º CONVALIDAR os atos praticados pelo empregado no referido setor a partir de 02 de 

julho de 2018. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

KATIANE AMORIM COELHO 
Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas 


