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SUPERINTENDÊNCIA 

 

DESIGNAÇÃO DE PREGOEIROS E EQUIPE DE APOIO 

 

Portaria nº 247, de 31 de julho de 2017 

 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Em-presa Brasileira de 

Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso de suas atribuições conferidas pela de-legação de competência 

na Portaria nº 143, de 13 de junho de 2017, da Presidência da Ebserh, posteriormente revisada e 

publicada no DOU em 14 de junho de 2017.  

RESOLVE: 

Art. 1º Designar o servidor abaixo relacionado como PREGOEIRO, para coordenar o PREGÃO 

ELETRÔNICO N.º 68/2017, Processo Administrativo n.º 23540.011251/2017-64, deste Hospital:  

CARLOS ALBERTO DOS SANTOS - Matrícula 1120663  

Art. 2º Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE DE APOIO ao Pregoeiro, 

auxiliando nas fases do respectivo Pregão Eletrônico:  

ANÍBAL DEMÉTRIO DE ARAÚJO - Matrícula 2188578  

FELIPE GOMES DE ALCÂNTARA - Matrícula 2232222  

SUZANA MAFRA MARINHO - Matrícula 2237946  

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na referida data.  

REGINA MARIA DOS SANTOS 

 

Portaria nº 248, de 31 de julho de 2017 

 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na 

Portaria nº 143, de 13 de junho de 2017, da Presidência da Ebserh, posteriormente revisada e publicada 

no DOU em 14 de junho de 2017.  

RESOLVE: 

Art. 1º Designar a servidora abaixo relacionada como PREGOEIRA, para coordenar o PREGÃO 

ELETRÔNICO N.º 72/2017, Processo Administrativo n.º 23540.011144/2017-36, deste Hospital:  

JULIANA MATOS RAMOS – Matrícula 2237891  

Art. 2º Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE DE APOIO à Pregoeira, 

auxiliando nas fases do respectivo Pregão Eletrônico:  

THAMYRA LÚCIA MACHADO CARNAUBA – Matrícula 2176342  

FELIPE GOMES DE ALCÂNTARA - Matrícula 2232222  

SUZANA MAFRA MARINHO - Matrícula 2237946  
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Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na referida data.  

REGINA MARIA DOS SANTOS 

Portaria nº 249, de 31 de julho de 2017 

 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na 

Portaria nº 143, de 13 de junho de 2017, da Presidência da Ebserh, posteriormente revisada e publicada 

no DOU em 14 de junho de 2017.  

RESOLVE: 

Art. 1º Designar a servidora abaixo relacionada como PREGOEIRA, para coordenar o PREGÃO 

ELETRÔNICO N.º 71/2017, Processo Administrativo n.º 23540.011594/2017-29, deste Hospital:  

MARIA VANÚZIA MELO MEDEIROS SILVA- Matrícula 2237905  

Art. 2º Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE DE APOIO à Pregoeira, 

auxiliando nas fases do respectivo Pregão Eletrônico:  

REGINA CELI BORGES DE MENDONÇA - Matrícula 2350270  

FELIPE GOMES DE ALCÂNTARA - Matrícula 2232222  

SUZANA MAFRA MARINHO - Matrícula 2237946  

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na referida data.  

REGINA MARIA DOS SANTOS 

Portaria nº 250, de 31 de julho de 2017 

 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na 

Portaria nº 143, de 13 de junho de 2017, da Presidência da Ebserh, posteriormente revisada e publicada 

no DOU em 14 de junho de 2017.  

RESOLVE: 

Art. 1º Designar a servidora abaixo relacionada como PREGOEIRA, para coordenar o PREGÃO 

ELETRÔNICO N.º 73/2017, Processo Administrativo n.º 23540.011840/2017-42, deste Hospital:  

MARIA VANÚZIA MELO MEDEIROS SILVA- Matrícula 2237905  

Art. 2º Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE DE APOIO à Pregoeira, 

auxiliando nas fases do respectivo Pregão Eletrônico:  

ANÍBAL DEMÉTRIO DE ARAÚJO - Matrícula 2188578  

FELIPE GOMES DE ALCÂNTARA - Matrícula 2232222  

SUZANA MAFRA MARINHO - Matrícula 2237946  

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na referida data.  

REGINA MARIA DOS SANTOS 
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Portaria nº 251, de 31 de julho de 2017 

 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na 

Portaria nº 143, de 13 de junho de 2017, da Presidência da Ebserh, posteriormente revisada e publicada 

no DOU em 14 de junho de 2017.  

RESOLVE: 

Art. 1º Designar a servidora abaixo relacionada como PREGOEIRA, para coordenar o PREGÃO 

ELETRÔNICO N.º 70/2017, Processo Administrativo n.º 23540.011551/2017-43, deste Hospital:  

MARIA VANÚZIA MELO MEDEIROS SILVA- Matrícula 2237905  

Art. 2º Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE DE APOIO à Pregoeira, 

auxiliando nas fases do respectivo Pregão Eletrônico:  

LUÍS ROGÉRIO MÜLLER - Matrícula 2188852  

FELIPE GOMES DE ALCÂNTARA - Matrícula 2232222  

SUZANA MAFRA MARINHO - Matrícula 2237946  

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na referida data.  

REGINA MARIA DOS SANTOS 

Portaria nº 252, de 31 de julho de 2017 

 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Em-presa Brasileira de 

Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso de suas atribuições conferidas pela de-legação de competência 

na Portaria nº 143, de 13 de junho de 2017, da Presidência da Ebserh, posteriormente revisada e 

publicada no DOU em 14 de junho de 2017.  

RESOLVE: 

Art. 1º Designar o servidor abaixo relacionado como PREGOEIRO, para coordenar o PREGÃO 

ELETRÔNICO N.º 74/2017, Processo Administrativo n.º 23540.011857/2017-08, deste Hospital:  

CARLOS ALBERTO DOS SANTOS - Matrícula 1120663  

Art. 2º Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE DE APOIO ao Pregoeiro, 

auxiliando nas fases do respectivo Pregão Eletrônico:  

LUÍS ROGÉRIO MÜLLER - Matrícula 2188852  

FELIPE GOMES DE ALCÂNTARA - Matrícula 2232222  

SUZANA MAFRA MARINHO - Matrícula 2237946  

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na referida data.  

REGINA MARIA DOS SANTOS 
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Portaria nº 253, de 01 de agosto de 2017 

 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Em-presa Brasileira de 

Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso de suas atribuições conferidas pela de-legação de competência 

na Portaria nº 143, de 13 de junho de 2017, da Presidência da Ebserh, posteriormente revisada e 

publicada no DOU em 14 de junho de 2017.  

RESOLVE: 

Art. 1º Designar o servidor abaixo relacionado como PREGOEIRO, para coordenar o PREGÃO 

ELETRÔNICO N.º 69/2017, Processo Administrativo n.º 23540.0087431/2017-69, des-te Hospital:  

FELIPE GOMES DE ALCÂNTARA - Matrícula 2232222  

Art. 2º Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE DE APOIO ao Pregoeiro, 

auxiliando nas fases do respectivo Pregão Eletrônico:  

PAULYNE SOUZA SILVA GUIMARÃES – Matrícula 1370718  

ANDRESSA SARAH LEANDRO DA SILVA – Matrícula 2203559  

SUZANA MAFRA MARINHO - Matrícula 2237946  

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na referida data.  

REGINA MARIA DOS SANTOS 

Portaria nº 255, de 03 de agosto de 2017 

 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Em-presa Brasileira de 

Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso de suas atribuições conferidas pela de-legação de competência 

na Portaria nº 143, de 13 de junho de 2017, da Presidência da Ebserh, posteriormente revisada e 

publicada no DOU em 14 de junho de 2017.  

RESOLVE: 

Art. 1º Designar o servidor abaixo relacionado como PREGOEIRO, para coordenar o PREGÃO 

ELETRÔNICO N.º 37/2017, Processo Administrativo n.º 23540.005434/2017-41, deste Hospital:  

CARLOS ALBERTO DOS SANTOS - Matrícula 1120663  

Art. 2º Designar os servidores abaixo relacionados para compor a EQUIPE DE APOIO ao Pregoeiro, 

auxiliando nas fases do respectivo Pregão Eletrônico:  

LUÍS ROGÉRIO MÜLLER - Matrícula 2188852  

FELIPE GOMES DE ALCÂNTARA - Matrícula 2232222  

SUZANA MAFRA MARINHO - Matrícula 2237946  

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na referida data.  

REGINA MARIA DOS SANTOS 

SUBSTITUIÇÃO 
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Portaria nº 254 de 02 de agosto de 2017 

 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO 

ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso de suas atribuições conferidas pela 

delegação de competência na Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da 

Ebserh, posteriormente revisada e publicada no DOU em 03 de agosto de 2015. 

Considerando o processo administrativo nº 23540.012438/2017-85. 

RESOLVE: 

Art. 1º - Designar THIAGO FELIPE SOARES DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1735914, para 

substituir HUAYNA VALENÇA PADILHA, matrícula SIAPE nº 2317374 como Gerente 

Administrativo, em virtude de férias no período de 06/08/2017 a 21/08/2017. 

Art.  2º - Esta portaria entra em vigor na data de assinatura.  

 
                  REGINA MARIA DOS SANTOS 

 

 

Portaria nº 257, de 03 de agosto de 2017 

 

A SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROF. ALBERTO ANTUNES 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS (HUPAA-UFAL), filial da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação 

de competência na Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, da Presidência da Ebserh, 

posteriormente revisada e publicada no DOU em 03 de agosto de 2015. 

Considerando o que consta no documento nº. 23540.005490/2017-85; 

 

RESOLVE: 

Art. 1º Instituir a Comissão Gestora Multidisciplinar de Prevenção de Riscos de Acidentes com 

Materiais Perfurocortantes do Hospital Universitário Professor Alberto Antunes - HUPAA. 

Art. 2º Designar os seguintes empregados públicos par compor a referida comissão: 
PRESIDENTE EMPREGADO SIAPE 

Representante do Serviço 

Especializado em Engenharia 

de Segurança e em Medicina do 

Trabalho - SESM; 

MANOEL JUVENAL DA 

COSTA NETO 
1919393 

MEMBROS EMPREGADOS SIAPE 

O empregador, seu 

representante legal ou 

representante da direção do 

serviço de saúde; 

MARIA HELENA DE 

ARAUJO  

1120618 

 

Vice-presidente da Comissão 

Interna de Prevenção de 

DANIELLE HONORATO 

BESERRA 
2249760 
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Acidentes - CIPA ou o 

designado responsável pelo 

cumprimento dos objetivos da 

Norma Regulamentadora nº 5, 

nos casos em que não é 

obrigatória a constituição de 

CIPA; 

Representante da Comissão de 

Controle de Infecção 

Hospitalar; 

IVANILZA EMILIANO DOS 

SANTOS 
1043354 

Direção de enfermagem; 
SILVANA MARIA BARROS 

DE OLIVEIRA 
1374544 

Direção clínica; 
FERNANDO ANTONIO M. 

SILVA DA RESURREICAO 
2173919 

Responsável pela elaboração e 

implementação do PGRSS - Plano 

de Gerenciamento de Resíduos de 

Serviço de Saúde; 

PAULYNE SOUZA SILVA 

GUIMARAES 
1370718 

Representante da Central de 

Material e Esterilização; 

DARLAN DOS SANTOS 

DAMÁSIO 
2204781 

Representante do setor de 

compras; 

HENRIQUE PEREIRA 

TORRES 
2309264 

Representante do setor de 

padronização de material. 

JUCIRENE DA SILVA 

LESSA 
1192433 

Art. 4º Compete à Comissão Gestora Multidisciplinar reduzir os riscos de acidentes com material 

perfurocortantes, com probabilidade de exposição a agentes biológicos, por meio da elaboração, 

implementação e atualização de Plano de Prevenção de Riscos de Acidentes com Materiais 

Perfurocortantes. 

Art. 5º A partir da análise das situações de risco e dos acidentes de trabalho ocorridos com materiais 

perfurocortantes, a Comissão Gestora Multidisciplinar deverá estabelecer as prioridades, 

considerando obrigatoriamente os seguintes aspectos: 

I – Situações de riscos e acidentes com materiais perfurocortantes que possuem a maior 

probabilidade de transmissão de agentes biológicos vinculados pelo sangue; 

II – Frequência de acidentes em procedimentos com utilização de material perfurocortante 

específico; 

III – Procedimentos de limpeza, descontaminação ou descarte que contribuem para a elevada 

ocorrência de acidentes; 

IV – Número de trabalhadores expostos às situações de risco de acidentes de materiais 

perfurocortantes; 

Art. 6º As adoções de medidas de controle devem obedecer a seguinte hierarquia: 

I – Substituir o uso de agulha e outros perfurocortantes quando for tecnicamente possível; 

II – Adotar controles de engenharia do ambiente (por exemplo, coletores de descarte); 
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III – adotar o uso de material perfurocortante com dispositivo de segurança, quando existente, 

disponível e tecnicamente possível; 

IV – Mudanças na organização e nas práticas de trabalho. 

Art. 7º Na implementação do Plano de Prevenção de Riscos de Acidentes com Materiais 

Perfurocortantes os servidores deverão ser capacitados antes da adoção de qualquer medida de 

controle e de forma continuada para prevenção de acidentes com material perfurocortante. 

Art. 8º A capacitação deverá ser comprovada por meio de documentos que informem a data, o 

horário, a carga horária, o conteúdo ministrado, o nome e formação ou capacitação profissional do 

instrutor e dos servidores envolvidos. 

Art. 9º O Plano de Prevenção de Riscos de Acidentes com Materiais Perfurocortantes deverá conter 

um cronograma para sua implementação. 

Parágrafo Único – Este cronograma e a comprovação da implementação devem estar disponíveis 

para a Fiscalização do Ministério do Trabalho e Emprego, para os servidores e seus representantes. 

Art. 10 O Plano de Prevenção de Riscos de Acidentes com Materiais Perfurocortantes deverá 

contemplar monitoração sistemática da exposição dos servidores a agentes biológicos na utilização 

de materiais perfurocortante, utilizando a análise das situações de riscos e acidente de trabalho 

ocorridos antes e após a sua implementação, como indicadores de acompanhamento. 

Art. 11 O Plano de Prevenção de Riscos de Acidentes com Materiais Perfurocortantes deverá ser 

avaliado a cada ano, no mínimo, ou sempre que se produza uma mudança nas condições de trabalho 

e quando a análise das situações de risco e dos acidentes assim o determinar. 

Art. 12 Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura 

  

REGINA MARIA DOS SANTOS 

 

RETIFICAÇÃO 

 

Retificação de 04 de agosto de 2017 

 

Retificar, em parte, a Portaria nº 230, de 17 de julho de 2017, publicada no Boletim de Serviço nº 

144, de 21/07/2017, que designa a médica MARIANA PIRES DE SÁ VALERIANO, matrícula 

1677430, como responsável pelo PROGRAMA DE HANSENÍASE do Hospital Universitário 

Prof. Alberto Antunes, da seguinte forma: onde se lê “médica MARIANA PIRES DE SÁ 

VALERIANO”, leia-se “médica MARIANA PIRES DE SÁ VALERIANO”.  

 

 
REGINA MARIA DOS SANTOS 

 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS  
 

LOTAÇÃO 

 



Nº 146, 04 de agosto de 2017 

 

11 

Portaria nº 147 de 26 de julho de 2017 

 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de lotação da empregada nº. 23540.005731/2017-96. 

RESOLVE: 

Art. 1º - Lotar a empregada JOSILEIDE MARIA DA SILVA, matrícula 2396927, ocupante do 

cargo de Técnica em Enfermagem na UNIDADE DE ATENÇÃO À SAÚDE DA CRIANÇA E 

DO ADOLESCENTE - UASCA/HUPAA, a partir de 01/06/2017. 

 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de publicação.  

 
THIAGO FELIPE SOARES DA SILVA 

 

 

Portaria nº 148 de 26 de julho de 2017 

 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de lotação da empregada nº. 23540.006769/2017-86. 

RESOLVE: 

Art. 1º - Lotar a empregada MARIANE TORRES UCHOA, matrícula 2406661, ocupante do 

cargo de Médica-Radioterapia na UNIDADE DE QUIMIOTERAPIA E RADIOTERAPIA - 

UQR/HUPAA, a partir de 11/07/2017. 

 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de publicação.  

 

 
THIAGO FELIPE SOARES DA SILVA 

 

 

 

Portaria nº 149 de 02 de agosto de 2017 

 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 
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do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de lotação da empregada nº. 23540.012394/2017-93. 

RESOLVE: 

Art. 1º - Lotar a empregada SIMONE MONTEIRO MORAES, matrícula 2189811, ocupante do 

cargo de Enfermeira na UNIDADE DE CIRURGIA GERAL E ESPECIALIDADES - 

UCGE/HUPAA, a partir de 04/02/2015. 

 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de publicação.  

 
THIAGO FELIPE SOARES DA SILVA 

 

 

REMOÇÃO 

 

Portaria nº 151 de 03 de agosto de 2017 

 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de remoção da empregada nº. 23540.012094/2017-12;  

Considerando a Lei 13.287 de 11 de maio de 2016, sobre afastamento de gestante de locais ou 

atividades insalubres, 

RESOLVE: 

Art. 1º - Remover a empregada EDIANE BEZERRA NASCIMENTO, matrícula 2216416, 

ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, do SETOR DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

para a UNIDADE DO SISTEMA NEUROMUSCULO ESQUELÉTICO, a partir de 

21/07/2017. 

 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de publicação.  

 

 
 THIAGO FELIPE SOARES DA SILVA 

 

 

Portaria nº 152 de 03 de agosto de 2017 

 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de remoção da empregada nº. 23540.012439/2017-20;  

Considerando a Lei 13.287 de 11 de maio de 2016, sobre afastamento de gestante de locais ou 



Nº 146, 04 de agosto de 2017 

 

13 

atividades insalubres, 

RESOLVE: 

Art. 1º - Remover a empregada PATRÍCIA WANDERLEY DUARTE MALTA TENÓRIO, 

matrícula 2192514, ocupante do cargo de Enfermeiro Assistencial, para a DIVISÃO DE 

ENFERMAGEM, a partir de 03/08/2017. 

 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de publicação.  

 

 
THIAGO FELIPE SOARES DA SILVA 

 

 

Portaria nº 155 de 03 de agosto de 2017 

 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de remoção da empregada nº. 23540.011746/2017-93;  

 

RESOLVE: 

Art. 1º - Remover a empregada FRANCISCA DE ASSIS FERNANDES MARTINS, matrícula 

2385830, ocupante do cargo de Enfermeiro Assistencial, da UNIDADE DE CENTRO 

CIRÚRGICO/ RPA E CPME para a UNIDADE DE ATENÇÃO À SAÚDE DA CRIANÇA E 

DO ADOLESCENTE, a partir de 01/07/2017. 

 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de publicação.  

 

 
THIAGO FELIPE SOARES DA SILVA 

 

 

Portaria nº 156 de 03 de agosto de 2017 

 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de remoção da empregada nº. 23540.011747/2017-38;  

RESOLVE: 

Art. 1º - Remover a empregada MABELLY CAVALCANTE REGO, matrícula 2205424, 

ocupante do cargo de Enfermeiro Assistencial, da UNIDADE DE QUIMIOTERAPIA E 

RADIOTERAPIA para a UNIDADE DE ATENÇÃO À SAÚDE DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE, a partir de 01/06/2017. 
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Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de publicação.  

 

 
THIAGO FELIPE SOARES DA SILVA 

 

 

SUSPENSÃO DE INSALUBRIDADE  

 

 

Portaria nº 150 de 02 de agosto de 2017 

 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de suspensão de insalubridade nº. 23540.012394/2017-93; 

Considerando a Portaria de lotação nº. 149 de 02/08/2017; 

Considerando a Lei 13.287 de 11 de maio de 2016, sobre afastamento de gestante de locais ou 

atividades insalubres; 

RESOLVE: 

Art. 1º Suspender a concessão do adicional de insalubridade no percentual de 20% (vinte por 

cento) correspondente ao grau médio a partir de 01/08/2017, na remuneração da empregada 

SIMONE MONTEIRO DE MORAES, matrícula 2189811.  

 

 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de publicação.  

 

 
THIAGO FELIPE SOARES DA SILVA 

 

 

Portaria nº 153 de 03 de agosto de 2017 

 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de suspensão de insalubridade nº. 23540.012094/2017-12; 

Considerando a Portaria de remoção nº. 151 de 03/08/2017; 

Considerando a Lei 13.287 de 11 de maio de 2016, sobre afastamento de gestante de locais ou 

atividades insalubres; 

RESOLVE: 
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Art. 1º Suspender o adicional de insalubridade no percentual de 20% (vinte por cento) 

correspondente ao grau médio a partir de 21/07/2017, na remuneração da empregada EDIANE 

BEZERRA NASCIMENTO, matrícula 2216416.  

 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de publicação.  

 

 
THIAGO FELIPE SOARES DA SILVA 

 

 

Portaria nº 154 de 03 de agosto de 2017 

 

O CHEFE DA DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

PROF. ALBERTO ANTUNES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, filial da 

EBSERH, no uso de suas atribuições conferidas pela delegação de competência na Portaria nº 137, 

de 10 de abril de 2017 – da Superintendência do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes Da 

Universidade Federal de Alagoas, publicada no boletim de serviço nº 131, de 13 de abril de 2017, 

do HUPAA/UFAL/EBSERH, e  

Considerando o que consta no processo de suspensão de insalubridade nº. 23540.012439/2017-20; 

Considerando a Portaria de remoção nº. 152 de 03/08/2017; 

Considerando a Lei 13.287 de 11 de maio de 2016, sobre afastamento de gestante de locais ou 

atividades insalubres; 

RESOLVE: 

Art. 1º Suspender o adicional de insalubridade no percentual de 20% (vinte por cento) 

correspondente ao grau médio a partir de 03/08/2017, na remuneração da empregada PATRÍCIA 

WANDERLEY DUARTE MALTA TENÓRIO, matrícula 2192514.  

 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de publicação.  

 

 
THIAGO FELIPE SOARES DA SILVA 

 


