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GABINETE DA SUPERINTENDÊNCIA 

 

 

INSTITUIÇÃO DE COMITÊ 

 

 

Portaria nº 38, de 11 de julho de 2016  

 

Designa os membros do Comitê Permanente de 

Desenvolvimento de Pessoas do Hospital 

Universitário do Piauí da Universidade Federal 

do Piauí – HUPI, filial da empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares – EBSERH, e dá outras 

providências. 

 

O Superintendente do HUPI/EBSERH, filial da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, no 

uso de suas atribuições legais e de acordo com as competências que lhe foram conferidas pelo 

Art. 2º, inciso XIX da Portaria nº 125, de 11 de dezembro de 2012, publicada do DOU de 13 de 

dezembro de 2012, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os membros do Comitê Permanente de Desenvolvimento de Pessoas do 

HUPI/EBSERH, que será composto pelos representantes das áreas abaixo descritas, com a 

finalidade de analisar e propor os processos de desenvolvimentos dos empregados: 

 

Superintendência: 

Titular: Rayanna Silva Carvalho 

Suplente: Alice Taciana Alves Ferreira Bezerra 

 

Gerência Administrativa: 

Titular: Márcio Vinícius Brito Pessoa  

Suplente: Leonardo Oliveira de Miranda 

 

Gerência de Atenção à Saúde: 

Titular: Lyon Richardson da Silva Nascimento 

Suplente: Jocélia Resende Pereira da Silva 

 

Gerência de Ensino e Pesquisa: 

Titular: Ana Lúcia França Costa  
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Suplente: Maria do Socorro Teixeira Moreira Almeida 

 

Empregados – Nível Superior 

Titular: Yáscara Pinheiro Lages Pinto 

Suplente: Melina Sousa Vieira 

Empregados – Nível Técnico 

 

Titular: Francisca Patrícia Pereira 

Suplente: Rosa Nubia Freitas de Jericó 

 

Empregados – Nível Médio 

Titular: Antonio Gonçalves de Sousa Neto 

Suplente: Ubiratan Luís dos Santos Medeiros 

 

§ 1º A coordenação do Comitê ficará a cargo do Representante da Gerência Administrativa. 

Art. 2º O Comitê reunir-se-á sempre que necessário por convocação da Gerência 

Administrativa, nos termos da Portaria nº 08, de 27 de fevereiro de 2014. 

Art. 3º A participação no Comitê não enseja remuneração de qualquer espécie, sendo 

considerada função relevante. 

Art.  4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação e revoga a Portaria nº 35, de 07 

de junho de 2016. 

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se. 

 

José Miguel Luz Parente 

 

 

PRORROGAÇÃO DE COMISSÃO 

 

Portaria nº 40, de 22 de julho de 2016 

 

O Superintendente do Hospital Universitário Federal do Piauí no uso de suas atribuições legais 

conferidas pela Portaria nº 125, de 11/12/2012, firmada pelo Presidente da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares: 

RESOLVE: 

Art. 1.º Prorrogar por mais 30 (trinta) dias a data limite para entrega do relatório conclusivo 

previsto para execução da Comissão nomeada pela Portaria nº 32, de 23 de maio de 2016, 

ficando estendido o prazo até o dia 31/07/2016. 
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Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 

 

 

José Miguel Luz Parente 

 

 

 

GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 

 

 

INSTITUIÇÃO DE COMISSÃO 

 

Portaria nº 11, de 21 de julho de 2016 

 

A Gerente Administrativa do HUPI/EBSERH, no uso de suas atribuições legais conferidas pela 

Portaria nº 183, da Divisão de Gestão de Pessoas, de 04/12/2013, publicada no Boletim de 

Serviços nº 18 do Hospital Universitário do Piauí, de 09/12/2013: 

CONSIDERANDO que a Administração Pública é regida, principalmente, pelos princípios da 

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência; 

CONSIDERANDO a necessidade de se promover a apuração dos fatos elencados no processo 

administrativo nº 23524.000885/2016-17; 

CONSIDERANDO as disposições da Norma Disciplinar EBSERH, Aprovada na 41ª reunião 

do Conselho de Administração, Resolução nº 47/2015 em 23/09/15, sobre a obrigatoriedade de 

aceitação de nomeação em Comissão Apuradora, ressalvados os impedimentos nela previstos; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1.º Designar Comissão Processante composta pelos seguintes membros: 

 

 Fagner de Sousa Macedo – matrícula SIAPE nº 2113433 - 

Presidente; 

 Eulálio Damázio da Silva Júnior – matrícula SIAPE nº 2482833 

- membro; 

 Wagner Veras Meneses – matrícula SIAPE nº 2065389 - 

membro. 

Art. 2.º Para bem cumprir as suas atribuições, a Comissão terá acesso a toda documentação 

necessária à elucidação dos fatos, bem como deverá colher quaisquer depoimentos e demais 

provas que entender pertinentes. 

Art. 3.º A Comissão, ora instituída, terá o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data da publicação 

desta Portaria, para concluir a apuração dos fatos, dando ciência à Administração Superior. 
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Art. 4.º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se. 

 

Maria Rahel de Castro 

 

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria nº 53, de 19 de julho de 2016. 

 

  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013 

 

RESOLVE:  

 

Art. 1º Designar LUIS ALBERTO RODRIGUES, matrícula SIAPE N.º2164647, para 

substituir JOSÉ COURAS DA SILVA FILHO, matrícula SIAPE Nº 2980020, Chefe da 

Unidade de Análises Clínicas, no período de 15/08/2016 a 24/08/2016, em razão de férias 

regulamentares do titular. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  

 

 

Márcio Vinícius Brito Pessoa 

 

Portaria nº 54, de 19 de julho de 2016. 

 

  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da  

 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013 

 

RESOLVE:  

 

 

Art. 1º Designar ELEYNE DEYANNYS DE SOUSA SILVA, matrícula SIAPE N.º 

20258178, para substituir MARIA DO CARMO DE MORAIS CASTRO FREITAS, 
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matrícula SIAPE Nº 2980020, Chefe da Unidade de Regulação 

Assistencial, no período de 11/07/2016 a 25/07/2016, em razão de férias regulamentares do 

titular. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  

 

 

Márcio Vinícius Brito Pessoa 

 

Portaria nº 55, de 19 de julho de 2016. 

 

  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013 

 

RESOLVE:  

 

Art. 1º Designar VANÊSSA MARIA DA ROCHA E SILVA, matrícula SIAPE N.º 2031256, 

para substituir RENATO PIRES DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE Nº 1671790, Chefe 

da Unidade de Compras, no período de 11/07/2016 a 22/07/2016, em razão de férias 

regulamentares do titular. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data.  

 

 

Márcio Vinícius Brito Pessoa 

Portaria nº 56, de 19 de julho de 2016. 

 

  

O Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, no uso da subdelegação de competência que lhe foi 

conferida pelo artigo 1.º da Portaria n.º 43, do Superintendente do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Piauí, datada de 30 de setembro de 2013, publicada no Boletim de 

Serviço n.º 2, de 07 de outubro de 2013 

 

RESOLVE:  

 

Art. 1º Designar LEONARDO OLIVEIRA DE MIRANDA matrícula SIAPE N.º 2980030, 

para substituir KENEDDY DE BRITO RIBEIRO, matrícula SIAPE Nº 1526310, Chefe da 

Unidade de Patrimônio, no período de 04/07/2016 a 23/07/2016, em razão de férias 

regulamentares do titular. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data. 
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Márcio Vinícius Brito Pessoa 


